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(NAT)
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Szakmai ajanlas a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek, tanulék neve-
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a Varmegyei Pedagdgiai Szakszolgalatok nyilvanos anyagai)

Szakmai anyagok (programtervek, képzési és kimeneti kovetelmények) az Innovativ Képzéstamogato
Kdzpont anyagai alapjan (forras: www.ikk.hu)
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BEVEZETES

Helyzetelemzés

A Dunaféldvari Magyar Laszlé Gimnazium, mely jelentds oktatasi multra tekint vissza, 2025
szeptemberétél a Hajdudorogi Metropolitai Egyhaz fenntartasaba keril, Uj megnevezése
Magyar Laszl6 Gérdgkatolikus Gimnazium és Technikum. Uj fenntarténk céljai kdzott szere-
pel, hogy a gimnaziumi képzést szakképzési aggal egészitse ki, lehetéség szerint Uj utakat
mutatva a hozzank beiratkozni kivané fiataloknak és fiatal felnétteknek. Tovabbra is szami-
tunk a négy- és hat évfolyamos gimnaziumi képzésiinkre jelentkezékre és majd a szakmat
szerzb végzbseink részvételére, 2026-t6l pedig 6rommel fogadjuk az 6téves technikusi keép-
zésre jelentkez6 és az érettségivel rendelkezd tanuldkat, felnbtteket is.

Az intézmény harom varmegye hataran fekvd Dunaféldvar kdzpontjaban kisvarosi kdzépis-
kola. A tanuldknak kb. 45-55%-a kdrnyez6 telepllésekrdl (10-14 telepilésrél, 20-40 km-es
korzetbdl) jar be naponta. Az iskola nem rendelkezik sem kollégiummal, sem externatus le-
het6séggel.

Tanuléink zome atlagos képességl, és a kilénb6zd altalanos iskolakbdl eltérd ismereteket
hoz. Ezért nagy szerepe van az elsé évfolyamon (7. ill. 9. osztélyban) a felzarkoztatasnak.

A gimnazium nappali tagozatos tanuldi Iétszama lehetévé teszi a csaladias légkort, segit a
felzarkéztatasban, a tehetséggondozasban, ill. a tanuléi személyiségek jobb megismerésé-
ben.

A gimnaziumi képzésben részt vevé tehetséges és tanulni vagyo tanuldkat a fakultaciéban
valaszthatdé magasabb éraszamban és magasabb szintl tanuléi csoportban igyekszink fel-
késziteni a tanulmanyi versenyekre, a kétszintl érettségire, a fels6foku tovabbtanulasra.
Lehet&séeget és segitséget nyujtunk az orszagos felvételi elékészitékdn vald részvételhez.

Az oktatas és a nevelés osztaly ill. csoportkeretben folyik, s ennek nagy jelentésége van a
gyermek és ifjukorban. A tanuldk igénylik a korosztalyuk k6zésségéhez valo tartozast. A tan-
oran kivlli rendezvények, foglalkozasok (diaknapok, kirandulasok, versenyek stb.) erdsitik a
kozOsségi érzést, ugyanakkor fejlesztik a tanuldi személyiséget is. A k6zOsségi érzés erbsi-
tését szolgalja az iskola jelvénye, emblémaja, poldja stb. Iskolank 1957 6ta viseli a 19. sza-
zadi Afrika-kutaté Magyar Laszlé nevét, akinek hitvallasa az iskola jelmondata, melyet az
intézmény kuldetésnyilatkozatanak is tekint:

,En mindig szent Rjtelességemnek tartottam
édes Hazdm javdt és diszét a t6lem
kitelhetd minden médon el6mozditani.”

A kutaté életutjat, tudomanyos munkassagat elevenitjik fel az évente megrendezett Magyar
Laszlo-versenyen. Hazank és a nagyvilag térténelmét, tudomanyos kutatasait és eredmé-
nyeit hozzuk kbzelebb a tanuldkhoz meghivott el6adok, tudosok, miveszek elbadasaval.

A kisvaros egyetlen gimnaziumaként oroszlanrészt vallalunk a kulturalis rendezvények meg-
szervezésében, lebonyolitasaban (pl.: nemzeti Unnepek megemlékezései). Iskolankban a
hagyomanyos erkolcsi €s nevelési értékeket képviseljuk a szul6kkel egyeztetve.

Oktatd nevel6 munkank gyermekkdzpontu, de ez nem zarja ki a magasabb teljesitmény
megkovetelését, a jobb eredmény elérésére vald torekvést. Ennek érdekében meghatarozott
rendszerben, a tanuldkkal és a szul6kkel ismertetett kdvetelmények alapjan szintméré vizs-
gakat tartunk. A gimnaziumban altalanos képzés folyik, a human ill. real irany elsésorban az
emelt szintl képzés soran kerdl elétérbe.



A korszer( igényekhez igazodva nagy gondot forditunk az idegen nyelvek tanitasara, emelt
oraszamu angol osztalyainkban az angol nyelvet heti 6t éraban tanuljak, csoportbontasban,
ennek is kdszénhetd, hogy a diakok altal megszerzett kozépfoku nyelvvizsga bizonyitvanyok
és az emelt érettségi vizsgat tevék szama évrdl-évre né.

Hasonldéan nagy hangsulyt fektetliink a digitalis kultura oktatadsara, a tanuldk lehetdségeit
kivanjuk névelni azzal, hogy a térvény altal meghatarozottnal magasabb 6raszamban és
csoportbontasban tanitjuk ezt a targyat.

A hatosztalyos képzésben az un. bajai program alapjan dolgoztunk és tapasztalataink alap-
jan azt folyamatosan médositottuk. Jelenleg az iskolaban Nat kerettantervek szerint oktatunk
és emelt szintli angolos képzést inditunk.

Tanuldink rendszeresen részt vesznek megyei ill. orszagos tanulmanyi versenyeken és ter-
veink és a szUl6k igényei szerint tobb iskolai vetélked6t, tanulmanyi és sportversenyt rende-
zunk. Végzds didkjaink szép szammal (80-85 %) kerulnek be a felséoktatasi intézményekbe,
ahol megalljak helyuket.

Jévekép

A gimnazium a jovében is meg kivanja &6rizni a varosban és térségében betdltott szerepét.
Tovabbra is fogadjuk a telepilés és vonzaskodrzetének iskolas és kdzépiskolas koru gyerme-
keit, ennek érdekében aktivan részt veszink a kornyezé telepuléseken lévé altalanos isko-
lakban szervezett palyavalasztasi szul6i értekezleteken.

Célunk, hogy fejlessziik az intézményben folyé oktatas szinvonalat, ezért a felzarkoztatasra
és a tehetséggondozasra nagyobb hangsulyt fektetiink. Célunk, hogy az egyes évfolyamok
év vegi tanulmanyi atlaga meghaladja az 6téves atlagot.

Fejleszteni kivanjuk az idegen nyelvoktatdsunkat, lehetévé téve, hogy a gimnaziumban vég-
z6seink legalabb egy kozépfoku nyelvvizsgaval rendelkezzenek a tanulmanyok befejezése-
kor.

Béviteni és fejleszteni akarjuk a technikumi képzésunket, hogy az érintett terlleteken kompe-
tens, korszer(, a piaci és egyéb partneri igényeket kielégité tudassal rendelkezé szakembe-
reket tudjunk képezni intézményinkben.

Célunk az oktatas-nevelés soran a munka vilagaban elhelyezked&ktél elvart emberi tulajdon-
sagok kialakitasa: munkafegyelem, megbizhatdsag, felelésségtudat, 6nallésag, kreativitas,
nyitottsag, fogékonysag a valtozasokra, az dnképzés igénye.

A jov6ben bdviteni kivanjuk, a partneri igények figyelembe vételével, a képzési lehetéségek
mellett a szabadon valaszthaté foglalkozasok, elsésorban délutani szakkdrok kinalati korét is
(tanuldas modszertani szakkdr), valamint nagyobb kinalatot szeretnénk biztositani a kulturalis
rendezvények terlletén (filharmonia, szinhaz, mozi).

Kulénods figyelmet forditunk az esélyegyenléségi (roma kisebbség, fogyatékkal él6k) és kor-
nyezeti fenntarthatésagi szempontok maradéktalan érvényesitésére.

Az egyhazi fenntartasu intézményként célunk, hogy a keresztény értékrenden alapuld gim-
naziumi oktatasunk és technikumi képzésiunk megallja a helyét a tobbi hasonlo6 jellegl iskola
kozott.

Pedagdgiai és Szakmai program

A Szakképzési torvény végrehaijtasi rendeletében megfogalmazott szakmai program tartalmi
elemei megegyeznek intézményunk pedagdgiai oktatasi-nevelési elveit lefedd résszel, ezért
a program lll. fejezetében ezeket az altalanos iranyelveket mar nem emilitjik kalon. Gimna-
ziumi tanuldkat érintd jogszabalyi eljarasok tekintetében a 2011. évi CXC tv. és a 20/2012-es
EMMI rendelet, mig technikumi osztalyban tanuldk esetében a 2019. évi LXXX tv. és
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12/2020-as Kormanyrendeletben foglaltak alapjan jarunk el. Célunk, hogy valamennyi tanu-
Ionk eljusson a sikeres agazati-szakmai és érettségi vizsgaig.

Pedagdgiai programunkat a régi Dunaféldvari Magyar Laszl6 Gimnazium elveire, hagyoma-
nyaira alapozva, szakképzési programunkat Hajdudorogi Metropolitai Egyhaz (Hajdudorogi
Féegyhazmegye) szakképzéssel foglalkozé oktatasi intézményei segitségével dolgoztuk ki.
Szakmai munkankhoz segitséget nyuijt a Gérdgkatolikus Agazati Képz6kdzpont, akik dudlis
partnerként segitséget nyljtanak a szakképzé intézmények és a vallalati partnerek kdzotti
egyuttmikodésben. A Hajdudorogi Féegyhazmegye szakképz6 intézményei a szakmai vizs-
gak lebonyolitasat szintén sajat vizsgakdzpont segitségével bonyolitja le.

I. NEVELESI PROGRAMUNK

1. A nevelési-oktatasi tevékenységet athato altalanos alapelvek

Iskolankban a tanuldinkat igényes, de teljesitheté kdvetelményeket tamasztva olyan szinvo-
nalu tudashoz kivanjuk juttatni, amelyek alkalmassa teszik éket az egyetemi, féiskolai vagy
mas felséfoku tanulmanyok folytatasara, szakemberként elhelyezkedésre a munka vilaga-
ban. Mindezt csaladias légkdrben, a diakok eréfeszitésére szamitva, felesleges stressz nél-
kil kivanjuk elérni, hiszen a tantargyi teljesitmények mellett a harmonikusan fejl6d6é szemé-
lyiség is fontos érték szamunkra.

Az oktatas-nevelés dsszhangjan alapuld pedagdgiai folyamat iranyitéja a pedagdgus/oktato,
aki a szul6k és az iskola iranyaban is felel6sséggel tartozik a rabizott gyermekekért. Felelds
a pedagogiai médszereiért, illetve az atadott tudas tartalmaeért. A tanari tekintély alapja a
bizalom, a tudas és a pedagdgiai elkdtelezettség.

Szamolunk azzal a ténnyel is, hogy az iskola szerepe nem kizarélagos a személyiség forma-
lasaban, a csalad, a kdzvetlen kornyezet, a kortars csoportok, iskolan kivili képzési formak
kiegészitbi, esetenként konkurensei az iskolai munkanak.

A szll6k, diakok, pedagdégusok/oktatok és a fenntarté igényeit figyelembe véve a kdvetkezd
alapelveket tartjuk elsédlegesnek:

o Gyermekkozpontu tevékenységrendszer
o személyiségfejlesztés,
o akodzosségek erdsitése,
o az eseélyegyenl6ség eldmozditasa,
o tehetséggondozas.

o Egyittmiikodés a pedagodgiai folyamatban résztvevé partnerek k6zott
a jogok és kotelességek 6sszhangja

kdlcsdnds megbecstlés, tolerancia,

az egyeén tisztelet, lelkiismereti szabadsag,

egymas testi, lelki egészségének vedelme

folyamatos és érdemi kommunikacio

az iskola j6 hirnevének védelme.

o

O O O O O

e Ertékkozvetités
o a kulcskompetenciak fejlesztésén alapuld alkalmazhato tudas, korszer(, sok-
oldali miveltség,
nemzeti és helyi hagyomanyok 6rzése, tisztelete,
az europai és az egyetemes kultura megbecsiulése,
érzékenység a globalis és helyi problémak irant,
egészséges és kornyezettudatos életvitel igénye,

O O O O
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o egyuttmikodesre epllé kdzosségi magatartas,
o fejlédésre valo igény

Gyakorlati tapasztalaton alapuld, a nevelétestiilet altal elfogadott és alkalma-
zott nevelési-oktatasi alapelvek

A Magyar Laszlé Gordgkatolikus Gimnazium és Technikumban tanité pedagdgusok/oktatok
mindennapi nevel6 és oktatd munkajukban az alabb felsorolt alapelveket szeretnék érvényre

juttatni.

Iskolankban a tanuldk telies személyiségének fejlesztését, valamint korszer(i ismereteinek,
képességeinek, készségeinek kialakitasat és bdvitését tartjuk a legfontosabb pedagdgiai
feladatunknak. Ennek érdekében:

iskolank olyan — az emberre, a tarsadalomra, a mivészetekre, a tudomanyokra vo-
natkozé — ismereteket k6zol, amelyek megalapozzak a tanulok miiveltségét, vilag-
szemléletét, eligazodasukat szikebb és tagabb kornyezetiukben,

fontosnak tartjuk, hogy diakjaink elsajatitsak az egyéni tanulas modszereit,
szeretnénk elérni, hogy tanuldéink kérében a szorgalomnak, a tudasnak és a munka-
nak becsulete legyen,

téreksziink a humanumra, az egyén és a kdzdsség iranti tiszteletre,

torekszunk az emberek kozotti érintkezésben elfogadott normak és helyes formak ki-
alakitasara.

Iskolankban olyan légkdrt kivanunk teremteni, ahol tanuléink otthon érezhetik magukat. En-
nek keretében:

a tanuld személyiségét tiszteletben tartjuk,

a gyerekeket bevonjuk sajat iskolai életlUk megszervezésébe,

a tanulok egyéni képességeit az oktatas soran figyelembe vesszik,

didkjaink el6re megismerhetik a velik szemben tamasztott kdvetelményeket, igy tud-
hatjak, mit varunk el télUk,

minden gyerek szamithat a pedagdgusok/oktaték segitségére tanulmanyi munkaja-
ban és életének egyéb problémaiban,

az iskola életében szeretetteljes emberi kapcsolatok kialakitasara térekszink.

Az esélyegyenléség és a képesség szerinti differencialas elvét kivanjuk megvaldsitani
oly moédon, hogy biztositjuk az intézmény szakmai profiljanak keretei kdzott, az eltéré adott-
sagu és motivacioju tanuldink szamara az ismeretek bdvitésének, a képességek és készseé-
gek fejlesztésének lehetéségét. Ennek eszkozei:

Igazodas a tanul6é egyéni adottsagaihoz, fejlettségéhez, fejlédési Giteméhez (biztosit-
juk az intézmény szakmai profiljanak keretei kdzott a szikséges felzarkéztatast, va-
lamint a kiemelked6 képességi és szorgalmu tanulok tehetséggondozasat is.
Hagyomanyos keretek kézott korszerd, tanulasi kurdarcokat csékkentd, 6szténzd, le-
hetbleg egyénhez igazodd nevelés-oktatas.

A személyiség-, tevékenység-, teljesitménykdzpontu nevelés-oktatas egylttes érve-
nyesitése.

Tanuléi aktivitast 6szténz8, cselekedteté pedagdgiai rahatasok alkalmazasa.

A fiatalok személyiség és képességfejlédését, készségfejlesztését elbsegitd (pozitiv
iranyu), és nem korlatozé iskola megvaldsitasa, a massag elfogadtatasa.

A pedagodgiai munka folytonos megujitasa, az eredményesség javitasa.

Iskolank folyamatosan részt kivan venni lakéhelyiink életében. Ennek érdekében:

rendszeres kapcsolatot tartunk a tanuldk szlleivel,
igyekszunk lehetbséget teremteni arra, hogy iskolank életérdl, eredményeirél minél
tobbet megismerhessenek a szuldk, ill. varosunk érdekl6dé polgarai,



e nevel6ink fontos feladatnak tartjak, hogy iskolank — eddigi hagyomanyaihoz hiven —
tovabbra is képviseltesse magat a kulonféle varosi rendezvényeken, ill. a varosi szin-
td megmozdulasok szervezésében, lebonyolitasaban maga is részt vegyen.

2. Az iskolaban folyo nevel6-oktatdo munka céljai, feladatai, eszkOzei, eljarasai

A nemzeti alaptantervben meghatarozott pedagédgiai feladatok helyi megvalésitasa

Az iskolankban folyod nevel6-oktaté munka céljait az altalanos emberi értékek tanuldkkal tor-
ténd megismertetése, elfogadtatasa hatarozza meg. Pedagogiai munkank alapvet6 feladata,
hogy a tanuldi nyitottsagra, érdekl6désre és aktivitasra épitve a személyiségfejl6dés szem-
pontjabdl fontos értékeket tanuldink elsajatitsak.

Célunk, hogy diakjaink az érettségit kdvetéen a felsbéoktatasi intézményekben is megalljak
helylket, illetve szakemberekként a munka vilagaban tisztességgel helyt alljanak, mivelt és
felkészult szakemberekké valjanak.

Mindezt magas szinvonalu pedagdgiai munkaval, a ,hozzaadott pedagodgiai érték” elvének
hatékony érvényesitésével kivanjuk biztositani valamennyi tanulénknal.

A pedagoégus/oktatd egyuttmikdédik mas tantargyakat tanité pedagogusokkal/oktatokkal
azért, hogy a tanuldknak lehetéséguk legyen a tanérakon vagy a témahetek, tematikus he-
tek, projektnapok, témakhoz szervezett események, tanulmanyi kirandulasok, iskolai taborok
alkalmaval a tantargyak szervezett, 6sszefiiggé, illetve kapcsolddé tartalmainak integralasa-
ra.

Célunk: szinvonalas, kovetkezetes oktatast biztositani tanuldink szamara. Ez magaba foglal-
ja: a tovabbtanulas megalapozasat, az érettségi, szakmai vizsgara valé felkészitést, a tehet-
séges tanulokkal vald személyiségfejleszté, differencialt foglalkozast, a versenyekre vald
felkészitést.

Feladatunk:
¢ atanulasi esélyegyenléség biztositasa,
a tanitasi 6rak hatékonysaganak biztositasa,
a vizsgakovetelményeket is figyelembe vevé megfeleld targyi tudas kialakitasa,
egyseéges alapokra épulé differencialas,
mozgositas, felkészités a versenyekre, haziversenyek szervezése,
szakkorok, érdeklédési korok szervezése, fakultacios csoportok kialakitasa, mikodte-
tése,
e agimnaziumban a szintmérd vizsgak lebonyolitasa,
o ¢érettségi vizsgak, szakmai vizsgak el6készitése, megszervezése,
e bizonyos tantargyak emelt 6raszamban, ill. csoportbontasban valé tanitasa.

Célunk: az oktatas nevelés folyamata soran a Nat altal megfogalmazott kulcskompetenciak
fejlesztése.
Feladatunk:

e Kommunikacios kompetenciak:

o Az anyanyelvi kommunikacié magaban foglalja a fogalmak, gondolatok, véle-
mények, érzések kifejezését szoban és irasban egyarant, valamint a kreativ
nyelvhasznalatot az élet minden terlletén. A kommunikacio feltétele a megfe-
lel6 szdkincs, valamint a nyelvtan és az egyes nyelvi funkcidk ismerete. Cé-
lunk, hogy tanuléink rendelkezzenek azzal a képességgel, hogy kilénféle
kommunikaciés helyzetekben, szdéban és irasban kommunikalni tudjanak, ké-
pesek legyenek érveiket a helyzetnek megfelel6 médon meggyb6zéen megfo-
galmazni és kifejezni. Térekednlnk kell arra, hogy képesek legyenek a kriti-
kus és épitd jellegl parbeszédre, tiszteljék az esztétikai mindseget és igenyel-
jék masok megismerését.




o Ezen képességek fejlesztése elsésorban a magyar nyelv és irodalom tanme-
netbe épll be, de egyetlen tantervbél sem maradhat ki az anyanyelvi kommu-
nikacios készség fejlesztése. A szakszokincs fejlesztéseén tul torekszunk arra,
hogy képesek legyenek kildnbdzé szévegeket és informaciokat feldolgozni,
segédeszkdzoket hasznalni.

o Az idegen nyelvek tanitasakor feladatunk a helyes, kreativ, megfeleld szokin-
csli kommunikaciéo megteremtése, a hallott és olvasott szévegértés, valamint
szovegalkotas fejlesztése, mas kulturak megismertetése, a segédeszkzok
hasznalatanak elsajatittatdsa. A nyelvtanulas soran megtanitjuk tanuldinkat
arra, hogy képesek legyenek az egész életen at tartd tanulas részeként a
nyelv nem formalis keretekben torténé elsajatitasara.

A matematikai gondolkodasi kompetencia fejlesztése: A matematika kompetencia ki-
alakitasa els6sorban a matematika tantargy tanitasanak a feladata.
Sziikséges ismeretek:

o a szamok, mértékek és strukturak, az alapmiveletek és alapvetd matematikai
reprezentaciok ismerete

o a matematikai fogalmak, 6sszefliggések és koncepciok megértése

Sziikséges képességek fejlesztése
o a megdfelel segédeszkdzok hasznalatdnak megtanitasa,
o a matematikai gondolkozas alkalmazasa a mindennapok problémamegolda-
saiban.
matematikai modellek keresése és alkalmazasa a mindennapi helyzetekben
a hétkdznapi gondolkodas segitése
a megértett és megismert ismeretek hasznalata
a matematikai szimbélumok hasznalata, gondolatok tomoér megfogalmazasa
o a matematika nyelvén torténd kommunikacio fejlesztése
Minden oktatott tantargy segiti a matematika kompetencia kialakitasat és felhasznalja
a tantargy tanitasa soran.
A természettudomanyos kompetencia fejlesztése: a természeti vilag alapelveinek, tu-

ey

O O O O

sanak természetre gyakorolt hatasanak megismertetése diakjainkkal. A természettu-
domanyos ismeretek alkalmazasanak elsajatittatasa a mindennapi életben.
A digitalis kompetencia fejlesztése: Az informacids tarsadalom technoldgiainak ma-
gabiztos és kritikus elsajatittatasa diakjainkkal. A digitalis kompetencia kialakitasa el-
s@sorban a digitalis kultira tantargy €s a mindennapi iskolai kommunikaciés eljaras
feladata. Széleskorl felhasznalasa az oktatasban szikségszer( kovetelmény. Hasz-
nalata a munkaerdpiac csaknem minden terlletén alapvetd kdvetelmény, mas terile-
tein pedig esélyndvel6 tényezb. A digitalis kompetencia fejlesztésének legfontosabb
terllete iskolainkban a jol felszerelt informatika termekben foly6 oktatas.
Sziikséges ismeretek:
o a fébb szamitdgépes alkalmazasok (szdvegszerkesztés, adattablazatok,
adatbazisok, informaciétarolas)
o az internet altal kinalt lehetéségek és az elektronikus média utjan torténé
kommunikacio (e-mail, halézati egységek)
o az informacié-megosztas, az egyuttmikodd halézatépités, a tanulas és a ku-
tatas terén
o az elérhetd informacié hitelessége és megbizhatésaga koruli problémak isme-
rete
Sziikséges képességek:
o az informacié megkeresése, dsszegylijtése és feldolgozasa, a valds és a vir-
tudlis kapcsolatok megkulonbdztetése
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o az eszkozok hasznalata, az internet alapu szolgaltatasok elérése, a veluk vald
kutatas

Tanulasi kompetenciak: A hatékony 6nallo tanulas azt jelenti, hogy tanuldink képesek
legyenek kitartéan tanulni sajat tanulasukat megszervezni, az idével és az informaci-
oval hatékonyan gazdalkodni. Az osztalyfénoki tanterveinkben szerepel, hogy mar a
tanulasi folyamat elején megismertetjik tanuldinkat a hatékony tanulasi médszerek-
kel, segitink abban, hogy kialakitsak a sajat tanulasi stratégiajukat. Ezen kivil az
egyes tantargyi ismeretek elsajatitasanak specialis modszereire az egyes tanérakon
kell, hogy sor kertljon. Folyamatosan igyekszink a tanulas iranti motivaciét fenntar-
tani és képessé tenni tanuldinkat arra, hogy korabbi tanulasi és élettapasztalataikat
felhasznaljak, uj tanulasi lehetéségeket kutassanak fel és a tanultakat az élet minden
terlletén széles korben alkalmazzak.
A személyes és tarsas kapcsolati kompetencia fejlesztése: A személyes és tarsas
kapcsolati kompetencia a harmonikus életvitel és kdzdsségi beilleszkedés feltétele,
feldleli a magatartas minden olyan formajat, amely révén a tanuldk épité médon ve-
hetnek rész a tarsadalmi életben. A személyes és szocialis joléthez sziikséges fizikai
és mentalis egészségre vonatkozo ismereteket a tanuldk a biologia és testnevelés

féle tertleteken jol tudjanak kommunikalni, megértsék a kulénbdzé nézépontokat,
empatikusak és a valtozasok irant fogékonyak legyenek. Ennek a tertletnek a fejlesz-
tése elsdsorban az osztalyfénoki érakon torténik.

A munkavallaléi és vallalkozéi kompetencia fejlesztése: A kompetencia lényege az,
hogy az ember képes legyen az 6t korllvevd események, lehetbségek jellemzben ob-
jektiv, széls6ségeket kerll6 értékelésére, a szamara szikséges informaciok kisziré-
sére és konstruktiv alkalmazasara. A vallalkozéi kompetencia kialakitasa minden tan-
targy tanitasakor kdvetelmény. Kilonos figyelmet kell kialakitasara, a kialakulas elle-
nérzéseére forditanunk az osztalyfénoki érak keretében.

Kreativitas, onkifejezés, kulturalis tudatossag: Ez a kompetencia magaban foglalja az
esztétikai megismerés, illetve elképzelések, élmények és érzések kreativ kifejezése
fontossaganak megismerését és befogadasat. A kompetencia-terllet fejlesztésében
klléndsen nagy szerepe van iskolankban az irodalomnak, a vizualis mivészeteknek,
a mozgoképnek. E kompetencia-terulet fejlesztését az idegen nyelvi oktatas soran is
szem el6tt kell tartanunk, ahogyan sort kell ra keriteni az osztalyfénoki 6rak tematika-
jaban is. Tanitvanyainknak meg kell ismerkedniik a mualkotasok elemzésének esz-
kozrendszerével, vélemeényt kell tudniuk alkotni mavekrol, képessé kell valniuk az 6n-
kifejezésre, sajat néz6pontjuknak masok elképzeléseivel valé Osszevetésére.

A kompetenciak kialakitasaban célunk: fenntartani és fejleszteni didkjainkban a kreativitas
irdnti igényt.
Feladatunk:

a tanitasi orakba a lehet6ségekhez mérten minél tobb kreativ gyakorlat beépitése
(6nallé problémamegoldas, kisérletezés; kiselbadasok, elemzések készitése, 6nalld
gyakorlatok),
a tandran kivul is kreativitast fejleszté tevékenységek végeztetése (misorok, iskolai,
varosi unnepségek, rendezvények készitése; diaknap lebonyolitasa, haziversenyek
szervezése).

Célunk: eldsegiteni a korszer(, sokoldalu altalanos miveltség kialakulasat.
Feladatunk:

kialakitani igényuket a folyamatos énmivelésre, az értékelésre és dnértékelésre,

a tanulas tanitasa, a hatékony tanulas modszerinek és technikainak elsajatittatasa, a
gondolkodasi képességek, a kritikai gondolkodas fejlesztése

az életen at tart6 tanulas és fejlédés megalapozasa,
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csoportbontas esetén tébb lehetdséget biztositani az 6nallé szébeli megnyilatkoza-
sokra,

szamitogép parkunkat folyamatosan béviteni, korszerisiteni,

lehetévé tenni a szamitdogépek hasznalatat a diakok szamara tanitasi idén kival is,

a kényvtar allomanyat folyamatosan béviteni.

Célunk: er6siteni diakjaink emberi, erkdlcsi tartast adé egyéni és k6zosségi nevelését.
Feladatunk:

példat adni az erkdlcsi magatartasra,

az értelmi és érzelmi intelligencia mélyitése, gazdagitasa, helyes magatartasformak
megismertetése és gyakoroltatasa;

0szténdzni tanuldinkat arra, hogy fogékonyak legyenek az emberi kapcsolatokra, ba-
ratsagokra (6szinteség, egymas elfogadasa, udvariassag),

segiteni didkjainkat abban, hogy kialakuljon bennuk az 6nismeret és onkontroll, a sa-
jat személyiség kibontakozasanak, az onfejlesztésnek az igénye; megismerjék, elfo-
gadjak 6nmagukat, felel6sséget vallaljanak sajat sorsanak alakitasaért (6nallésag,
szorgalom),

tdmogatni a diakok dnszervezddését, segiteni a didkdnkormanyzat munkajat,

az aktiv allampolgari 1éthez sziikséges ismeretek, képességek elsajatittatasaval segi-
teni diakjainkat.

Célunk: a hagyomanyok apolasa.
Feladatunk:

a szlikebb és tagabb kdrnyezetlink térténelmi, kulturalis és vallasi emlékeinek, ha-
gyomanyainak feltarasa, apolasa,

megismertetni Uj didkjainkkal az iskolai hagyomanyokat (Magyar Laszlé-nap, diak-
nap, golyabal, karacsonyi teadélutan, szalagavato, farsangi bal, ballagas)

iskolai és varosi innepsegek (oktdber 23., marcius 15.,) megtartasa,

iskolatorténeti vetélkedd szervezése,

diakjainkat elinditani iskolai, varosi, varmegyei, regionalis, orszagos szaktargyi, illetve
szakmai versenyeken,

taborok, kirandulasok szervezése.

Célunk: az eurdpai azonossagtudat kialakitasa, az egyetemes kultura értékeinek megismer-

tetése.

Feladatunk:

az egyetemes emberi civilizacié eredményeinek megismertetése didkjainkkal,

a massag elfogadasara, toleranciara nevelés,

a nemzetkdzi kapcsolatok kozvetlen &polasa a testvérvarosok (Weikersheim,
Ossona, Borszék) iskolaival.

Célunk: olyan generaciokat nevelni iskolankban, melyek tisztdban vannak a testi lelki egés-
zség fontossagaval.
Feladatunk:

a mindennapi testedzés biztositasa,

tanorakon (osztalyfénoki, bioldgia) elméleti képzés, mentalis készségek fejlesztése,
az egészségtan gyakorlati jellegli oktatasa

védondi, mentalhigiénés tanacsadas igénybe vétele,

az egészséget befolyasold kdrnyezeti tényezdk felismertetése,

személyes higiéné, egészséges étkezés, egészséges életvitel hangsulyozasa,

karos fugglségekhez vezetd szokasok kialakulasanak megel6zése,

parkapcsolatra, csaladi életre valo felkészités segitése,

az elfogado és segitbkész magatartas kialakitasa,

Célunk: felhivni didkjaink figyelmét a kdrnyezetminéség jelentéségére.
Feladatunk:

a tantargyakban megjelené kornyezettel, természettel kapcsolatos anyag feldolgoza-
sa,
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e a kornyezettudatos életmdd elemeinek elsajatittatasa,
e bevonni tanuldinkat kdrnyezetlink értékeinek megdvasaba, gyarapitasaba.
Célunk: diakjaink felkészitése a felnétt Iét szerepeire.
Feladatunk:
e atfogo képet nyujtani a munka vilagardl,
e aszocialis és allampolgari kompetencia tudatos fejlesztése,
e arugalmassag, az egyuttmikodés és a bizonytalansag kezelésének képességeit el-
sajatitatni diakjainkkal,
e segiteni, hogy tanuldink tudatos fogyasztokka valjanak.

A nevel6-oktaté munka eljarasai

A Kkitlizott célok elérése érdekében alkalmazott eljarasok (mddszerek), eszkdzdk szorosan
fuggnek a nevelés-oktatas tartalmi elemeitdl, a pedagadgiai intuiciotol, a talalékonysagtdl, a
pedagogus/oktatd aktivitasatol. Minden modszer célja, hogy a tanuldkat pozitiv tevékenység-
re késztessuk, kikiszoboljuk a negativ hatasokat.

Pedagégusaink/Oktatéink az alkalmazott médszerek, eljarasok kivalasztasakor figye-
lembe veszik:

¢ atanuldk életkori sajatossagait,

e sajat személyiséguket (pedagdgiai kultura, felkészlltség, stilus, egyéniség),

e az adott szituaciot és annak tartalmat,

e az alkalmazas hatékonysagat.

A szokasok kialakitasat célzo, beidegzé mddszerek:
o Kodzvetlen: kdvetelés, gyakoroltatas, segitségadas, ellenérzés, dszténzés
o Kozvetett: a tanuldi kozosség tevekenységének megszervezése, kdzos célok kitlize-
se, elfogadtatasa, hagyomanyok kialakitasa

Magatartasi modellek bemutatasa, kozvetitése:
o Kodzvetlen: elbeszélés, tények és jelenségek bemutatasa, mialkotasok bemutatasa, a
neveldé személyes példamutatasa.
o Kozvetett: a pedagoégusok/oktatok részvétele a tanuldi k6zosség tevékenységében, a
kévetendd egyéni és csoportos mintak kiemelése a k6zosségi életbdl.

A meggy6zd6dés kialakitasa:
o Kozvetlen: magyarazat, beszélgetés, a tanuldk 6nallé elemzb munkaja
o Kozvetett: felvilagositas a betartandé magatartasi normakrél, vita.

Alkalmazott nevelési-oktatasi eljarasok, médszerek:
o Alapmddszerek:
o tanari magyarazat (frontalis tanitas): beszélgetés, kérdve kifejtés, el6adas,
el6adas demonstracioval, illusztracioval
o munkaltatas (egyéni, de nem 06nallé tanulds): feladatmegoldas, variaciés
maodszer, hazi feladat
o individualizalas (egyéni és 6nall6 tanulas): egyénre szabott feladatok
o feladatrendszerrel segitett tanitas-tanulas, ugyanarrdl a témardl kildnbdzé
nehézségl és bonyolultsagu feladatok megfogalmazasa a kiilénbdzb képes-
ségl egyének vagy csoportok szamara
o tanuldi egyuttmikodésen alapuld tanulasi modszerek: kooperativ tanulas, pro-
jekttanulas, paros munka
o multidiszciplinaris orak tartasa
o digitalis technoldgiaval tamogatott médszerek alkalmazasa
e Motivalé médszerek:
o csoportmunka (a csoportokat kildnb6zé témaju és nehézségi feladatok elé
allitjuk)
o jaték (szerepjaték, szimulacid, verseny)
o vita
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o kutato-felfedezd modszer (féként a természettudomanyokban)
o projekt médszer (a tanulok érdeklédésének megfeleld tanulasi célok és tar-
talmak megfogalmazasa)
o Stratégiak (komplex médszerek):
o programozott oktatas
o szamitogéppel segitett tanitas-tanulas
o oktatécsomag
o mesterfoku tanitas-tanulas

A megfogalmazott célok elérését a kovetkez6 tanulasszervezési eljarasokkal segitjiik:

o Csoportbontas: A tanulék kommunikaciés képességének fejlesztése, valamint tuda-
suk elmélyitése érdekében a gimnaziumban csoportbontasban tanitjuk a matemati-
kat, digitalis kulturat, az idegen nyelveket. A hatékonysag érdekében arra tdérekszunk,
hogy az egy-egy csoportokban tanuldk létszama ne haladja meg a 18 fét.

o Szabadon valasztott foglalkozasok: felzarkéztatas, tehetséggondozas, érettségi vizs-
ga el6készitd, érdeklédési kor (szakkor), mindennapos testnevelés.

e Tanulmanyi és sportversenyek: Az dnbizalom és a vallalkoz6 szellem erésitése érde-
kében szorgalmazzuk és tamogatjuk tanuldink részvételét a kulénbdzé szintl tanul-
manyi és sportversenyeken, iskolai szintli megmérettetéseket rendeziunk szamukra
valtozatos témakban.

e Meghivott eldaddk: Elsésorban osztalyféndki orak keretében meghivott eléadok se-
gitségével felvilagositd, megel6zé, illetve szabalykdvetd elbadasokat szerveziink az
egészseges életmaodra nevelés érdekében.

o Egyéb eszkdzdk: A kdzOsségfejlesztés erdekében segqitjik didkjainkat sajat rendez-
vényeik megszervezésében (pl. osztalykirandulasok, klubdélutanok, eléadasok, go-
lyaavatok farsang stb.), és tamogatjuk 6ket az egyéb kdzos egylttiétet és élményeket
biztosité rendezvények (pl. sportrendezvények) szervezett latogatasaban.

3. A személyiség és kbzosségfejlesztéssel kapcsolatos pedagdgiai feladatok

A személyiség- és kozosségfejlesztés kozos feladatai

A gimnaziumban a hatosztalyos képzésben tanulé 12-13 éves korosztalyhoz tartoz6 gye-
rekek személyiségfejlédése igen eltéré szinten van, a fejlédési tempd kildnbsége rendkivil
jellemzé. Ez adddik a bioldgiai fejlédésik és a lelki érettségik eltéré fokabdl.

A kilonbozdseégek ellenére altalanosan elmondhat6 errdl a korcsoportrél, hogy egyszerre
jellemzi a gyermekeket a felfokozott mozgasigény és ugyanakkor a nagyfoku faradékonysag.
Mindkettét az idegrendszer altalanos labilitasa okozza. Az uj iskolarendszerbe val6é atmenet,
a beilleszkedés nehézségei pedig még tovabb fokozzak ezeket a problémakat. igy kiiléno-
sen fontos a nevelési elvek kozott a serduld idegrendszer tulterhelésének elkerllése az aktiv
és passziv pihenés biztositasaval. Masrészt a tanuldk szamara olyan cselekvési lehetéséget
kell teremtenlink, amelyekben kiélhetik ériasi aktivitasukat (szakkdrok, sportkdrok, az iskola-
ért vagy varosért végzett tarsadalmi munka).

Ennek a korcsoportnak masik jellemzé sajatossaga, hogy a felnétth6z — szilék, tanarok —
fiz6d6 viszonya erételjesen megvaltozik. A korabbi évekkel ellentétben — amikor mint Kis-
gyerek még erdsen kotédott a felnbtthdz, az 6 véleménye, értékitélete megfellebbezhetetlen
volt a szamara-, a gyermek ezekben az években a felnéttekrél fokozatosan levald, sokszor
velik szembeforduld serdiilévé valik (12-16 év). Egyre fontosabb lesz a csoporthoz tartozas,
a tarsak elismerése. Ez a vagy sokszor olyan er8s, hogy a gyermek sokszor inkabb vallalja a
feln6ttel vald konfliktust, mint a kik6zdsités veszélyét. Fontos nevelési feladat, hogy ne ala-
kuljanak ki olyan csoportok, amelyek az iskola értékrendjével szembefordulva negativ, de
sokszor a gyerek szamara vonzé példat adnanak.

Olyan személyiségvonasok kialakitasara kell térekedniink, mint a felel6sségtudat, a sajat
érdek alarendelése a nagyobb k6z6sseég érdekeinek, tolerancia.
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A gyermekek er6sddé kritikai érzékét helyes iranyba kell tudni terelni, az 6ket foglalkoztato
problémakra egyutt kell keresnunk a valaszt, hogy partnereknek érezhessék magukat.

E korszak sok ellentmondasossaga kozull az érzelmi kiegyensulyozatlansag, hangulati labili-
tas, nagyfoku érzékenység, a befelé fordulas, az onértékelés megrendilése sok nevelési
gondot okozhat. Ezek megoldasaban segithet az iskola. Sokszin(, tobbféle képességet,
készséget mérd és értékeld tevékenységrendszert ajanlunk fel a tanuldinknak — a tanulmanyi
versenyeken Kivul sport, mivészeti, kézligyességi és egyeb terlleteken. llyen modon a si-
ker, az elismerés lehetdségéhez juttatiuk a serdlilét.

Fontos szerep harul a pedagdgusokra/oktatokra a k6zésségformalas segitésében. Ez kulo-
ndsen hangsulyos ebben az oktatasi formaban, hiszen a gyerekek az altalanos iskola 6. osz-
talya utan kulonb6z6, még valoszinlleg kialakulatlan k6zosségekbél kertulnek hozzank. Lé-
nyeges, hogy miel6bb megteremt6djon az osztalyon belll az dsszetartozas érzése, a k6zos
célokért (tanulmanyi munka, iskolai feladatok elvégzése) val6 tenni akaras. Az osztaly tagjai
egymassal tor6d6, egymast nevelé kézosséggé valnak, megteremtédnek a munkavégzés
feltételei, és az ebbdl kovetkez6 jo kdzérzet, derls hangulat.

Bar ennek a korcsoportnak életkori sajatossaga, hogy a nagyobb osztalyk6zdsségen beldl
kisebb csoportok, baratsagok szévddnek, el kell kerlinlink, hogy azok szembeforduljanak
egymassal, vagy bizonyos tanuldkat az osztaly kikdzositsen. Egymas értékelésében kertljék
el a normak kizardlagos megkovetelését, tudjak egymast elfogadni és sokoldaltan, egyedien
megitelni.

Ugyanakkor el kell érnink, hogy a tanuldék az iskola kdvetelményeit sajatjuknak érezzék,
megvaldsitasukat fontosnak tartsak. Erre legjobban akkor 6szténézhetjik éket, ha a norma-
rendszer kialakitasaban is kikérjiik a véleményiiket (Hazirend, magatartasi és szorgalmi je-
gyek megvitatasa stb.)

A hatosztalyos képzési forma masodik évének végén iskolavaltasi lehetbséget biztositunk
tanuldink szamara. Ez az elsé olyan kimeneti pont, amikor mas képzési formaba, mas iskola-
tipusba léphetnek at, ha erre igényuk van.

Kozépiskolas diakjainkat (14-18 év) telijes személyiségnek - test, lélek és szellem egysé-
gének - tekintjuk. Az ismeretkdzvetitéssel egyenértéklinek tartjuk a testi nevelést és a sze-
mélyiségfejlesztést.

Ertéknek tekintjilk a tdbbé valas igényét, a tanulni akarast, a tudast, az egészséges életmo-
dot, a humanista és demokratikus gondolkodast. Mikdzben az egyén fejlédésének legmegfe-
lel6bb képzési utakat ajanljuk, a kdzésségért tenni tudd és akaro fiatalokat kivanunk nevelni.

Fontosnak tartjuk a munkafegyelemre, a megbizhatdsagra, a felel6sségre, az 6nallésagra, a
kreativitasra, a nyitottsagra nevelést; célunk, hogy a tanulé fogékony legyen a valtozasokra a
szakmaban és kornyezetében; fontosnak tartjuk az dnképzési igény és képesség fejleszté-
sét.

Elényben részesitjik az egyuttmikodést a versennyel szemben, azonban nem vetjuk el az
egészséges fejlédéshez vezetd versenyt. Pedagogiai tevékenységunkben nagy hangsulyt
kapnak a modernizacios értékek (informatika, vallalkozas, él6 idegen nyelvek ismerete,
kommunikacio)

A serdll6kor és az ifjuva érés bonyolult életszakasza nehéz feladatok elé allit minden neve-
16t, és a fiatalok szamara is sok problémat okoz. Nehéz korulhatarolni kellé pontossaggal e

korosztaly életkori sajatossagait, mert sokkal nagyobbak az egyéni eltérések, mint a korabbi
életszakaszokban.

A 14-18 éves korig tarté fejlodési periddust 2 szakaszra osztjuk:
e serdulSkorra, ami lanyoknal kb. 12-15 éves korig, fiuknal 13-16 éves korig tart
e ifjukorra, ami lanyoknal 16-20, fiuknal 17-21 korig tart.

Programunk személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagdgiai alapelveinek, céljainak
és feladatainak érvényesitéséhez sziikséges:
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a kerettantervekben, a kdzponti szakmai tantervekben leirt egységes, alapveté tar-
talmak atadasa, elsajatittatasa,

a nevelési terlletek feladatainak érvényesitése,

valamint az ezekre éplil6 differencialas.

A serdulékorhoz kapcsolodé pedagégiai feladatok

Biologiai valtozasok — a masodik alakvaltozas kora:
o testmagassdg, testsuly ndvekedése,
mozgas diszharmonikussa valik,
egyes belsb szervek fejl6édése aranytalansagot mutat,
egészségi panaszok, rosszullétek,
idegrendszeri ingerlékenység, kiegyensulyozatlansag,
értelmi teljesitéképesség né,
hormonalis valtozasok, masodlagos nemi jellegek kialakulasa.

O 0O 0O O O O

Pszicholégiai valtozasok:

o keresi a helyét a vilagban, befelé fordulas, példakép-valasztas, kritikai gon-
dolkodas, igazsagérzet, vitatkozas (el6zmény-kodvetkezmény, ok-okozat),

o kettdsség: még nem felnétt, de mar nem gyerek, serdilé — felnétt ellentét, tar-
sas kapcsolatok allandésulasa, a megértés igénye, a tarsasagnak valé megfe-
lelés,

o bels6 ellentmondas: vagyak-képességek, érdeklédés a szokatlan irant, ka-
landvagy, csavargasra valé hajlam, nagyfoku abrandozas, alkoté képzelet,
harmadik ,miért?” kor, szenvedélyekre valé hajlam (pozitiv/ negativ hatasok),

o gyakorlati tevékenység iranti igény megné,

o eértelmi fejlédés nem olyan ugrasszerl, mint a biologiai, a fogalmi gondolko-
dasra val6 képesség altalanossa valasa.

A serdiilékor kapcsolatainak alakulasa:

o afelnétt szerephez valé magatartas kialakul, megvalogatja, hogy kikkel tarsul,
kisebb csoportok jonnek Iétre, tarsas valasztast a csoportnorma szabalyozza,
az iskolai osztaly a tarsas kapcsolatok vezetd szintere, az osztalyban mikro-
k6zo6sségek jonnek létre baratsag, érdeklédés, lakohely, teljesitmény szerint

o statuszok, szerepelvaltozasok, teljesitményszokasok, igénynivé dnismeret,

o kozos tevékenységi csoportok, azonos cél, érdeklédés pl. szakkdr, fakultaciéd
sportkdr, felszines baratsagok valamilyen érdek vagy érdekl6désbél adédoan
alakulnak ki, diakszerelmek.

Pedagogiai feladatok:

szokasalakitas: rendszeres munkara és pihenésre vald nevelés,

jellemalakitas: példaadas, igényességre nevelés, felelésségre (egymas és énmaga
irdnti) nevelés,

kommunikacios képességek fejlesztése

a kdzdsségbe, az iskola rendjébe valé harmonikus beilleszkedés segitése (hazirend,
hagyomanyok, értékelési szakaszok),

a kbzosségi élethez szlikséges dnismeret, egyuttmikodési készség, egyuttmikddni
akaras, tisztelet, segitékészség, szolidaritasérzés, empatia fejlesztése,
megbizhatésag, becslletesség, szavahihetéség, 6nmagaért és masokeért érzett fele-
I6sség fejlesztése, kialakitasa a tanuldkban,

a kdzdsség demokratikus mikodésének értékének és a demokratikus mikodés alta-
lanos szabalyainak tudatositasa,

a természeti és épitett kornyezet iranti felelésség, a védelmuikért mikéddé norma-
rendszer kialakitasa, fejlesztése,

az alkoté képzelet kibontakoztatasa (szakkdrok, 6nképzékorok, készségfejlesztés),

a kreativitas kibontakoztatasa, ,kordaban” tartasa,

Onismeret, realis énkép kialakitasanak segitése,
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a tanulas tanitasa: a tanulasi moédszerek elsajatitasaban segitségnyuijtas, felzarkozta-
tas,

a tanulok mozgassziikségleteinek kielégitése: a szabadidés sportok megismertetése,
megszerettetése, a mindennapos testmozgas igényének felkeltése.

felvilagositas — szexualis, szenvedélybetegségek,

egészséges életmodra és higiéniara vald nevelés.

Az ifjukorhoz kapcsol6dé pedagogiai feladatok

bioldgiai valtozasok:
o a novekedeés befejezddik, a testsulygyarapodas és az izomzat fejlédése foly-
tatodik, kialakul a harmonikus alkat,
o a mozgas rendezetté valik,
o azérrendszer, a sziv és az idegrendszer tulzott érzékenysége,
o anemi érés befejezbdik.

pszicholégiai valtozasok:

o oOnallésodas — mar felnétt, a jovéképhez valé tanulas felismerése, a tanulas-
hoz valo6 viszony javul, igazsagkeresés, a vilagnézet alakulasa, a megismeré
tevékenység javul, kisérletez6 kedv, 6nalldé munka, alkotd tevékenység, a
gondolati tdmpontok atszovik a tanulast, specialis érdeklédés kialakulasa,
akaratfejl6dés, dnnevelés, céltudatos keresés, palyavalasztas, magas szint(i
ismeret, de élettapasztalatok hianya,

o rendszertelenség és nagyvonalisag, érzelmi telitettség, bd fantazia, heves
érzelmek, differencialt érzelmi élet,

o sportban csucsteljesitmények,

az ifjakor kapcsolatainak alakulasa:
o kapcsolatok letisztulasa — egy — két mélyebb baratsag (k6zos célok, érdekls-
dés),
o tartés parkapcsolatokra valo igény,
o felnéttekkel vald viszonya javul.

Pedagogiai feladatok:

egészséges életmddra nevelés,

fokozott fizikai terhelés, az életkoruknak megfelel§ fizikai alloképesség, edzettség ki-
alakitasa

palyaorientacio, specialis érdeklédés kibontakozasa (olyan képzési szerkezet, és
olyan képzési formak kialakitasa, fenntartasa, ahol az adott szakterileten a tanulok
képességének és teljesitményének megfelel6 végzettséget megszerezheti, szandé-
kanak és tanulmanyi eredményének megfeleléen felkészilhet a munkaba allasra, il-
letve a felséfoku tovabbtanulasra)

tehetséggondozas: versenyekre, felvételikre valo felkészités,

az oktatd-neveld munkaban a vizsgaorientaltsag (kdvetelmények teljesitése) és az
alkalmazoképes ismeretek, képességek, a szakemberképzés szempontjabdl fontos
szerepet kap az ismeretkdzvetités.

6nallé gondolkodasra, problémamegoldasra valé nevelés,

erkolcsi, vilagnézeti nevelés: a vilagnézeti valasztas lehet6ségének a biztositasa,
0sztonzés a sajat véleményalkotasra,

a nemzeti azonossagtudatot, az egymas mellett él6 kildénb6z6 kultirak iranti igény
fejlesztése,

felkészités a tarsadalomba valé beilleszkedésre (ifjusagvédelmi munka,
diakonkormanyzati, diakkozéleti tevékenység.

A megvalésitas formai:

Tervezett egészségneveld tevékenységeink kdvetkezetes megvaldsitasa.
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o Afejleszt6 tevékenység szakember segitségével, egyéni vagy csoportos modon.
o Csalad — iskola egyeztetett, egyilttes hatasrendszerének érvényesitése.

4. A személyiség és kbzosségfejlesztést szolgalo tevékenységek, folyamatok

A hosszabb tanitasi - tanulasi folyamatba illeszked6 tanitasi 6ra

Az iskola neveldi a tanitasi-tanulasi folyamat megszervezése soran kiemelten fontosnak tart-
jak a tanulok motivalasat, a tanuloi aktivitas biztositasat és a differencialast.

A motivalas célja, hogy tanuldinkban felébresszik azokat az inditékokat, amelyek 6ket tanu-
lasra 6sztonzik, és ezt a tanulasi kedvet a tanulas végéig fenn is tartsuk.

A tanitasi orak tervezésénél és szervezésénél minden esetben el6térbe helyezzik azokat a
modszereket és szervezeti formakat, amelyek a tanuldk tevékenykedtetését, vagyis allandé
aktivitasat biztositjak.

Az iskolai tanulasi folyamat soran térekeszunk a differencialasra, vagyis az, hogy a pedagé-
gusok/oktatok nevelé oktatd munkaja a lehetéségekhez mérten a legnagyobb mértékben
igazodjon a tanulok egyéni fejlettségéhez, képességeihez és az egyes tantargyakbaol nyujtott
teljesitményéhez.

Modszereink célja, hogy a tanulokat pozitiv tevékenységre késztessuk, ezaltal a kerettan-
tervben, illetve helyi tantervben leirt, egységes, alapvetd tartalmakat elsajatittassuk veluk.

A gimnaziumban altalanos tantervl osztalyok vannak. Az eredményesebb munka érdekében
fontosnak tartjuk, hogy bizonyos tantargyak tanitasat csoportbontasban szervezzik meg.

A matematika, az idegen nyelvek és a digitalis kultura kisebb létszamu csoportokban torténé
oktatasa nélkulozhetetlen feltétele az eredményességnek. A 11-12. évfolyamon a fakultacio
(emelt/ kdzép szintl érettségire felkészité csoport) miatt a csoportbontasok a meghirdetett és
valasztott targyakban is megjelennek.

A tehetség, képesség, kibontakozasat segité tevékenységformak

A tehetség, képesség kibontakoztatasahoz iskolank a kdvetkezd lehet6ségeket, tevékenyseé-
gi formakat szervezi kbtelez6 tandrai foglalkozasokon beldl:
e atanulé egyéni fejlédési liteméhez igazodd pedagdgiai eljarasok, eszkdzok, mddsze-
rek alkalmazasa,
o differencialt tanul6i tevékenységek szervezése,
o érdeklédéstél fliggd tantargyi kiegészité modulok feldolgozasa,
e a szabadon tervezhet6 Orakeretet a fejlesztési igények szerinti tantargyak, modulok
id6keretének ndvelésére forditjuk.
A szabadon tervezhet6 id6keretet a fakultacio megszervezésére, a tanult ismeretek alkalma-
zasanak, a készségek, képességek fejlesztésére, valamint a tantervi kévetelményeket ki-
egészitd ismeretek elsajatitasara, a képességek, készségek fejlesztésére forditjuk.

A tehetség, képesség kibontakoztatasat az alabbi tevékenységek segitik:
az egyeéni képességekhez igazodo tandrai tanulas megszervezése;
csoportbontasban végzett oktatas,

a nem kotelezd (valaszthatd) tanéran tanulhaté tantargyak tanulasa,

a tehetséggondozé foglalkozasok;

az iskolai sportkorok;

a szakkorok;

versenyek, vetélkeddk, bemutatok (szaktargyi, sport, kulturalis stb.);

a szabadid6s foglalkozasok (pl. szinhaz és muzeumlatogatasok);

az iskolai konyvtar, valamint az iskola mas létesitményeinek, eszkdzeinek egyéni
vagy csoportos hasznalata;

-18 -



e atovabbtanulas segitése,
e kapcsolat a kiildnb6z6 szakmai, mivészeti, civil szervezetekkel.

Fakultacio (Emelt/k6zép szintii érettségire felkészitdé csoport):

A gimnaziumban az emelt szintl érettségire felkészité csoportok mellett, azokbdl a tantar-
gyakbol, amelyeket az érettségit megel6z6 utolsé két évben nem tanulnak diakjaink, megfe-
lel6 létszamu jelentkez6 esetén kdzépszintii érettségire felkészité csoportot inditunk.

A fakultacio feladatai:
e akétszintl érettségire, felvételire valo felkészités,
e Dbiztositja 11-12. évfolyamon az emelt szintl képzést

Rendszeresen megszervezésre keriilé tanulmanyi versenyek:

A tehetséges tanulok fejlédését segitik a szaktargyi, szakmai, sport, miivészeti stb. verse-
nyek, vetélked6k, melyeket az iskolaban is szervezink. A legtehetségesebb tanuldkat az
iskolan kivdli versenyeken valo részvételre is felkészitjuk; a pedagdégusok/oktatok az altaluk
vezetett szakkorokbe, tehetséggondozé foglalkozasokra iranyitjak a tehetségesnek vélt dia-
kot, ahol kiscsoportos vagy egyéni foglalkozas keretében kiegészité képzésben részestilnek.
A versenyek, vetélked6k megszervezését, illetve a tanulok felkészitését a kulonféle verse-
nyekre a pedagégusok/oktatdk szakmai munkakozosségei vagy a szaktanarok végzik.

Iskolankban szép hagyomanyai vannak az OKTV-ken torténé részvételnek és a sikeres sze-
replésnek. A szaktanar munkajat megkoronazza, ha valamelyik tanulojat el tudja juttatni az
orszagos dontére.

Versenyek (részletesen az éves munkaterv tartalmazza):
e OKTV,
kllénb6zb szaktargyi versenyek (iskolai, varmegyei, tertleti, orszagos),
kilénb6zd miveltségteriletet érinté vetélkeddk (iskolai, varmegyei, terlleti, orszagos)
muvészeti versenyek,
sportversenyek.

Az iskolai tehetséggondozas egyéb teriiletei:
e tanulmanyi és egyéb (sport, kulturalis) jellegl versenyre valé felkészités,
a tovabbtanulas segitése,
szakkorok (miveészeti, szaktargyi) biztositasa,
iskolai sportkor,
szabadid6s foglakozasok (szinhaz és muzeumlatogatas) megszervezése.

A nevelési-oktatasi célok megvalositasat segitd, tanitasi 6ran kiviili tevékeny-
ségek

Az intézményi munka szerves része a tandran kivuli foglalkozasok kore. A kdzoktatasi tor-
vény el6irasai és hagyomanyaink szerint szervezzik e tevékenységeinket. A tandran kivali
nem kotelezd tevékenységeket, foglalkozasokat sajat bevételbdl, palyazati forrasokbdl, ala-
pitvanyi tamogatasokbdl is finanszirozhatja az intézmény.

A gimnaziumban megvalésulé tanéran kiviili tevékenység:

a) Hagyomanyapolas

Kiemelt feladatunknak tekintjik az iskola névaddjanak, Magyar Laszl6 emlékének apolasa.
Ezt szolgalja az évenkeénti, novemberi megemlékezés, vetélkedd, iskolanap. A névado mel-
lett iskolank fennallasardl is megemlékezink, 6tévente iskolatorténeti kiallitassal, lehetéség
szerint évkonyv kiadasaval, innepi galamusorral, kiallitassal.

Uj diakjainkkal megismertetjiik az iskolai hagyomanyokat, évente megszervezzilk hagyoma-
nyos iskolai rendezvényeinket: gélyatabor, golyabal, gyalogturak, szalagavaté, varosi adventi
mdsor, karacsonyi vasar/teahaz, farsang, didknap, ballagas.
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Minden tanévben iskolai Unnepséget, megemlékezést tartunk a nemzeti Unnepekkor. Fon-
tosnak tartjuk, hogy a varos kozéletében betoltott szerepunket megdbrzését: az 1956-os ese-
ményekre emlékez6 varosi Uinnepség misorat gimnazistaink adjak.

Feladatunknak tekintjik sziikebb kdrnyezetiink torténelmi, kulturalis és vallasi emlékeinek,
hagyomanyainak feltarasat, apolasat (pl. iskolai vetélkeddk, katonasirok gondozasa).

Diakjainkat inditjuk iskolai, varosi, varmegyei, regionalis, orszagos versenyeken; a kdrnyék
iskolaival hagyomanyapold rendezvények segitségével tartjuk a kapcsolatot.

A miisorszervezés rendje:

Miisor/iinnepély/program Idépont Szervez
golyatabor augusztus utolso hete DOK
Slvabal szeptember vége/oktéber ele- 8. evfo-
goly je lyam/DOK
oktober 23-i |skoIaZ|,é\S/ar03| megemléke- oktéber 23. 10. évfolyam
Magyar Laszlo-verseny november kdzepe szaktanarok
Magyar Laszl6-nap november kézepe 12. évfolyam
szalagavaté november utolsé péntekje 11. évfolyam
adventi varosi megemlékezés advent 3. vasarnapja szaktanar
karacsonyi teahaz december kbzepe DOK
marcius 15-i iskolai megemlékezés marcius kdzepe 9. évfolyam
ballagas majus eleje 11. évfolyam

b) Diakdnkormanyzat

A tanulok és a tanuldékozosségek erdekeinek képviseletére, a tanuldk tanéran kivili, szabad-
id6s tevékenységének segitésére az iskolaban diakédnkormanyzat mikodik. Az iskolai diak-
onkormanyzat munkajat a 7-12. évfolyamokban megvalasztott kildottekbdl allé vezetbség
iranyitja, tevékenységét az iskola igazgatdja altal megbizott nevel6 segiti. Tagjai a diaknap
rendezvényeinek megszervezése mellett a torvény szabalyozta keretek kozott részt vesznek
az iskola életének megszervezésében.

A DOK évente javaslatot tehet a szabadidSs tevékenységi formakrol. A tanuloi (szil6i) igé-
nyek ismeretében (felmérés: el6zd tanév majus 20-ig) a személyi, targyi feltételek alapjan, a
finanszirozasi lehet6ségek szambavételével, a nevelbtestilet dont az induld szakkordkrdl,
sportkorokrél, szabadidés foglalkozasokrol.

c) Szakkoérdk

A kulonféle szakkorok a tanulok egyéni képességeinek fejlesztését szolgaljak.

A szakkorok jelleguket tekintve lehetnek mivészetiek ill. szaktargyiak. A szakkorok inditasa-
rol — a felmeruld igények és az iskola lehetéségeinek figyelembe vételével — minden tanév
elején az iskola fenntartéja dont.

d) Osztalykirandulasok

Az osztalyf6nokok a tantervi kdvetelmények, a neveldmunka elésegitése céljabdl az oszta-
lyok szamara évente egy alkalommal tanulmanyi kirandulast szervezhetnek. Az osztalykiran-
dulason valo részvétel 6nkéntes, a felmertld koltségeket a szlilbknek kell fedeznitk. Az isko-
la az osztaly szamara a tanitas nélkuli munkanapot (maximum 1 nap) és a szakmai felugye-
letet biztositja.

e) Muzeumi, kdnyvtari, mivészeti eléadashoz kapcsolddd foglalkozasok, tanulmanyi kiran-
dulasok

Egy-egy tantargy néhany témajanak feldolgozasat, a kdvetelmények teljesitését szolgaljak a
kulénféle kdzmilvelddési intézményekben, ill. mivészeti eldadasokon tett csoportos latoga-
tasok. Az e foglalkozasokon valo részvétel — ha az koltséggel is jar — dnkéntes.
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A felmeruld koltségeket a szuléknek kell fedeznilk.

f) Szabadidés foglalkozasok

A szabadidé hasznos és kulturalt eltdltésére a nevelbtestilet a tanuldkat azzal késziti fel,
hogy a felmerll6 igényekhez és a szllék anyagi helyzetéhez igazodva kulonféle szabadidés
programokat szervez (pl. turak, kirdndulasok, taborok, szinhaz és muzeumlatogatasok, klub-
délutanok, osztalydélutanok, korcsolyazas stb.). A szabadid6s rendezvényeken valo részvé-
tel dnkéntes, a felmertilé koltségeket a szlléknek kell fedeznitik.

g) Aziskola létesitményeinek, eszkdzeinek egyéni vagy csoportos hasznalata

A tanulok igényei alapjan el6zetes megbeszélés utan lehetéség van arra, hogy az iskola lé-
tesitményeit, ill. eszkdzeit (pl. sportlétesitmény, informatika szaktanterem, osztalyterem) a
tanuldk — tanari felugyelet mellett — egyénileg vagy csoportosan hasznaljak

h) Hit és vallasoktatas

Az iskolaban a tertletileg illetékes, bejegyzett egyhazak végzik a hit és erkdlcstan tantargy
oktatasat. A hit- és erkolcstan oktatason vald részvétel a tanuldok szamara 6nkéntes, 2025-t6l
a kdzdsségfejlesztés keretei kdzott folyik majd a vallasi ismeretek atadasa, melyet 2026-t6l
hittan oktatasaval is megerésitlnk.

i) Kozdsségi szolgalat

Az érettségi vizsga megkezdésének feltétele 50 ora kdzosségi szolgalat teljesitése. Tanulo-
ink a (20/2012.VIIl. 31.) EMMI rendeletben meghatarozott kbzésségi szolgalat keretei kdzott
egészsegugyi, szocialis és jotékonysagi, oktatasi, kulturalis és k6zdsségi, a kornyezet-és
természetvédelmi, a katasztréfavédelmi, az évodas koru, sajatos nevelésl igényl gyerme-
kekkel, tanuldkkal, az id6s emberekkel kdzds sport-és szabadidés terlleten folytathatnak
tevékenységet. Ezek szervezését, megvaldsulasat az osztalyfénokok koordinaljak és admi-
nisztraljak a megfelelé nyomtatvanyokon.

h) Iskolai sportkér

Az iskolai sportkérnek az iskola minden tanuldja tagja. Az iskolai sportkér a tanorakkal (test-
nevelési 6ra) egyutt biztositja a tanuldok mindennapi testedzését, valamint a tanulok felkészi-
tését az iskolai és az iskolan kivili sportversenyekre.

A kozosségfejlesztéssel kapcsolatos fejlesztési feladatok

A kozdsségfejlesztés az a folyamat, amely az egyén és a tarsadalom kozoétti kapcsolatot
kialakitja, megteremti.

Iskolankban a k6zdsségépités szinterei az alabbiak:
e tanitasi 6rak, gyakorlati foglalkozasok,
e tandran kivuli foglalkozasok, programok
o diakdnkormanyzati tevékenység,
e szabadid6s tevékenységek.

Tanuldk nagyobb kézdsségei:
e iskolak6zosség,
tagozati k6z0sseg,
parhuzamos osztalyok k6zdssége,
osztalykdzosség,
szakkdri csoport,
tankori csoport (korrepetalason, tehetséggondozason résztvevdk k6zdssége),
sportkdri csoport,
az iskola altal szervezett, iskolai rendezvényen résztvevd tanuldk kdzéssége,
az iskola altal szervezett, iskolan kivili rendezvényen résztvevd tanuldk kbzéssége.

=21 -



Valamennyi tertlet mas-mas foglalkoztatasi format igényel, masok a feladatok, a célok, ab-
ban azonban megegyeznek, hogy tevékenyen hozzajarulnak

e az egyén kdzOsseégi magatartasanak kialakitasahoz,

e avéleményalkotd, véleménynyilvanité képesség fejlédéséhez,

o a kdzdsségi normak, szokasok elfogadasahoz (etikai értékrend), a massag elfogada-

sahoz,
e az egyuttérzé, tolerans magatartasformak kialakulasahoz,
¢ a harmonikus embertarsi kapcsolatok fejlesztéséhez.

A kdzdsségfejlesztés soran nemcsak a pedagdégusoknak/oktatoknak van feladatuk, hanem
az intézményben foglalkoztatott valamennyi dolgozonak, sét az intézményt segité szerveze-
tek vezetdinek is, hiszen megjelenésével, viselkedésével, beszédstilusaval, tarsas kapcsola-
taval az intézmény valamennyi dolgozoja példaként all a didkok el6tt.

A tanulé panaszaival szaktanaraihoz, az osztalyfénékhéz majd az intézményvezetéshez for-
dulhat. A panasz jogossagat az érvényes jogszabalyok, valamint illetékesség szerint kivizs-
galjak, és annak eredményérdl az érintett(ek) szamara szébeli, szlikség esetén irasbeli tajé-
koztatast adnak.

A kozosségfejlesztéssel kapcsolatos legfontosabb feladatok:

o Az intézményunk egyik legnagyobb elénye, hogy kis Iétszamu, igy a tanarok a folyo-
son is név szerint szolithatjak tanuldikat, és ezt nem potolhatja semmi. Nagy hang-
sulyt helyeziink tovabba az osztalyk6z6sség alakitasara, amelynek modszerei lehet-
nek pl.: osztalykirandulasok, osztalybulik, k6z6s szinhaz, muzeumlatogatasok, oszta-
lyok k&zotti sportversenyek, vetélkeddk, kulturalis miisorok, valamint az iskolai élet
egyes terlleteihez kapcsolddd tanuldi kdzdsségek kialakitasara, fejlesztésére szolga-
16 programok.

o Osztalyfénoki feladatok: A kdzdsség vezetdjének alapfeladata egy dsszetartd, csapat
kialakitasa, amelyben a kipattan6 konfliktusok minimalis érzelmi megrazkodtatassal
oldédnak meg, ahol a csoport akarata, szelleme a jo iranyaba mutat (a tudas érték és
nem szégyen). Szociometriai elemzések eredményeként megismeri az osztalyk6zos-
ség befolyasolé tagjait. Amennyiben éket meg tudja nyerni, megnyerte az egész osz-
talyt.

o Barati kdz6ssegek, hasonlo érdekl6dési kord tanuldk csoportokat hozhatnak és hoz-
nak létre (pl. iskola radiésok, diakujsagirok sportkori, szakkoéri tagok stb.) Az iskola
rendelkezéslkre bocsatja eszkdzeit, helyiségeit megfeleld képzettségli pedagd-
gust/oktatot biztosit, aki segiti munkajukat.

e Az informalis csoportok dnszervez6dbek, tevékenységikbe csak tanacsadas szintjén
kapcsoldédnak be a pedagogusok/oktatok, de igyekszenek minden kezdeményezést
felkarolni.

e A mikrokdzOsségeken kivil egy makrokdzdsség (az iskola) tagja is minden tanuld,
aki akkor érzi j6l magat a kdézosségben, ha magaénak tekinti. Erdekes, sokszin(i isko-
lai rendezvények, melynek aktiv kdzrem(ikdddi a tanuldk, 6sszehozza a kuldnféle ér-
dekl6dési koroket is.

o 2025-t6l kezd6d6 egyhazi fenntartasba kerilésunktél fogva lelki vezetével gyarapodik
a nevelbtestulet. A felszentelt pap felé fenntartoi elvaras a kdzésségépités, a tanuldk
és pedagogusok/oktatok lelki ,kisérése” mindenki egyéni tempdjaban. A lelki vezetd
legfontosabb feladata az elsé idékben a kdzésség 6sszekovacsolasa, tartalmas, ben-
s6séges kapcsolat kialakitasa egyhazi és vilag unnepek, programok segitségével.

A kozosségdfejlesztés eredményessége érdekében torekedniink kell, hogy minden ta-
nulo:

e megismerje a tarsas egyuttélés azon alapvet6 szabalyait, amelyek a kozosségben lé-
v6 harmonikus kapcsolatok kialakitasahoz elengedhetetlenek,
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megismerje kulturalis orOkségeink jellemz6 sajatossagait, nemzeti kulturank nagy
multu értékeit, legyen nyitott, megérté a kildonbdz6 szokasok, életmddok, kulturak,
vallasok, a massag irant, becsilje meg azokat,

elsajatitsa azokat az ismereteket, gyakorolja azokat az egyéni és kdzdsségi teve-
kenységeket, amelyek az otthon, az iskola, a lakohely, a szil6fold, a haza és népei
megismeréséhez, megbecstiléséhez, az ezekkel valé azonosulashoz vezetnek,
szerezzen személyes tapasztalatokat az egyltimikédés, a kornyezeti konfliktusok
kozos kezelése és megoldasa terén,

valjon érzékennyé kdrnyezete allapota irant, legyen képes a koérnyezeti valsag elmé-
lyulésének megakadalyozasara, elésegitve az €16 természet fennmaradasat és a tar-
sadalmak fenntarthatésagat; életmddjaban a természet tisztelete, a felelésség, a kor-
nyezeti karok megel&zésére térekvés valjon meghatarozova,

legyen képes az Uj audiovizualis kdrnyezetet megérteni és azt szelektiven hasznalni,
tudjon tarsaival és a felnéttekkel is adott témardl, anyanyelvén szabatosan kommuni-
kalni,

az 6nallo, felnbtt életében képes legyen életmdédjara vonatkozéan helyes déntéseket
hozni, egészséges életvitelt kialakitani, kapjon kell6 mélységl tamogatast a karos
fugg6ségekhez vezetd szokasok kialakulasanak megel6zéséhez, ismerje meg a kor-
nyezet leggyakoribb egészséget, testi épséget veszélyeztetd tényezbit és ezek elke-
rulésének médjait,

tanuljon meg tanulni, tudja, hogy életpalyaja soran tobbszdr palyamodositasra kény-
szerulhet,

legyen képes onellenérzésre, egymas segitésere és seqitd szandéku ellenérzésére,
tevékenysége erdsitse a kdzésséghez vald kétédést.

5. A pedagogusok és oktatok helyi, intézményi feladatai:

A pedagogus és az oktatdé a munkakdri leirasaban foglaltak szerint végzi oktaté nevel6 mun-

kajat

nevel® és oktatdé munkaja soran gondoskodjék a gyermek személyiségének fejlédé-
sérol, tehetségének kibontakoztatasardl, ennek érdekében tegyen meg minden tdle
elvarhatét

segitse a tehetségek felismerését, kiteljesedését, tartsa nyilvan a tehetséges tanulé-
kat

egymas szeretetére és tiszteletére, a csaladi élet értékeinek megismerésére és meg-
becsulésére, egyutt-mikddésre, kdrnyezettudatossagra, egészséges életmédra, ha-
zaszeretetre nevelje a gyermekeket, tanuldkat

gondoskodjon a tanuld testi épségének megdvasardl, erkdlcsi védelmérdl,

segitse a tanuld képességeinek kibontakozasat, ill. hatranyos helyzetben |évéknél a
felzarkézast,

a tanulo életkoranak megfelel6 magatartasi szabalyokat ismertesse meg és tartassa
be,

az ismereteket gazdag médszertani kulturaval, minél hatékonyabban, a modern tech-
nika lehetéségeinek megfeleléen, tébboldaluan kdzvetitse,

vazlatokat, segédanyagokat készitsen a pedagodgiai program alapjan, a szaktanari
szabadsag elve szerint

a szulbket és a tanuldkat folyamatosan tajékoztassa az elektronikus naplén és az e-
ellendrzdn keresztil az éket érintdé kérdésekrél

a szll6 és a tanulé javaslataira, kérdéseire érdemi valaszt adjon;

munkajahoz tanmenetet készitsen a pedagdgiai programnak megfeleléen;

a tanitasi 6rakhoz kapcsolédé tervezési, felkészllési, szervezési, ellendrzési és érté-
keld munkat elvégezze; a megiratott dolgozatokat maximum 15 munkanapon belll ki-
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javitsa, értékelje, ossza ki a tanuldéknak. A témazaré dolgozatot kdteles a tanar az ira-
tas el6tt legalabb 1 héttel az osztéllyal, csoporttal szoban k6zdlni, egy tanulé szamara
naponta legfeljebb egy lehet. Ezeket a dolgozatokat a tanév végéig meg kell 6rizni,
részt vegyen a szamara eléirt tovabbképzéseken, folyamatosan képezze magat

a pedagégiai programban és az SZMSZ-ben el6irt valamennyi pedagdgiai és admi-
nisztrativ feladatait maradéktalanul teljesitse

pontosan és aktivan vegyen részt a nevel6testilet értekezletein, a fogaddorakon, az
iskolai Unnepségeken és az éves munkaterv szerinti rendezvényeken

hataridére megszerezze a kotelezé mindsitéseket

hivatasahoz mélté magatartast tanusitson

a tanuld érdekében egyuttmikodjon munkatarsaival és mas intézményekkel

tanitas nélkili munkanapokon beosztas szerinti feladatot végezzen,

6rakozi szuinetekben felligyeljen az iskola rendjére;

a fegyelmet mindenkor kévetelje meg;

vegyen részt a szaktargyaihoz tartozé szertar rendezésében;

ismereteit folyamatosan korszerUsitse, részt vegyen nyilt napokon, szakmai bemuta-
tékon, azokrol szamoljon be a testuletnek.

6. Az osztalyfébnoki munka tartalma, az osztalyfénok feladatai:

tanévkezdéskor, illetve modositaskor ismerteti osztalyaval a hazirendet,

figyelemmel kiséri az osztaly életét, valtozasait,

éves munkatervet készit, amelyben meghatarozza az adott tanév feladatait, az elirt
megemlékezéseket megszervezi és megtartatja,

vezeti az osztalynaplét, torzslapot, kiallitia a félévi értesitét és az év végi bizonyit-
vanyt, 0sszegzi a hianyzasokat, kéthetente ellenérzi az elektronikus naplé haladasi
részeét,

az iskolai rendezvényeken és unnepélyeken az osztalyaval részt vesz, és rajuk fel-
ugyel,

szUl6i értekezletet és fogaddodrat tart, szlikség esetén megkeresi a kapcsolattartas
mas formait is,

torekszik a tanuldk iskolan kivili tevékenységének, életkorilmeényeinek megismereé-
sére

osztalykirandulasokat szervezhet, és els6é szamu felel6sként azokon részt vehet

7. A szocialis hatranyok enyhitését szolgalo tevékenységek

A szocidlisan hatranyos helyzetliek tanuldkat kiilénbdz6 jellegl tényez8k gatoljak adottsaga-
ikhoz mért fejlédésikben. Feladatunk, hogy a tanévenként elvégzett helyzetfelmérés, elem-
zés alapjan megtervezett tevékenységeinkkel segitsunk minden hatranyos helyzeti, halmo-
zottan hatranyos helyzet(, veszélyeztetett — de kilondsen a szocidlis hatranyban 1évé — ta-
nulét képességeik kibontakoztatasaban.

A szocialis hatranyok enyhitését intézményunkben az alabbi tevékenységek segitik:

a neveldk és a tanuldk személyes kapcsolatai révén a problémak feltarasa,
osztalyféndkok és a szaktanarok egyuttmikoédése az egyéni haladas megvaldsitasa
érdekében

pozitiv kornyezeti és kozosségi hatasok kialakitasa

a problémakkal kiiszkddé tanuldk sikerélményhez juttatasa, folyamatos motivalasa
tanulas-modszertani segitségnyuijtas,

kllonbdzd szaktargyi korrepetalasok, felzarkoztatd foglalkozasok, differencialt képes-
ségfejlesztés,

palyaorientacios tevékenység,
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e tamogatott, kedvezményes diakétkeztetés,

¢ atankdnyvvasarlashoz nyujtott segélyek, tdborozasi hozzajarulasok,

e az iskolai konyvtar, valamint az iskola mas létesitményeinek, eszkozeinek egyéni
vagy csoportos hasznalata,

e anevelbk és a tanuldk segitd, szemeélyes kapcsolatai,

felvilagositd munka a szocialis juttatasok lehetségeirél szulbi értekezleten, fogado-

oran,

a szll6k, a csaladok nevelési, életvezetési gondjainak segitése,

a tovabbtanulas iranyitasa, segitése,

az iskolai gyermek és ifjusagvédelmi felel6s tevékenyseége,

szoros kapcsolat a polgarmesteri hivatallal és a gyermekjoléti szolgalattal annak ér-

dekében, hogy a szocialis hatranyt elszenvedd tanuldk minél hamarabb segitségben

részesuljenek.

8. A beilleszkedési, magatartasi zavarok enyhitését szolgal6 tevékenységek

A pedagégiai alapelveink, céljaink és feladataink tikrében intézményink vallalja azon tanu-
6k nevelését-oktatasat, akik specialis pedagogiai eljarasok segitségeével juttathatdk el célja-
ikhoz.

Célunk, hogy tanuldink a magatartast szabalyozé normakat elfogadjak, képesek legyenek az
osztalykozosségbe, az iskola kdzdssegébe beilleszkedni. Talaljak meg az 6sszhangot az
egyéni és kozdsségi érdekek kozott. Legyenek képesek tetteik szocialis konzekvenciainak,
mas személyek problémainak és érdekeinek figyelembevételére. Ertsék meg a magatartast
szabalyoz6 normak érvekkel torténd alatamasztasat.

Az iskolankba érkezd tanuldk nagy kulonbséget mutatnak eléképzettség, motivacid, valamint
tanulasi képesség tekintetében. A kilénbdzé altalanos iskolakbdl kikerild tanuldk ismeretei
az egyes tantargyakban is kulonb6zd.

Feladatunk:

e a beilleszkedési, magatartasi nehézségekkel kiizd6 tanuldk személyiségfejlesztése,

k6zbsségbe kapcsolasa, szocializalédasuk segitése,

e kiegyenlitenlink az el6képzettségi kulonbdzéségeket,

e esélyegyenl6séget biztositanunk valamennyi tanuldnk szamara a tovabbi tanulas so-

ran,

e anevelbk és a tanuldk személyes kapcsolatai révén a problémak feltarasa,
osztalyfondkok és a szaktanarok egyuttmikodése az egyéni haladas megvaldsitasa
erdekében
pozitiv kdrnyezeti és k6z6sségi hatasok kialakitasa
a problémakkal kiiszkddd tanuldk sikerélményhez juttatasa, folyamatos motivalasa
tanulas-maodszertani segitségnyuijtas,
klonbdz6 szaktargyi korrepetalasok, felzarkoztato foglalkozasok
palyaorientacios tevékenység,
drog és blinmegel&zési programok,
egészségvedd és mentalhigiénés programok szervezése,
egészségugyi szlrbvizsgalatok rendszeres megszervezeése,
gyermek és ifjusagvédelmi felelés tevékenysége,
kapcsolatfelvétel a szolgaltato intézményekkel.

A fejleszt6, segitb tevékenység programjat helyzetfelmérés alapjan, egyénre szabottan hata-
rozzuk meg.

A beilleszkedési, magatartasi zavarok enyhitésének feladatai, stratégiai eljarasi rendje:

| Feladatok | Felelésok |
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Az érintett tanulok megismereést kovet6 re-
gisztralasa

nevelbtestilet tagjai, gyermek- és ifjusag-
védelmi felel6s

Szakértdi vizsgalat, vélemény beszerzése

gyermek- és ifjusagvédelmi felelés

Személyre szabott pedagodgiai eljarasok
megtervezése

nevelési tanacsado, szakérté bevonasaval
gyermek- és ifjusagvédelmi felelds, nevel6-
testulet tagjai

Pedagodgiai eljarasok érvényesitése (szik-
ség esetén a nevelési tanacsado szolgalta-
tasainak igénybe vétele):
e Kivalto okok megismerése (iskolan
Kivili kérnyezet hatasa)
o Pozitiv kérnyezeti hatasok célira-
nyos alakitasa, létrehozasa
o Pozitiv kdzdsségi hatasok céliranyos
alakitasa, létrehozasa
o Személyiségfejlesztd (szocialis kés-
zségfejlesztd) technikak alkalmaza-
sa
o Egylttmikédési képesség fejleszté-
se
e Egyénre szabott haladasi Utem ki-
dolgozasa
e Tanulasi modszerek, technikak Ki-
dolgozasa
e Folyamatos motivalas a
megerdsités modszerével
o Képességzavaros tanuldink szamara
a hianyzo6 vagy gyenge kompetenci-
ak fejlesztése
o KozOsségformalas, melynek ered-
ményeként kialakul a tanulékban a
felelésségérzet osztalytarsaik irant,
segitik tarsaikat
e Olyan légkor kialakitasa az osztaly-
k6zosségen belll, ahol a tanulas az
érték és nem a tanulast megtagadé-
kat Ovezi a tisztelet

pozitiv

a tanuloval kapcsolatban allék (csalad, diak-
tarsak, pedagogusok/oktatok, egyéb dolgo-
z0k), nevelési tanacsado, szakert6

Iskolai, kz6sségi programokba valé bekap-
csolas

nevel6testilet tagjai

A felzarkoztatas szinterei:

csoportbontas,
korrepetalasok,

tanérai foglalkozas keretében egyénre szabott oktatasi médszer alkalmazasa,

felzarkéztatd foglalkozasok a felmentett tanuldk szamara,
informatikai, oktatastechnikai eszk6zok koncentralt hasznalata az oktatasban.

9. A tanitasi kudarcoknak kitett tanulok felzarkéztatasanak segitése

A varmegyei fejlesztési koncepcidval dsszhangban, a tanuldsi kudarcnak kitett és részké-

pesség-hianyos (pl.dyslexia, dysgraphia) tanuldink esélyt kapnak hianyos ismereteik, képes-
ségeik és készségeik javitasara. A 9. évfolyamra érkezd tanuldink heterogén dsszetételt mu-
tatnak ,a hozott” tudas és neveltségi szintekben, képességekben, készségekben. Célunk,
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hogy az esélyegyenléséghez kapcsolédjon, kialakuljon a pozitiv tanuléi motivaltsag, melyhez
intézményunk feladatokat, felzarkdztatd programot, eljarasokat hataroz meg.

Feladat: A kotelezd és nem kotelez6 iddkereten belll — szervezetten — biztositani a szaksze-
ri tudatos felzarkéztatast, az egyénhez igazodé fejlesztd tevékenységeket, a személyre
szabott pedagdgiai eljarasokat, kiemelten kezelve a szakértdi vélemeény alapjan dyslexia,
dysgraphia miatt hatranyos helyzetben Iévék fejleszt tevékenységét.

A tanulasi kudarcnak kitett tanuldk felzarkoztatasanak segitése a kovetkezo tevékeny-
ségek soran torténik:

e anevelbk és a tanuldk személyes kapcsolatai révén a problémak feltarasa,

o osztalyfénokok és a szaktanarok egyuttmikddése az egyéni haladas megvaldsitasa
érdekében,
pozitiv kdrnyezeti és k6z6sségi hatasok kialakitasa,
az egyeni képességekhez igazodo tandrai tanulas megszervezése,
tanulas-modszertani segitségnyuijtas,
kooperativ tanulasszervezés a tanérakon,
paros munka alkalmazasa a tanérakon,
egyéni és kiscsoportos felzarkoztatd, korrepetald foglalkkozasok megszervezése,
a problémakkal kiszk6dé tanulok sikerélményhez juttatasa, folyamatos motivalasa az
iskolai konyvtar, valamint az iskola mas létesitményeinek, eszkdzeinek egyéni vagy
csoportos hasznalata,
e atovabbtanulas iranyitasa, segitése,
e gyermek és ifjusagvédelmi felel6s tevékenysége,
o kapcsolatfelvétel a szolgaltatoé intézményekkel.

10. Az esélyegyenloség érvényesiilését segitb tevékenység

Az esélyegyenlbség érvényesilését szolgald tevekenységlink alapvetd célja, hogy biztositsa
az intézményen belll a szegregaciomentességet, az egyenldé banasmod elvének teljes korl
érvényesulését. Az intézmény szolgaltatasaihoz valé hozzaférés egyenléségének biztosita-
san tul cél az esélyteremtést tamogatod Iépések, szolgaltatdsok megvaldsitasa, a hatranyos
helyzetl gyermekek hatranyainak kompenzalasa, és az esélyegyenl6ség elémozditasa az
intézmény minden tevékenysége soran:

- a beiratkozasnal, felvételinél,

- tanitasban, ismeretkdzvetitésben,

- atanuldk egyéni fejlesztésében,

- atehetséggondozasban,

- afegyelmezés, bintetés gyakorlataban,

- atananyag kivalasztasaban, alkalmazasaban és fejlesztésében,

- atovabbtanulasban, palyaorientacioban,

- a hatranyos helyzet lekiizdésére iranyulé tevékenységben,

- ahumaneréforras-fejlesztésben, pedagogusok/oktatok szakmai tovabbképzésében,

- a partnerség-épitésben és kapcsolattartasban a szul6kkel, segitbkkel, a szakmai és

tarsadalmi kornyezettel.

Feladatok:
e a hatranyos helyzetl (HH) és a halmozottan hatranyos helyzetli (HHH) tanuldk tamo-
gatasa,

e hatranyos helyzetl tanuldk ardnyanak figyelembe vétele a csoportok kialakitasanal,

e az egylttnevelés biztositasa az integraltan oktathatd sajatos nevelési igény( tanuldk
szamara,

e a sajatos nevelési igényd, illetve beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel
kizd6 tanulok felllvizsgalatanak kezdeményezése,

_27 -



a lemorzsolédas aranyanak csokkentése, mentoralas, kulonos tekintettel a HH és
HHH tanuldk kérében,

a kompetenciamérések eredményeinek javitasa,

a HH és a HHH tanuldk egyre nagyobb aranyu bevonasa a tandran kivili tevékeny-
ségekbe,

a tanulasi hatékonysagot névelé moédszertani tovabbképzéseken vald részvétel 6sz-
ténzése, tamogatasa,

IPR fokozatos bevezetése,

iskolan kivuli segité programokban valo részvétel 0sztonzése,

palyavalasztas segitése, palyakovetési rendszer megvalésitasa.,

11. A gyermek és ifjusagvédelemmel kapcsolatos feladatok

A nevel6testlilet célja a gyermek és ifjusagvédelemmel dsszefliggb problémak megelézése,
feltarasa, megsziintetése.

Az osztalyfénokok és szaktanarok, neveldk ifjisagvédelemmel kapcsolatos konkrét
feladatai:

a hatranyos helyzet(i, halmozottan hatranyos helyzet(, illetve veszélyeztetett tanuldk-
ra vonatkozé év eleji adatgydjtés, helyzetvizsgalat,

a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet, veszélyeztetettség megszintetéséhez
vezetd eljarasra javaslattétel,

pedagodgiai eljarasok, modszerek, eszk6zok alkalmazasaval térekvés a hatranyos,
halmozottan hatranyos helyzet, a veszélyeztetettség megsziintetésére,

javaslattétel segélyezésre, tamogatasra

fokozott tér6dés a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetl, veszélyeztetett tanu-
I6kkal.

Iskolank pedagégiai munkajan beliil az alabbi tevékenységek szolgaljak az ifjusagve-
delem céljainak megvalésitasat:

felzarkéztato foglalkozasok,

tehetséggondozé foglalkozasok,

az indulasi hatranyok csdkkentése,

differencialt oktatas és képességfejlesztés,

a palyavalasztas segitése,

a személyes, egyéni tanacsadas (tanulénak, szlulének),

egészségveédd és mentalhigiénés programok szervezeése,

a csaladi életre torténd nevelés,

az iskolai étkezeési lehet6ségek,

az egészseégugyi szlrdvizsgalatok,

a tanuldk szabadidejének szervezése (tandran kivili foglalkozasok, szabadidés tevé-
kenységek, szlinidei programok),

a tanuldk szocialis helyzetének javitasa (segély, természetbeni tamogatas),

a szul6kkel vald egyuttmikodes,

tajékoztatas a csaladsegit6 és a gyermekjoléti szolgalatokrol, szolgaltatasokrol.

Iskolank alapveté feladatai a gyermek és ifjusagvédelem teriiletén:

fel kell tarni a tanulék problémait, azok okat,

segitséget kell nyujtani a problémak megoldasahoz,

jelezni kell a felmer(lt problémakat a gyermekjoléti szolgalat szakembereinek,
prevencid, megismertetni diakjainkat a karos szenvedélyek hatasaival,

a massag elfogadtatasa, az egymas iranti toleranciara nevelés.

A tanulék fejlédését veszélyeztetd okok megsziintetése érdekében iskolank egyltttmiikddik a
terlletileg illetékes nevelési tanacsaddéval, gyermekjoléti szolgalattal, csaladsegité szolgalat-
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tal, polgarmesteri hivatallal, gyamhivatallal, a védénékkel, a gyermekorvossal és a rendér-
séggel.

12. A sziil6k, a tanuldk és a pedagoégusok/oktatok egyiittmiikbdésének formai

A Magyar Laszl6 Gorogkatolikus Gimnazium és Technikum csak akkor mikodhet eredmé-
nyesen, ha a tanuléi érdeklédésre, egyuttmikddésre épit és figyelembe veszi a szilé — tanu-
|6 — iskola k6z0s érdekeit. Az iskolai nevelés, a tanulé személyiségének harmonikus fejlesz-
tésének elengedhetetlen feltétele a tanuldk és a pedagdgusok/oktatdk, a szulék és a peda-
gogusok/oktatdk koordinalt, aktiv egyuttmiikodése.

Ezen egyuttmikodés alapja a kdozos felelésség. Megvaldsulasi formai a kdlcsénds tamoga-
tas és a koordinalt pedagdgiai tevékenység. Feltétele a kdlcsdnds bizalom és tajékoztatas,
az @szinteség.

Mindezek eredménye a csaladi és iskolai nevelés egysége és ennek nyoman a kedvezéen
fejl6d6 személyiség.

Az intézményi dontési folyamatban valé tanuléi részvétel rendje

A diakokat az intézmény vezetéi és tantestllete rendszeresen tajékoztatjak az iskolaval kap-
csolatos eseményekrél, eredményekrél, tervekrél.
Az osztalyfénokok osztalyfénoki orakon ismertetik a tanulokat érinté valtozasokat, és kikérik
a tanulok véleményét. Iskolankban évek 6ta jél mikodd diakonkormanyzat latja el tanuldink
eérdekképviseletét, szervezi a szabadidbs tevékenységet.
Az iskolai diakdnkormanyzat szervezeti felépitését, mikddéseét, a tanuldi jogokat és koteles-
ségeket, a véleménynyilvanitas formait, helyeit és sajat hataskoérl feladatait a didkénkor-
manyzat szervezeti és miikddési szabalyzata rogziti, melyet a tantestllet hagy jova.
A diakokat az intézmény vezetéi és tantestllete rendszeresen tajékoztatjak az iskolaval kap-
csolatos eseményekrdl, eredményekrdl, tervekrél. Az osztalyfénokok osztalyfénoki orakon
ismertetik a tanulokat érintd valtozasokat, és kikérik a tanulok vélemeényét. A tanuloi vélemé-
nyeket az osztaly diakbizottsagok tovabbitjak az iskolai diakénkormanyzat felé.
A diakdnkormanyzat véleményeét kikérjuk a jogszabalyban leirtak alapjan:

* az iskolai SZMSZ jogszabalyban meghatarozott rendelkezéseinek elfogadasa elétt,

* a tanuldi szocialis juttatasok elosztasi elveinek meghatarozasa elétt,

+ az ifjusagpolitikai célokra biztositott pénzeszk6zok felhasznalasakor,

* a hazirend elfogadasa elétt,

« DOK (diakénkormanyzati nap) idépontjarol, tartalmarol.

A tanuldkat az iskolai életrél, az aktualis feladatokrél az iskola igazgatdja, a diakdnkormany-
zat vezet6je és az osztalyfénokok tajékoztatjak a kdvetkezd forumokon:
- aziskola igazgatoja a diakkozgyilésen, hirdetmeény utjan
- adiakonkormanyzat vezetdje a diakonkormanyzat vezetéségének ulésén, ill. az isko-
lai faliujsagjan keresztul,
- az osztalyfénok az osztalyfénoki éran.

A tanulét és a tanul6 szileit a tanuld fejl6désérdl a szaktanarok, osztalyféndkok folyamato-
san tajékoztatjak.
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A szUl6 jogait és kotelességeit a kozoktatasi torvény tartalmazza. A szul6k képviseletének és
az intézménnyel valoé kapcsolattartas szabalyait a Szervezeti és Mikddési Szabalyzata tar-
talmazza.

A szll6k a legfontosabb partnereink, akik az iskolavalasztassal kifejezték nevelési alapelve-
ink és céljaink elfogadasat. Alapelvink, hogy az oktatds és nevelés dsszhangjan alapuld
pedagodgiai folyamat iranyitéja a tanar, a szllékkel az egyenrangu kapcsolatra térekvés mel-
lett érvényesil; a nevelés a pedagdgus/oktatd és a szlild kozos feladata.

A szul6kkel folyamatosan konzultalunk gyermekeik fejl6édésérdl, munkajardl, a kozosségben
elfoglalt helyérél, kapcsolatainak jellemzairdl.

A szllék és a pedagogusok/oktatok egyuttmiikodésére az alabbi formak szolgalnak:
a) Sziil6i értekezlet (félévente egy alkalommal)
Feladata:
e a szlldk és a pedagogusok Oktaték kozotti folyamatos egylttmikodés kialakitasa,
e a szulbk tajékoztatasa
o aziskola céljairdl, feladatairdl, lehetéségeirdl,
az orszagos és a helyi kézoktatas-politika alakulasardl, valtozasairdl,
a helyi tanterv kovetelményeirél,
az iskola és a szaktanarok értékelé munkajaral,
sajat gyermekének tanulmanyi elémenetelérdl, iskolai magatartasarol,
o agyermek osztalyanak tanulmanyi munkajarol, neveltségi szintjérél,
e az iskola és az osztalyk6zosség céljairdl, feladatairdl, eredményeirdl, problémairdl, a
szUl6k kérdéseinek, véleményének, javaslatainak Osszegyljtése és tovabbitasa az
iskola igazgatésaganak.

@)
@)
@)
@)

Az intézményunkben a szul6i értekezlet osztalyszint.

b) Fogadééra
Feladata:
e aszllék és a pedagdgusok/oktatok személyes talalkozasa,
e egy-egy tanul6 egyéni fejlesztésének segitése konkrét tanacsokkal (otthoni tanulés, a
szabadid6 helyes eltdltése, tovabbtanulas stb.).

A szil6i értekezletek, a fogadd orak id6pontjat az iskolai munkaterv évenként hatérozza
meg.

A rendkivli szul6i értekezletet kezdeményezheti az iskolavezetés, az osztalyféndk, a neve-
16, az osztaly vagy az iskola sziil6i munkak6zdsségének elndke.

c) Egyéb forumok

rendkivili szuldi értekezlet

szul6i részvétel az egyes iskolai rendezvényeken,

szUl6i kiséret az osztalykirandulason,

tajékoztatdk a gimnaziumi és technikumi tovabbtanulasrol,
nyilt napok,

csaladlatogatas.

A szul6k kérdéseiket, véleményuket szoban vagy irasban egyénileg, ill. valasztott képvisel6ik
utjan kézoélhetik az iskola igazgatdésagaval, nevelbtestiletével, az iskolaszékkel, az intézmé-
nyi tanaccsal illetve a szll6i munkak6zosséggel.

A szllbket irasban az e-naplo utjan tajékoztatjuk a tanuldk tanulmanyi eredményeirdl, maga-
tartasarol, k6zosségi munkajardl, illetve az iskolai programokrol. Az osztalyféndkok a félévek
zarasa elétt minimum egy hénappal ezuton tajékoztatjak a vartnal gyengébben teljesité dia-
kok szlleit, szikség esetén kezdeményezve a talalkozast az osztalyféndkkel, szaktanarral.
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A szul6 kapcsolatba kerul az intézménnyel, amikor gyermeke iskolavalasztasaban segit neki.
Fontos, hogy a szulé megfeleld mennyiségl és pontos informaciot szerezzen az intézmény
munkajarol. Ennek érdekében az intézmény minden évben nyilt napokat szervez.

A szulének célszerl beépllnie a tanitas-tanulas folyamataba is. Ennélfogva a szul6k is kez-
deményezhetik diakkordk, szakkordk inditasat, a szildi képviselet férumain véleményt
mondhatnak az intézmény életét érintdé valamennyi kérdésben.

A szlld, mint a pedagdgiai folyamat segit6je is bekapcsolddhat az iskola életébe.

Az intézmény iskolaépulete két szarnyra tagolodik. Az 1790-ben épult, hajdani ferences rendi
kolostor épulete miszaki allapotat tekintve felujitasra szorul. Surget6 feladata lenne e szarny
vizvezetékrendszerének a vizesblokkokkal egyitt toérténé — és elektromos haldzatanak teljes
felujitasa, valamint a teljes tetGszerkezet felujitasa.

A masik szarny 1998-ban épllt, modern, az épitészeti szabvanyoknak megfeleld. A szell§z-
tetés megoldott, a természetes vilagitasrol nagy ablakfelliletek gondoskodnak.

Az iskolaban két udvar létezik. A franciskanus udvar kialakitasa jelenleg is folyik, most a
kertépités zajlik, els6sorban gyogyndévények és ritkabb cserjék, viragok belltetésével.

Az uUn. nagyudvar biztositja a levegbzésre a lehetbséget diakjaink szamara; ehhez kapcsolé-
dik az iskolai kézilabdapalya.

Az intézmény helyiségei:

e Tantermek: tizenegy osztalyteremmel (26-38 tanulé befogadasara alkalmasak) ren-
delkezlnk, ezen kivul 3 kisebb méretii terem a csoportbontasok idején szolgalja egy-
egy tanulécsoport elhelyezését.

o Rendelkezik az iskola két 18-17 munkaallomassal felszerelt informatika tanteremmel,
egy tornateremmel (két 6lt6z6ével) és egy konditeremmel.

e Szertarak: sport-, kémia-, féldrajz-, fizika-, vizualis kultura

o Egyéb helyiségek: ebédld, 3 db irodahelyiség, 2 db tanari szoba, 1 db kdnyvtarszoba,
1 aula, 1 teakonyha, 1 takarité 61t6z6, 1 iratraktar, 1 kellékes

A tantermek butorzata folyamatos karbantartassal, cserével biztosithato6.

Taneszko6zok, szemlélteto eszkozok:

o Szemléltetd eszkdzeink egy része mar elhasznalédott, alkalmatlan az Ujulé kdévetel-
ményrendszer elsajatitasahoz, ezért azok folyamatos poétlasa, beszerzése indokolt.
igy az egyes tantargyak eszkdzsziikségletét kereteinkhez mérten évente fejlesztjiik.

e A tananyag feldolgozasat segit6 szemléltetést, valamint a tanuldi tevékenységet az
osztalytermekben és a szertarakban elhelyezett alapfelszerelések és eszkézok szol-
galjak. Szikséglet szerint televizio, CD lejatszd, projektor, laptop all a pedagégu-
sok/oktaték rendelkezésre.

Célunk, a tantermek felszereltségének bévitése (nyelvi labor, projektor, interaktiv tabla, rajz-
asztalok), illetve az iskolai kdnyvtarszoba berendezésének korszerisitése.

Funkcionalis taneszkdz-jegyzékunk a pedagogiai programunk részét képezi.

Az iskola kijelolt orvosa: Dr. Czigler Csaba

Bevont partnerek: helyi védéndi szolgalat, Magyar Véroskereszt, helyi mentészolgalat, kor-
tars segiték
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Az iskolai egészségnevelés

Az egészségnevelési program végrehajtasa nagyon fontos feladat. A helyes életmoddal, a
helyes taplalkozassal kapcsolatos tevékenységek és elméleti ismeretek hozzasegitik tanulé-
inkat ahhoz, hogy felnétt korukra elsajatitsak az egészséges életmdd gyakorlasat. A tevé-
kenység soran emellett elmélyitik eddigi tudasukat, Uj dolgokkal is megismerkednek. Fontos,
hogy foglalkozzunk a témaval, mert diakjaink otthoni kdrnyezetukben nem mindig a helyes
életvitelt latjak és gyakoroljak.

A kozépiskola az egészségiligyi ellatas kovetkez6 teriiletein tud ismereteket nyujtani:

e az életmod és betegségek 6sszeflggései,

e aziskola tanuldi egészségi allapota, ennek alapjan iskolai diagnézis készitése, meg-
oldasi javaslatok,

o elsbsegélynyuijtas,

e a serdll6ékori valtozasok ismerete, segitségnyujtas a serduldkori érzelmi, magatartas,
eletmdd és szexualis problémak, krizisek megoldasaban,

o kornyezet, egészségugyi, kdzegészséglgyi és taplalkozas egészséglgyi kérdések,

o aziskolat dvezd telepulés olyan lehetésegeinek ismerete, amelyek bevonhatok az is-
kolai egészségfejlesztésbe.

A Magyar Laszlé Gorogkatolikus Gimnazium és Technikumban az egészségnevelés tobbreé-
tegl. Egyrészt létezik nyiltan megfogalmazott tananyag (bioldgia, testnevelés, kémia, osz-
talyfénoki 6ra), masrészt ezzel 6sszefuggésben vagy ettdl figgetlendl, az an. ,rejtett tanterv”,
mely az iskolai mindennapok hozadéka, s melyben az iskola targyi kornyezete, az emberi
viszonylatok minésége egyarant tukrozédik. Mindezek kovetkeztében az iskola az egészség-
tamogatd magatartasmodok kialakulasanak folyamataba szocializacio szintere. Harmadrészt
pedig iskolank allandé kapcsolatot tart fenn az iskolaorvossal, védéndkkel, a mentballomas
munkatarsaival mely kapcsolat sziirévizsgalatokban, felvilagositd eléadasokban és elsbse-
gélynyuijto foglalkozasokban realizalédik.

Egészségnevelésiink céljai, feladatai:

o atesti, pszichikai, szellemi adottsagaikban egészséges fiatalok nevelése,

e az egeészséges eletmod, a harmonikus, erkdlcsos és konstruktiv életvitel szokasrend-
szerének kiépitése, ertékke tétele,

o az ehhez szlkséges ismeretek, készségek, attitlidok elsajatitasa, kialakitasa,

o elsédleges megelbzés, az egészségvesztés megakadalyozasa, a kildnféle tényez6k
megszuntetésére valo torekveés olyan tevékenységekkel és eszkdzokkel, amelyek
egyrészt az altalanos egészséget segitik el6, masrészt altaluk a specifikus betegsé-
gek megel6zheték,

e intézménylnk f6 célja, hogy harmonikus (testben és Iélekben) jol képzett fiatalok ke-
ruljenek ki az életbe.

Altalanos fejlesztési kovetelmények:

o Diakjainknak legyenek alapvet6 ismereteik az emberi szervezet mikodésérdl, a testi
egészség és a mentalhigiéné dsszefluggéseirdl, az egészséget fenyeget tényez6k-
rél, a betegségek és balesetek megelé6zésének maddjairdl, az egészségkarositdé szo-
kasok és szenvedélyek kialakulasanak megel6zésérol.

e Alakuljon ki a sportolashoz, a mozgashoz valé pozitiv viszonyuk, fejlédjon szabadidd
kultarajuk. A sportolason keresztlll is eddzék akaraterejiket, fejlédjon alkalmazkodoé-
képességuk, személyiséguk.

e Rendelkezzenek a harmonikus kapcsolatok kialakitasahoz, a kooperaciohoz megfele-
16 ismeretekkel, készségekkel, empéatiaval. Legyenek felkészulve az dromteli parkap-
csolatra, a csaladi életre.

e Rendelkezzenek megfeleld énképpel, dnismerettel, a kulturalis kildnbségek megér-
tésének képességével. Fejlédjon kritikai érzékik, szocialis érzékenységuk, illetve ké-
pességuk, amely embertarsaikkal, kdrnyezetiikkel valo sikeres kapcsolatteremtést il-
letve egylttélést tesz lehetbvé.
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o Fejl6djon erkolcsi tudatuk, jellemuk, itéléképességuk. Legyenek tisztaban az emberi
magatartast iranyito kilénféle érdekekkel, eszkozokkel. Ertsék meg az erkdlcsi nor-
mak, értékek és az ezeken alapulé magatartasi szabalyok, életvezetési elvek betar-
tasanak jelentéségét.

o Az iskoldban az osztalyféndki 6rakon zajlik céliranyosan egészségfejlesztés, egés-
zségnevelés. A tananyag feldolgozasa soran az un. részveételen alapulé oktatasi
technikak minél szélesebb korl alkalmazasat tartjuk szerencsésnek, hiszen ezek ré-
vén alakulhat ki a sajat élmény, fejlédhetnek az életvezetés, a test-lelki jollét szem-
pontjabdl valoban fontos készségek és jartassagok.

Az egészségnevelés ajanlott tartalma, témakorei
e Harmonikus kapcsolatok kialakitdsara nevelés

o
o

@)
@)

az ember f6 bioldgiai, pszicholdgiai, szocialpszichologiai jellemzéi,

az ember viszonya dnmagahoz, csaladjahoz, embertarsaihoz, a tarsadalom-
hoz, intézményekhez,

emberismeret, empatia, alkalmazkodd készség,

egyeén és kozosseég: az iskolai életbe, kozdsségekbe vald beilleszkedés, a
kozéletben valo aktiv részvétel,

kulturalt személykozi érintkezés felnéttekkel, tanarokkal és a diaktarsakkal
minden élethelyzetben,

normalis embertarsi, nemek kozotti kapcsolatok, magatartasformak alakitasa,
a viselkedést, szemeélykdzi viszonyokat szabalyozé értékek, erkdlcsi hagyo-
manyok, szokasok, normak, jog, divat, vallasi eléirasok,

a tarsadalmi értékrend: az értékek, normak valtozo vilaga,

sajat és masok testi épségének dvasa.

o A targyi kornyezettel vald harmonikus egyuttélésre nevelés

@)

O

kulturalt és esztétikus kornyezeti higiéné biztositasa, fenntartasa; a kornyezet
védelme,

a kozvetlen kornyezet, az iskola kulonb6z6 |étesitményeinek, gyakorlati mun-
kahelynek rendben tartasa, 6vasa, szépitése, a kdrnyezeti higiéné fenntarta-
sa,

koérnyezetkimél6 magatartas és életmod (kérnyezetbarat anyagok felhaszna-
lasa, takarékossag stb.).

o Betegségek elkerulése, az egészség megovasa

O

O O O O O O O O

O

a tevékenységek, a terhelés harmonikus, kiegyensulyozott aranya,

baleseti 6vorendszabalyok ismerete, balesetek elkertilése,

kozlekedési kultura,

helyes magatartas betegség esetén,

elsésegély-nyujtasi ismeretek,

egészséqg, korszeril rendszeres taplalkozas,

rendszeres testmozgas, sport,

megfeleld személyi higiéné (apoltsag, id6jarasnak megfeleld 6ltdzkddés stb.).
helyes napirend, életrend /pihenés-munka kell6 aranya, elegendd alvasidd
stb./ kialakitasa

egészséget fenyegetd kdrnyezetkarositd anyagok, kérnyezeti artalmak.

o Mentalhigiéné, krizis prevencid: a lelki eqgészség megdovasa

o
o
o

O O O O O

Onismeret, dnkontroll, 6nbizalom, autonémia, személyiség megbrzése

pozitiv életszemlélet elsajatitasa,

szorongas és stresszoldo technikak; kulonbdzd (pozitiv és negativ) éimények
feldolgozasa,

emberismeret, empatia, alkalmazkodd készség, nyitottsag,

onnevelési, problémamegoldo és konfliktuskezel6 készség fejlesztése,
dontési képesség, érzelmi kifejez6 készség fejlesztése,

egyéni képességek, lehetdségek és célok 6sszhangja,

devianciak.
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Flggdséghez vezetd motivumok feltarasa, ill. szokasok megelézése
o egészségkarosito élvezeti szerek (mérsékelten alkohol, nikotin, kavéfogyasz-
tas),
serkenték, nyugtaték, drogok,
szenvedélybetegségek (alkoholizmus, narkomania),
flugg6séghez vezetd okok feltarasa, tudatositasa,
a fligg6ség egészségkarositd kdvetelményei,
o a konfliktus és valsagkezelés mas, lehetséges megoldasai.
Csaladi életre, tarssa, szulévé nevelés
o nemi szerepek: baratsag, partnerkapcsolatok, szexualis kultura,
érzelmi hattér fontossaga a kapcsolatokban, a dontések meghozatalaban,
a csalad funkcidja, jelentésége a szocializacidéban,
csaladtipusok,
szul6i felelésség,
kapcsolatok csaladtagok kozott, a csaladi élet szervezése (szerepek, feladat-
megosztas),
o konfliktusok, valsagok a csaladban, feloldasi lehetéségek.
Szabadidds szokasok, a szabadidé felhasznalasa
o a szabadid6 eltdltésének karos, haszontalan, ill. hasznos formai,
o atdmegkommunikacios eszkdzok, a reklam, a média stb. manipulativ szerepe
a szabadidés
o szokasok alakitasaban,
o igényes és igénytelen szérakozas,
o szabadid6 tervezés.

O O O O

O 0O O O O

Az osztalyféonoki orak keretében megvalosul6 egészségnevelési program
Feldolgozandé témakaorok:

énképunk; a harmonikus személyiség,
els6segeélynyuijtas, egészséglink védelme,
a csaladi élet harmoniaja,

helylnk a tarsadalomban,

muveltséglnk gyarapitasa,

a szabadidé helyes eltoltése,
munkakultura,

kdrnyezetkultura,

az ember és a természet harmonikus kapcsolata,
hazank és nagyvilag,

jovéképunk.

7. évfolyam ératerve

©CONOORWN=

Beilleszkedés, kozosségi értékek, kdzdsségi normak
Valtozasok kora — Hogyan nézek ki? Hogyan érzem magam?
Hogyan latom a csalddomat? Hogyan latnak 6k engem?
Hogyan latom barataimat? Hogyan latnak 6k engem?
Valtozasok a kapcsolataimban: Baratok és ellenségek
Valtozasok a kapcsolataimban: Baratsag vagy szerelem?
Kihivas vagy szenvedély: Veszélyes anyagok

A veszélyes anyagok és a kapcsolatok

Egészséges taplalkozas

10. A sport és a mozgas; els6segélynyujtas.

8. évfolyam oraterve
1.
2. Gondolkozz globalisan cseleked;j lokalisan!
3. Alternativ étrendek
4. Etkezési szokasaink

Kdrnyezetlink védelme — az egyéni felel6sség kérdései
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Testmozgas — Nem késé elkezdeni!

Latsz-e valtozast az életmododban?

Eletmddra vonatkozé jévébeni tervek

Hogyan legyunk sikeresek kapcsolatainkban, munkankban?
Konfliktuskezelés, szorongasok, félelmek oldasa, kezelése
10 Els6segélynyujtas

©oNo O

9. évfolyam oraterve

1. Felfogasok az egészsegrél

2. Felfogasok az életmodrol

3. ,Vigyazat, serdulok!”

4. Kiszamit kortarsnak?

5. Pozitiv, negativ kortars példak, hatasok

6. Kapcsolatok és a megjelenés

7. Adrog
8. A drog. Alternativa: testmozgas, kapcsolatok
9. Egészségforras, egészséget veszélyeztetdé dolgok; elsésegélynyuijtas.
10. Valtozasok és egyensuly

10. évfolyam oraterve
1. Elvarasok: tarsadalom, csalad, kortarscsoport, média

2. A csalad hatasa az életmddra

3. Kortarsak hatasa az életmaédra

4. Mit Gzen a média?

5. Tarsadalmi elvarasok

6. Pszicho-szexualis fejlédés, fogamzasgatlas

7. Taplalkozasi zavarok: fogyodkura, testépités

8. Drog, alkohol, dohanyzas, deviancia

9. Els6segélynyujtas

10. A személyes hatékonysag ndvelése, egészséges dnérvényesités

11. évfolyam oraterve

A tarsadalmi egyuttélés szabalyai

A daganatos betegségek megel6zése

Egészségmegdrzés: megfelel6 taplalkozas, testmozgas, pihenés
A megbetegedés pszichés tényez6i: stressz, idegesség

Urolégiai és ndgyogyaszati megbetegedések

AIDS, Hepatitis

Déntések az életmddban: kapcsolatok

Dontések az életmodban: taplalkozas, mozgas, szemeélyes higiéné
Doéntések hosszu tavon: palyavalasztas

0 Els&segélynyujtas

—‘°°.0°.\‘9’S”:'>.°’!\’.—“°‘

12. évfolyam oraterve

1. Onismeret

2. Pélyavalasztas

3. Hogyan képzelem a munkamat?

4. Dontési technikak, a dontéseket befolyasolo tényezdk

5. Belsé er6forrasok, nehéz helyzetekben alkalmazasuk

6. A személyes hatékonysag ndvelése, egészséges dnérvényesités
7. Csaladtervezés

8. Az életmindség 0sszetevdi: munka, csalad, jovedelem, szabadidd
9. Helyem a vilagban, a kdzésségért érzett felel6sség

10. Els6segélynyujtas

Iskolank diakjai évente egészségugyi és fogaszati szlrévizsgalatokon vesznek részt, a 18.
életéviket betdltottek megismerkednek a véradas fontossagaval, véradokka valhatnak. Az
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egész tanéven at tartd osztalyfénoki foglalkozasoknak kiegészitéi a védéndk altal tartott,
aktualis és erdekl6dési igény szerinti, el6adasai.

Az intézményi bifé kinalata mellett az iskolai menza étrendjének kivalasztasakor is szem
el6tt tartjuk az egészséges taplalkozas szempontjait.

Az intézmény vezetése tdmogatja a pedagogusok/oktaték mentalhigiénés tovabbképzéseken
valo részvételét.

Iskolank feladatanak tekinti azt, hogy diakjaink a felnétt életre megfelel6 ismeretekkel, kés-
zségekkel és szemlélettel rendelkezzenek, hogy ne csak sajat pillanatnyi érdekeik szerint,
hanem a Foéld egészének fennmaradasa érdekében cselekedjenek. Ennek eléréséhez a ko-
vetkezd célok megvaldsitasat tartjuk szem elétt az iskolai élet valamennyi szinterén, vala-
mennyi tevékenységlinket athatva.

Altalanos célok, értékek:

o az egyetemes természetnek (a Vilagegyetem egészének), mint 1étezd értéknek tiszte-
lete és megbrzése, beleértve az dsszes élettelen és él6 1étezét, igy az embert is, an-
nak kornyezetével, kulturajaval egyutt,

o a Fold egészséges folyamatainak visszaallitasa, harmoniara térekvés,

e a bioszféra és a biolégiai sokféleség megdrzése,

az altalanos célokra vonatkozo érték és szokasrendszer érzelmi, értelmi, esztétikai és
erkodlcsi megalapozasa,

az o6koldgiai gondolkodas kialakitasa, fejlesztése,

rendszerszemléletre nevelés,

a szerves kultura megvalositasa a kornyezeti nevelésben,

fenntarthatésagra nevelés, az elveivel valé azonosulas elésegitése,

a koérnyezetetika hatékony fejlesztése,

érzelmi és értelmi kornyezeti nevelés,

tapasztalaton alapuld, kreativ kdrnyezeti nevelés,

tolerancia és segitd életméd kialakitasa,

a kornyezettudatos magatartas és életvitel kialakulasanak segitése,

az allampolgari — egyéb koézosségi — felel6sség felébresztése,

az életmin6ség fogyasztason tulra mutaté alkotéinak keresése,

az egészség és a koérnyezet dsszefliggéseinek felismertetése,

a helyzetfelismerés, az ok — okozati 6sszefiiggések felismerése képességének kiala-
kitasa, fejlesztése,

e problémamegold6 gondolkodas, dontésképesség fejlesztése,

e globalis dsszefuggések megértése iranti igény felkeltése.

Rendszeresen megvalésulé kornyezeti nevelési tevékenységeink:

e Tanulmanyutak, Uzemlatogatasok, osztalykirandulasok természetvédelmi tertletekre,

tajvedelmi korzetekbe, arborétumokba.

e Turaszakkor keretei kozott kirdanduldsok természetvédelmi teruletekre, tajvédelmi
korzetekbe, arborétumokba.
Jeles napok alkalmabol az iskola egészét érint6 takaritas
Az iskola viragositasaba, a kisudvar kertapolasaba a tanul6k bevonasa.
Varosi takaritasi akcioban val6 részvétel.
Varosi kérnyezetvédelmi eléadasokon, kiallitasokon valo részvétel.
Szarazelem-gydjtésben valé részvétel.
Magyar Laszlé-nap el6adasaiban kornyezetvédelemmel kapcsolatos témak.
Iskolaujsagban kornyezetvédelmi témak megjelenitése.
A témaval kapcsolatos tanulmanyi versenyekre felkészités, versenyzés.
Orszagos és regionalis tanulmanyi versenyen valo részvétel (Less Nandor Foldrajz-
verseny, Foldi Janos didkkonferencia)
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o diakpalyazatokon, rajz-és fotopalyazatokon valé részvétel (pl. EI6 érokségiink, Helyi
erték — helyi tanterv, Foldtani 6rokséglnk, Gondolat-ébresztd, Természet Vilaga di-
akpalyazata),

o kornyezet és természetismereti versenyeken, vetélked6koén vald versenyzés (pl. or-

szagos: Herman Otto, Kitaibel Pal, Bugat Pal, Less Nandor, Curie, Balogh Janos, re-

gionalis: Arokszallasy Zoltan, varmegyei: Didszegi Samuel),

turaszakkor mikodtetése,

természetjaro foglalkozasok megszervezése

kornyezetvéd6 akciokban valé részvétel,

a jeles napok meglnneplése az iskolai faliujsagon, plakatokon, iskolai tevékenységek

keretében,

¢ a Magyar Laszlo-nap eléadasai

e varosi szervezési el6adasok, csoportok munkajaba valé bekapcsolodas

e Fenntarthatésagi Témahét megtartasa

Az iskola adott tanévre vonatkoz6 kornyezeti nevelési feladatait az éves munkaterv tartal-
mazza.

Az elsBsegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasa tanitasi 6rak keretein belll (osztalyfénoki,
biolégia, fizika, kémia, testnevelés 6ra) valosul meg. Az osztalyféndki tanterv tartalmazza
évfolyamonként harom oraban az els6segélynyujtas tanitasi anyagat.

Az iskolai els6segélynyuljtas oktatasanak legfébb célja, hogy tanuldink képesek legyenek
szakszerl els6segélyben részesiteni a seérult, balesetet szenvedett személyt, vagy olyan
személyt, aki életét vagy testi épségét kdzvetlenll veszélyezteté helyzetbe kerilt. Ennek
érdekében el kell érni, hogy tanuldink elméletben és gyakorlatban is elsajatitsak az elsése-
gélynyujtas alapvet6 ismereteit. Tudjanak segitséget kérni, nyujtani, ha sziikséges, alapvetd
ellatast tudjanak nyujtani, tudjak elkerllni a balesetet el6idézd helyzeteket.

Minden osztaly szamara fontos, hogy az iskola megfelel6 szamu elsésegélynyujté ladaval
rendelkezzen, melyet nemcsak a mindennapok, de a kirandulasok, és egyéb rendezvények
(pl. hulladékgyujtés soran) alkalmaval is tudnak hasznaini.

1. Az elsGsegély-nyuijtasi alapismeretek elsajatitasanak célja, hogy a tanuldk:

» ismerjék meg az elsGsegélynyujtas fogalmat;

+ ismerjék meg az élettannal, anatémiaval kapcsolatos legfontosabb alapfogalmakat;
— ismerjék fel a vészhelyzeteket;

+ tudjak a leggyakrabban el&forduld sérilések élettani hatterét, varhatdé kdvetkezmé-
nyeit;

+ sajatitsak el a legalapvetdbb elsésegély-nyujtasi médokat;

+ ismerkedjenek meg a mentészolgalat felépitésével és mikodésével;

» sajatitsak el, mikor és hogyan kell mentét hivni.

2. Az elsBsegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos kiemelt feladatok:

+ atanuldk korszeril ismeretekkel és az azok gyakorlasahoz szikséges készségekkel
és jartassagokkal rendelkezzenek elsésegély-nyujtasi alapismeretek tertletén;

+ atanuléknak bemutatjuk és gyakoroltatjuk vellk elssegélynyujtas alapismereteit;

» a tanuldk az életkoruknak megfeleld szinten tandrai és a tandran kivili (egyéb) fog-
lalkozasok keretében foglalkoznak az els8segélynyujtassal kapcsolatos legfonto-
sabb alapismeretekkel.
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Az intézmény els6ésorban dunafdldvari és Dunafdldvar vonzaskdrzetében €16 altalanos 12,
illetve 14 éves tanuldit varja, elsésorban azokat, akiknek a céljai kozott a fels6foku tovabbta-
nulas szerepel és kitartd munkara képesek.

A kozoktatasi torvény értelmében az iskola meghatarozhatja azokat a tanulmanyi feltétele-
ket, amelyek alapjan a jelentkez6vel tanuloi jogviszonyt létesit.

A 4 éves képzesi idejl osztalyba jelentkez6 tanuldk a kdzponti felvételi vizsga, valamint az
altalanos iskolai 7. osztalyos év végi és 8. osztalyos félévi eredményeik alapjan kertlnek be
az aktualis felvételi tajékoztato szerint.

A 6 évfolyamos gimnaziumi évfolyamra a jelentkez6k az altalanos iskolai 5. osztalyos év végi
és 6. osztalyos félévi eredményeik alapjan kerilhetnek be az aktualis felvételi tajékoztato
szerint.

Technikumi képzéseinkre a tanulokat a kdzponti felvételi vizsga, a tanulmanyaik alapjan ke-
rilnek be, valamint az egészségugyi alkalmassagi kdvetelményeknek kell megfelelnitk.

A tanuldi jogviszony a beiratkozassal jon |étre, melynek idépontjat az éves munkatervben
hatarozzuk meg.

Az intézménybe tanév soran is be lehet iratkozni. Az atvételrél az osztalylétszam és a tanuld
tanulmanyi eredményének figyelembe vételével az igazgato dont.

Az iskoldban a szorgalmi id6t a tanév rendjérdl szolé rendelet szabalyozza.

A tanév helyi rendjét az éves munkatervében a nevelbtestulet minden tanév elején a nevel6-
testuleti értekezleten hatarozza meg. A munkarenddel kapcsolatos feladatokat, dontési kom-
petenciakat az SZMSZ tartalmazza.

A tanitas napi, heti, évi rendje

Az intézmény szorgalmi id6ben hétfétél péntekig 6:30 és 17 dra kdzott tart nyitva, szervezett
programok esetén 22 o6raig. Tanitasi szinetben ugyeleti rend szerint tart nyitva az intéz-
mény: szerdanként 9-13 6raig. Az intézményben a nappali tagozaton tanulék szamara a tani-
tas altaldban 7:45-kor kezdédik. A tanitasi 6ra id6tartama 45 perc. A tanitasi orak kozotti
szlUnetek altaldban 10 percesek, az iskolai étkezés lebonyolitasara 25 perces szunetet bizto-
situnk. A 11-12. évfolyamon a szaktanar és a csoport megegyezésével lehetéség van arra,
hogy a dupla orakat szinet kdzbeiktatasa nélkul, 90 perc terjedelemben egyben tartsak meg.
Kedd délutanra az értekezletek miatt rendszeres elfoglaltsagot nem szoktunk tervezni. A
tanuldk kotelezd tandrai foglalkoztatasat a kdznevelési torvény és a kerettantervi rendelet
figyelembe vételével helyi tantervink hatarozza meg.
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3. Az egyes eévfolyamokon tanitott tantargyak, kbtelezé és valaszthato tandrai
foglalkozasok, ezek draszamai, az elbirt tananyag és kéveteIménye

Az intézmény képzési szerkezete, az alkalmazott kerettantervek

Intézménytipusok Alkalmazott kerettanterv
Gimnazium — 6 évfolyamos | Kerettanterv a gimnaziumok
6-12. évfolyama szamara
Gimnazium — 4 évfolyamos | Kerettanterv a gimnaziumok
9-12. évfolyama szamara
Technikum Kdzismereti: Kerettanterv a
gimnaziumok 9-12. évfolya-
ma szamara Szakmai: prog-
ramtantervek 9-13. évfolyam

A gimnaziumi képzés szakaszai

7-8. évfolyam az alapfoku oktatas-nevelés, fejleszté szakasz,

9-10. évfolyam a kézépfoku oktatas, altalanos miveltséget megszilardité szakasz,
11— 12. évfolyam az elmélyitd, palyavalasztast segit6é szakasz,

11-12. évfolyam képzésében az dnkéntes iranyvalasztasnak megfeleléen koézép-, il-
letve emelt szint(i érettségire torténd felkészités szakasza.
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Az iskola részérél kotelezden tanitando, illetve a tanul6 részérél kotelezdéen tanulandé tan-
targyak heti 6raszamai a gimnazium nappali 7-12. évfolyamos altalanos kerettantervii gimna-
ziumi képzésben
(2020. szeptembertél)

Tantargy 7. évf. 8. évf. 9. évf. | 10. évf. | 11. évf. | 12. évf.
Magyar nyelv 1 1 1 1 1 1
Magyar irodalom 2 2 2 3 3 3+1
Matematika 3 3 3+1 3 3+1 3+1
Torténelem 2 2 2 2 3 3+1
Allampolgéri ismeretek 1 1
Etika/Hit és erkdlcstan 1 1
Elsd idegen nyelv
Angol nyelv 3+1 3+1 3+1 3+1 4 4
Német nyelv
Masodik idegen nyelv
Angol nyelv 3 3+1 3+1 3+1
Német nyelv
Orosz nyelv
Fizika 1 2 2 3
Kémia 1 2 1 2
Biologia 2 1 3 2
Foldrajz 2 1 2 1
Természettudomany 2
Enek-zene 1 1 1 1
Vizualis kultura 1 1 1 1
Technika és tervezés 1
Mozgokép és médiaismeret 1 1
Digitalis kultira 1+1 1+1 2 1 2
Testnevelés 5 5 5 5 5 5
Kb6zbsségi nevelés 1 1 1 1 1 1
Koételez6en valasztandod tanodrai fog- 2 241
lalkozas A
Koételez6en valasztandd tandrai fog- 5
lalkozas B
Osszes 6ra 30 30 34 34 34 34
Ebbél szabadon tervezhet6 érakeret 2 2 2 2 4 5

A csoportok megszervezése torténhet kilén alapéras és kuldén fakultacidés csoport keretében, vagy
Osszevonva az alapéra + fakultacios csoport rakeretében, illetve megfeleld szamu jelentkezd esetén
k6zépszintl és emeltszintl érettségire felkészité csoport keretében.
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Az iskola részérdl kételezden tanitando, illetve a tanulé részérdl kdtelezéen tanulando
tantargyak heti 6raszamai a gimnazium nappali 7-12. évfolyamos altalanos kerettantervii
gimnaziumi képzésben

2023. szeptembertdl felmend rendszerben alkalmazzuk

Tantargy 7.évf. | 8.évf. | 9.évf. | 10. évf. | 11. évf. | 12. évf.

Magyar nyelv 1 1 1 1 1 1+1
Magyar irodalom 2 2 2 3 3 3+1
Matematika 3+1 3 3+1 3 3+1 3+1
Torténelem 2 2 2 2 3 3+1
Allampolgari ismeretek 1 1
Etika/Hit és erkdlcstan 1 1
Els6 idegen nyelv

Angol nyelv 3+1 3+1 3+1 3+1 4 4

Német nyelv
Masodik idegen nyelv

Angol nyelv 3 3 3+1 3+1

Német nyelv

Fizika
Kémia
Biolégia
Foldrajz
Természettudomany 2
Enek-zene
Vizualis kultura 1 1
Technika és tervezés 1
Mozgokép és médiaismeret
Digitalis kultura
Testnevelés 5 5 5 5
Kb6zbsségi nevelés 1 1
Koételez6en valasztandod tanodrai fog-
lalkozas A

Koételez6en valasztandd tanodrai fog- 5 °
lalkozas B

Osszes 6ra 30 30 34 34 32/34 34
Ebbdl szabadon tervezhet6 érakeret 2 2 2 2 4 5
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A csoportok megszervezése torténhet: kildn alapéras és kuldn fakultacids csoport keretében, vagy
Osszevonva az alapdra+ fakultacios csoport érakeretében, illetve megfeleld szamu jelentkezd esetén
k6zép szintl és emelt szintl érettségire felkészité csoport keretében. Megfeleld szamu jelentkezd
igénye esetén szakkdrt tartunk a masodik idegen nyelvbél 7. és 8. évfolyamon. A gimnazium 11. évfo-
lyaman azon tanuldknak, akik nem tanulnak emelt éraszdmban vagy fakultacion természettudoma-
nyos tantargyat (biolégia, fizika, féldrajz, kémia), egy jelenségek vizsgélatan alapulé komplex szemlé-
letmodddal oktatott, a természettudomanyos miiveltséget bévit6 tantargyat kell tanulniuk heti kett6 ora-
ban.
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Az iskola részérol kotelezéen tanitando, illetve a tanulé részérol kotelezéen tanulandé
tantargyak heti 6raszamai a gimnazium nappali 7-12. évfolyamos altalanos kerettantervii
gimnaziumi képzésben

2026. szeptembert6l felmend rendszerben alkalmazzuk

Tantargy 7.évf. | 8.évf. | 9.évf. | 10. évf. | 11.évf. | 12. évf.

Magyar nyelv 1 1 1 1 1 1
Magyar irodalom 2 2 2 3 3 3+1
Matematika 3 3 3 3 3 3+1
Torténelem 2 2 2 2 3 3
Allampolgéri ismeretek 1 1
Etika/Hit és erkdlcstan 1 1

Vallasismeret 1 1 1 1 1 1

Elsd idegen nyelv

3+2 3+2 3+2 3+2 4+1 4+1

Angol nyelv
Német nyelv
Masodik idegen nyelv
Angol nyelv 3 3 3+1 3+1
Német nyelv

Fizika
Kémia
Bioldgia
Foldrajz
Természettudomany 2
Enek-zene
Vizualis kultdra 1 1 1 1
Technika és tervezés 1
Mozgokép és médiaismeret
Digitalis kultura
Testnevelés 5
Kbzbsségi nevelés

Koételez6en valasztandé tanérai fog-
lalkozas A

Opciondlisan valaszthaté tanérai > >
foglalkozas B
Osszes é6ra 3 31 35 35 31/33/35 | 32/34
Ebbél szabadon tervezhet6 érakeret 2 2 2 2 4 5

A csoportok megszervezése torténhet: kilon alapéras és kuldon fakultacios csoport kereté-
ben, vagy dsszevonva az alapéra+ fakultacids csoport érakeretében, illetve megfelelé szamu
jelentkezé esetén kbzép szintl és emelt szintl érettségire felkészitd csoport keretében. Meg-
feleld szamu jelentkezd igénye esetén szakkdrt tartunk a masodik idegen nyelvbdl 7. és 8.
évfolyamon. A gimnazium 11. évfolyaman azon tanuloknak, akik nem tanulnak emelt 6ra-
szamban vagy fakultacidon természettudomanyos tantargyat (bioldgia, fizika, foldrajz, kémia),
egy jelenségek vizsgalatan alapulé komplex szemléletmoddal oktatott, a természettudoma-
nyos muveltséget bévitd tantargyat kell tanulniuk heti ketté 6raban.
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| Az iskola részérél kdtelezéen tanitando, illetve a tanulé részérél kdtelezéen tanulandé tan- |
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targyak heti 6raszamai a gimnazium nappali 9-12. évfolyamos altalanos kerettantervii gimna-
ziumi képzésben
(2026. szeptembertdl felmend rendszerben alkalmazzuk)

Tantargy 9. évf. 10. évf. 11. évf. 12. évf
Magyar nyelv 1 1 1 1
Magyar irodalom 2 3 3 3+1
Matematika 3 3 3 3+1
Torténelem 2 2 3 3
Allampolgéri ismeretek 1
Vallasismeret 1 1 1 1
Elsd idegen nyelv
Angol nyelv

3+2 3+2 4+1 4+1

Német nyelv
Masodik idegen nyelv

Angol nyelv 3 3 3+1 3+1

Német nyelv

Fizika
Kémia
Biolégia
Foldrajz
Természettudomany 2
Enek-zene
Vizualis kultira 1 1
Technika és tervezés

Mozgokép és médiaismeret

Digitalis kultura

Testnevelés

Kb6zbsségi nevelés

Koételezbéen valasztandé tandrai foglalkozas A
Opcionalisan valaszthat6 tandrai foglalkozas B
Osszes 6ra 35 35 31/33/35
Ebbdl szabadon tervezhetd 6rakeret 2 2 4
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A csoportok megszervezése torténhet: kilon alaporas és kilon fakultacidés csoport kereté-
ben, vagy ésszevonva az alapdra+ fakultacids csoport 6rakeretében, illetve megfelel6 szamu
jelentkezé esetén kdzép szintli és emelt szintl érettségire felkészité csoport keretében. A
gimnazium 11. évfolyaman azon tanuldknak, akik nem tanulnak emelt 6raszamban vagy fa-
kultacidon természettudomanyos tantargyat (bioldgia, fizika, foldrajz, kémia), egy jelenségek
vizsgalatan alapulé komplex szemléletmoddal oktatott, a természettudomanyos muiveltséget
bévitd tantargyat kell tanulniuk heti ketté éraban.

A mindennapos testnevelés, testmozgas megvalositasat a Nkt. 27. § (11) bekezdésében
meghatarozottak szerint szervezzilk meg. Azokban az osztalyokban, ahol kdzismereti okta-
tas is folyik, a mindennapos testnevelést heti 6t testnevelés éra keretében szervezzik meg,
melybdl legfeljebb heti két 6ra a sportrdl szolo6 tdérvény szerinti igazolt sportoléi jogviszonyban
allé versenyzd tanuld kérelme alapjan — versenyengedély birtokaban — a sportszervezet ke-
retei k6zott szervezett edzéslatogatas igazolasaval, amennyiben a testnevelésorat kdzisme-
reti tanora nem el6zi meg vagy nem koveti.

Tomegsport lehetdséget is biztositunk, és az iskola vezetése tamogatja a didkok varosi
sportegyesuletében val6 sportolasat is.

- 43 -



A telepulésen é16 nemzetiségek kulturgjanak, torténelmének megismerése tantargykozi fela-
dat, az osztalyfénoki, a térténelem, a magyar, a féldrajz tantargyi keretein belll integralva
valdsul meg.

Tanoran kivili programok keretében lehetéséget teremtlink diakjainknak, hogy egyénileg és
szervezett formaban is latogathassak ezen népcsoportok rendezvényeit, részt vehessenek
ismeretterjesztd eléadasokon, bekapcsolédhassanak a kisebbségi dnkormanyzatok munka-
jaba.

Tanuldinkat a kulturak egyenrangusaganak és az EU jelmondatanak szellemében (Egység a
sokféleségben) neveljuk.

Iskolankban csoportbontasban tanitjuk a 7-12 évfolyamon a matematikat, az idegen nyelve-
ket, a digitalis kulturat és a fakultacios tantargyakat. Célunk ezzel, hogy az ismereteket elmé-
lyitsuk, tobb id6 jusson a kommunikacios készségek fejlesztésére és tanulok tudasanak
megalapozasara, a tehetséggondozasra.

A csoportbontasok kialakitasakor az alabbi elveket vessziik figyelembe:

e a kuloénbdz6 tantargyak esetében a differencialas lehetéségének hatékonyabb bizto-
sitasa
az onallé tanulasi médok hatékonyabb felligyelete, figyelemmel kisérése
az egyéni tanuldi aktivitas gyakori biztositasa
tehetséggondozas, felzarkoztatas korulményeinek megteremtése
idegen nyelvek esetében a tanuldk idegen nyelvi kompetenciainak fejlesztése
tanulok matematikai kompetenciainak (készségek és képességek) fejlesztése, me-
lyek megalapozzak a szakmai tantargyak tanulasat, a sikeres szakiranyu felséfoku
tovabbtanulast

A csoportbontas médjanak meghatarozasa:
e tOrekvés a differencialas szempontjabdl minél homogénebb csoportok létrehozasara
(pl. tehetséggondozd vagy felzarkoztatd, kezdd vagy halado jelleg)
o célzatossag (pl. kbzép- vagy emelt szint(i érettségire valo felkészités)

Intézménylnkben a tantargyvalasztas lehetéségét biztositjuk diakjaink szamara. A valaszta-
sukat a tanulok és a szul6k alairasukkal megerésitik és tudomasul veszik, hogy a valasztott
tantargyra az értékeléskor, a mulasztaskor, tovabba a magasabb évfolyamra Iépéskor ugy
kell tekinteni, mintha kdtelezé tanérai foglalkozas lenne.

A tehetség, képesség kibontakoztatasat az alabbi tevékenységek segitik:
e az egyéni képességekhez igazodd tandrai tanulas megszervezeése;

csoportbontasban végzett oktatas,

a nem koételez6 (valaszthatd) tanéran tanulhaté tantargyak tanulasa,

a tehetséggondozo foglalkozasok;

az iskolai sportkorok;

a szakkorok;

versenyek, vetélkeddk, bemutatok (szaktargyi, sport, kulturalis stb.);

a szabadidés foglalkozasok (pl. szinhaz és muzeumlatogatasok);

az iskolai konyvtar, valamint az iskola mas létesitményeinek, eszkozeinek egyeéni

vagy csoportos hasznalata;

a tovabbtanulas segitése,

e kapcsolat a kildonbdzé szakmai, mlveészeti, civil szervezetekkel.
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a) Fakultacio — emelt/ kozép szintii érettségire felkészité6 képzés:

Az érettségi vizsgaszabalyzatnak megfelel6en a kdzépiskola 11-12. évfolyaman lega-
labb 9 tantargybdl biztositani kell az érettségi vizsgakdvetelmények elsajatitasanak
lehetéségét.

A tanulonak 11-12. évfolyamon legalabb 7 targybdl kell felkészilnie és tudasardl
szamot adnia.

Az emelt szintli vizsgara felkészité csoportok tantargyairol és kovetelményeirél az is-
kola februar 15-ig tajékoztatja a 10. évfolyam tanuléit. Valamennyi tantargybdl egy-
egy csoport inditasara van lehetéségink, de egy-egy tantargybdl nagyszamu jelent-
kezé esetén, tdbb csoportot is inditunk.

A csoportok megszervezése torténhet: killon alapéras és kilon fakultacidos csoport
keretében, vagy O6sszevonva az alapéra + fakultaciés csoport orakeretében, illetve
megfelel6 szamu jelentkezd esetén kdzépszintl és emeltszintl érettségire felkészitd
csoport keretében. Kis létszam esetében 6sszevont csoport (11-12.évf.) is indithaté.
A 10. évfolyamosok marcius 20-ig irasban jelentkeznek az érettségire felkészité cso-
portokba.

A jelentkezési lapot a tanulé és a szild is alairja. A 11. osztalyban indulé csoportok-
hoz a tanév elsé napjan potidlag még lehet jelentkezni.

2024/2025-6s tanévtél felmend rendszerben 1 fakultacios tantargy tanulasa kotelezé
11. évfolyamon, majd felmené rendszerben a 12. évfolyamon is. Osztalyoz6 vizsga-
val (elérehozott érettségi) teljesitett fakultacio helyett nem kell ujat felvenni a tanulo-
nak.

A csoportok megfelelé lIétszammal indithatok.

Ha a tanulét kérelmére felvették a valasztott tandrai foglalkozasra, akkor az értékelés,
a mulasztas, tovabba a magasabb évfolyamra lépés tekintetében ugy kell tekinteni,
mintha kotelezé tandrai foglalkozas lenne.

A tantargy tanulasat a tanulé csak 11. osztaly végén, vagy elérehozott érettségi leté-
telével hagyhatja abba. A modositast az adott tanév junius 15-ig a szul6 és a tanulo
kérvényezi az intézményvezeténél.

Emelt szintl képzés leadasakor figyelemmel kell lenni a Nat vonatkozé rendelkezése-
ire a tanulé koételezéen teljesitend6 minimalis 6raszamara 11. és 12. évfolyamon.

A fakultativan valasztott tantargy felvételére — a tanév soran vagy a 11. év végén k-
I6nbozeti vizsga letételével kerllhet sor. A modositast a szilé és a tanulé kérelmezi
az intézmeény-vezetdnél.

Alapdéraban is tanult tantargyak esetén az emelt szint(i csoportban kapott érdemje-
gyek az alapodraival k6zbsen alakitjak ki a félévi/év végi osztalyzatot.

Alapéraban nem tanult tantargyaknal 6nall6 félévi/ év végi osztalyzatot képeznek. Ha
a tanulé a valasztott tantargybdl a tanév végén elégtelen osztalyzatot kapott, javito-
vizsgat koteles tenni.

Fakultacio — emelt/k6zép szintii érettségire felkészitdé csoportok
I Il. M.
Magyar nyelv és irodalom Torténelem Német nyelv
Matematika Fizika Angol nyelv
Bioldgia Kémia
Foéldrajz Digitalis kultura

b) Szabadon valaszthaté tanéran kiviili foglalkozasok:

Szakkdr, tehetséggondozo csoport: A foglalkozasok heti 1 vagy 2 éraban (45 perc),
egyeztetett id6pontban mikddnek. A jelentkezés irasban, a szil6 altal is alairt jelent-
kezési lapon torténik targyév majus 20-ig. A szakkodr/tehetséggondozé foglalkozas
szabadon valaszthato, de ha a tanulét felvették a szabadon valasztott 6rara, a tanév-
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ben koételes azon részt venni. A szabadon valasztott foglalkozast ugy kell tekinteni,
mint a kotelez6 tanodrat, ezért a tanuldnak a hianyzasat igazolnia kell. A szakkorok in-
ditasarol — a felmertld igények és az iskola lehetéségeinek figyelembe vételével —
minden tanév elején az iskola fenntartéja dont, a szakkérokhoéz a tanév soran kére-
lemmel csatlakozhatnak a tanulék.
o Felzarkdztato és fejleszté csoportok:
o a szakértéi véleményben megadott idékeretben a fejleszté foglalkozasokat,
habilitaciot biztositjuk.
o korrepetalason, tanulészoban a szaktanar javaslatara a tanulé koételes részt
venni tanulmanyi eredménye javulasa érdekében. Hianyzasat igazolnia kell.

c) Rendszeresen megszervezett tanulmanyi versenyek:

A tehetséges tanulok fejlédését segitik a szaktargyi, szakmai, sport, miivészeti stb. verse-
nyek, vetélkeddk, melyeket az iskolaban is szervezink. A legtehetségesebb tanuldkat az
iskolan kivili versenyeken valo részvételre is felkészitjik; a pedagdgusok/oktatok az altaluk
vezetett szakkorokbe iranyitjak a tehetségesnek vélt diakot, ahol kiscsoportos vagy egyeéni
foglalkozas keretében kiegészité képzésben részesiinek. A versenyek, vetélked6k meg-
szervezesét, illetve a tanuldk felkészitését a kuldnféle versenyekre a pedagogusok/oktatdk
szakmai munkakozdsségei vagy a szaktanarok végzik.

Iskolankban szép hagyomanyai vannak az OKTV versenyeken torténd részvételnek és a
sikeres szereplésnek. A szaktanar munkajat megkoronazza, ha valamelyik tanuldjat el tudja
juttatni az orszagos dontére.

Versenyek: (részletesen az éves munkaterv tartalmazza)
e OKTV,
kllénb6zb szaktargyi versenyek (iskolai, varmegyei, tertleti, orszagos),
kllénb6zb mlveltségteriletet érintd vetélkeddk (iskolai, varmegyei, terlleti, orszagos)
mivészeti versenyek,
sportversenyek.

d) Az iskolai tehetséggondozas egyéb teriiletei:

bentlakasos nyelvi/szinjatszo tabor,

tanulmanyi és egyéb (sport, kulturalis) jelleg(i versenyre valé felkészités,
a tovabbtanulas segitése,

szakkorok (miveészeti, szaktargyi) biztositasa,

iskolai sportkor,

szabadidés foglakozasok (szinhaz és muzeumlatogatas) megszervezése
gyalogturak szervezése.

A tandran kiviili tevékenységeket (hagyomanyapolas, DOK, osztalykirandulasok, mizeumi
foglalkozasok, szabadidds foglalkozasok, hit és vallasoktatas, k6z0sségi szolgalat) a nevelé-
si program részletezi.

Vizsgatargy Témakorok

Magyar nyelv Kommunikacid
- A nyelv mint kommunikacio
- Pragmatika

- Nyelvi és vizualis kommunikacio

- A kommunikacié miikddése

- Személykozi kommunikacio

- A tdomegkommunikacio

A magyar nyelv torténete

- A nyelv mint torténeti képzédmény
81
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- A magyar nyelv rokonsaga

- Nyelvtorténeti korszakok

- A magyar nyelv szokészletének alakulasa
Ember és nyelvhasznalat

- Ember és nyelv

- Jelek és jelrendszerek

- Altalanos nyelvészet

- Nyelvvaltozatok

- Nyelv és tarsadalom

- Nyelv és politika, nyelvmiivelés

A nyelvi rendszer

- A nyelv mint jelrendszer

- Hangtan

- Alaktan és szdtan

- A mondat szintagmatikus szerkezete
- Mondattan

A szoveg

- A szoveg és a kommunikacio

- A szdveg szOban és irasban

- A szbveg szerkezete és jelentése

- Szovegértelmezés

- Az intertextualitas

- A szdvegtipusok

A retorika alapjai

- A nyilvéanos beszéd

- Ervelés, megvitatas, vita

Stilus és jelentés

- Szohasznalat és stilus

- A szbjelentés

- Stiluseszk6zok

- Stilusréteg, stilusvaltozat

Digitalis kommunikécio

- A digitalis kommunikacio ismérvei
- A digitalis kommunikacio tarsadalmi aspektusai
- Digitalis szovegtipusok

- Digitalis szemléltetés

- Az elektronikus irasbeliség és a vilaghald hatasa a
szovegre, szovegek a médiaban

Magyar irodalom

Eletmiivek a magyar irodalombol. Kotelezd szerzék
- Ady Endre

- Arany Janos

- Babits Mihaly

- Herczeg Ferenc

- Jokai Mor

- Jozsef Attila

- Kosztolanyi Dezs6

- Mikszath Kalman

82

- Pet6fi Sandor

- Vorosmarty Mihaly

Szerzdk, miivek, korszakok a régi magyar irodalom-
bol a 18.

szazad végéig. Valaszthato szerzok

- Janus Pannonius

- Balassi Balint

- Zrinyi Miklos

- Mikes Kelemen

- Csokonai Vitéz Mihaly

- A reformacio vallasos irodalma, az anyanyelvii
kultira

sziiletése

- A reforméaci6 vilagi irodalma
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- A barokk irodalma

- Népszerli vilagi koltészet a 17-18. szdzadban: a
kuruc

kor liraja

Portrék, metszetek, latasmodok a 19-20. szdzad ma-
gyar irodalmabol. Valaszthato szerzék
- Berzsenyi Déniel

- Gardonyi Géza

- lllyés Gyula

- Juhédsz Gyula

- Karinthy Frigyes

- Kélesey Ferenc

- Krudy Gyula

- Mérai Sandor

- Moéricz Zsigmond

- Nagy Laszlo

- Orkény Istvan

- Pilinszky Janos

- Radnoti Miklos

- Szab6 Lérinc

- Szabé Magda

- Toth Arpad

- Weores Sandor

Metszetek a 20. szazadi délvidéki, erdélyi, felvidéki
és karpataljai irodalombol (valaszthato)
- Aprily Lajos

- Dsida Jend

- Gion Nandor

- Kanyadi Sandor

- Kovacs Vilmos

- Reményik Sandor

- Siité Andras

- Tamési Aron

- Wass Albert

Miivek a kortars magyar irodalombol
Miivek a vilagirodalombol

Szinhéaz és drama (valaszthatoan)

- Szophoklész egy miive

- Shakespeare egy miive

- Moliére egy miive

- Katona Jozsef: Bank ban

- Madéch Imre: Az ember tragédiaja

- Egy 19. szazadi drama: Ibsen, Csehov
- Orkény Istvan egy dramaja

- Egy 20. szazadi magyar drama

Az irodalom hatarteriiletei VAGY Regionalis iroda-
lom

Torténelem

Okor

- Politika

- Okori civilizaciok

- Vallasok

A kozépkor

- Az iszlam vilag

- Gazdasag, tarsadalom, allam

- Egyhaz és kultara Europaban és Magyarorszagon
- Magyar 6storténet és honfoglalas

- A keresztény allamalapitas és az Arpad-kor

- Vegyeshazi kiralyok kora

A kora ujkor

- A foldrajzi felfedezések és kovetkezményeik

- A reformacid és a katolikus megujulas Europaban
és
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Magyarorszagon

- Torokellenes és rendi kiizdelmek

- Erdély

- Magyarorszag a Habsburg Birodalomban

- A felvilagosodas

Az ujkor

- Politikai eszmék

- Az ipari forradalom els6 hulldma

- A reformkor

- Forradalom és szabadsagharc

- Az ipari forradalom masodik hullama a vilagban és
Magyarorszagon

- A szocializmus

- Polgari allam, nagyhatalmi torekvések

- A dualizmus kora

- A nemzetiségi kérdés Magyarorszagon

A vilaghabortuk kora

- Az els6 vilaghaboru

- Politikai valtozasok a haboru utan

84

- Périzs kornyéki békék

- Az éllam, ideoldgia és gazdasag a két vilaghaboru
kozott

- Politika és gazdasdg Magyarorszagon

- Tarsadalom és életmod Magyarorszagon

- A méasodik vilaghabora

- Magyarorszag s masodik vilaghabortuban

- A holokauszt Europaban és Magyarorszagon
- Magyarorszag pusztulasa

A hideghéboru kora

- A hideghaboru kora

- A kétpolusu vilag felbomlasa

- A kommunista diktattra kiépitése és miikodése
- Az 1956-0s forradalom és szabadsagharc

- A kadari diktatara

- A rendszervaltoztatas Magyarorszagon

A jelenkor

- Nemzetkozi egytittmiikddés, globalis vilag

- Politikai intézmények

- Nemzet

Matematika

Gondolkodasi médszerek, halmazok, logika, kombi-
natorika,

grafok

- Halmazok

- Matematikai logika

- Kombinatorika

- Grafok

Szamelmélet, algebra

- Alapmuveletek

- A természetes szamok halmaza, szdmelméleti isme-
retek

- Racionalis és irracionalis szdmok

- Valos szamok

- Hatvany, gyok, logaritmus

- Betiikifejezések

- Aranyossag

- Egyenletek, egyenletrendszerek, egyenlétlenségek,
egyenl6tlenség-rendszerek

- Kozépértékek, egyenldtlenségek

Fiiggvények, az analizis elemei

- A fiiggvény

- Egyvaltozds valos fliggvények
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- Sorozatok
85

- Az egyvaltozos valos fiiggvények analizisének

elemei

(emelt szint)

Geometria, koordinatageometria, trigonometria
- Elemi geometria

- Geometriai transzformaciok

- Sikbeli és térbeli alakzatok

- Vektorok sikban és térben

- Trigonometria

- Koordinatageometria

- Keriilet, teriilet

- Felszin, térfogat
Valoszinliség-szamitas, statisztika
- Leiro statisztika

- A valdszinliség-szamitas elemei

El6 idegennyelv (angol vagy német nyelv)

- Személyes vonatkozasok, csalad

- Ember ¢és tarsadalom

- Koérnyezetiink

- Az iskola

- A munka vilaga

- Eletmod

- Szabadid6, mivelddés, szorakozas
- Utazas, turizmus

- Tudomany és technika

- Gazdasag

Biologia

Bevezetés a biologiaba

- A bioldgia tudomanya

- Fizikai, kémiai alapismeretek
Egyed alatti szervez6dési szint

- Szervetlen és szerves alkotoelemek
- Az anyagcsere folyamatai

- Sejtalkotok (az eukaridta sejtben)
Az egyed szervezddési szintje

- Nem sejtes rendszerek

- Sejtes rendszerek

- Tobbsejtii eukariotak

- Szovetek, szervek, szervrendszerek, testtajak
Az emberi szervezet

- Homeosztazis

- Kiiltakaro

- A mozgas

- A taplalkozas

- A légzés

- Az anyagszallitas

- A kivalasztas

- A szabalyozas

- Szaporodas és egyedfejlodés

86

Az egyed feletti szervezddési szintek
- Populacio

- Eletkozosségek (él6helytipusok)

- Bioszféra

- Okoszisztéma

- Kdrnyezet- és természetvédelem

- Fenntarthatosag

Oroklédés, valtozékonysag, evolicio
- Molekularis genetika

- Mendeli genetika

- Evolucid

- A bioszféra evollcidja
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Foldrajz

Térképi ismeretek

- A térkép

- T4jékozddas a térképen és a térképpel

- Tavérzékelés és térinformatika

Tajékozodas a kozmikus térben és idében

- A Vilagegyetem

- A Nap és kiséroi

- A Fold és mozgésai

A geoszférak foldrajza

- A kézetburok

- A levegdburok

- A vizburok foldrajza

Geoszférak kolcsonhatasai, a foldrajzi fvezetesség

- Felszinformalas

- A szolaris és a valodi éghajlati 6vezetek

- A vizszintes foldrajzi 6vezetesség

- Az egyes Ovezetek egyedi jellemz6i

- A fliggbleges foldrajzi Gvezetesség

Atalakul6 telepiiléstipusok, eltérd demografiai prob-
lémak a

21. szazadban

- A népesség foldrajzi jellemzoi

- Telepiiléstipusok, urbanizacio

A nemzetgazdasagtol a vilaggazdasagig

- A nemzetgazdasagok és a vilaggazdasag

- Integracios folyamatok

- A globalizacio

- A monetaris vilag

Magyarorszag - helyiink a Karpat-medencében és
Eurépaban

- A Kéarpat-medence természet- és
tarsadalomf6ldrajzi

sajatossagai

- Magyarorszag természeti adottsagai

- Magyarorszag tarsadalmi jellemzoi

- A hazai gazdasagi fejl6dés jellemz6i

87

- Hazank nagytdjainak eltér6 természeti és
tarsadalmigazdasagi képe

- A magyarorszagi régiok foldrajzi jellemzdi

- Természeti, kulturalis és torténelmi értékek védel-
me

- Magyarorszag kornyezeti allapota

- Az orszaghatarokon ativeld kapcsolatok

Eurépa foldrajza

- Eurdpa altalanos természet-foldrajzi képe

- Eurdpa altalanos tarsadalomfoldrajzi képe

- Az Eurdpai Unio

- A teriileti fejlettség kiilonbségei Eurdpaban

- Kelet-Eurépa

Az Eurépan kivili kontinensek, tajak, orszagok
tarsadalmigazdasagi jellemzdi

- A kontinensek altalanos természet- és tarsadalom-
foldrajzi képe

- Azsia foldrajza

- Ausztralia és Oceénia foldrajza

- A sarkvidék foldrajza

- Afrika foldrajza

- Amerika foldrajza

Helyi problémak, globalis kihivasok, a fenntarthato
jovo dilemmai

- A globdlissd valo kornyezetszennyezés és kovet-
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kezményei

- A demografiai és urbanizacios valsag

- Elelmezési valsag

- A mind nagyobb méretii fogyasztas és a gazdasagi
novekedés kdvetkezményei

- A kdrnyezet- és a természetvédelem feladatai

Digitalis kultira

1. Szovegszerkesztés

- A szovegszerkeszt6 hasznalata

- Szovegjavitasi funkciok

- Szdvegszerkesztési alapok

-  Tablazatok és objektumok a szovegben
2. Szamitogépes grafika és képszerkesztés

-  grafika

- Arasztergrafika

- A vektorgrafika

- Képek feldolgozasa
. Bemutatokészités
4. Tablazatkezelés

- A tablazatkezel6 hasznalata
- A tablazat szerkezete

- Adatok a tablazatokban

-  Tablazatformazas

- Diagramok és egyéb objektumok
5. Adatbazis-kezelés

- Az adatbazis-kezelés alapfogalmai
- Az adatbazis szerkezete és kialakitasa

W

- Adatbazis-kezelési miiveletek
6. Algoritmizalas, adatmodellezés
- Adatszerkezetek, adat be- és kivitel
- Algoritmusleir6 eszkdzok
-  Elemi algoritmusok
7. A programozas eszkozei

- Programozasi nyelv
- Programfejlesztés és kdrnyezet

Enek-zene

1. Reprodukalas
- Eneklés
- Mielemzés
2. Befogadas
- Zenetorténet
- Zenefelismerés
- Zeneelmélet

- Dallamiras
3. Zenei alkototevékenység
- Dallamalkotas

Fizika

1. Mozgas és egyensuly
- Egyszerli mozgasok
- Osszetett mozgasok
- Ismétl6dé mozgasok
- Dinamika, a kozlekedés és sportolas fizikaja
- Gépek
2. Energia, munka, h6
- Munka, energia
- A melegités és htités kovetkezményei
3. Viz, levego, kornyezet
- Viz, leveg6
- Kornyezet
4. Elektromossag
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- Szikrak, villamok
- Elektromossag a kornyezetiinkben

- Generatorok és motorok
5. Hullamok, kommunikéacio, fény
- A hulldmok szerepe a kommunikacidéban
- Képek és latas
6. Atomfizika, magfizika
- Az atomok és a fény
- Az atommag szerkezete
7. A Vilagegyetem megismerése
- A gravitacios mezd
- Csillagaszat
8. Fizika- és kulturtorténeti ismeretek
- A fizikatorténet jelentosebb személyei
- Felfedezések, talalmanyok, elméletek
- A jelen kihivasai

Kémia

1. Altalanos kémia
- Atomszerkezet
- Kémiai kotések
- Molekulék, dsszetett ionok
- Anyagi halmazok
- Kémiai atalakulasok
2. Szervetlen kémia
- Hidrogén
- Nemesgazok
- Halogénelemek és vegytileteik
- Az oxigéncsoport elemei és vegyiileteik
- A nitrogéncsoport elemei és vegyiileteik
- A széncsoport elemei és vegyiileteik
- Fémek
3. Szerves kémia
- A szerves vegyiiletek altalanos jellemzoi
- Szénhidrogének
- Halogéntartalmu szerves vegyiiletek
- Ogxigéntartalmu szerves vegyiiletek
- Nitrogéntartalmu szerves vegyiiletek
- Szénhidratok
- Fehérjék
- Nukleinsavak
- Miuanyagok
- Energiagazdalkodas
4. Kémiai szamitasok
- Az anyagmennyiség
- Gazok
- Oldatok, elegyek, keverékek
- Szamitasok a képlettel és a kémiai egyenlet-
tel kapcsolatban
- Termokémia
- Kémiai egyensuly
- Kémhatas
Elektrokémia

Testnevelés

1. ELMELETI ISMERETEK

- Az olimpiai mozgalom létrejotte, célja, fela-
datai; magyar sportsikerek

- A harmonikus testi fejlodés

- A testmozgas, a sport szerepe az egészség-
tudatos magatartas kialakitdsdban, és a sze-
mélyiség fejlesztésében

- A motoros képességek szerepe a teljesit-
ményben
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- Gimnasztikai ismeretek
- Atlétika
- Torna
- Zenés-tancos mozgasformak
- Kiizdésportok, onvédelem
- Uszas
- Testnevelési és sportjatékok
- Alternativ kdrnyezetben Uizhetd sportok és
mozgasformak
2. GYAKORLATI ISMERETEK
- Gimnasztika
- Atlétika
- Torna
- Kiizdésportok, onvédelem
- Uszas
- Testnevelési- és sportjatékok

Vizualis kultira 1) ALKOTAS
1.1. Vizualis eszkdzok
- Vizualis nyelv
- Technikak
1.2. Tevékenységszintek
- Abrazolas, latvanyértelmezés
- Megjelenités, kozlés, kifejezés, alkotas
2) BEFOGADAS
2.1. Vizualis eszkdzok
- Megjelenités sajatossagai
- Technikak
2.2. Tevékenységteriiletek
- Vizualis kommunikacio
- Térgy- és kornyezetkultura
- Kifejezés és képzomiivészet

Iskolankban a neveld-oktatd munka soran a pedagogusok/oktaték csak olyan taneszkzdket
(tankdnyv, térkép, stb.) hasznalnak a tananyag feldolgozasahoz, amelyeket a szaktarca mi-
nisztere hivatalosan tankdnyvvé nyilvanitott. A nyomtatott taneszk6zdkon tul néhany tantargy
esetében egyéb eszkdzokre is szlkség van (pl. tornafelszerelés, rajzfelszerelés, stb.).

Az egyes évfolyamokon a kilonféle tantargyak feldolgozasahoz sziikséges kotelezé tanuloi
eszkbzoket a nevel6k szakmai munkakdzosségei hatarozzak meg az iskola helyi tanterve
alapjan.

A tankonyvvalasztas alapelvei:

e A tankonyv tartalma feleljen meg a helyi tanterv tartalmanak, a szaktudomany elvara-
sainak, az alapvizsga és az érettségi vizsga kdvetelményeinek.

e A tankonyv tartalma legyen alkalmas a differencialt foglalkoztatasra, feleljen meg az

életkori sajatossagoknak.

A tankdnyv legyen esztétikus, j6 minéségu.

Motivalja a tanulot.

Legyen biztosithaté minden tanul6é szamara.

Az adott évfolyamon ugyanabban a képzési formaban egységes taneszkdzt haszna-

lunk, és ha erre lehetség van, tankdnyvcsaladban gondolkodunk

A kotelezben elGirt taneszkozokrél a szulbket, tanulokat tajékoztatjuk, a mindenkori torvényi
eléirasok szerint jarunk el.
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A tanulé az iskola magasabb évfolyamaba akkor léphet, ha a kerettantervekben ,A
tovabbhaladas feltételei” c. fejezetekben meghatarozott kovetelményeket az adott év-
folyamon minden tantargybdl teljesitette.

A kovetelmények teljesitését a nevel6k a tanulok év kdzbeni tanulmanyi munkaja, ill.
érdemjegyei alapjan biraljak el.

Kllonbozeti vizsgat tesz az a tanulo, aki atvétellel keril a gimnaziumba, s valamely itt
tanitott targyat az el6z6 intézményben nem tanulta. A kilonbozeti vizsga letételéhez
a gimnazium vezetdje egyéni segitségnyujtast és turelmi idét biztosithat a tanulo
szamara.

Az emelt szintli képzéshez valasztott tantargy felvételére — a tanév soran vagy a 11.
év végen — kulonbozeti vizsga letételével kerulhet sor. A mddositast a szil6 és a ta-
nuld kérelmezi az intézményvezeténél.

Ha a tanul6 a tanév végén maximum harom tantargybdl elégtelen osztalyzatot kapott,
a kovetkez6 tanévet megel6zd augusztus hénapban javitévizsgat tehet. Sikeres javi-
tévizsga esetén a tanulmanyait a magasabb évfolyamon folytathatja.

A magasabb évfolyamba t6rténé l1épéshez, a félévi és év végi tanulmanyi osztalyza-
tok megallapitasahoz a tanulénak osztalyozovizsgat kell tennie, ha

o elérehozott érettségi vizsgat szandékozik tenni,

o az intézményvezet6 engedélyezte, hogy egy vagy tébb tantargy tanulmanyi
kovetelményét a tanuld az elbirtnal rovidebb id6 alatt teljesitse,

o azintézményvezetd felmentette a tandrai foglalkozasokon valoé részvétel aldl,

o a tanévben a tanulo 250 éranal tobbet mulasztott, és a nevelbtestulet dontése
alapjan osztalyozévizsgat tehet,

o azintézményvezetd szamara elbirja,

o a tanulé hidanyzasa egy adott targybdl az évi tanitasi érak 30%-at meghaladja,
és emiatt a teljesitménye a tanitasi év soran nem volt érdemjeggyel értékelhe-
t6 és a tantestilet dontése alapjan osztalyozovizsgat tehet,

Tanitasi év végén nem osztalyozhaté az a tanuld, akinek

o vagy egy tanitasi évben az igazolt és igazolatlan mulasztdsa egyuttesen
meghaladja a 250 tanitasi orat,

o vagy egy adott targybdl a tanitasi 6rak 30 %-at meghaladja a mulasztasa és
emiatt a teljesitménye nem volt érdemjeggyel értékelhet6 a tanitasi év végén
nem osztalyozhato,

o vagy kivéve, ha a nevelGtestllet engedélyezi, hogy osztalyozovizsgat tegyen.

Ha a tanulo a tanitasi év végén nem osztalyozhatd, tanulmanyait évfolyamismétléssel
folytathatja.

Ha a tanulé mulasztasainak szama mar az elsé félév végére meghaladja a meghata-
rozott mértéket, és emiatt a teljesitménye nem volt érdemjeggyel értékelhetd, félévkor
osztalyozovizsgat kell tennie.

A javitévizsgardl, az osztalyozo és kildnbozeti vizsgardl jegyzdkdnyvet kell vezetni.
Az érettségi vizsgakrol a hatalyban 1év6 érettségi vizsgaszabalyzat rendelkezik.

Az egyéni tanrendet az OH-nal kell kérelmezni, a kérést indokolni kell. Az egyéni tan-
renden Iévé tanulo félévkor beszamold-, a tanév végén minden, az adott évfolyamon
oktatott kotelezd targybol osztalyozo vizsgat tesz. Az értékelés-minésités és tovabb-
haladas rendje azonos a tobbi tanul6éval, de magatartasat, szorgalmat nem kell mi-
nésiteni. Az egyeéni tanrendben tanuldknak a felkésziléséhez az iskola Utmutatést
nyujt.

A tanulmanyok alatti vizsgak idépontjai:

o szeptember: osztalyozo vizsga

o januar eleje: osztalyozdvizsga (mulasztas miatt nem osztalyozhatok, egyéni
tanrendben tanuldk, elérehozott érettségizdk), kiildnbdzeti vizsga

o aprilis vége: osztalyozo vizsga (elérehozott érettségizék)

o junius eleje: osztalyozé vizsga (mulasztds miatt nem osztalyozhatdk, egyéni
tanrendben tanuldk), kildénbdzeti vizsga
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o augusztus vége: javitd-, kildnbdzeti- vizsga
e Az iskola a 20/2012. (VII.31) EMMI rendelet hatalyos rendelkezései szerint szervezi
meg a tanulmanyok alatti vizsgakat, melyek Gtemezését az éves munkaterv tartal-
mazza.

A vizsgaszabalyzat hatalya, célja, részei, értékelése, kovetelményei

A vizsgaszabalyzat célja

A vizsgaszabalyzat segiti egységesiteni a kulonb6z6 tipusu vizsgakat. Meghatarozza a
tanulmanyok alatti vizsga kévetelményeit, részeit, igy kiléndsen az irasbeli, a szdbeli
vizsgarészeket, az értékelés szabalyait.

A vizsgaszabalyzat hatalya
Jelen vizsgaszabalyzat az intézmény altal szervezett tanulmanyok alatti vizsgakra, azaz:
e osztalyozo vizsgakra,
o Kkil6énbozeti vizsgakra,
e javitovizsgakra,
o agazati vizsgara.

Hatalya kiterjed az intézmény valamennyi tanuldjara:
* aki osztalyozo vizsgara jelentkezik,

« akit a nevelbtestilet hatarozataval osztalyozo vizsgara utasit,
+ akit a nevelbtestllet hatarozataval javitdvizsgara utasit,

* akik atvételiket kérik az intézménybe és ennek feltételeként az intézmény igazgatédja
kllonbozeti vizsga letételét irja eld.

Tanulmanyok alatti vizsgafajtak szabalyozasa a szébeli felvételi vizsga kovetelmé-
nye

A vizsga legalabb haromtagu bizottsag elétti toérténik. A bizottsag tagja a szaktanar, osz-
talyfénok, valamint lehetéség szerint az iskolavezetés egy tagja/képviselbje. A vizsgakrol
jegyzdkonyv készll, a szerzett osztalyzatot a szaktanar irja be.

A tébbi tanulmanyok alatti vizsga rendje:
A tanulmanyok alatti vizsgak lebonyolitasat a 20/2012. (VI11.31.) EMMI rendelet 64- 74.§-
ainak rendelkezései alapjan végezzik.

Osztalyozé vizsga: az évfolyam teljes anyagabdl vagy egyes targyakbdl tehetd iskolai
vizsga, melyre a hianyzasuk miatt nem osztalyozhato tanuldk, vagy valamely tantargybdl
egyéni felkészllést folytaté tanuldk jelentkezhetnek. A tanitasi év lezarasat szolgalé osz-
talyozé vizsgat az adott tanitasi évben kell megszervezni.

Kiilonbozeti vizsqa: az igazgatd irja el6 mas osztalybdl, évfolyamrdl, iskolabdl vagy is-
kolaszerkezeti tipusbdl érkezett tanuloknak a tanrendek, tananyagok 6sszevetése utan.

Javitévizsga: a tantestilet irja el6 olyan tanuldk szamara, akiknek év végi osztalyzata
legfeljebb harom targybdl elégtelen, illetve azon tanuldk, akik az osztalyozé vizsgardl, a
kUlénbozeti vizsgardl szamara felrohaté okbdl elkésik, tavol marad, vagy a vizsgardl en-
gedély nélkul eltavozik. A vizsgazd javitovizsgat az iskola igazgatéja altal meghatarozott
idépontban, az augusztus 15-étél augusztus 31-éig terjedd idészakban tehet.
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Pétlé vizsga tehetd, ha a vizsgardl neki fel nem réhatd okbdl elkésik, tavol marad, vagy
a megkezdett vizsgardl engedéllyel eltavozik, miel6tt a valaszadast befejezné. A vizsga-
zonak fel nem réhatdé ok minden olyan, a vizsgan valé részvételt gatlé esemény, korul-
mény, amelynek bekovetkezése nem vezethetd vissza a vizsgazo szandékos vagy gon-
datlan magatartasara. Az igazgaté hozzajarulhat ahhoz, hogy az adott vizsganapon vagy
a vizsgazo és az intézmény szamara megszervezhetd legkdzelebbi idépontban a vizsga-
z0 potlo vizsgat tegyen, ha ennek feltételei megteremtheték. A vizsgazéd kérésére a vizs-
ga megszakitasaig a vizsgakérdésekre adott valaszait értékelni kell.

Agazati alapvizsga:

Az agazati alapoktatas a szakképzésben megjelenik a technikumi szakmai oktatas és a
szakképzb iskolai szakmai oktatas keretében egyarant. Az adott agazathoz tartozo
szakmak tekintetében a technikumban az elsé két évben, a szakképzd iskolaban az elsé
egy évben széleskorl agazati alapismeretekre tesznek szert a tanuldk, amelyet agazati
alapvizsga zar le. Ez jogosultta teszi a tanulot a szakiranyu képzésbe valo belépésre. A
k6zb6s alapozas atjarhatosagi lehetéséget biztosit sziikség esetén a technikum és a
szakképz6 iskola kozott. A konkrét szakmat technikumban a 10. évfolyam végén, szak-
képz6 iskolaban a 9. évfolyam végén, az adott agazat sajatossagainak megismerését
kovetben valasztja ki a tanuld. Az Uj rendszer ezzel is tdmogatja a tanuldkat a szamukra
megfeleld palya kivalasztasaban.

A szakképzésrél szold 2019. évi LXXX. térvény 91. §-a alapjan a szakképzésben tanu-
[6knak agazati alapvizsgat kell tenni az alabbiak szerint;

» Az agazati alapvizsga allami vizsga, amely a tanulonak, illetve a képzésben részt vevo
szemeélynek az adott agazatban torténé munkavégzéshez szikséges szakmai alaptuda-
sat és kompetenciait orszagosan egységes eljaras keretében meri. A tanuld, illetve

a képzésben részt vevd szemeély az agazati alapoktatas elvégzését kdvetéen tehet
agazati alapvizsgat.

» Az agazati alapvizsga az adott agazatba tartozé valamennyi szakma tekintetében azo-
nos szakmai tartalmat a képzési és kimeneti kdvetelmények hatarozzéak meg.

* Az intézmény altal szervezett agazati alapvizsgat az intézmeény oktatoibdl és az elndk-
bél allé vizsgabizottsag elétt kell letenni. A vizsgabizottsag elndkét az intézmény székhe-
lye szerint illetékes terlleti gazdasagi kamara delegalja. A vizsgabizottsag elndke a
Kormany rendeletében meghatarozott dijazasra jogosult.

» Az agazati alapvizsga teljesitését az év végén adott bizonyitvanyba kell bejegyezni. Az
agazati alapvizsga bizonyitvanyba bejegyzett teljesitése a képzési és kimeneti kdvetel-
ményekben meghatarozott munkakor betdltésére valo alkalmassagot igazol.

A tanulmanyi munka, a hianyzasok és a magatartasi helyzet napi szintii dokumentalasa az e-
naplé fellletén toérténik. Az elektronikus felllet minden érintett fél szamara hozzaférhet6, igy
megfeleld jelszdval a tanar, a diak és a szulf is folyamatosan hasznalni tudja. Az internetes
felllet sajatja, hogy minden informacié azonnal elérhetd a keletkezés pillanatatdl kezdve, igy
minden érintett fél maximalisan tajékozott lehet a tanulé eld6menetelérdl, hianyzasairdl és az
iskolai élethez kapcsolddo tudnivaldkrol.

Az osztalyozo, javitd és kulonbozeti vizsgak értékelése

Magyar nyelv, Magyar irodalom, Torténelem, Kémia, Fizika, Foldrajz, Biol6gia

| Irasbeli | Szbbeli
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Id6tartam 60 perc max. 15 perc
Arany az értékelésnél 67% 33%
Matematika

irasbeli Szébeli
Idétartam 90 perc max. 15 perc
Arany az értékelésnél 80% 20%

Idegen nyelv (angol nyelv és német nyelv)

Irasbeli Szdbbeli
Idétartam 60 perc max. 15 perc
Arany az értékelésnél 70% 30%

Allampolgari ismeretek, Természettudomany, Komplex természettudomany

irasbeli Szébeli
Idétartam 60 perc max. 15 perc
Arany az értékelésnél 75% 25%
Vizualis kultura, Enek-zene

Gyakorlati Szdbbeli
Idétartam 60 perc max. 15 perc
Arany az értékelésnél 75% 25%

Digitalis kultira, mozgoképkultura — és médiaismeret

Gyakorlati/ irasbeli

Id6tartam

60 perc

Testnevelés

Gyakorlati

Id6tartam

60 perc

Agazati szakmai targyai és szakképzés szakmai targyai

Gyakorlati/lrasbeli

Szobeli

X

X

A tanulmanyok alatti vizsgak kovetelménye

A vizsgatargyak részeit és kovetelményeit az adott tantargy érettségi kovetelményrendszere,
a Natban szerepld kerettanterv hatarozza meg és a pedagdgiai program helyi tanterve tar-
talmazza.
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Az iskola a nevel6 és oktatdé munka egyik fontos feladatanak tekinti a tanuldk tanulmanyi
munkajanak folyamatos ellenérzését és értékelését. Az ellendrzés és értékelés alapveto fel-
tétele a kovetelmények egyértelm, vilagos megfogalmazasa a tanuldk és a szilék szamara.

Alapfeladat a tanév elején, hogy a pedagdgus/oktatd tisztazza a tanulé szamara az adott
tantargy céljait, kdvetelményeit, a szamonkérési médokat, a tantargy jelentéségét. Hatva-
nyozottan igaz ez az indul6 osztalyokban. Ez elengedhetetlenll sziikséges ahhoz is, hogy a

A tanulé munkajanak értékelését, mindsitését a kdznevelési térvény a pedagédgus/oktatod
hataskérebe utalja. A pedagdgust/oktatét munkakoérével dsszefliggésben megilleti az a jog,
hogy iranyitsa és értékelje a tanulok munkajat, mindsitse a tanuldk teljesitményét, még az
igazgatdé munkaltatoi joga sem terjed ki a konkrét érdemjegy, minésités, értékelés tartalmara
vonatkozé utasitas kiadasara.

A nevel6testilet is csak, az év végi osztalyozd értekezleten, biralhatja felll a pedagogus
/oktatd osztalyzatat, ha az érdemjegyek atlagatdl a tanuld hatranyara térténd indokolatlan
eltérést mutat.

Az osztalyozas tehat a pedagodgus/oktaté elvitathatatlan és megkérddjelezhetetlen joga,
azonban ez a cselekvési szabadsag nem korlatlan.

A dolgozatok pétlasara a szaktanarral valé egyeztetés utan tanitasi 6rak utan kerul sor.

Ellenérzés, értékelés:

o Az elbirt kdvetelmények teljesitését a nevelbk az egyes szaktargyak jellegzetessége-
inek megfeleléen a tanuldk szoébeli felelete, irasbeli munkaja vagy gyakorlati tevé-
kenysége alapjan ellendrzik. Az ellenérzés kiterjedhet a régebben tanult tananyaghoz
kapcsol6dd kdvetelményekre is.

e Lényeges, hogy az értékelés egységes legyen (ebben jelentés szerepet kapnak a
munkak6zdsségek, az azonos targyat tanitok egyeztetései). A nevel6k élnek azzal a
lehetbséggel is, hogy az egyénre tervezett szamonkéréssel segitik a tehetségek, ill. a
lemaradok fejlédését, sikerélményhez jutasat.

o Lényeges tovabba, hogy az értékelés tajékoztassa a szllét, a tanulét a végzett mun-
ka eredményérdl, és a fejlesztés érdekében fejezze ki a tanulé 6nmagahoz viszonyi-
tott elérehaladasat.

o Az értékelés alapja az érvényben |évé tanterv.

Dolgozatok értékelése +/-5% eltérés lehetdéségével értékelése eltérés nélkil (1 téma-

zaro jegynek felel meg) nappali tagozaton

Szazalék Erdemjegy
0-39% elégtelen (1)
40-54% elégséges (2)
55-69% kdzepes (3)
70-84% jo (4)

85-100% jeles (5)

Osztalyozé6-, kulonbozeti- és javitovizsgak értékelése eltérés nélkiil nappali tagoza-
ton

Szazalék Erdemjegy
0-29% elégtelen (1)
30-46% elégséges (2)
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47-63% kozepes (3)

64-80% jo (4)
81-100% jeles (5)
Szintmérdk osztalyzasa (matematika, magyar, torténelem)
Szazalék Erdemjegy

0-24% elégtelen (1)
25-39% elégséges (2)
40-59% kbzepes (3)
60-79% jo (4)
80-100% jeles (5)

Egyes tantargyak esetén (pl. szédolgozat) a szaktanar ettdl eltérhet

A tanulék munkajat minden tantargybol év kdzben érdemijegyekkel, a félév és a tanév
végén osztalyzattal minésitjik. Az egyes tantargyak érdemjegyei és osztalyzatai a
kovetkezék: jeles (5), j6 (4), kbzepes (3), elégséges (2), elégtelen (1).

A tanmenetekben a nevel6k tantargyanként meghatarozzak a tanév kézben irando
felmérések, témazard dolgozatok irasanak idépontjat, és azt egy héttel a dolgozatiras
elétt kozlik a tanuldkkal. Naponta legfeljebb egy témazarét irhatnak egy osztaly tanu-
16i. Az értékelt témazard dolgozatokat a tanulok legkésébb 15 munkanappal a meg-
iratas utan visszakapjak, és a pedagégus/oktatd osztalyszinten is értékeli a megolda-
sokat.

A kisebb dolgozatokat legkés6bb 10 munkanappal a megiratasuk utan ki kell javitani.
Az intézményben az értékelés havonta vezetve torténik. Minden tanulé munkajat ha-
vonta legalabb egy érdemjeggyel kell értékelni, ez aldl kivételt képeznek a heti 1 6ras
tantargyak, aminél félévente legalabb 3 darab jegyet kell adni.

A tanulé félévi és év végi osztalyzatat a felelet és réopdolgozatok valamint a témazaré
dolgozatok érdemjegyei hatarozzak meg. A témazard dolgozat jegye duplazott érté-
k.

A félévi és év végi osztalyzatot a szerzett jegyek atlaga adja: 6 tizedtél felfelé kereki-
tlnk, 5 és 6 tized kdzott a pedagoégus/oktatdé mérlegel a témazaré dolgozatok fuggvé-
nyében.

Elégséges (2) félévi, illetve év végi osztalyzat akkor adhatd, ha a tanulé tantargyi je-
gyeinek atlaga eléri az 1,75-0t.

Az irasos tanuléi teljesitmények, dolgozatok érdemjegyét kételezd a tanuldval ismertetni,
nem kerulhet olyan érdemjegy az osztalyozé napléba (KRETA), amirél a tanulé nem tud.

szbbeli felelet bejegyzése a Kréta napldba, aznap amikor a tanulé felelt,
az irasos tanuléi munkak javitasanak, értékelésének hatarideje:

o témazaro dolgozat (16 munkanapon belul);

o irasbeli feladat, ropdolgozat (kdvetkezd 6ran vagy 2 héten belll).

Kivételes esetek: Kivételes esetekben, példaul technikai problémak vagy mas
okok miatt bekdvetkezd késések esetén az intézmény vezetésége az érintett felek
szamara haladéktalanul tajékoztatast nyujt, és megteszi a szilkséges Iépéseket a
probléma megoldasa érdekében.

Szintméré vizsga:
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Az ellendrzés jelent6s formaja az intézményben a szintmérd vizsgak rendszere. A
vizsgak tartalmat az évekre lebontott tantargyi programok kévetelményrendszere
rogziti, melyet a munkakozosségek allitottak 6ssze. A vizsga formaja: szobeli és/
vagy irasbeli/gyakorlati.

A vizsgak az érettségi vizsgakat készitik eld, irasbeli és szbdbeli/gyakorlati tételeit az
érettségi vizsga alapjan kell a szaktanaroknak dsszeallitaniuk.

A szaktanaroknak december 15-ig, illetve majus 31-ig kell ismertetnitk a tanulokkal a
vizsga témakoreit.

Az irasbeli vizsga 2x45 perc, illetve 3x45 perc, de felhasznalhaté a két tandra kozti
szunet is.

Az irasbeli, szébeli vizsgan mindazon segédeszktzoket hasznalhatjak, melyeket az
érettségi vizsgan, kivétel a magyar nyelv és irodalom tantargy szoébeli vizsgaja, me-
lyen a széveggyUjtemények hasznalhatok.

A szintmér§ szobeli vizsgan poéttétel nem hiuzathaté.

Szintméré vizsgak rendje:
8. évfolyam vége 11. évfolyam vége 12. évfolyam vége
(mindenkinek kételezb) (mindenkinek kételezd) (mindenkinek kételezd)
Magyar nyelv | Matematika (3
Matematika Torténelem és irodalom 0)
irasbeli: szobeli: szobeli: irasbeli:
apr. 1. vagy 2. hete marcius oktober marcius- aprilis

Az iskolai irasbeli beszamoltatasok formai:

Roépdolgozat: Felelet értékl szamonkérésnek mindsil, az érdemjegy is egy felelet ér-
téki. A tanar nem koteles elére bejelenteni, mivel a répdolgozat feladata az utolsé
tanult anyagrész(ek) szamonkérése. A felelet és ropdolgozat jegyek egy jegynek mi-
nésulnek.

Témazaro dolgozat: Feladata az adott témakor tudasanak mérése. A szaktanar kote-
les egy héttel a témazaro iratasa el6tt bejelenteni a didkoknak, a haladasi napléban
jelezni, mivel egy nap csak egy témazarot irhatnak a didkok, a dolgozatiras 1-2 éras
idétartamu. A témazard érdemjegye meghatarozé jegy, a témakordn belll két jegyet
ér. A témazaré dolgozat potlasa a tanuld feleléssége; a potlas konkrét idépontjat a
szaktanar hatarozza meg. Az a tanulo, aki nem irja meg az évkozi témazaré dolgoza-
tokat, osztalyozé vizsgara koételezhetd.

Szintmérd dolgozat: Feladata a tanulmanyok idején megtanult ismeretek szamonké-
rése. Jellegében igazodik a mindenkori irasbeli érettségihez. A szintmérés hozzave-
téleges id6pontjardl a tanuldk a tanév elején értesiinek, a pontos datumot (év, ho-
nap, nap) legalabb egy honappal a szintmérés el6tt meg kell ismernitk. Amikor az
irasbeli szintmérés van, mas tantargybdol nem lehet szamon kérni.

Erettségi dolgozat: Feladata az évek soran elsajatitott ismeretek szamon kérése a
hatalyban lévd érettségi elbirasok betartasaval.
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Az egyes modulok értékelése és mindsitése, beszamitasuk az iskolai évfolyam
befejezésébe

A modultargyak tananyagai témakérénként éplilnek be a fétargy tananyagaba, igy a fétargy
témakoreként értékeljuk.

Az otthoni felkésziiléshez eldirt irasbeli és szébeli feladatok meghatarozasanak
elvei, korlatai

irasbeli feladatok:

Az otthoni felkésziiléshez el6irt feladatok célja egyrészt az Uj tananyag ismereteinek begya-
koroltatasa; ez kell, hogy meghatarozza a feladatvalasztast. A szaktanarnak figyelembe kell
vennie azt, hogy a diaknak a kovetkez6 orara kell elkésziteni a feladatokat; ezért rovidebb
gyakorlatokat kell adnia.

o Egy témakor dsszefoglalasakor az irasbeli feladatok célja a mar megismert tananyag
elmélyitése, rendszerzés, ismétlése; ilyenkor ezen szempontokat tartjuk szem elétt a
feladatvalasztaskor.

e Hosszabb terjedelm(, egy probléma 6nalld feldolgozasat, kifejtését igénylé feladat
esetén minimum egy hét idétartamot kell biztositani a tanulé szamara a feladat meg-
oldasahoz.

Szobbeli feladatok:

A szoébeli gyakorlatok célja az uj, éran feldolgozott tananyag elsajatitasa, begyakorlasa; fel-
készulés a szobeli feleletre. Ezért a szaktanar feladata, hogy meghatarozza, mi az, amirél a
didknak majd szamot kell adnia.

12. A tanulok fizikai allapotanak méréséhez hasznalt médszerek

NETFIT - FIZIKAI FITTSEGMERES

A 2014-2015-6s tanévt6l a NETFIT fizikai fittségmérést végezzik el a korabbi
HUNGAROFITT helyett. A jogszabalyi rendelkezés tanévenként egyszer irja el6 a mérést,
melyet az elSirtak szerint bonyolitanak le a testnevel§ pedagégusok/oktatok.

13. A sajatos nevelési igényli, a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehé-
zséggel kiizd6 tanuldk helyi tantervének altalanos elvei és gyakorlata

A Magyar Laszlé Gordgkatolikus Gimnazium és Technikum nevelési filozéfidjanak alapkdve
a befogadd (inkluziv) szemlélet. Intézménylink elkdtelezett amellett, hogy minden tanulé
szamara — képességeitdl és fejlédési ltemétdl fuggetlendl — biztositsa a sikeres kdzépiskolai
tanulmanyokhoz szilkséges optimalis kornyezetet.

Kiemelt figyelmet igényl6 tanulok:

1. klénleges banasmaddot igénylé tanulé:

a, sajatos nevelési igényl tanuld (SNI),

b, beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdd tanulé (BTMN) — veluk kapcsola-
tosan programunk a nevelési részben foglalkozik

Intézménylnkben a sajatos nevelési igényl és a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehé-
zséggel kiizd6 tanulok nevelése-oktatasa integraltan, diaktarsaikkal egyutt folyik.
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Céljaink az SNI és BTMN tanuldk esetében is megegyeznek az adott tantargyak helyi tan-
tervben megfogalmazottakkal. Esetikben mindig figyelembe kell venni az aktualis szakértéi
véleményben leirtakat.

Feladataink:
o A tantargyakra szabott elveket, specialitasokat szlikség esetén a tanmenetekben je-
lenitjuk meg.

e Esetukben figyelembe vesszik tanulmanyaik folytatasahoz szukséges esélyegyenl6-
séget biztosito feltételeket.

o A szakértbi bizottsagok illetve a nevelési tanacsadék/szakszolgalatok szakvélemény-
ében leirtaknak megfeleléen a tanulét egyes tantargyakbdl, tantargyrészekbél mente-
sitjuk az értékelés és/vagy mindsités aldl, biztositjuk a hosszabb felkészilési idét,
egyéni banasmadd alkalmazasat, az irasbeli beszamoldn lehetdve tesszik az iskolai
tanulmanyok soran alkalmazott segédeszkdzok alkalmazasat, sziikség esetén az
irasbeli beszamolét szobeli beszamoldval, vagy a szébeli beszamolét irasbeli be-
szamoldval valtjuk ki.

o Tovabba figyelembe vessziik a tanuldk nevelésével-oktatasaval kapcsolatban a saja-
tos nevelési igényl tanulok, illetve a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézség-
gel kuzdé tanuldk szakert6i véleményében/szakvéleményében leirt méltanyossagi el-
veket.

o A sajatos nevelési igényli gyermek harmonikus fejlédéséhez sziikséges targyi és
szemeélyi feltételek biztositasa.

Az integralt nevelés és oktatasi alapelvei

Az SNI és BTMN tanuldk oktatasa intézmeénytinkben teljes kér(i integracioban, azaz
tébbségi osztalykeretek kdzott valdsul meg. Az integracié nalunk nem csupan fizikai je-
lenlétet, hanem aktiv pedagogiai tamogatast jelent, amelynek pillérei:

Egyénre szabottsag: A fejlesztés alapja minden esetben a szakértdi bizottsag aktualis
szakvéleménye, amely meghatarozza a fejlesztési iranyokat és a sziikséges mentessé-
geket.

Differencialt tanulasszervezés: Pedagogusaink/oktatdink a tanérakon valtozatos mun-
kaformakat (par munka, kooperativ csoportmunka, projektmddszer) alkalmaznak, hogy a
tananyagot a tanuldk egyéni befogadasi képességeihez igazitsak.

Esélyegyenloség és méltanyossag: Biztositjuk a hosszabb felkészulési id6t, a segéd-
eszkdzok hasznalatat és az értékelési formak (irasbeli/szdbeli) rugalmas megvalasztasat.

A sajatos nevelési igényii tanuldk nevelésével, oktatasaval 6sszefuggé felada-
tok

Alapité Okiratunkban meghatarozottak szerint az intézmény azon sajatos nevelési igényd,
kulonleges banasmaodot igényl6 tanuld ellatasat vallalja, akik a szakért6i bizottsag szakértdi
véleménye alapjan:

- egyeéb pszichés fejl6dési zavarral kiizd6 tanulo
- mozgasszervi fogyatékos tanuld

Az SNI tanulék rehabilitacids ellatasat a diagnézisnak megfeleld végzettségl szakember
latja el, aki lehet az intézmeényunk gyégypedagogusa vagy utazé gydgypedagogus.
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14. Az egyéb pszichés fejlédési zavar alapjan sajatos nevelési igényt tanuld

A kategoria tobbféle diagnozist tartalmaz, részben idegrendszeri fejl6dési zavarokat, részben
a magatartas-szabalyozas mas zavarait.

A (specifikus) tanulasi zavar egy olyan multifaktorialis meghatarozottsagu un. ideg-
rendszeri fejlédési zavar (pl. diszlexia, diszgrafia, diszkalkulia, vagy ezek halmozéda-
sa), mely az atlagos vagy akar atlag feletti értelmi képességek és a szikségletekhez
illeszkedd, megfelel6 oktatasi feltételek ellenére okoz komoly nehézségeket a tanu-
lasban, a sikeres iskolai elémenetelben. Az egyes tanulasi zavarok tlinetei gyakran
egyszerre is jelen lehetnek, ezaltal toébb iskolai készséget is érinthetnek, pl. az olva-
sas elsajatitasanak zavara és az aritmetikai miiveletvégzés zavara. A specifikus ta-
nulasi zavar iskolai alulteljesitést eredményez, de nem minden iskolai alulteljesités
magott all specifikus tanulasi zavar.

- Az olvasasi zavar (diszlexia) neurobioldgiai eredetl specifikus tanulasi zavar, az
olvasas, iras elsajatitasanak nehézségét jelenti, gyenge szdéfelismerés, pontatlan
és lassu olvasas jellemzi, mely legtdbbszor helyesirasi zavarokkal egyutt jelent-
kezik.

- A helyesirasi zavar (diszortografia) Shmagaban el6fordul ugyan, de ritkan.

- Az iraskivitelezés (iraskép) zavara (diszgrafia) gyakran olvasasi zavar nélkil je-
lenik meg. Masodlagos kdvetkezményként szévegértési nehézségek jelentkez-
hetnek, valamint a kevesebb olvasasi tapasztalat hatraltathatja a szdkincs és a
hattértudas fejl6dését.

- A szamolasi zavar (diszkalkulia) esetén az intellektualis teljesitményhez, életkor-
hoz (osztalyfokhoz) viszonyitva jelentés elmaradas mutatkozik a szamkori isme-
retek, szamérzék, szam- és miiveleti fogalmak kialakulasaban, az alapveté mu-
veletek végzésében és a bazisfunkciok (téri-vizualis rendszer, kdzponti végrehaj-
té rendszer, munkamemoria, beszéd és nyelv, gondolkodasi funkcidk) mikdde-
sében. Kovetkezményesen nehezitett lehet a magasabb szintli matematikai fo-
galmak elsajatitasa, a matematikai ismeretszerzés és -alkalmazas folyamata, a
mindennapi élethelyzetek problémamegoldasa.

A hétkéznapi nyelvhasznalatban is egyre gyakrabban felbukkand ADHD kifejezés egy
angol mozaikszé (Attention Deficit Hyperactivity Disorder, magyarul figyelemhia-
nyos/hiperaktivitds zavar), mely

- figyelemhiannyal és/vagy
- tulmozgassal (hiperaktivitas) és impulzivitassal jellemezhetd.
A két altipus 6nalléan vagy kombinalt formaban is eléfordulhat.

A magatartdsszabalyozasi zavar is az egyéb pszichés fejl6dési zavar kategodriaban
nevesilé SNI allapot. Osszefoglald név, mely alatt

- impulzuskontroll-zavart (személyre és/vagy targyakra, tulajdonra iranyul6 agresz-
sziv, destruktiv szobeli és viselkedéses kitdérések) és

- diszruptiv (irritalt, vitatkozé, bomlaszto),

- diszszocialis (normasértd, agressziv, megbotrankoztatd) viselkedészavarokat ér-
tunk.
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Az egyéb pszichés fejl6dési zavar kategoriaba tartozé allapotok gyakran egyuttesen is el6-
fordulnak, illetve mas idegrendszeri fejlédési zavarokkal is egyutt jarhatnak (komorbiditas). A
tanulasi zavar gyakran egydtt jar figyelemhianyos/hiperaktivitas zavarral (ADHD), nyelvfejl6-
dési zavarral vagy fejl6dési mozgaskoordinaciés zavarral.

A fejlesztés hatékonysagahoz szikséges, hogy egyéni fejlesztési terv alapjan egyrészt
komplex fejlesztést szolgalo foglalkozasok keretében, masrészt a tanorakon az egyéni ké-
pességekhez igazodo tevékenységrendszer keretében térténjen.

A tanulas-tanitas folyamataban kiemelt figyelmet kovetel, valamint a tanulasszervezési mé-
dok, a tanulasi és értékelési eljarasok megvalasztasa terén sajatos feladatot jelent a tanulasi
zavarral kizdd, ugyanakkor barmely teruleten tehetségesnek bizonyuld tanulok felismerése,
tehetséglik gondozasa, ami a palyaorientacio folyamatara is hatassal van.

A tanulok fejlesztésében térekedni kell

¢ atudatos, tervszer(, egyénre szabott fejlesztési terv kialakitasara;

e a komplex megkozelitésre és modszervalasztasra;

o afejédési dinamika nyomon kovetésére.

A tanulas-tanitas folyamataban kiemelt jelentéségi

¢ atananyag adaptalasa;

e tanulasmodszertani elemek beemelése;

o valtozatos tanulasszervezési moédok, differencialt oktatasszervezés, projektmunka
biztositasa;

e a tanuldé szlkségleteihez illesztett tanulasi stratégiak megvalasztasa, a személyre
szabott, tanuldkozpontu tanulas;

o az értékelési eljarasok megvalasztasa, a fejlesztd értékelés szikségessége;

e a tarsas beilleszkedés, a szocialis kompetenciak fejlddésének kiemelt tamogatasa az
egyeb pszichés fejédési zavar kategoriaba tartozé mindegyik tanulénal, ami Iényeges
elvi kiindulopontja a gyakorlati munkanak;

e az egyeni tanulasi utak megismerésének sziukseégessége, az adekvat pedagdgiai ta-
mogatas tervezése celjabol;

¢ akronoldgiai életkorbdl adédé sajatossagok kiemelt figyelembevétele;

e az olvasast, irast, szamolast megalapoz6 bazisfunkciok, kildndsen a nyelvi képessé-
gek fejlesztése;

o akornyezet illesztése a gyermek szikségleteihez;

o érthetd és kovetheto idbi és téri struktura kialakitasa;

o atlathato és érthetd szabalyok kialakitasa.

Tovabbi fontos tényezd a tanuldk tamogatasaban a szlilék bevonddasanak elésegitése, a
partnerségi viszony kialakitasa és a pedagogusok/oktatok, a (kuls6é, belsd) segité szakembe-
rek munkajanak 6sszehangolasa, egyuttmikodeése.

Az egyéb pszichés fejlédési zavar kategoriaba tartozé tanuld iskolai alulteljesités esetén fo-
lyamatos gyégypedagodgiai megsegitést igényel.

Az egyéb pszichés fejlédési zavar kategoridba kerUlt tanuld a varmegyei szintli pedagadgiai
szakszolgalat szakért6i bizottsaganak szakért6i véleménye alapjan indokolt esetben adott
tantargy(ak), tantargyrész(ek) értékelése és mindsitése alél mentességben részesulhet, to-
vabba tobblet felkészilési idd, segédeszkdz-hasznalat biztosithaté szamara.

Szamukra az intézmény biztositja gyégypedagogust.
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Az egyéb pszichés fejlédési zavarral kiizdd tanulék segitése
A tanulasi nehézségekkel kiizdék esetében a hangsuly a hatranykompenzacion van:

o A szamonkérések soran a tanulok élhetnek a szakértéi véleményben rogzitett ked-
vezményekkel (pl. szamoldgép hasznalata, helyesiras értékelése aldli mentesség).

o Az oktatas soran vizualis segédanyagokkal, strukturalt tananyag-elrendezéssel segit-
juk a figyelem megtartasat.

A mozgasszervi fogyatékos tanuld esetében a cél a hatranykompenzalas, a tevékenység
akadalyozottsaganak csdkkentése, megsziintetése €s az egyéni sérllés és akadalyozottsag
mértéke szerinti tamogatas.

Fontos cél az Onellatas és dnrendelkezés mozgasos és szocializaciés feltételeinek megte-
remtése, melynek soran kiemelt szerepe van a kdzéssegépitésnek. Itt is fontos a pedagdgiai
célok, feladatok megvaldsitasahoz sziikséges személyi és targyi feltételek biztositasa. Bizto-
sitjuk szamara a térvényben el8irt eszkdzoket és a pedagdgiai szakszolgalat szakért6i véle-
meényében foglaltak teljesitését.

A mozgaskorlatozott tanuldk sértlésspecifikus ellatasa a kilonb6zd szakemberek egyuttm-
kodésének, teammunkajanak eredményeképpen valdsulhat meg. Az inkluziét megvaldsitd
iskolaban tanité befogadd pedagogusok, a szomatopedagdgus és mas gyogypedagdégusok
(konduktiv nevelés esetében a konduktiv pedagdgia kompetencidja szerinti konduktor), az
ortopéd szakorvos, a gyermekneurologus, a gyermekgyogyasz e€s egyeb szakemberek, illet-
ve a csalad (a szllék és a tanuld) egyuttmikodése, a kdzos célok kitlizése és a folyamatos
kapcsolat elengedhetetlen feltétele az eredményes gydgypedagdgiai és egészseégugyi habili-
tacios és rehabilitaciés tevekenységnek.

A mozgaskorlatozott tanuldk sérilésspecifikus pedagogiai fejlesztd folyamata komplex, ma-
gaban foglalja a nevelést, oktatast, mozgasfejlesztést, a kommunikacio fejlesztését, az esz-
k6z0s megsegitést, az egészséglgyi szukségletek ellatasat és a gondozasi feladatokat, va-
lamint a személyiségfejlesztés egylttes, egymast erdsitd és kiegészité alkalmazasait.

A tananyag-feldolgozasnal a pedagogusnak figyelembe kell vennie a tantargyi tartalmaknak
a mozgaskorlatozott tanul6é sajatossagaihoz valo illesztését. Ez az adaptalas lehetové teszi
az egyéni haladasi Utem biztositasat, valamint a differencialt (optimalis esetben személyre
szabott) nevelés-oktatas soran az egyéni mddszerek alkalmazasat. A mozgaskorlatozott
tanulok szamara is biztositani kell az aktiv tanulas lehet6ségét. A személyes tanulasi tér és
az adaptalt tanulasi kérnyezet kialakitasa az esélyegyenléség szempontjabdl létfontossagu.
Lényeges, hogy az ismeretszerzés f6 forrasa a tapasztalas, a megismerési folyamat az
egész személyiséget mozgositja. Az aktiv tanulds problémacentrikus, motivald és kutatas-
alapu. Mindezek nagymértékben hozzdjarulnak ahhoz, hogy a mozgaskorlatozott tanuld
onalléan is képes legyen felismerni az dsszefliggéseket és a kdlcsonhatasokat, melynek
soran fejlédik problémamegoldé gondolkodasa, és alkalmazasképes tudast szerezhet.

A mozgaskorlatozott tanuld részt vesz a kooperativ tanulasban, projektmunkaban, aktiv tagja
a témahétnek. A humanista értékrend prioritdsanak elve alapjan fontos a tanulok megtanita-
sa 6nmaguk és tarsaik elfogadasara, megismerésére, megértésére.
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Az Onallésagra nevelés elvét mindig szem elétt tartva, az iskolaban — a mozgaskorlatozott
tanulok életkoranak és mozgasallapotanak megfeleléen — biztositani kell pszichés, egés-
zségugyi és fizikai szempontbdl a biztonsagot és allanddésagot, szeretettelies és motivalo
légkor kialakitasaval.

A befogadd, elfogadd, kdlcsdnds alkalmazkodast kivand, a tagabb kdrnyezetre is hatassal
biré személyi kdrnyezetet (inkluziv oktatasnal a tanulétarsak, azok szilei, az iskola dolgozéi
részére a befogadast segit ismeretek atadasa).

A mozgaskorlatozott tanuldk nevelése-oktatasa soran kiemelt feladat a tanuldk helyes, realis
énképének, illetve 6nértékelésének kialakitasa. EI§ kell segiteni a tanuldk kedvezd szellemi
fejlédését, készségeik optimalis alakulasat, tudasuk és kompetenciaik kifejezésre jutasat és
valamennyi tudasterilet megfeleld kimUlivelését. A realis 6nismeret kialakitasa segitséget
nyujthat a mozgaskorlatozott tanuld tovabbtanulasara, palyaorientaciojara vonatkozoéan, és
igy biztos alapot nyujthat a késébbi 6nallé életvezetéshez. Hozza kell segiteni a mozgaskor-
latozott tanuldkat ahhoz, hogy képessé valjanak érzelmeik hiteles kifejezésére, a masok
helyzetébe torténd beleélés képességének, az empatianak a fejlédésére, valamint a kélcso-
nos elfogadasra. A megalapozott 6nismeret hozzajarul a kulturalt egyéni és kozosségi élet-
hez, masok megértéséhez és tiszteletéhez, a szeretetteljes emberi kapcsolatok kialakitasa-
hoz.

A kOzOsség részévé valas, a kdzosségbe vald beilleszkedés az egyén szocializaciojanak
része. Ennek a folyamatnak az eredményeként valik a tanulo, a fiatal az iskolai kozosség —
késébb a tarsadalom — teljes jogu tagjava. A nevelés-oktatas soran az érték- és kulturakoz-
vetités folyamataban fejlédnek a mozgaskorlatozott tanuld tarsas kapcsolatai, k6zbdsségi
szerepvallalasai, masokért valoé felelésségvallalasa, ekdzben alakulnak és er6sdédnek meg a
tarsadalmilag is fontos magatartasformai. Kiemelt fejlesztési cél a segitségnyujtasra valo
Osztdnzés, az egyének vagy csoportok értékeinek felismerése, azok elfogadasa, egymas
kolcsonos tiszteletének kialakitasa.

A fejlesztés megvalésitasanak keretei
Az intézmény az alabbi targyi és személyi feltételekkel garantalja a hatékony fejleszté mun-
kat:

Targyi feltételek: A mozgasszervi fogyatékossaggal €l6 tanuldék szamara specialis, egyénre
szabhat6 padot és széket, valamint allithaté magassagu tablat biztositunk. Ez az ergonomi-
kus hattér lehetévé teszi a tanulé szamara a kényelmes, hosszan tarthatd testhelyzetet a
tandrakon, csokkentve a fizikai faradtsagot és segitve a kognitiv koncentraciot.

Személyi feltételek:

Rehabilitacios célu érakeret: Az SNI tanulok szamara a torvény altal eldirt rehabilitacios ora-
kat biztositjuk.

Szakemberek: A diagndzisnak megfeleléen gyogypedagogus, szomatopedagogus, konduk-
tor vagy fejlesztépedagogus végzi az egyéni vagy kiscsoportos fejlesztést.

A mozgasszervi fogyatékos tanuldk segitése
Esetlikben a f6 cél a tevékenység-akadalyozottsag cstkkentése.
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A specialis butorzat (pad, sz€k, tabla) mellett biztositjuk a szikséges IKT-eszkdzdket, ame-
lyek kivaltjak a nehézkes irast vagy jegyzetelést.

Kiemelt figyelmet forditunk a k6zosségi befogadasra: érzékenyitd foglalkozasokkal segitjuk,
hogy a diaktarsak természetes moédon tamogassak mozgasukban korlatozott tarsaikat.

A mozgaskorlatozott tanuldk nevelésében-oktatasaban a testnevelés tantargyi 6ra mellett
vagy helyett biztositani kell a mozgasnevelési foglalkozasokat, ami a szakértdi véleményben
meghatarozott 6raszamban és fejlesztési terlleteken szomatopedagdgus, koézponti ideg-
rendszeri karosodas esetén szomatopedagogus és/vagy konduktor, esetenként gyogytor-
nasz javaslatai és iranymutatasai szerint, illetve részvételével torténik.

A mozgaskorlatozott tanuldk szamara a segité technoldgiak hasznalataval térténé iras a kéz-
iras mellett vagy helyett a gondolatkdzlés, illetve a kommunikacio eszkoze, elésegitve ezzel
a tanuldék habilitacidjat, rehabilitaciéjat. A mozgaskorlatozott tanuldk esetében a megvaltozott
fels6 végtagi funkcid — ideértve a megvaltozott kézfunkcié allapotat — megnehezitheti vagy
lehetetlenné teheti az olvashato kéziras elsajatitasat, melynek kdvetkeztében az 6nallé tanu-
lasi tevékenységek akadalyokba (tkdzhetnek. Az infokommunikaciés eszk6zok segitségével
valo iras elsajatitdsanak szinvonala a tanulé egyéni képességének, mindenkori fizikai és
pszichés allapotanak fuggvénye.

Mozgaskorlatozottsag esetén gyakran szamolnunk kell a tanuldék faradékonysagaval, csok-
kent terhelhet8ségével. Az egyéni sziikségletekhez igazodva fontos a kotelezd és a valaszt-
hato targyak 6raszamanak csdkkentése.

A mozgaskorlatozott tanuldk esetében a gyors, cselekvéképes alkalmazkodas, illetve az
élethosszig tarté tanulasra vald felkészilés érdekében valamennyi kompetenciatertilet fej-
lesztése kiemelt fontossagu.

Az a kulonleges banasmaodot igényld tanuld, aki a nemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi
CXC. toérvény szerinti szakértdi bizottsag szakvéleménye alapjan az életkorahoz viszonyitot-
tan jelentésen alulteljesit, tarsas kapcsolati problémakkal, tanulasi, magatartas-szabalyozasi
hianyossagokkal kiizd, kd6zdsségbe vald beilleszkedése, tovabba személyiségfejlédése ne-
hezitett vagy sajatos tendenciakat mutat.

A tanuloknal fel kell mérni folyamatos monitorozassal és beszélgetésekkel, hogy az osztaly-
k6zdsségen belll megtalalja-e a helyét, illetve, hogy hogyan érzi magat. A problémakra utalé
jelek az agressziv viselkedés, fegyelmi gondok és a hidnyzasok magas szama. A Hazirend-
nek megfeleléen kell eljarni minden ilyen esetben annak érdekében, hogy a tanulot segitsuk
a helyes ut megtalalasaban. Komolyabb problémak esetén szakérté bevonasa is szukséges
lehet.

Szamukra az intézmény biztositja a fejlesztépedagogust.

A beilleszkedési és magatartasi nehézségek kezelése soran a prevenciéra és a tamogato
koérnyezetre fokuszalunk. Folyamatos monitoringgal és pedagdgiai asszisztenciaval segitjuk
a szocialis készségek fejlédését, sziikség esetén iskolapszicholégus bevonasaval.
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Minden iskola nevel6-oktato tevékenységébdl adddoan sokréti kovetelményrendszert allit fel
a diakok szamara. Az ezeknek vald megfelelés, vagy meg nem felelés alapelveit foglaljuk
Ossze az alabbiakban. A kévetelményrendszer harom nagyobb részre oszthaté:

1. Tantargyi kOvetelmények - ezt a Nat alapjan a helyi tanterv hatarozza meg. A tantargyi
megmeérettetésnek fontos részét képezik a tantargyi versenyek, palyazatok.

2. Magatartasi kovetelmények - ez az alapvetd keresztény értékekre, erkolcsre épul, és
konkrétan az iskola hazirendje tartalmazza.

3. Szorgalmi kdvetelmények - ez a didkok tanulasahoz, munkahoz valé viszonyat tukrdzi. Az
iskolai beszamoltatas kovetelményeit a kerettantervek, az érettségi vizsgakodvetelmények
hatarozzak meg. Az el6z6eknél tdbb ismeret is kdzdlhet6, de ellenbrzéskor emiatt nem érheti
hatrany a tanul6t.

Az ellendrzésre és értékelésre vonatkozo altalanos szabalyok
 Legyen folyamatos, a tanuldkat nevelje rendszeres munkara.

» Segitse a hibak rendszeres feltarasat és kijavitasat, legyen targyszer( és segitse a tanuléi
igényesség kialakulasat.

* Az ellenérzés - értékelés - osztalyozas a pedagogiai tevékenység szerves része, melynek
jelentés szerepe van a személyiség fejlesztésben. Osztonzést ad fejleszti a felelésségérzetet
és dnértekeld képesseget, dnnevelésre késztet.

» Az objektiv, igazsagos értékelés - osztalyozas elbfeltétele a vilagosan megfogalmazott és
kovetkezetesen érvényesitett kovetelményrendszer. Ugyanakkor a tanulét énmaga teljesit-
ményéhez, egyéni képességeihez is viszonyitani kell. Az értékelés, osztalyozas a tanuldkat
egyénenként is segitik abban, hogy a téltk elvarhaté maximumot nyujtsak. Akar elismerd az
értékelés, akar biralo, legyen a bizalomra épité.

* Az ellen6rzésnek ki kell terjednie az irasbeli hazi feladatra, flzetvezetésre is.

« Barmely tantargy ellendrzési - értékelési rendszerében a folyamatossag elengedhetetlen
kdvetelmény.

* Az ellendrzés formai tantargytdl, tananyagtol, az oktatasi céltdl, a tanuldk egyéniségétdl és
szamos mas tényez6tél figgden rendkivil valtozatosak lehetnek.

* A félévi és év végi mindsités - osztalyozas ne legyen mechanikus muivelet. A zar6 osztaly-
zat tiikrézze a tanulé évkozi szerepléseit. Ertékelje az igyekezetét, a teljesitmény valtozasa-
nak iranyat.

+ A tanulok tanulmanyi munkajanak, teljesitményének egységes értékelése érdekében a ta-
nuldk irasbeli dolgozatainak, feladatlapjainak, tesztjeinek stb. értékelésekor az elért teljesit-
mény (pontszam) érdemjegyekre térténd atvaltasat végzik el a pedagdogusok/oktatok.

* A tanuldk értékelésének altalanos iranyelve, hogy ne legyen lezart, megbélyegzd, kozlésé-
nek modja nem lehet sértd. Az értékelés legyen segitd, eléremutatd, 6szténzd, személyre
sz0l6, ami helyet kap a tanitas 6ran és a tanéran kivili tevékenységben is.
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* A tanulok tanulmanyi munkajanak értékelése tanév kozben érdemjeggyel, félévi és tanév
végi mindsitése osztalyzattal torténik.

* Valamennyi kételez6- és valasztott tantargyat osztalyozni kell.

* A szorgalmi id8ben kapott érdemjegyeket az elektronikus naplé személyre szolé, a tanuldk
személyiségi jogait egyéni azonositéval és biztonsagi jelszéval védd tanuldi/sziléi tajékozta-
t6 fellletén kozoljik.

* A szll6 a papir alapu bejegyzéseket alairasaval veszi tudomasul.

* A szll6knek joguk és koételességuk tajékozédni gyermekik tanulmanyi elémenetelérél, osz-
talyzatairdl. Erre modjuk nyilik az elektronikus napld ezt a célt szolgald tajékoztatd fellletén
(a szamukra kiosztott egyéni azonositok és jelszavak segitségével), valamint az osztalyf6-
nokkel folytatott megbeszélés vagy a szaktanari fogadddéra soran.

* Amennyiben a tanulé munkajaban alapvetd hianyossag tapasztalhaté és a kévetelmények-
nek nem tud eleget tenni (vagyis bukasra all), a szaktanar jelezze ezt a szlil6knek és az osz-
talyfénoknek.

A tanuldk jutalmazasanak, magatartasanak, szorgalmanak értékelési elvei

A tanuléi magatartas és szorgalom értékelésének mingsitésrendszerét a nevelbtestllet fo-
galmazta meg, a diakképviselet véleményének figyelembe vételével.
e A tanuldk magatartasanak értékelésekor, minésitésekor:

o példas (5),
o o (4),
o valtozé (3),
o rossz (2);
e a szorgalom értékelésekor pedig:
o példas (5),
o o (4),
o valtozé (3),
o hanyag (2) osztalyzatokat hasznaljuk.

Az osztalyfénok az osztalyk6zosség bevonasaval legalabb félévenként ellendrzi a tanuldk
magatartasaban, szorgalmaban mutatkozo valtozast, a tapasztalatokrol a szul6ket tajékoz-
tatja. Az osztalyféndk meérlegeli az 6sszteljesitményt, a tanuldk teljes tevékenységét, az
idénkénti hullamvolgyeket vagy éppen fejlédést. A szdbeli értékelés altaldaban osztalyfénoki
oran torténik, de gyakran az egyéni beszélgetés, teljesitményelemzés a leghatékonyabb.

Félévkor és év végén a tanulok magatartasanak, szorgalmanak minésitését a tapasztalatok
és a kdvetelmények dsszevetése alapjan, az osztalyk6zdsség, az osztalyban tanité pedagé-
gusok/oktaték véleménye alapjan az osztalyfénok allapitia meg. Véleményeltérés esetén a
neveldtestllet hataroz. A félévi osztalyzatot az értesitébe, az év végi osztalyzatot a bizonyit-
vanyba, torzslapba is be kell jegyezni.

A magatartas minésitése

e Példas a tanulé magatartasa, ha
o tevékenységével az iskolaban és lehet6ség szerint az iskolan kivil is megbe-
csulést szerez Onmaganak és iskolajanak.
o tehetségéhez, lehetéségéhez mérten részt vesz az iskolai és iskolan kivli
sport és kulturalis rendezvényeken, megfeleléen szerepel a tanulmanyi ver-
senyeken.
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o felelésséget érez a k6zOsség irant, ami kezdeményezésben, az osztalyk6zds-
ség és az iskolai k6zO0sség feladatainak vallalasaban és végrehajtasaban nyil-
vanul meg.

o jogait mindenkor kotelességeinek teljesitésével ésszhangban gyakorolja, ta-
nulmanyi eredménye képességeinek megfeleléen jo. Az iskolai élet torvényei-
nek betartasaban kévetésre mélté példat mutat.

o egy oranal nem mulasztott tdbbet igazolatlanul.

¢ JO6 atanulé magatartasa, ha

o az osztalykdzdsség (felsébb évfolyamokban iskolai kézdsség) munkajaban is
becslilettel részt vesz, a kdzésséghez vald viszonya altalaban jonak mingsit-
heté.

o maga nagyon nem is kezdeményez, de a helyes kezdeményezés mellé all, a
rabizott feladatokat becslulettel teljesiti.

o legfeljebb egy szaktanari vagy osztalyfénoki figyelmeztetés esetében még le-
het j6 a magatartasa, illetve egy targybdl torténé bukas esetén is értékelhet6
jénak a magatartas (a nevel6testilet igazgatoi figyelmeztetés esetén mérle-
gelheti, hogy j6 vagy valtozé a tanulé magatartasa).

o 2-3igazolatlan éraja van (legfeljebb j6 lehet a magatartasa).

e Valtozo6 a tanulé magatartasa, ha

o a kozbsség munkajabdl csak vonakodva vallal részt, a rabizott feladatokat
nem mindig teljesiti becsilettel, képességeinek megfeleléen; a felsébb évfo-
lyamokon sem alakul ki benne szilard felelésségérzet.

o iskolai vagy iskolan kivili magatartasaval, 6ltézkddésével szemben kifogasok
merulnek fel, ha tarsaival, a felnéttekkel szemben k6zombds, nyegle viselke-
désd, illetve ha tobb tantargybadl bukik.

o toébb szaktanari és /vagy osztalyfénoki blntetésben részesiilt; esetleg igazga-
t6 figyelmeztetése, megrovasa van, vagy a tanarok jelentés része igy értékeli.

o 4-9igazolatlan éraja van (legfeljebb valtozo lehet a magatartasa).

¢ Rossz a tanulé magatartasa, ha

o az osztaly és iskolai kbz6sségbe nem illeszkedik be, munkavegzése hanyag,
iskolai és iskolan kivili magatartasa gyakran fegyelmezetlen, tarsainak rossz
példat mutat.

o toébb szaktanari, osztalyfénoki, igazgatdi bintetésben részesilt, vagy a tana-
rok jelent6s része igy értekeli.

o 10 vagy tdbb 6ra igazolatlan éraja van (legfeljebb rossz lehet a magatartasa).

A szorgalom mindsitése

e Példas a tanul6é szorgalma, ha
o legjobb tudasa szerint tesz eleget tanulmanyi kételezettségének.
o munkavégzeése rendszeres, pontos, megbizhato; kotelességtudata fejlett.
o eredményei megfelelnek képességeinek, kdrilményeinek.
o lehetésége szerint részt vesz a tanéran kivali munkaban is.
e Jo6 atanulé szorgalma, ha
o tanulmanyi kotelezettségeinek eleget tesz.
o a munkahoz, a tanulashoz val6 viszonya altalaban j6, de nem nyujtja tudasa
legjavat.
o eredményei kissé elmaradnak a képességei és a korulményei alapjan elvar-
hato szinttdl.
e Valtozo6 a tanulé szorgalma, ha
o munkajat tdbbszor pontatlanul, rendszertelenil végzi, képességei és koril-
ményei alapjan Iényegesen jobb eredmények elérésére is képes lenne.
o munkaeszkozei rendetlenek, hianyosak, illetve ha bukik egy targybadl.
e Hanyag a tanul6 szorgalma, ha
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o tanulmanyi munkajat rendszeresen elhanyagolja, munkavégzése tobbnyire
pontatlan,

o eredményei messze elmaradnak a képességei és korllményei alapjan elvar-
haté szinttdl.

o nem tapasztalhaté nala térekvés jobb eredmények elérésére, illetve ha tébb
targybdl bukik.

Az iskolai jutalmazas formai

Azt a tanuldt, aki képességeihez mérten példamutaté magatartast tanusit, vagy folyamato-
san jo teljesitményt ér el, vagy az osztaly, ill. az iskola érdekében k6zdsségi munkat végez
vagy iskolai, ill. iskolan kivali tanulmanyi, sport, kulturalis stb. versenyeken, vetélked6kdn
vesz részt, vagy barmilyen mas modon hozzajarul az iskola j6 hirnevének megérzéséhez és
néveléséhez az iskola jutalomban részesiti.

Az iskolaban tanév kozben elismerésként a kovetkezé dicséretek adhatok:
e szaktanari dicséret,
o osztalyfénoki dicséret,
e igazgatdi dicséret,
o nevelbtestlleti dicséret.
Az egész évben kiemelkedé munkat végzett tanulék a tanév végén
e szaktargyi teljesitményért,
o kiemelked6 tanulmanyi munkaért,

A tanuldk konyvvel is jutalmazhatok. A nevelbtestuleti dicséretben részesultek a kdvetkezd
tanév elején jutalomkirandulason (kivalok kirandulasa) vehetnek részt.

Az igazgatoi dicséreteket az egész iskolai kozdsséggel meg kell ismertetni, ill. a dicséreteket
irasba kell foglalni, és azt a szl tudomasara hozni.

A nevelbtestileti dicséretet, tantargyi dicséretet a bizonyitvanyba, napldba, torzslapba is be
kell vezetni.

Az iskolai hagyomanyoknak megfeleléen a végz6sok kdzul az arra méltdak beirhatjak nevi-
ket az intézménylnk Aranykdnyvébe. (Ez a legmagasabb rendl elismerési forma pénzjuta-
lommal is jarhat.)

A jutalom kaphatoé:

kivalé tanulmanyi munkaeért,

kiemelked6 k6zdsségi munkaért,

kivalo sporttevékenységért (vagy ezek dsszekapcsolt megnevezése is lehetséges)
j6 versenyeredményekért.

A jutalmazas feltételei:
e atanuld 4, 5 ill. 6 éven at egyenletesen jo teljesitményt nyujtott a tanulas, a sport
vagy a k6zosségi munka terlletén,
¢ tanulmanyi vagy sporteredményei legalabb varmegyei szintliek voltak,
o kiemelkedd sport ill. k6zdsségi munka is csak megfeleléen j6 tanulmanyi eredmény-
nyel egyltt ismerhetd el ezzel a jutalmazasi formaval. (maximum 1 vagy 2 kdzepes
osztalyzat az érettségi targyakbdl — esetleg csak az utolsé két évet tekintve)

A tanulmanyi eredménytdl a nevel6testiilet eltekinthet: az OKTV/ mas szaktargyi verseny
orszagos dontdjébe bejutott tanuld, illetve az intézménylnkben tanulmanyai soran folyama-
tosan rendkivuli kozosségi munkat végz6 diakok esetében.

Azoknak a veégzOsoknek, akik valamely tevékenységi teruleten jo teljesitményt nyujtottak,
koényvjutalommal is elismerheti a munkajat az iskola igazgatéja a ballagasi Gnnepségen.
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Az iskolai bilintetés formai

Azt a tanulot, aki tanulmanyi kotelezettségeit folyamatosan nem teljesiti, vagy a hazirend
el6irasait megszegi, vagy igazolatlanul mulaszt, vagy barmely médon art az iskola j6 hirne-
vének buntetésben lehet részesiteni.

A buntetések formai:

e szaktanari figyelmeztetés,
osztalyfénoki figyelmeztetés,
osztalyfénoéki intés,
osztalyféndki megrovas,
igazgatoi figyelmeztetés,
igazgatoi intés,
igazgatoi megrovas
nevel6testileti figyelmeztetés
fegyelmi eljaras.

Kisebb fegyelmi vétség miatt a pedagodgiai szempontok mérlegelésével a fegyelmezé intéz-
kedések szaktanari, osztalyfénoki vagy igazgatdi szinten torténnek.

Harom szaktanari figyelmeztetés utan a tanuld osztalyféndki figyelmeztetést is kap; minden
Ujabb szaktanari figyelmeztetést kdvetben a kdvetkezb osztalyfénoki/igazgatoi blntetést is
megkapja. Ezek a biintetések az egyéb fegyelemsértésekért jaroktdl elkilonitve kezelendék.

A sulyosabb fegyelmi vétséget azonnal jelenteni kell az igazgaténak, aki a vonatkozé, jog-
szabalyok szerint intézkedik a fegyelmi eljaras megkezdésérdl. Az iskolai blntetések kisza-
basakor a fokozatossag elve érvényesil, amelytdl indokolt esetben — a vétség sulyara valé
tekintettel — el lehet térni. A buntetést irasba kell foglalni, és azt a szul6é tudomasara kell hoz-
ni.

A digitalis oktatas bevezetése:
e kormanyzati intézkedés alapjan
e egyes tanitasi napokon (szombati munkanap, irasbeli érettségi vizsgak napjain)

Az iskolaba jaras helyett a tanuldk szamara az iskola tavoktatasi formaban kételes biztositani
a tanulas és a tanulmanyi kdvetelmények elsajatitasanak lehetdségét.

A digitalis oktatas megszervezésének lehetdségei:
e Egyik lehetéség az, hogy a tanuldk szamara elektronikus uton megkuldeni a tan-
kényvbdl elsajatitandd leckét, és a tananyaghoz rovid tanulasi tajékoztatot késziteni.
Ez a leckekijelélés — a tankdnyv birtokaban — lehetséges a KRETA digitalis naplé al-
kalmazasaval is, a ,Hazi feladat’ fll, vagy az ,Uzenetek” fiil hasznalataval.
o A digitalis oktatas soran a kapcsolattartasra j6l hasznalhatok a kd6zdsségi oldalak is,
ezek kozul is — altalanos elterjedtsége nyoman — leginkabb a Facebook.
¢ Ingyenesen elérhetdk olyan alkalmazasok is, amelyek kifejezetten a tavoktatas méd-
szereire késziltek, és alapvetben kétiranyd kommunikaciés csatornakra épilnek.
Ezek kdzll a Google Tanterem (Google Classroom),
e EI6 kommunikacié a tanuldkkal videokonferencia formajaban
e A pedagdgusok/oktatok egyéni dontése, hogy melyik kommunikacios csatornat hasz-
naljak.
A digitalis oktatasi modszerekkel vezetett oktatasi tevékenységgel biztositani kell az intéz-
mény helyi tanterveiben foglalt tananyag elsajatitasat. Ez azt jelenti, hogy a helyi tantervek-
ben meghatarozott médon haladnunk kell az adott tanév tananyagaban. A digitalis oktatas
soran érvényben vannak a Kbznevelési térvény elbirasai, amely szerint a tanulé tudasat
rendszeresen osztalyzattal kell értékelni, a tanév végén pedig a tanulot mindsiteni kell.
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A tanuléi jogviszony megsziinése:

2011. évi CXC. torvény alapjan:
53.8§...
(2) Megszinik a tanuléi jogviszony
a) ha a tanulét masik iskola atvette, az atvétel napjan,
¢) gimnaziumi tanulmanyok esetén az utols6 évfolyam elvégzését kovetd elsé érett-
ségi vizsgaiddszak utolsé napjan,

g) a tankotelezettség megsziinése utan - ha a szul6 a tanul6 egyetértésével, nagyko-
ra tanuld esetén a tanulé irasban bejelenti, hogy kimarad -, a bejelentés tudomasul-
vételének napjan,

h) ha a tanuld tanuloi jogviszonyat - a tankoteles tanulo kivételével - fizetési hatralék
miatt az intézményvezetd a szll6, nagykoru tanulé esetén a tanuld eredménytelen
felszoélitasa és a tanuld szocialis helyzetének vizsgalata utan megszinteti, a meg-
sziintetés targyaban hozott ddntés véglegessé valasanak napjan.

(3) A (2) bekezdés h) pontjaban foglalt rendelkezés nem alkalmazhatd, ha a tanuld
hatranyos helyzet(.

(4) Megszinik a tanuld tanuldi jogviszonya - a tankoteles tanulo kivételével - ha az is-
kola kételezd foglalkozasairdl a jogszabalyban meghatarozott idénél igazolatlanul
tobbet mulasztott.

(5) Megsziinik a tanuléi jogviszony a kizaras az iskolabdl fegyelmi hatarozat végle-
gessé valasanak napjan.

(6) Az iskola a tanitasi év utolsé napjan egyoldalu nyilatkozattal is megszintetheti
annak a tanulénak a tanuldi jogviszonyat, aki nem tankoteles, ha ugyanannak az év-
folyamnak a tanulmanyi kévetelményeit masodik alkalommal nem teljesitette. Az isko-
lai tanitasi év utolsd napjan megsziintethetd egyoldalu nyilatkozattal annak a tanulo-
nak a tanuldi jogviszonya is, aki a nappali rendszer( iskolai oktatasban nem vehet
részt, feltéve, hogy az iskolaban nincs felnéttoktatas, vagy a tanulé abban nem kivan
részt venni.

A tanuléi jogviszony megsziinése az utolsé évfolyamon a technikumban

A tanuldi jogviszony megszinik

- ha sikeres az utols6 évfolyam, de nem tesz szakmai vizsgat: az utols6 évfolyam
elvégzését igazold bizonyitvany kiallitasanak napjan

- ha sikeres az utols6 évfolyam és szakmai vizsgat tesz (fuggetlenul annak ered
ményétol):

a szakmai vizsgaid&szak utolsé napjan

- ha javitévizsgas, évismétld: jogviszonya fennall a javitovizsgaig, ill. augusztus

31-ig. [84/2025. (IV. 22.) Korm. rendelet].
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lll. SZAKMAI PROGRAM

Intézménylink sokéves gimnaziumi multra tekint vissza, 2025-ben torténé egyhazi atvétellel
szeretnénk a gimnaziumi oktatas mellé technikumi szakokat bevezetni. Az indulé szakkép-
zési évfolyamokat nappali rendszerben 9. évfolyamtdél 2026-t6l kivanjuk elinditani, de 2026
szeptemberétél szamitunk a nalunk érettségizé diakok részvételére a 13. és 14. évfolyam-
okon is. Intézménylink pedagdgiai elvei nem valnak szét a gimnaziumi és technikumi évfo-
lyamok kozott. A 12/2020-as rendelet felnéttképzésre vonatkozo részei a nalunk jogviszony-
nyal rendelkezékre szintén érvényesek: ,Tanuld alatt a képzésben részt vevd szemelyt, évfo-
lyam alatt a tananyagegységek lezarasaként a szakmai programban elézetesen meghataro-
zott id6szakot, osztalyfénok alatt a szakmai oktatas, illetve a szakmai képzés lebonyolitasa-
ert felel6s oktatot, évfolyamtars alatt ugyanazon szakmai oktatast, illetve szakmai képzést a
tanuloval egy idében elvégzd, mas, képzésben részt vevd személyt kell érteni” (26. § (7) a)
bekezdés).

A szakmai képzésunk célja olyan altalanosan mivelt, korszerli szakmai elméleti és gyakorla-
ti felkészliltségli szakemberek képzése, akik képesek ellatni a szakképesités munkaterilet-
ének megfelel6 munkakoroket, foglalkozasokat.

E cél elérése érdekében a képzés:

o Nyujtson a tanuloknak korszerl szakmai miveltséget, valamint altalanos és specialis
elméleti és gyakorlati szaktudast a szakma miiveléséhez, a szakmai munkatevékeny-
ség ellatasahoz.

o Alapozzon meg és fejlesszen ki a tanuldkban olyan, a munkahelyeken hasznosithato
szakmai tudast, amelynek birtokaban képesek szakterlletikon a jogi kornyezet valto-
zasabol, a technikai, technolégiai fejl6désbdél adddé valtozé és névekvd szakmai ko-
vetelményeknek eleget tenni.

o Neveljen szakmaszeretetre, hivatastudatra, fegyelmezett, szakszerl, pontos, meg-
bizhaté munkavégzésre, dnallésagra, felelésségtudatra és vallalasara.

e Fejlessze a tanuldk esztétikai érzékét és a folyamatos szakmai 6nmuivelés igényét.

A szakmai oktatas céljainak megfogalmazasakor arra térekedtlink, hogy azok 6sszhangban
legyenek altalanos nevelési-oktatasi célkitizéseinkkel. Mindezek figyelembevételével célki-
thzéseink a kovetkez6k:

e Olyan széles alapokon nyugvo szakmai elméleti és gyakorlati ismeretek nyujtasa,
melyek birtokdban a végzettek képesek lesznek — a gazdasag igényeihez igazodva —
a gyors és problémamentes szakmavaltasra, adott szakmai képesités magasabb
szintjének elsajatitasara, a szikséges tobbszdri palyamodositasra.

e Specialis szakmai ismeretek atadasaval biztositani az adott szakképesitéssel betolt-
hetd munkakdrokben az azonnali 6nallé munkavégzést, tovabba a kapcsoldédd, rokon
munkakdrok feladatainak — munkahelyei gyakorlat alapjan térténé — ellatasat.

A képzés célja a szakmai kévetelmények teljesitésén tul magaban foglalja a nevelési célo-
kat, a személyiség formalasat, a szocializaciot, a szakmaval 6sszefuggd tarsadalmi gyakorlat
megismertetésével.

e A tanuldk és a szulék, a gazdasag és a munkaerépiac igényeinek megfeleld szak-
képzési szerkezet kialakitasara kell torekedniink, ezért folyamatosan felll kell vizs-
galnunk a megszerezhet szakképesitések korét.

o Az iskola oktatasi-képzési feltételeinek meg kell felelni a képzési és kimeneti kdve-
telményekben meghatarozott, a szakmai oktatds megszervezéséhez szikséges tar-
gyi feltételeknek
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o A szakképzés iskolai programjanak tervezésekor meg kell érizni a szakmai oktatas
pozitiv iskolai hagyomanyait, pedagodgiai 6rokségét, a helyi tantervek kidolgozasakor
hasznositani kell a hazai és nemzetk6zi tapasztalatokat.

Figyelembe kell venni a fejlesztési folyamatok, projektek tapasztalatait

o Az iskolai szakmai oktatas és szakképzés a szakmai program tartalmi kévetelménye-
inek megvalositasat célozza. A tanulok szakmai oktatasa-képzése soran f6 célunk a
képzési és kimeneti kdvetelményekben, illetve a programtantervekben meghatarozott
koévetelményeknek valé megfelelés, illetve erre torténd felkészités.

¢ A helyi igényeknek megfelel6en szakmak oktatasi-képzési feltételeinek biztositasa.

o A szakképzes fejlesztését célzd hazai és kulfdldi palyazati forrasok kihasznalasa,
szakmai kapcsolatok fejlesztése.

o Az egyuttmikodés tartalmi elemeinek bévitése a régio, illetve az egyhazmegye ha-
sonlé profilu iskolaival.

A gyors technolégiai valtozasoknak és a digitalis forradalomnak megfelelve folyamatosan
meg kell Gjulni a munkavallaléi tudasnak, ennek megfeleléen a szakképzést folytatd intéz-
ményeknek is. Egyszerre kell a stabil szakmai alapot, a rugalmassagot a preciz, pontos tu-
dast és az atjarhatdésagot és az innovacios képességet is biztositania. Az iskolai képzési
rendszer feladata, hogy agazati szintli szakmai alaptudast adjon, kialakitsa a foglalkoztatok
altal elvart kulcskompetenciakat és az egész életen at tarté tanulasra valé képességet.

A Programtantervekben megfogalmazott tanulasi eredmények eléréséhez sziikséges tanuloi
kulcskompetenciak fejlesztése minden, a szakmai oktatasban résztvevd partner k6zos érde-
ke. Ezen az uton a tanulét kildnb6zé innovativ tanitas-tanulds modszertani megoldasokkal,
tanulastamogatassal kell segiteni. A tanitasi stratégiat, a tanitas tartalmat, modszereit, esz-
kozeit, az értékelést a tanulasi eredményekbdl kiindulva hatarozzuk meg.

Cél, hogy mindenki meg tudjon szerezni olyan kulcskompetenciakat, mint a digitalis kompe-
tencia, a tanulas tanulasa, a kezdeményez6 készség, a vallalkozéi készségek és a kulturalis
tudatossag. A vallalkozasok vilagahoz még kdzelebb kertlve oktatoink altal, az oktatas és a
képzés jobban dsszpontosithat a munkaerépiacon szikséges készségekre és kompetenci-
akra, valamint az innovacio és a vallalkozoi készségek megerfésitésére a tanulas valamennyi
formajaban.

A képzési programunk a programtanterv egészét lefedi és kiils6 résztvevék, dualis képzéhe-
lyek részvételére is szamitunk.

Agazati alapoktatas

A szakképzést folytatd intézményben a szakiranyu oktatast megel6zéen agazati alapoktatas
folyik. Az agazati alapoktatas magaban foglalja az adott 4gazat kd6zds szakmai tartalmait a
képzési és kimeneti kdvetelményekben meghatarozottak szerint. Az agazati alapoktatast a
szakképzést folytatd intézményben kell megszervezni. Az agazati alapoktatas agazati alap-
vizsgaval zarul.

A technikumi szakmai oktatas keretében az els6 két évben széles korli agazati alapismere-
tekre tesznek szert a tanuldk, amelyet agazati alapvizsga zar le. Ez jogosultta teszi a tanulét
a szakiranyu képzésbe valo belépésre.

Agazati alapoktatasban a diakok az iskoldban elméleti és gyakorlati tantargyak keretében
szamanak meghatarozasanal a programtantervben meghatarozott szazalékos aranyok, va-
lamint a szabadon felhasznalhato érakeretek 6sszege az iranyadoé.

Agazati alapoktatas térténik az érettségi utani szakmai vizsgara felkészités elsd félévében.

Az agazati alapvizsgara bocsatas feltétele: valamennyi el6irt képzési évfolyam eredményes
teljesitése. Az agazati alapvizsga lebonyolitasara a tanulmanyok alatti vizsga szabalyait kell
alkalmazni. A tanuld6 magasabb évfolyamra nem Iéphet, ha sikertelen agazati alapvizsgat
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tett. A javitovizsgan is sikertelen agazati alapvizsgat tett képzésben részt vevé személy a
tanév végén nem mindsithetd, és a tanulmanyait az agazati alapoktatas megismétiésével
folytatja.

Pénziigyi-szamviteli ligyintéz6:

A pénzugyi-szamviteli Ugyintéz6 képzés célja olyan szakemberek képzése, akik képesek a
gazdalkodd szervezetek pénzugyi, szamviteli és adminisztrativ feladatainak szakszer( ella-
vantartasok vezetését, a bizonylatok kezelését, az adozasi és szamviteli szabalyok alkalma-
zasat, valamint a pénzugyi elemzés és beszamolo készités alapjait. A végzettek tamogatni
tudjak a vallalkozasok pénzigyi mikodését és hozzajarulnak a jogszabalyoknak megfelel6
gazdalkodashoz.

Vallalkozasi ligyintéz6:

A vallalkozasi ugyintéz6 képzés célja olyan szakemberek felkészitése, akik képesek vallal-
kozasok mikdodésével kapcsolatos Ugyviteli, szervezési, gazdalkodasi és adminisztrativ fela-
datok ellatasara. A képzés soran a tanuldk megismerik a vallalkozasok alapitasanak és ma-
kodtetésének folyamatat, a marketing, a pénziigy, a gazdasagi tervezés és az uzleti kommu-
nikacié alapjait. A megszerzett ismeretek lehetévé teszik szamukra, hogy hatékonyan tamo-
gassak a vallalkozasok mindennapi mikodését, valamint kdzrem(ikddjenek Uzleti dontések
elbkészitéseben és megvaldsitasaban.

Oktatasi szakasszisztens:

Az oktatasi szakasszisztens képzés célja olyan szakemberek képzése, akik tdmogatjak a
pedagogusok munkajat és kdézremikddnek a nevelési-oktatasi intézmények mindennapi fe-
fejlédésével kapcsolatos alapvetdé pedagdgiai, pszicholdgiai és kommunikacios ismereteket,
valamint megismerik az intézményi adminisztracié és szervezés feladatait. A végzettek ké-
pesek segitséget nyujtani a tanérai és tanéran kivuli tevékenységek lebonyolitasaban, tdmo-
gatni a tanulok fejlédését, valamint hozzajarulni az oktatasi intézmények eredményes miko-
déséhez.

Az iskolaban folyé szakképzés célja, hogy:
e igazodjon a munkaerd-piac igényeihez,
nyujtson konvertalhato ismereteket,
legyen gyakorlatorientalt,
alakitson Ki
- piacorientalt szemléletet,
- digitalis vilagban val6 jartassagot,
- rendszerszemléletli gondolkodasmaddot,
- kommunikacios készséget (idegen nyelven is),
- igényt az dnképzés, az onreflexio és az élethosszig tarté tanulas irant,
novelje a végzettek elhelyezkedési esélyeit.

A szakiranyu oktatasban a tanuld, illetve a képzésben részt vevé személy — elsésorban a
szakma keretében ellathatd munkatevékenységekhez sziikséges ismeretek készségek és
képességek elsajatitasat, azok gyakorlatban térténd alkalmazasat tanulja meg. A szakiranyu
oktatas emellett felkészit a szakmai vizsgara is. A szakiranyu oktatasban val6 részvétel kote-
lezb.
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A tanulék szakmai oktatasa dualis képzésben valdsul meg. A szakképzé intézményben, illet-
ve az Agazati Képz6ékdzpontnal folyd szakiranyu oktatds egymast kiegészitve torténik. Az
eredeti jogviszonya mellett szakképzési munkaviszony jon Iétre a tanuld, illetve a képzésben
részt vevd személy és a dualis képzbdhely kdzott.

A szakiranyu oktatassal parhuzamosan a kdzismereti kerettanterv szerinti oktatas is folyik. A
szakiranyu oktatast a Hajdudorogi Gérdgkatolikus Szakképzési Intézet Agazati Képzokdz-
pont Nonprofit Kft szervezi. Az Agazati Képzékdzpont feladata a szakiranyt oktatas szerve-
zésére és megvalositasa, a dualis képzéssel kapcsolatos adminisztracios feladatok ellatasa.

A dualis képz8dpartner szakiranyu szakképzési programja a hagyomanyos tantargyi rendszert
alkalmazza, kialakitva a szakiranyu oktatas tantargyi struktarajat: évfolyamonként az egyes
tantargyak nevét, éves és heti 6raszamat, az oktatando tananyagelemekre vonatkozoan.

Az Agazati Képzokdzponttal kdzosen egyeztetésre keriilt a tantargyi struktdra, amelybél a
szakiranyu oktatas ideje alatt a szakmai tantargyak oktatasat az intézmény teljes egészében
(gyakorlati helyszinként) kihelyezni a kulsé partnerekhez. A szukséges feltételeket a képzési
és kimeneti kdvetelményekben (KKK) kerlltek meghatarozasra. A KKK tartalmazza a tanula-
si szakasz végére elérendé kompetenciak leirasat (a tanuld milyen dsszetettségi tudassal,
milyen dnallésaggal, milyen feladatok elvégzésére képes).

A szakiranyu oktatas célja, hogy a tanuld, illetve a képzésben részt vevdé személy szamara
biztositsa a szakma keretében ellatandé munkatevékenységekhez sziikséges ismeretek és
készségek elsajatitasat, képessé tegye azok gyakorlatban térténé alkalmazasara és a tanu-
I6t, illetve a képzésben részt vevé személyt a szakmai vizsgara felkészitse. A tanuld, illetve a
képzésben részt vevd személy a szakiranyu oktatasban szakképzési munkaszerzédéssel a
dualis képzbhelyen vehet részt. A szakiranyu oktatasban val6 részvétel kotelezb. A szakira-
nyu oktatas a szakképzési munkaszerz6dés hatalya alatt teljesitendd oktatasbdl és gyakor-
latbdl all.

Az 6szi, a téli és a tavaszi szlinet ideje alatt - a szorgalmi id6szakban teljesitendé szakiranyu
oktatas igazolatlan mulasztasanak pétlasa, illetve szakképzési munkaszerzddés keretében
folytatott szakiranyu oktatas kivételével - szakiranyu oktatas nem szervezhetd. A szakiranyu
oktatas idétartama a napi nyolc 6rat, ha a tanuld, illetve a képzésben részt vevd személy
fiatal munkavallalé, a napi hét 6rat nem haladhatja meg. A napi szakiranyu oktatast hat és
huszonkét 6ra k6zott szervezi. Ha a napi szakiranyu oktatasi idé a négy és fél érat megha-
ladja, legalabb harminc perc, ha a hat érat meghaladja,legalabb negyvendét perc megszakitas
nélkuli szlnetet kell biztositani a napi szakiranyu oktatasi idén beldl.

A szakiranyu oktatas kdvetelményeire vald felkészitéshez szikséges targyi eszkdzoket és
személyi feltételeket a szakiranyu oktatast folytatd szervezet biztositja. A szakképzési mun-
kaszerzddéssel a tanuld, illetve a képzésben részt vevd személy és a dualis képzdhely ko-
z6tt munkaviszony jon létre. Szakképzési munkaszerz6dés a szakiranyu oktatasban részt
vevd tanuldval, illetve a képzésben részt vevd személlyel kdthetd a szakiranyu oktatas id6-
tartamara vagy évente egy alkalommal, legalabb négy és legfeljebb tizenkett6 hét egybefig-
g0 id6szakra. A képzésben részt vevd személy egyidejlleg csak egy szakképzési munka-
szerz6déssel rendelkezhet. A szakképzési munkaszerz8dés alanya munkavallaléként a tize-
notddik életévét betdltdtt tanuld is lehet.

A szakiranyu oktatasban szakképzési munkaszerz6déssel a dualis képzéhelynél vald rész-
vétel esetén a Szakképzési torvény 14. § (2) bekezdés 3. pontja szerinti képzési programot a
szakképz6 intézmény a dualis képzbhellyel kdzosen alakitja ki, az tartalmazza a tananya
elemek oktatasanak a szakképz6 intézmény és a dualis képzbhely k6zotti megosztasat, va-
lamint — az Szkt. 60. § (1) bekezdése szerint — a szakképz6 intézmény és a dualis képzbéhely
altali k6z0s értékelés és mindsités szempontjait.
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Az értékelés modja a dualis képzés esetén a szakmai ismeret értékelése, az oOratervi halo-
ban talalhaté szakmai targyak atlaga alapjan kerll megallapitasra. Amennyiben barmely
szakmai tantargy rész eredménye elégtelen, abban az esetben abbdl a szakmai targybdl
javito vizsgat koteles tenni a tanul6 vagy a képzésben résztvevd személy.

Ha a javito vizsgan elégséges eredményt ért el a tanulé vagy a képzésben részt vevd sze-
mély, akkor tanulmanyait folytathatja. Amennyiben a javito vizsga sikertelen, abban az eset-
ben a tanuld vagy a képzésben résztvevé személy a tanulmanyait az évfolyam megismétié-
sével folytathatja. Javitdvizsgara utasitott tanuld 30 napon belll kérheti, hogy javitovizsgajat
fuggetlen vizsgabizottsag elétt tehesse le.

A szakiranyu oktatasban szakképzési munkaszerzédéssel vald részvétel esetén a keresé-
képtelenség miatti mulasztast kell ,tappénzes papirral” a dualis képzbhely felé igazolni. és a
dudlis képz6hely altal a KRETA tanulmanyi rendszerben rdgzitett adatok alapjan kell azt fi-
gyelembe vennie. A tanitasi éven kivili egybefliggb gyakorlatrdl valé mulasztas szabalyoza-
sa, a tovabbiakban nincs kiulon szabaly az igazolatlan mulasztasra. Ha az igazolt és igazolat-
lan mulasztas egyuttesen meghaladja a tanitasi éven kivuli egybefiiggd gyakorlat foglalkoza-
sainak husz szazalékat, a tanulé az évfolyam kdvetelményeit nem teljesitette és magasabb
évfolyamba nem Iéphet. Ez a szabaly csak a tanulékra vonatkozik, a felnéttképzési jogvi-
szonyban 1év6k mulasztasanak kereteit a feln6ttképzési szerz6dés rogziti

A tanul6é a megismételt évfolyamon akkor is koteles teljesiteni az egybefliggd gyakorlatot, ha
azt korabban mar teljesitette.

Az agazati alapvizsga

Az intézmény az agazati alapvizsga lebonyolitasara a tanulmanyok alatti vizsga szabalyait
alkalmazza. A tanuld, illetve a képzésben részt vevé személy az dgazati alapoktatas elveg-
zését kdvetden tehet agazati alapvizsgat.

Az agazati alapvizsga az adott agazatba tartozé valamennyi szakma tekintetében azonos
szakmai tartalmat a képzési és kimeneti kdvetelmények hatarozzak meg. Az agazati alap-
vizsga sikeres teljesitéséhez szikséges, gyakorlatban alkalmazhat6 digitalis tudastartalma-
kat a képzési kimeneti kdvetelmények tartalmazzak, melyek az alabbi linken érhetbek el:

https://ikk.hu/gyuijto/felnottek-kepzese#kepzesi-es-kimeneti-kovetelmenyek.

A tanulé sikeres vizsga esetén jogosult a dualis képzésbe vald belépésre. Az agazati alap-
vizsga eredménye a szakmai vizsga eredményébe beszamit, a képzési kimeneti kovetelmé-
nyekben meghatarozottak szerint. Ha valaki egy szakma megszerzését kdvet6en az adott
agazathoz tartozo6 tovabbi szakmat kivan szerezni, az agazati alapvizsgat nem kell megismé-
telnie.

Az agazati alapvizsgat a szakképzd intézmeény oktatoibol és az elnokbdl allo vizsgabizottsag
elétt kell letenni. A vizsgabizottsag elndkét a szakképzd intézmény székhelye szerint illeté-
kes terlleti kamara delegalja. Vizsgafeladatait és azok javitasi-értékelési utmutatéjat a kép-
zési és kimeneti kovetelményekhez igazitottan az intézmény hatarozza meg.

Az agazati alapvizsgahoz kapcsolddo javitd- és poétldvizsga letételére az agazati alapvizsgat
kovetd hatvan napon belll kell lehetéséget biztositani. A tanulé magasabb évfolyamba nem
léphet, a tanuld és a képzésben részt vevd személy a szakiranyu oktatasban szakképzési
munkaszerz8déssel nem vehet részt, ha sikertelen agazati alapvizsgat tett. Nem kell 4gazati
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alapvizsgat tennie, és az agazati alapvizsga eredményét sikeresnek kell tekinteni annak a
tanuldnak, illetve képzésben részt vevd személynek, aki:

a) részszakmat szerzett, ha az adott részszakmat magaban foglalé szakma szakmai oktata-
saban vesz részt, vagy

b) korabbi tanulmanyai, el6zetesen megszerzett tudasa, illetve gyakorlata beszamitasaval
vesz reészt a szakmai oktatasban, ha a beszamitott el6zetes tudasa magaban foglalja az
agazati alapvizsga kovetelményeit. Szkr. 256. § (3)

Ebben az esetben a szakmai vizsga eredményét - az agazati alapvizsga eredményének fi-
gyelmen kivll hagyasaval - a szakmai vizsga vizsgatevékenységeinek egymashoz viszonyi-
tott sulyozasanak megfeleléen allapitjuk meg.

Az agazati alapvizsga teljesitését az év végén adott bizonyitvanyba szukséges bejegyezni.
Az agazati alapvizsga bizonyitvanyba bejegyzett teljesitése a képzési és kimeneti kovetel-
ményekben meghatarozott munkakor betdltésére vald alkalmassagot igazol.

Agazati alapvizsga leirasa, mérésének, értékelésének szempontjai
Oktatasi szakasszisztens

Az agazati alapvizsgara bocsatas feltétele: a tanuld, illetve képzésben részt vevé személy
agazati alapvizsgara az agazati alapoktatasban valé részvétele alapjan bocsathato.

irasbeli vizsga

1. A vizsgatevékenység megnevezése: Oktatasi alapismeretek

A vizsgatevékenység leirasa:

Az irasbeli vizsgatevékenyséqg az alabbi tanulasi eredmények mérésére és értékelésére ira-
nyul:

. Agazati kompetenciafejlesztés tanulasi teriilet (¢lménypedagdgia, mesepeda-
gogia, jatékos személyiségfejlesztés)

o Ertékteremtd gyermeknevelés (nevelési helyzetek és nevelési folyamatok; fej-
I6dés, érés, nevelés; fejlédés és szocializacié a gyermekkorban)

o Pszicholdgia (az adottsagtol a tehetségig)

o Gondozas és egészségnevelés (egészségvedelem, személyi gondozas)

Az irasbeli vizsga eqy feleletvalasztds tesztsor (tesztlap), amely tartalmazzon 15 kérdést az
alabbi feladattipusokbdl (feladattipusonként legalabb 1 feladat):

o Egyszerii feleletvalasztas (A tesztkérdésekben egy egyszerlien megfogalmazott
kérdéshez négy valasz tartozik, melyek kozul ki kell valasztani a legmegfelel6bbnek tartott
valaszt, illetve annak betijelét.)

o Hibakeresd egyszerii feleletvalasztas (Négy meghatarozas tartozik egy kérdéshez,
melyek kdzul az egyik helytelen allitast tartalmaz, ennek a betijelét kell megjeldini.).

o lgaz-hamis egyszerii feleletvalasztas (Meg kell hatarozni, hogy melyik allitas igaz
és melyik hamis. A felsorolt allitdsok mdgé ,I” (igaz) vagy ,H” (hamis) bet(t kell irni.)

o Mondatkiegészités (A feladatban olyan mondat olvashaté, melynek egy-egy szava
hianyzik. A mondatot egy-egy beillesztend6 szé teszi tartalmilag értelmezhetévé, amelyet a
felsorolt lehetéségekbél kell kivalasztani.)
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o Fogalom parositasa meghatarozassal (A feladatban fogalmak, és azok meghataro-
zasai talalhaték. A tanulonak hozza kell rendelnie a fogalomhoz a fogalomnak megfeleld
meghatarozast.)

A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre allo idétartam: 30 perc
A vizsgatevékenység aranya a telies agazati alapvizsgan belll: 30 %

A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai:
A javitas a feladatsorhoz rendelt értékelési utmutaté alapjan torténik.
Az eqgyes feladattipusok aranya és értékelése:

- Agazati kompetenciafejlesztés megnevezésii tanulasi teriilet 30%

- Ertékteremtd gyermeknevelés 40%

- Pszichologia 10%

- Gondozas és egészségnevelés 20%

Az értékelés szazalékos formaban torténik.

A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a tanulé a megszerezhet6 6sszes pont-

szam legalabb 40 %-at elérte.

Gyakorlati vizsga

A vizsgatevékenység megnevezése: A gondozas, nevelés, személyiségfejlédés segi-
tésének alapvet6 tevékenységformai

A vizsgatevékenység leirasa:

A) vizsgarész: Portfélio

3-5 oldalas dokumentum, mely a 9-10. osztaly gyakorlati tevékenységére épitve, a
hospitalasi szempontok feldolgozasaval bemutatja egy altala valasztott, a pedagdgiai
gyakorlat soran latogatott intézmény munkajat. Tapasztalatairdl reflexiét készit. Mini-
mum 10, maximum 15 diabdl allé prezentacio elkészitése a dolgozata alapjan, melyet
a vizsgazé a vizsga el6tt 15 munkanappal elektronikus formaban a portfélidval egyutt
lead az agazati alapvizsgat szervez6 szakképz6 intézmeénynek.

A vizsgazo6 a prezentaciot a vizsga soran személyesen, a vizsgabizottsag el6tt bemu-
tatia. A prezentacié elsddlegesen a vizsgazok szemeélyes érdeklédéseét, attitidjeét,
kommunikaciés készségét, képességét hivatott bemutatni. Elvaras, hogy a portfélio-
ban fotédokumentacid, szkennelt dokumentum csak abban az esetben szerepeljen,
ha az relevans és szilikséges az eléadas szempontjabol. Nem a vizsgazoérodl készilt
fénykép, személy(ek)et abrazolé fotd, szerzéi jog, szabadalom, védjegy alatt allé m-
vek esetén a forras, illetve hozzajarulas megjeldlése szikséges. A vizsgazénak a
vizsgabizottsaggal folytatott szakmai kommunikacioja egésziti ki a gyakorlati vizsga-
tevékenységet.

A portfélié formatuma:

- Microsoft World formatum
— Times New Roman bet(tipus

- 12-es betliméret, 1,5-es sortavolsag, sorkizart forma
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- Margok: 2,5 cm

- Terjedelem: 3-5 oldal, amelynek nem része a cimlap, a tartalomjegyzék, a
szakirodalomjegyzék és a mellékletek

B) vizsgarész: Vizsga helyszinén végzett gyakorlati feladat

A 9-10. osztaly agazati kompetenciafejlesztés soran végzett készség- és képesseg-
fejleszté tevékenységekhez kapcsoldoddan a szakképzé intézmény altal dsszeallitott
tevékenységlistabdl huzott feladat készitése és bemutatasa (pl. innepkérhéz kapcso-
16d6 dekoracid; tematikus meghivd/plakat készitése, vagy ének-/hangszeres tudas
bemutatasa, egyszerli bab készitése, monddka/mese bemutatasa stb.). A gyakorlati
feladat célja felmérni, hogyan képes a vizsgazé a kiilénbdzé életkoroknak megfeleld
kreativ tevékenységek elvégzesére.

A vizsgatevékenyséqg végrehajtasara rendelkezésre allo idétartam: 50 perc

A) vizsgarész 20 perc
B) vizsgarész 30 perc

A vizsgatevékenyséqg aranya a teljes agazati alapvizsgan belul: 70 %

A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai:

A vizsgarészek aranya a gyakorlati vizsga tevékenységen belul:

A) vizsgarész: 50%
B) vizsgarész: 50%

Az A) vizsgarész értékelési szempontjai:

- Szakmai tartalom minésége: szakszerliség, tényszeriiség, targyszeriiség, érdek-
I6dést keltd jelleg. Mértéktartdan sajat tapasztalat/élmény/vélemény is helyet kap(hat)
a szakmai tartalom kifejtésében. (50%)

- Eléadodi stilus: felkészlltségével, alkalomhoz ill6 megjelenésével, magatartasaval,
eléadasmadjaval kifejezi a vizsgazd a bemutatott prezentacio tartalmaval valé azono-
sulasat, eldadasa kdzben a szaknyelvet hasznalja. (25%)

- Prezentacio/szemléltetés: a diaképek rendezettsége, funkcionalitasa, a szinek és
betiméret megfelelbsége; a verbalis kommunikacié tamogatja a prezentaci-
Ot/szemléltetést; helyesiras, nyelvhelyesség, a prezentacio dsszképe, igényessége.
(25%)

A B) vizsgarész értékelési szempontjai:

Az alabbi szempontsor mentén szikséges megfigyelni és értékelni a gyakorlati mun-
kavégzés szakszerliségét, minéségét, eredményességét:

- el6készulet/megvalositas (60%);

- a kommunikacié formaja, mddja, minésége, a verbalis és nonverbalis kommunika-
ci6 0sszhangja (20%);

- kreativitas (20%);

Az értékelés szazalékos formaban torténik.
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A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a vizsgazé a megszerezhetd Osszes
pontszam legalabb 40%-at elérte.

Pénziigyi-szamviteli Gigyintézo

Az agazati alapvizsgara bocsatas feltétele: a tanuld, illetve képzésben részt vevé személy
agazati alapvizsgara az agazati alapoktatasban valé részvétele alapjan bocsathaté.

irasbeli vizsga

A vizsgatevékenység megnevezese: Gazdasagi interaktiv alapvizsga

A vizsgatevékenység leirasa
Szamitdégép alkalmazasaval oldja meg a tanul6 a feladatokat.

» 20 kérdés, a kérdések sorrendje véletlenszer.

* Témakdrok: 8 db kérdés a gazdasag mikodése és szereplbi témahoz, 2 db kérdés-
Ggyviteli, levelezési, kommunikacios ismeretek témahoz, 7 db kérdés a vallal-
kozasok miikddése, addzasi alapfogalmak témahoz, 3 db kérdés statisztika,
adatkezelés témahoz.

» Kérdés tipusa:

- feleletvalasztas (alternativ valasztas, valaszok illesztése, igaz-hamis allitasok,
események sorrendjének megallapitasa, ok-okozati 6sszefliggések, eltére-
sek,azonossagok, tablazat kitoltése vagy kiegészitése, hianyzé elemek, kapcsolatok
kiegészitése,

- feleletalkotas (kiegészités, rovid valasz, egyszeri(i gazdasagi eseményhez

kapcsolddo esettanulmany értelmezése).

A vizsgatevékenység vegrehajtasara rendelkezésre all6 id6tartam: 60 perc

A vizsgatevékenyséqg értékelésének szempontjai:

* A vizsgatevékenység az agazati alapvizsgan belil 40 %.

» Az értékelés javitasi-értékelési utmutatd elbirasai alapjan torténik. Az egyes kérdé-
sekre és feladatokra adhat6é pontszamokat a javitasi-értékelési utmutatod tartalmazza. Teljes
pontszam csak a hibatlan feladatmegoldasért adhato.

* A javitas soran a feleletalkotas tipusu kérdéseknél részpont adhato, de az utmutaté-
ban meghatarozott pontszam tovabb nem bonthaté. Ha a feladatnal tobbféle megoldas le-
hetséges, akkor a javitasi utmutatéban kozolt eljarastol eltéré megoldasok is lehetnek teljes
értéklek.

A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a tanulé a megszerezhetd 6sszes pontszam
legalabb 40%-at elérte.

Gyakorlati vizsga

A vizsgatevékenység megnevezése: Gazdasagi gyakorlati alapvizsga

A vizsgatevékenység leirasa
Szamitdégép alkalmazasaval legalabb hat kiilénb6z6 feladatot old meg a tanulé.

Lehetséges feladattipusok:
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* bizonylatokhoz kapcsolddo feladatok pl. bizonylat kitoltése,

* egyszer( statisztikai elemzési eszk6zok hasznalata, statisztika szamitasi feladatok
viszonyszamok és koézépértékek témakorbdl, kapott eredmények értelmezése,

* koltségekkel, profittal kapcsolatos szamitasi feladatok,

* leltarozas bizonylatainak kitoltése, 0sszesités elvégzése, leltarozas eredményének
megallapitasa,

* hivatalos munkaugyi irat (munkaszerz6dés) kitoltése, tartalmi elemeinek azonositasa,
* levél irasa,

* hivatalos levél készitése (megrendelés, ajanlat, meghivo), tgyfélkapu hasznalata,
elektronikus Ugyintézés,

 kapcsolattartas szabalyai Uzleti partnerekkel.

A vizsgatevékenység végrehaijtasara rendelkezésre allé idétartam: 90 perc

A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai:
Az dsszes pontszam — a feladatok kézott egyenld aranyban oszlik meg.

A vizsgatevékenyséqg aranya az agazati alapvizsgan belll: 60 %.

Az értékelés javitasi-értékelési utmutato elbirasai alapjan torténik.
A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a tanulé a megszerezhetd 6sszes pontszam
legalabb 40 %-at elérte.

Vallalkozasi-luigyviteli tigyintézé

Az 4gazati alapvizsgara bocsatas feltétele: a tanulo, illetve képzésben részt vevd személy
agazati alapvizsgara az agazati alapoktatasban valé részvétele alapjan bocsathato.

irasbeli vizsga

A vizsgatevékenység megnevezése: Gazdasagi interaktiv alapvizsga

A vizsgatevékenység leirasa
Szamitdégép alkalmazasaval oldja meg a tanulé a feladatokat.

» 20 kérdés, a kérdések sorrendje véletlenszer(.
» Témakordk: 8 db kérdés a gazdasag mikodése és szereplbi témahoz, 2 db kérdés-
ugyviteli, levelezési, kommunikacios ismeretek témahoz, 7 db kérdés a vallalkozasok miko-
dése, addzasi alapfogalmak témahoz, 3 db kérdés statisztika, adatkezelés témahoz.
» Kérdés tipusa:

- feleletvalasztas (alternativ valasztas, valaszok illesztése, igaz-hamis allita
sok, események sorrendjének megallapitasa, ok-okozati dsszefliggések, eltérések, azonos-
sagok, tablazat kitdltése vagy kiegészitése, hianyzé elemek, kapcsolatok kiegészitése),

- feleletalkotas (kiegészités, rovid valasz, egyszerl gazdasagi eseményhez
kapcsolédé esettanulmany értelmezése).

A vizsgatevékenység vegrehajtasara rendelkezésre all6 id6tartam: 60 perc

A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai:

* A vizsgatevékenység aranya az agazati alapvizsgan belil 40 %.
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+ Az értékelés javitasi-értékelési utmutatd elbirasai alapjan torténik. Az egyes kérdé-
sekre és feladatokra adhaté pontszamokat a javitasi-értékelési utmutaté tartalmazza.
Teljes pontszam csak a hibatlan feladatmegoldasért adhaté.

* A javitas soran a feleletalkotas tipusu kérdéseknél részpont adhatd, de az utmutaté-
ban meghatarozott pontszam tovabb nem bonthaté. Ha a feladatnal tdbbféle megoldas
lehetséges, akkor a javitasi Utmutatéban kézolt eljarastol eltérd megoldasok is lehetnek
teljes értékiek.

A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a tanulé a megszerezhetd 6sszes pontszam
legalabb 40%-at elérte.

Gyakorlati vizsga

A vizsgatevékenység megnevezése: Gazdasagi gyakorlati alapvizsga

A vizsgatevékenység leirasa
Szamitdégép alkalmazasaval legalabb hat kilénbdz6 feladatot old meg a tanulé.

Lehetséges feladattipusok:

* bizonylatokhoz kapcsolédé feladatok pl. bizonylat kitdltése,

* egyszer( statisztikai elemzési eszkdzOk hasznalata, statisztikai szamitasi feladatok
viszonyszamok és kozépertékek témakorbdl, kapott eredmények értelmezése,

* koltségekkel, profittal kapcsolatos szamitasi feladatok,

* leltarozas bizonylatainak kitdltése, dsszesités elvégzése, leltarozas eredményének
megallapitasa,

* hivatalos munkaugyi irat (munkaszerz6édés) tartalmi elemeinek azonositasa, munka-
szerzbdés elkészitése,

* levél irasa,

* hivatalos levél készitése (megrendelés, ajanlat, meghivo), tgyfélkapu hasznalata,
elektronikus Ugyintézés,

* kapcsolattartas szabalyai Uzleti partnerekkel.

A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre allo idétartam: 90 perc

A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai:
Az dsszes pontszam — a feladatok kdz6tt egyenl6 aranyban oszlik meg.
A vizsgatevékenység aranya az agazati alapvizsgan belul: 60 %. Az értékelés javitasi-

ertékelési utmutaté elbirasai alapjan torténik. A vizsgatevékenység akkor eredmeényes, ha a
tanulé a megszerezhetd 6sszes pontszam legalabb 40 %-at elérte.

Fontosnak tartjuk a tarsadalom, a szllék, tanulék megfogalmazott elvarasait, masrészt azt,
hogy az igények kielégitésére tobb iskola is vallalkozhat, tehat az oktatasi piacon valds ver-
senyhelyzet alakul ki.

A szakmai képzési program altalanos elvei

Gyakorlatorientaltsag
e amely tartalmazza a szakmak kinalatanak szélesitését, a mindenkori munkaer6-piaci
igényeknek, a tanuloi képességeknek és igényeinek megfeleléen,
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a gyakorlati szinterek (pl. gyakorléiroda, tanmiihely, tanulasi eredményeken alapuld
Osszefliggd szakmai gyakorlatok)

dualis oktatas erfsitése

A kdzgazdasagi szakmacsoport igyekszik bevonni a gimnaziumi osztalyokat is a gaz-
dasdgi, vallalkozasi életre nevelésbe. Tanari prezentaciokkal tzleti kommunikacié té-
makorben, kis és nagycsoportos foglalkozasok keretében ismerkedhetnek a diakok a
vallalkozasok alapitasaval és mikodtetésével, majd végeredményként igazi diakval-
lalkozast alapithatnak és mikodtethetnek.

Atjarhatésag

e Az iskolan belldl a gimnazium és technikum kozotti atjarhatdésag csak kilénbozeti vizs-
gakkal oldhaté meg azokbdl a tantargyakbdl, amelyeket az osztalyt valté diak nem tanult
és a valasztott szakma programterve alapjan 9-10. évfolyamon. Felmend rendszerben
fogjuk kialakitani.

o Az iskolak kozotti atjarhatosagot egyéni feltételekkel tudjuk biztositani (kulonbozeti vizs-
ga).

Az érettségi utani szakmai vizsgara torténé felkészités

Az érettségizettek szamara a technikumi képzés biztosit lehetéséget szakmai kép-
zésre. Az agazati alapoktatashoz tartozé tantargyak oktatasa a szakmai oktatas elsé
féléevében torténik. A szakképzésben az vehet részt, aki rendelkezik a valasztott
szakma kimeneti kdvetelményeiben meghatarozott feltételekkel.

Tanuléink részére az oktatasi programunk adta lehetéségeken belll felajanljuk az
alaptevékenységet kiegészitd, az ismeretanyag elmélyitését szolgalo foglalkozasok,
egyetemi, féiskolai felvételi-el6készitd, nyelvvizsga-el6készité kurzusok, tehetséggon-
dozast felvallald szakkori, fakultativ érakon valé részvételt.

Tovabbi szakmai programokon valo6 részvétel a szakmai iranti elkotelezettséget nove-
li pl. palyaorientacios beszélgetések, szakmai projekt feladatokba valé bekapcsolo-
das.

Az Alapité okiratban régzitett technikusi képzéseink

e pénziugyi szamviteli tgyintézé (5 0411 09 01)

o vallalkozasi ugyviteli ugyintézd (5 0411 09 02)
e oktatasi szakasszisztens (5 018825 01)

Képzés szervezhetd:

tanulo jogviszonyban

o 5 éves alapfoku végzettségre épuld

o 2 éves érettségire épul6 formaban
felnéttképzési jogviszonyban

o 1vagy 2 éves érettségire épulé formaban

Szakiranyu oktatas

10. évfolyamot kdvetben, a sikeres agazati alapvizsga utan térténik a szakma- vagy szakma-
irany valasztas. Erettségi utani 2 éves képzésben kozismereti tantargyakat nem tanulnak a
diakok.

A szakiranyu oktatas célja, hogy a tanuld, illetve a képzésben részt vevé személy szamara
biztositsa a szakma keretében ellatandé munkatevékenységekhez sziikséges ismeretek és
készségek elsajatitasat, képessé tegye azok gyakorlatban térténd alkalmazasara és a tanu-
I6t, illetve a képzésben részt vevd személyt a szakmai vizsgara felkészitse.
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A tanulg, illetve a képzésben részt vevd személy a szakiranyu oktatasban

a) a szakképzeést folytatd intézményben vagy

b) szakképzési munkaszerzédéssel a dualis képz6éhelyen
vehet részt. A szakiranyu oktatasban valo részvétel kotelez6. A tanuld, illetve a képzésben
részt vevo személy mulasztasat a Kormany rendeletében meghatarozottak szerint kell potol-
ni.

A szakiranyu oktatas

¢ a tanitasi évben teljesitendd oktatasbdl és a tanitasi éven kivili egybefliggé gyakor-
latbél vagy

e a szakképzési munkaszerz6dés hatalya alatt teljesitendd oktatasbol és gyakorlatbdl
all.

A szakiranyu oktatas el6irasai szakképzési munkaszerz6dés esetén

o Az 8szi, a téli és a tavaszi szlnet ideje alatt - a szorgalmi id6szakban teljesitendd
szakiranyu oktatas igazolatlan mulasztasanak pétlasa, illetve szakképzési munka-
szerz8dés keretében folytatott szakiranyu oktatas kivételével - szakiranyu oktatas
nem szervezhetd.

e A szakiranyu oktatas idétartama a napi nyolc érat, ha a tanuld, illetve a képzésben
részt vevé személy fiatalkord munkavallald, a napi hét 6rat nem haladhatja meg. A
tanuld, illetve a képzésben részt vevd személy a napi szakiranyu oktatasi idét megha-
ladd szakiranyu oktatasban nem vehet részt.

e A napi szakiranyu oktatast hat és huszonkét éra kdzott kell megszervezni. A szakira-
nyu oktatas befejezése és a kdvetkez6 napi szakiranyu oktatas vagy kdzismereti ok-
tatas megkezdése kozott legalabb tizenhat éra folyamatos pihendidét kell biztositani.

o A tanuld, illetve a képzésben részt vevd személy részére, ha a napi szakiranyu okta-
tasi id6

a) a négy és fél orat meghaladja, legalabb harminc perc,
b) a hat érat meghaladja, legalabb negyvendt perc
megszakitas nélkili sziinetet kell biztositani a napi szakiranyu oktatasi idén beldl.

A szakiranyu oktatasban a tanul6t megilleté jogok

A tanuldt, illetve a képzésben részt vevd szemeélyt a szakiranyu oktatas keretében megilletik
mindazok a jogok, amelyeket
a) az érdekvédelem tekintetében az Mt., valamint
b) az egészséget nem veszélyeztetd biztonsagos munkavégzés kovetelményei tekinteté-
ben a munkavédelemrdl szo6l6 térvény és végrehajtasi rendeletei biztositanak a munkavallalé
részeére.
E rendelkezések alkalmazasaban
¢ munkavallalén a tanulét, illetve a képzésben részt vevd személyt,
¢ munkaltatén a szakképzést folytatd intézményt, illetve a dualis képzdhelyet,
¢ munkaviszonyon a tanuléi jogviszonyt, illetve a felndttképzési jogviszonyt kell érteni.

Szakmai gyakorlaton valé részvétel

A kiilénb6z6 szakmak programtantervei alapjan elkészitett képzési programunk részét képe-
Zi a szakmai gyakorlatok éraszamainak meghatérozasa évfolyamonként és szakmanként. A
szakmai gyakorlat célkitlzéseit, a gyakorlat soran elvégzendd feladatokat, a szakma képzési
kimenetei kovetelménye, valamint a programtantervben tanulasi eredményekben megfogal-
mazott elérendd tudas + képesség + attitid + autondmia/felelésség kontextusaban elérendé
kompetenciak hatarozzak meg.
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Az intézmény a szakmai programjanak részét képezé képzési programot a dualis képzésben
részt vevd gazdasagi partnerek aktiv kdzremiikodésével alakitja ki.

A program dsszeallitdsa soran az alabbi mdédszerek és tevékenységek kerllnek alkalmazas-
ra:

Modszerek

- Konzultativ tervezés: rendszeres egyeztetések a dualis partnerekkel a képzési tar-
talmakrol, gyakorlati kdvetelményekrél.

- KKK-alapu strukturaépités: a képzesi program felépitése a Képzési és Kimeneti Ko-
vetelmények alapjan, a kompetenciak és tanulasi eredmények mentén.

- Kompetenciaalapu tervezés: a tanulok altal elsajatitandd készségek és képességek
meghatarozasa a munkaerdépiaci elvarasokhoz igazitva.

- Tanulasi utak 6sszehangolasa: az iskolai €s munkahelyi tanulasi szakaszok 6ssze-
hangolasa, egymasra épulé tartalmakkal.

Tevékenységek

- Munkakor-alapu tananyagelemzés: a dualis partnerek altal biztositott munkakdrok
elemzése, és ezekhez illeszked6 tananyagtartalmak kialakitasa.

- K6zo6s tananyagfejlesztés: az intézmény és a dualis partnerek k6zésen dolgoznak ki
gyakorlati modulokat, esettanulmanyokat, feladatlapokat.

- Gyakorlati helyszinek auditalasa: a képzési programhoz illeszkedd gyakorlati kdrnyezet
biztositasa, a partnerek telephelyeinek szakmai felmérése.

- Mentoralasi rendszer kialakitasa: a dualis partnerek altal kijelolt szakemberek mentor
szerepben tdmogatjak a tanuldk fejlédését.

- Visszacsatolasi mechanizmusok: rendszeres értékelés és visszajelzés a partnerek ré-
szérél a képzési program hatékonysagardl, szikséges modositasokrol.

A helyi tanterv tartalmi elemei
A szakma azonositasara szolgal6 alapadatokon kivl a helyi tanterv tartalmazza

a) a tananyagegységeket, azok céljat, tartalmat, terjedelmét és a tananyagegységekhez
rendelt idOkeretet,

b) * az egyes tananyagegységek

ba) évfolyamonkénti ajanlott megoszlasat,

bb) oktatdjanak képesitési kdvetelményeit és

bc) alkalmazott képzési modszereit,

C) a végrehajtasahoz szikséges személyi és targyi feltételeket, valamint az oktatashoz
kapcsolddoé egyeéb specidlis feltételeket és ezek biztositasanak maédjat

A képzesi programot evente illetve a torvenyi valtozasokhoz igazitottan bevonva az Agazati
Képzbkdzpontot kdzdsen egyezteve felulvizsgaljuk, és az Agazati Képzdkdzponttal kzdsen
egyezteve szukség szerint modositjuk azt.

A dudlis képzbéhelynél szakiranyu oktatasra nem kertilhet sor:
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a) a kdzismereti oktatasi napokon, ha a kdzismereti oktatas foglalkozasainak szama az
adott napon a négy foglalkozast meghaladja,

b) a szakképz6 intézmény altal szervezett olyan rendezvény napjan, amelyen minden
tanulo, illetve képzésben részt vevd személy részvétele kotelezb,

c) a tanulo, illetve a képzésben részt vev személy vizsgaja napjain és a tanulmanyokat
befejez6 szakmai vizsgaja napjain, tovabba

d) minden olyan esetben, amikor a munkajogi szabalyok szerint a munkavallalo
mentesul a munkavégzési kotelezettség aldl.

A tanulg, illetve a képzésben részt vevd személy mentesil a rendelkezésre allasi és
munkavégzési kotelezettség alol:

- a tanulmanyi versenyre felkészités, illetve a versenyen valoé részvétel idejére,

- a vizsgaja napjan kivul a vizsgat kézvetlenil megel6z6 harom munkanapon is,
tovabba

- érettségi vizsgatargyanként — az érettségi vizsga napjat is beszamitva — négy
munkanapra

Fontosnak tartjuk, hogy az iskolankban foly6é technikumi képzés altal tanuléink rendel-
kezzenek azokkal a kompetenciakkal, amelyek szikségesek a munkaerépiacon szakmajuk-
ban val6 elhelyezkedésre és helytallasra, vagy a szakiranyu fels6oktatasba torténé bekeru-
lésre, az ott folyd képzés sikeres elvégzésére. Ehhez sziikséges, hogy korszerl ismereteket
adjunk at tanuldinknak, ami csak akkor lehetséges, ha oktatdink rendszeresen tovabbképzik
magukat, rendelkeznek a szakma oktatasahoz szikséges legfrissebb ismeretekkel, pedago-
giai modszerekkel (pl. projektoktatas).

A hagyomanyos tanoéra, illetve kurzus szerkezetét feloldva, az oktatas egyénileg vagy cso-
portban torténik, ezért torekszlnk az IKT eszk6zok segitségével a digitalis tananyagok minél
nagyobb aranyu felhasznaldsara. Az intézmény szakmai programja tartalmazza a szakképzé
intézményben alkalmazott sajatos pedagdgiai médszereket, ideértve a projektoktatast is. A
projektoktatas soran a témaegységek feldolgozasa, a feladat megoldasa a tanuldk érdekl6-
désére, a tanuldk és az oktatok kozos tevekenységére, egyuttmikodésére épul a probléma
megoldasa és az Osszefliggések feltarasa utjan.

Iskolank hagyomanyos tantargyi keretek kozott végzi a szakmai oktatast, az oktatas menetét
gyakorlati problémak megoldasa koéré csoportositjuk. Az Ujszer(i projektoktatast fokozatosan
kivanjuk bevezetni. Az egészséglgyi agazatban tantargyi projektekben és szakmai (pro-
jekt)napokon valosulnak meg a projektek, egy projektkoordinator iranyitasaval.

A szakmai o6rakon a tanulok projektfeladatot oldanak meg.

Az 5 évfolyamos technikumban tanuldink a 12. évfolyamon magyar nyelv és irodalom, ma-
tematika, torténelem és idegen nyelv tantargyakbol egységesen elérehozott érettségi vizsgat
tesznek. Az érettségi vizsga megkezdésének nem feltétele az dtven 6ra kdzdsségi szolgalat
teljesitése.

Az érettségi vizsgarol a szakmai vizsga sikeres letételét kovetden lehet érettségi bizonyit-

vanyt kiallitani. Az érettségi vizsga kizarolag a szakmai vizsgaval egyutt tekinthetd sikeres-
nek.
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A munkaeré-piaci igényeknek megfeleléen a dudlis szakképzés megvaldsitasaban szorosan
egyuttmikodink az egészséglgyi szervezetekkel. Az egyuttmikodés hagyomanyos formajat
valasztottuk, melyben a szakiranyu oktatast a gazdalkodé szervezetekkel megosztva végez-
zuk a kozdosen kidolgozott Képzési Program alapjan.

Azoknak a szakmai tantargyaknak az értékelését, amelyeknek oktatasa a szakképzé intéz-
ményben folyik a tantargyat oktatd, amelyek a dualis képzéhelyen zajlanak a dualis partner
altal kijeldlt oktaté végzi.

A szakképzd intézményben a szakmajegyzékben meghatarozott szakmara felkészité szak-
mai oktatas és szakképesitésre felkészité szakmai képzés folyik. A szakmai oktatas a kép-
zési és kimeneti kdvetelmények alapjan agazati alapoktatasban és szakiranyu oktatasban
torténik. A szakiranyu oktatas a szorgalmi idészakban teljesitend® oktatasboél és a szorgalmi
idészakon tuli egybefliggé gyakorlatbdl vagy a szakképzési munkaszerz6dés hatalya alatt
teljesitend® oktatasbdl és gyakorlatbdl all.

A képzés soran alkalmazott médszerek:
o oktatoi eléadas
magyarazat
megbeszélés
szemléltetés
munkaltatas
gyakoroltatas
rendszerezeés
feladatlap kitoltése
tanuléi kisel6adas
projektmodszer
szituacios feladat.

Az érdemjegyek és az osztalyzatok kialakitasa az Agazati Képz6kdzponttal kézdsen
torténik. Az érdemjegyek és az osztalyzatok a tanuld tudasanak értékelésénél és mindsité-
sénél: jeles (5), jo (4), kdzepes (3), elégséges (2), elégtelen (1).

A Dudlis képzbhely a szakiranyu oktatashoz szikséges végzettséggel és szakképesitéssel
vagy szakképzettséggel és gyakorlattal rendelkezé személyt foglalkoztat. A képzéhely az
oktatashoz sziikséges eszkdzzel és felszereléssel rendelkezik, minéségiranyitasi rendszert
mikodtet.

A szakmai vizsgahoz kapcsoldéddan szervezett (15 napos) egybefigg6 felkészités a szakmai
vizsga el6tt — a szakmai vizsgara valo felkészilés céljabdl — legalabb 5 napos id6étartamban
a tanuld kérésére kell megszerveznie. A szakképzd intézménnyel a tanuld tanuldi jogvi-
szonyban, a képzésben részt vev6 személy felnbttképzési jogviszonyban Aall.

Tanuléi jogviszony tankodteles kiskoruval, tovabba a nappali rendszerli szakmai oktatéasban
részt vevd tanuldval hozhaté létre annak a tanévnek az utolsé napjaig, amelyikben a tanulé a
huszon6tddik életévét betdlti. A felnéttképzési jogviszony a szakképzd intézmény és a kép-
zésben résztvevd személy kozott jon létre.

A feln6ttképzési jogviszony keretében folyd szakmai oktatasban a nappali rendszer( szak-
mai oktatas id6tartamanak legfeljebb a negyedére, a koételezd foglalkozasok szama legfel-
jebb a nappali rendszerli szakmai oktatas kotelezé foglalkozasai szamanak negyven szaza-
lékaig csdkkenthetd. Felnéttképzési jogviszonyban folyd oktatdasra meghatarozott foglalko-
zasszam, amelynek 1/6-a kotelezen agazati alapoktatésra forditandé.
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Az értékelés modja a dualis képzések estén a szakmai ismeret értékelése a helyi tantervben
meghatarozott szakmai targyak atlagaként kertl megallapitasra, azzal a kikotéssel, hogy a
szakmai ismeret altantargyait a tanulénak illetve a képzésben résztvevének legalabb elégsé-
gesre kell teljesitenie. A szakmai oktatashoz kapcsoléddan a tanulé vagy képzésben részt
vevd személy kérelmére a szakképz6 intézmény a szakiranyl képzést végzé Agazati Kép-
z8kozponttal kozoésen tanulasi eredmény igazolasara szolgald, targyleirast (tematikat) is tar-
talmazé mikrotanudsitvanyt allit ki a tanulmanyi rendszerébél a kérelemben szerepld sikere-
sen elvégzett szakmai tantargyrol.

A programtantervek altalanos el6irasai a technikumi oktatasban

A programtantervvel kitoltott idékeret — a szakképzésrdl szold térvény végrehajtasarol szolo
12/2020 (II. 7.) Korm. rendelet 13.§ (4) bekezdésének megfeleléen — tartalmaz a szakképz6
intézmeény altal a helyi gazdasagi kdrnyezet egyedi elvarasaihoz igazoddé szakmai célokra
szabadon felhasznalhato idékeretet (szabad sav). A szabad sav szakmai tartalmarol a szak-
képzb iskola szakmai programjaban kell rendelkezni.

Az elmélet és a gyakorlat a dokumentumban nem kerul élesen elvalasztasra. A cél az, hogy
lehet6ség legyen a gyakorlat soran is elméletet oktatni, hatékonyabba téve ezzel az oktatast.
Az egyes tantargyaknal térténik annak meghatarozasa, hogy a tantargy teljes tartalmat te-
kintve az drakeretnek minimalisan hany szazalékat kell gyakorlati kdrilmények kozott (tan-
mihelyben stb.) oktatni. Ez az adott tantargy egészének gyakorlatigényességét mutatja, és
minél magasabb ez az arany, annal inkabb 0sztondz az elméleti tudaselemek gyakorlatba
agyazottan torténd oktatasara.

A szakiranyu oktatasban a tantargyakra meghatarozott idékeret és tartalom kotelezd érve-
nyl, a témakorokre kialakitott 6raszam, valamint a tantargyak és témakorok éraszamanak
évfolyamonkénti megoszlasa és sorrendje — a szakmai vizsga kovetelményeire tekintettel —
pedig ajanlas.

A kizarolag szakmai vizsgara torténd felkészités sordn az agazati alapoktatashoz tartozo
tantargyak oktatasat a szakmai oktatas elsd félévében kell megszervezni.

A programtantervek altalanos eldirasai a technikumi oktatasban

A programtantervvel kitoltott idOkeret — a szakképzésrol szol6 torvény veégrehajtasardl sz6lo
12/2020 (II. 7.) Korm. rendelet 13.§ (4) bekezdésének megfeleléen — tartalmaz a szakképz6
intézmény altal a helyi gazdasagi kornyezet egyedi elvarasaihoz igazodd szakmai célokra
szabadon felhasznalhaté id6keretet (szabad sav).

Az elmélet és a gyakorlat a dokumentumban nem kerul élesen elvalasztasra. A cél az, hogy
lehet6ség legyen a gyakorlat soran is elméletet oktatni, hatékonyabba téve ezzel az oktatast.
Az egyes tantargyaknal torténik annak meghatarozasa, hogy a tantargy teljes tartalmat te-
kintve az 6rakeretnek minimalisan hany szazalékat kell gyakorlati kdrilmények koézott (tan-
mUhelyben stb.) oktatni. Ez az adott tantargy egészének gyakorlatigényességét mutatja, és
minél magasabb ez az arany, annal inkabb 6sztondz az elméleti tudaselemek gyakorlatba

A szakiranyu oktatasban a tantargyakra meghatarozott idékeret és tartalom kotelezd érvé-
nyd, a témakoérdkre kialakitott draszam, valamint a tantargyak és témakorék draszamanak
évfolyamonkénti megoszlasa és sorrendje — a szakmai vizsga kdvetelményeire tekintettel —
pedig ajanlas.
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A tanulo értékelése és mindsitése

A Pedagodgiai Programunk rendelkezik a megfelel6 eldirasokrdl. Minden mas esetben a ké-
vetkezd az érvényes. A tanuld teljesitményét az oktatd a tanitasi év kdzben rendszeresen
erdemjeggyel értékeli, félévkor és a tanitasi év végén osztalyzattal minésiti. Ha a tanuld
szakiranyu oktatasat nem a szakképzd intézmény végzi, a szakiranyu oktatassal dsszeflig-
gésben a tanulé teljesitményét a dualis képzbhely az oktatoval k6zdsen értékeli és mindsiti.
Az ilyen értékelésre a szakképzd intézmény szakmai programjaban meghatarozott, elsajati-
tott tananyagrészenként megszervezett beszamolas keretében keril sor. Az el6készité évfo-
lyamon — a nyelvi elékészités kivételével — a tanulot kizardlag a tanitasi év végén kell szove-
gesen mindsiteni és donteni az el6rehaladasarol. A mihelyiskolaban értékelés, mindsités
nem alkalmazhaté.

Intézményiink szakmai ératerveinek jellemzéi

A kdzismereti tanérak szamat az érettségit megel6z6 oktatasban az Oktatasi Programunk
tartalmazza a NAT 2020 rendelkezéseinek megfeleléen. A kizarélag szakiranyu oktatasban
(1 v. 2 évfolyamos képzeés) azaz az 1/13. és 2/14. évfolyamon az iranyad6 programtanter-
veknek megfeleléen nincsenek kdzismereti tantargyak, kizarolag technikusi vizsgara felké-
szités van.

Dualis képzés esetén a szakmai képzés tombositve zajlik:

- 11. évfolyamon 2 tdmb

- 12. évfolyamon 1 tdmb.

- 13. évfolyamon egész tanévben folyamatosan.
Kizarolag szakképzési évfolyamon 1 ill. 2 éves képzés esetén: agazati alapvizsgat kdvetéen
folyamatosan.

A kozismereti kerettantervben meghatarozott pedagadgiai feladatok helyi megvalosita-
sanak részletes szabalyai

A 9-12. évfolyam, illetve a technikumi képzés esetén 9-13. évfolyam, valamint az egy / két
évfolyamos érettségire épulé képzések pedagdgiai feladatainak megvaldsitasa

e lehet6séget adunk az ismeretszerzéshez, a feladat- és problémamegoldashoz;

e megalapozzuk a tanuldk egyeéni tanulasi modszereit és szokasait;

e irAnymutatast adunk tantargyanként a tanulasi stratégidk megvalasztasaban;

¢ megalapozzuk az 6nall6 tanulast, az dnmivelést, az IKT eszk6zok hasznalatat;

o fokozatosan kialakitjuk az egylttmikddésre épité tanulasi technikakat és tanulas-
szervezési modokat, ezaltal kialakul a csoportos munkavégzésre valo képesség;

e Kkialakitjuk az id8gazdalkodas, az informaciéval valé gazdalkodas igényességét;

e a mozgasigeny kielégitéséhez a testnevelés oktatasan keresztll a mozgaskultura, a
mozgaskoordinacio fejlesztésével jarulunk hozza;

e az egészseéges életvitel kialakitasahoz a bioldgia, biolégia-egészségtan tantargy okta-
tasaval kivanunk hozzajarulni; illetve a technikumi osztalyokban a Komplex termé-
szettudomanyos targy oktatasa soran forditunk figyelmet e nevelési célra. Emellett az
osztalyfénoki orak témai kdzott szerepelnek e cél elérésének feldolgozasi lehetdsé-

gei.
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az ertelmi és érzelmi intelligencia mélyitését, gazdagitasat a dramapedagogia esz-
koztaranak alkalmazasaval kivanjuk megvalésitani;

az Onismeret alakitasat, az onértékelés képességének fejlesztését, az egyuttmiko-
dés értékének tudatositasat az osztalyfonoki orak keretében oldjuk meg, ugyanakkor
hangsulyozzuk ennek fontossagat a tarsas kapcsolatokban, a baratsagban, egyéb
csoportokban;

megismertetjuk a diakokat a munka vilagaval, a felnétt élet Uj szerepkoreiben rajuk
varé feladatokkal, pl. allaskeresdi, munkavallaloi, tovabbtanuléi feladatok;

toreksziink a tanulok kreativitasanak fejlesztésére, az irasbeliség és a szobeliség
egyensulyara, a tanuldok egészséges terhelésére;

kovetjik a tanulok érési folyamatat, fejleszté értékelésiket igény szerint személyre
szoléan adjuk at;

gyakoroltatjuk, illetve megismertetjik a helyes magatartasi formakat, ezzel is meg-
alapozva a tanuldok személyiségének erkdlcsi arculatat;

elsajatittatjuk a biztonsagos szdbeli és irasbeli nyelvhasznalatot,

fejlesztjuk a mentalis képességeket.

A rendelkezésre allé orakeret szabadon hagyott id6kerete terhére egyik képzéstipusban sem
vezettink be Uj tananyagtartalmat, a rendelkezésre all6 id6keretet a tananyag elmélyitésére,
gyakorlasra hasznaljuk fel.

A szakképesités alapadatai

Megnevezés A szakmai alapadatai
Az agazat megnevezése 09 Gazdalkodas és menedzsment
A szakma azonosité szama 50411 09 01
A szakma szakmairanyai nincs szakmairany

A szakma Eurépai Képesitési Keretrendszer | 5

szerinti szintje

A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer | 5

szerinti szintje

Agazati alapoktatas megnevezése Gazdalkodas és menedzsment agazati
alapoktatas

Kapcsolddo részszakmak megnevezése nincsenek rész-szakmak

Egybefiuggé szakmai gyakorlat idétartama nincs egybefliggd szakmai gyakorlat

A szakma keretében ellathaté legjellemzébb tevékenységek, munkatertletek

A pénzigyi és szamviteli tudasa alkalmassa teszi, hogy aktiv és meghatarozo tagja
legyen a gazdalkodo szervezet pénzigyi menedzsmentjének.

Kompetenciai birtokaban kulcsszerepet jatszik a pénzigyi és szamviteli (rész) felada-
tok elvégzésében, ellendrzésében.

Szamitdogépes programcsomagok, informatikai alkalmazasok, irodai szoftverek és
adatbazisok segitségével az eléirasoknak megfeleléen kdnyveldi, kontirozoi, szamla-
zasi, ugyviteli és Ggyintézdi feladatokat végez, addbevallast készit.

Elvégzi a gazdalkodo szervezet add-és jarulékfizetési kodtelezettségeihez kapcsolodd
elektronikus Ugyintézési feladatokat.

Szoban és irasban a kapcsolatot tart a vallalkozas pénzforgalmi szolgaltatojaval.

A szabdlyoknak megfeleléen intézi a szamlakkal és hazipénztarral kapcsolatos fela-
datokat, a ki-és befizetéseket, valamint az utalasokat.
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Nyilvantartja, kezeli a pénzigyi és szamviteli bizonylatokat, iratanyagokat, megrende-
Iéseket és szerz6déseket. Egyezteti a bejovd és kimenté szamlakat.

A pénz és hitelm(iveletekkel kapcsolatos Ugyintézést végez.

Osszegydijti, rendszerezi az értékelé munkahoz szilkséges adatokat és informéaciokat,
amelyre alapozva statisztikai 6sszeallitasokat, elGterjesztéseket készit.

Szakmai iranyitassal befektetési dontések, vallalkozasfinanszirozasi feladatok admi-
nisztrativ teenddit végrehaijtja.

Kezdeményezdje a felhdalapu pénzlgyi szolgaltatasok alkalmazasanak.

Felel6s és preciz munkaja soran mindvégig lUgyel az adatkezelés, az informatikai biz-
tonsag normainak betartasara és az Gzleti titok megbrzésére

A szakképzésbe torténo belépés feltételei

Megnevezeés A belépés feltétele

Iskolai el6képzettség

5 éves képzés esetén alapfoku iskolai végzettség

Alkalmassagi kdvetelmények

Foglalkozas egészségligyi alkalmas- | nem szikseges
sagi vizsgalat nem szukséges
Palyaalkalmassagi vizsgalat

Az agazati alapoktatas szakmai kdvetelményeinek leirasa

Tudatosan hasznalja a gazdasagi élettel kapcsolatos alapfogalmakat, felismeri a
gazdasagi élet szerepldit, azok kapcsolatrendszerét.

Megadott szempontok alapjan meghatarozza a csaladi haztartas feladatait, bevételeit
és kiadasait, megtervezik a haztartas pénzgazdalkodasat.

Magabiztosan tesz kulonbséget a vallalkozas bels6 és kllsé érintettjei és azok érde-
keltségi rendszere kdzaott.

Ertelmezi a munkavallalok kapcsolatat a vallalkozassal, feltarja a munkaviszony léte-
sitésének fontosabb elemeit, azonositja a munkaszerz6dés formai és tartalmi eleme-
it.

Osszehasonlitja a vallalkozasi formakat, vallalkozasok alapitasat, mikodését, meg-
szlinését.

Megadott szempontok alapjan képes kivalasztani a legmegfelelébb vallalkozasi for-
mat.

Megfogalmazza az egyéni vallalkozas alapitasanak feltételeit, az alapitas modjat.
Meghatarozza a vallalkozasok gazdasagi feladatait, elkészit alapvetd gazdasagi
szamitasokat és értelmezi a kapott eredményeket. Ismeri a leltar készitésének folya-
matat, szabalyait, a leltarozas soran alkalmazandd bizonylatokat és azok hasznalatat.
Ertelmezi a kiilénbdzd addzasi alapfogalmakat, érti az alapvetd adénemek lényegét.
Hasznalja a vallalkozas mikoédéséhez szikséges Ugyfélkapu szolgaltatdsokat.
Bekapcsolddik online Ugyintézés folyamataba. Hasznélja a felh6szolgaltatasok altal
biztositott lehet6ségeket, l1étrehoz, mdédosit dokumentumokat.

Adott szituacidnak megfeleléen tudatosan alkalmazza a viselkedéskultura elvarasai-
nak megfelelé kapcsolattartasi szabalyokat.

Kezeli a vallalkozas adatait, rogziti, tarolja azokat az eldirasoknak megfeleléen. Meg-
bizhaté adatforrasokat hasznal.

Szakmai utmutatasnak megfeleléen elkésziti a hivatalos dokumentumokat.
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Technikumi képzés kozismereti 6raterve

TERVEZET

szakmai képzés a szakképzd intézményben
9-13. évfolyam heti 6raszamokkal

2026.09.01-t6l

Tantargyak Evfolyamok
9. 10. | 11. | 12 13.

Magyar nyelv és irodalom 4+1 5 | 3+1 | 3#+1 0

Idegen nyelv 4 4 3 3 3

Matematika 4+1 | 4+1 3 3+1 0

Torténelem 3 3 2 2 0
8 | Allampolgéri ismeretek 0 0 0 1 0
£ | Digitalis kultdra 1 0 0 0 0
2 | Testnevelés 4 | 4 | 3 3 0
S | Osztalyfonoki 1 1 | 1 1 1
E Kotelez6 komplex természettudoma-
E‘, nyos tantargy 3 0 0 0 0

Agazathoz kapcsolédo tantargy: idegen

nyelv 0 2 2 0 0

Erettségire felkészité tantargy 0 0 2 2 0

Pénzlgyi és vallalkozbi ismeretek 0 1 0 0 0

Osszes kozismereti éraszam 26 | 24 19 18 4
Vallasismeret 1 1 1 1
Agazati alapoktatas 7 0 0 0
Szakiranyu oktatas 0 14 14 24
Szabadon tervezhetd orakeret (kbzismeret)
ebbdl felhasznalt 3 1 1 2 3
Tanitasi hetek szama 36 36 36 |31/36] 31
Rendelkezésre all6 érakeret/hét 34 | 34 | 34 34 34
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5 0411 09 01 Pénziigyi-szamviteli ligyintézo technikusi képzés
szakmai képzés az intézményben, tanuléi jogviszony
éves éraszamokkal

TERVEZET - a kozismereti oktatashoz tartozé szakmai oraterv

Evfolyamok alapfoku iskolai végzettséggel

Tantargyak 9. 10. 11. 12. 13.
heti | éves | heti | éves | heti | éves | heti | éves | heti | éves
Munkavallal6i ismeretek 05| 18 0 0 0 0 0 0 0 0
Munkavallaléi idegen nyelv 0 0 0 0 0 0 0 0 2 | 62
Gazdasagi és jogi alapismeretek | 3 | 108 | 3 [ 108 | O 0 0 0 0 0
Valle_xlkozasolf mikodtetésének 0 0 4 | 144 | 0 0 0 0 0 0
alapismeretei
Kommunikacio 1 36 | 0 0 0 0 0 0 0 0
Digitalis alkalmazasok 2519 | 2 |72 |0 0 0 0 0 0
Gazdalkodasi ismeretek 0 0 0 0 2 72 | 2 72 1 31
Gazdasagi szamitasok 0 0 0 0 1 36 | 1 36 | O 0
Pénzigy 0 0 0 0 51180 | 4 | 144 | 2 | 62
Irodai szoftverek alkalmazasa 0 0 0 0 0 0 0 0 3 | 93
Adozas 0 0 0 0 0 0 2 |72 | 3 | 93
Elektronikus bevallas 0 0 0 0 0 0 0 0 4 | 124
Szamvitel 0 0 0 0 4 144 | 4 | 144 | 3 | 93
Szamviteli esettanulmanyok 0 0 0 0 2 72 1 36 1 31
Szamitdégépes kdnyvelés 0 0 0 0 0 0 0 0 5 | 155
i‘g"'yam 0SS2€S €ves orasza-| 7 logp | 9 (324 | 14 | 504 | 14 | 504 | 24 | 753
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A szakképesités alapadatai

Megnevezés A szakmai alapadatai
Az dgazat megnevezése 09 Gazdalkodas és menedzsment
A szakma azonosité szama 504110902
A szakma szakmairanyai nincs szakmairany

A szakma Eurdpai Képesitési Keretrendszer | 5
szerinti szintje

A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer | 5
szerinti szintje

Agazati alapoktatds megnevezése Gazdalkodas és menedzsment &agazati

alapoktatas

Kapcsolddo részszakmak megnevezése nincsenek rész-szakmak

Egybefliggb szakmai gyakorlat idétartama nincs egybefliggé szakmai gyakorlat

A szakma keretében ellathaté legjellemzébb tevékenységek, munkateriletek

A vdllalkozas Ugyintézéi feladatait jellemzéen a kkv. szektorban latja el.

Ellatja a vallalkozas ugyviteli feladatait, szakmai Uutmutatas alapjan kdzremdkodik a
pénzlgyi feladatok teljesitésében.

Kapcsolatot tart a munkatarsakkal, tUgyfelekkel, az ehhez sziikséges iratokat, levele-
ket, dokumentumokat elkésziti, kezeli.

Vezetdi iranymutatasnak megfeleléen kézrem(kddik a vallalkozas szabalyzatainak
elkészitésében, figyelemmel kiséri azok valtozasait.

Nyilvantartasokat vezet a megrendelésekrél, szerz6désekrdl, bejové szamlakrol.
Ellatja az értékesitéssel kapcsolatos, rabizott feladatokat.

Egyezteti a bejovo és kimend szamlakat.

Szakmai utmutatassal részt vesz a hitelezés és pénzigyi tervezés el6készitésében.
Az eléirasoknak megfelel6en elvégzi a koltségszamitasi feladatokat, a leltarozast, és
az ehhez kapcsolédo feladatokat megszervezi.

A vallalkozas szabalyzatainak megfeleléen ellatja a finanszirozasi feladatok admi-
nisztrativ részfeladatait.

Kézremikodik a vallalkozas uzleti tervének elkészitésében.

Kezeli az egyes projektekhez kapcsolddod elektronikus nyilvantartasokat, iratanyago-
kat.

El6késziti a munkaeré-gazdalkodassal kapcsolatos nyilvantartasokat, azokat kezeli
€s rendszerezi.

Ellatja a konyveléshez, ellen6rzéshez kapcsolddo, vallalkozason beldli teendéket.
Jogszabalyi elbirasnak megfeleléen elkésziti a vallalkozas bevallasait, azokat szak-
mai ellenérzés utan elektronikus uton bekildi, és részt vesz a hatdsagi ellenbrzések
lebonyolitasaban.

Feltérképezi és nyomon koveti az aktualis tdmogatasi lehet6ségeket.

Haszndlja a feladatellatashoz szikséges irodai eszkdzoket és ugyviteli szoftvereket.
Ellatja a feladatkorébe tartozé irodai készletgazdalkodasi és reprezentacios feladato-
kat.

Uzleti célu rendezvényeket, megbeszéléseket szervez, ennek dokumentacidjat elké-
sziti és kezeli.

Betartja az adatok és uzleti titkok védelmére, valamint az informacié- biztonsagra vo-
natkozo el6irasokat.

Munkaja soran betartja a munka-, kornyezet-, vagyon-, tliz-, balesetvédelmi és egés-
zségugyi elbirasokat.

A kornyezettudatos tevékenységeket elényben részesiti.
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A szakképzésbe torténd belépés feltételei

Megnevezés

A belépés feltétele

Iskolai el6képzettség
e 5 éves képzés esetén
e 1vagy 2 éves képzés esetén

alapfoku iskolai végzettseg
érettségi végzettség

Alkalmassagi kdvetelmények
o Foglalkozas egészsegugyi alkalmas-

nem szikséges

sagi vizsgalat
Palyaalkalmassagi vizsgalat

nem szikséges

Az agazati alapoktatas szakmai kdvetelményeinek leirasa

Tudatosan hasznalja a gazdasagi élettel kapcsolatos alapfogalmakat, felismeri a
gazdasagi élet szereplbit, azok kapcsolatrendszerét.

Megadott szempontok alapjan meghatarozza a csaladi haztartas feladatait, bevételeit
és kiadasait, megtervezi a haztartas pénzgazdalkodasat.

Magabiztosan tesz kiillénbséget a vallalkozas belsé és kiilsd érintettjei és azok érde-
keltségi rendszere kdzott.

Ertelmezi a munkavallalék kapcsolatat a vallalkozassal, feltarja a munkaviszony léte-
sitésének fontosabb elemeit, azonositja a munkaszerzédés formai és tartalmi eleme-
it.

Osszehasonlitja a vallalkozasi formakat, a vallalkozasok alapitasanak, miikddésének,
megsziinésének jellemzéit.

Megadott szempontok alapjan képes kivalasztani a legmegfelelébb vallalkozasi for-
mat.

Megfogalmazza az egyéni vallalkozas alapitasanak feltételeit, az alapitas modjat.
Meghatarozza a vallalkozasok gazdasagi feladatait, elkészit alapveté gazdasagi
szamitasokat, és értelmezi a kapott eredményeket.

Ismeri a leltar készitésének folyamatat, szabalyait, a leltarozas soran alkalmazandé
bizonylatokat és azok hasznalatat.

Ertelmezi a kiilénbdzd addzasi alapfogalmakat, érti az alapvetd adénemek [ényegét.
Hasznalja a vallalkozas miikddéséhez sziikséges Ugyfélkapu szolgaltatasokat.
Bekapcsolddik online Ugyintézés folyamataba.

Hasznalja a felh&szolgaltatasok altal biztositott lehetéségeket, Iétrehoz, mddosit do-
kumentumokat.

Adott szituacionak megfelel6en tudatosan alkalmazza a viselkedéskultura elvarasai-
nak megfeleld kapcsolattartasi szabalyokat.

Kezeli a vallalkozas adatait, régziti, tarolja azokat az el6irasoknak megfeleléen.
Megbizhat6 adatforrasokat hasznal.

Szakmai utmutatasnak megfeleléen elkésziti a hivatalos dokumentumokat.

Minden teruleten kornyezettudatos magatartasra torekszik.
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Gazdalkodas és menedzsment

50411 09 02 Vallalkozasi ligyviteli Uigyintéz6 képzés

szakmai képzés az intézményben, tanuléi jogviszony
9-13. évfolyamon 6raszamokkal
TERVEZET

Evfolyamok alapfoku iskolai végzettséggel

Tantargyak 9. 10. 11. 12. 13.
heti | éves | heti | éves | heti | éves | heti | éves | heti | éves
Munkavallal6i ismeretek 05|18 | O 0 0 0 0 0 0 0
Munkavallaloi idegen nyelv 0 0 0 0 0 0 0 0 2 | 62
E?SSasagl és jogi alapisme- 3 1108 3 | 108! 0 0 0 0 0 0
VaIIaIkoz_asok n_"lukodtetese- 0 0 4 1144 | 0o 0 0 0 0 0
nek alapismeretei
Kommunikacio 1136 |0 0 0 0 0 0 0 0
Digitalis alkalmazasok 2519 | 2 |72 |0 0 0 0 0 0
Uzleti adminisztracié ol oo o |[3|198455%|0] o0
Pénzforgalmi nyilvantartasok | 0O 0 o[ % 0| 9 |4]|124
Kis es l,<ozepvallalkozasok 0 0 0 0 o | 79 | 1 36 | 4 | 124
gazdalkodasa
Munkaeré-gazdalkodas 0 0 0 0 0 0 2 |72 | 2 | 62
Adézési ismeretek o| o |o| o |13 |15 54 |a5]140
Kdényvvezetési alapismeretek | 0 0 0 0 0 0 1136 |25 77
Szévegbevitel szamitogépen | 0 | 0 | 0| 0 |2 | "2 | 1|36 | 1] 31
Dokumentumszerkesztés 0 0 0 0 1 36 3 1108 | 0 0
Titkari Ggyintézés 0 0 0 0 |15 411136 | 2|62
LJigyfeIszoIgalatl kommunika- 0 0 0 0 ol 72 1 0 0 0 0
K9mmun|kaC|o a titkari mun- 0 0 0 0 |05| 18 | 1 36 | 2 | 62
kaban
Portféliokészités 0 o |13 |13 0] o0
Evfolyam 6sszes 6raszama 7 |292| g 324 14 | 904 | 14 {504 | 54 | 744
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Gazdalkodas és menedzsment

50411 09 02 Vallalkozasi ligyviteli Uigyintéz6 képzés

szakmai képzés az intézményben, tanuléi jogviszony

13-14. évfolyamon

TERVEZET
Erettségi végzettséggel
Tantargyak : 1/13. : 2/14.
heti 6ra- | éves | hetidra-| éves
szadm |d6raszdm| szam |draszam

Munkavallaléi ismeretek 1 14 0 0
Gazdasagi és jogi alapismeretek 9 126 0 0
Vallglkozasolf mikodtetésének 9 126 0 0
alapismeretei
Kommunikacio 2 28 0 0
Digitalis alkalmazasok 10 144 0 0
Alapképzés éraszama 6sszesen* 31 438 0 0
Munkavallaléi idegen nyelv 0 0 2 62
Uzleti adminisztracié 4 90 1,5 47
Pénzforgalmi nyilvantartasok 0 0 4 124
Kis es kézépvallalkozasok gazdal- 3 79 4 124
kodasa
Munkaerd-gazdalkodas 3 72 2 62
Adozasi ismeretek 2 36 6 186
Kdnyvvezetési alapismeretek 2 36 2,5 77
Szovegbevitel szamitogépen 3 72 2 62
Dokumentumszerkesztés 2 36 3 93
Titkari Ggyintézés 2,5 54 3 93
Ugyfélszolgalati kommunikéaciéd 3,5 72 0 0
Kommunikacio6 a titkari munkaban 4 108 0 0
Portfolidkészités 4 108 2 62
Szakmai képzés oraszama Ossze- 33 756 32 992
sen
Evfolyam 6sszes éraszama 1194 992
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*Az alapképzés az 1/13. évfolyam els6 félévében kerll megszervezésre.




A szakképesités alapadatai

Megnevezeés A szakmai alapadatai
Az dgazat megnevezése Oktatas
A szakma azonositdé szama 50188 25 01
A szakma szakmairanyai nincs szakmairany

A szakma Eurdpai Képesitési Keretrendszer | 5

szerinti szintje

A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer | 5

szerinti szintje

Agazati alapoktatas megnevezése Oktatas

Kapcsolddo részszakmak megnevezése nincsenek rész-szakmak

Egybefliggb szakmai gyakorlat idétartama nincs egybefliggé szakmai gyakorlat

A szakma keretében ellathato legjellemzébb tevékenységek, munkatertiletek

Az oktatasi szakasszisztens 6évodaban, altalanos iskolaban, k&zépiskolaban,
szakképzd intézményben, gyermekotthonban, lakasotthonban, pedagdgiai szak-
szolgalat és egyéb gyermek-j6léti és gyermekvédelmi intézményben foglalkozta-
tott személy, aki felséfoku végzettségli szakember iranyitasa mellett végzi szak-
irdnyd munkajat.

A kompetenciahatarokat betartva kdézremikodik a gyermek/tanuld tevékenysé-
geinek, a csoportfoglalkozasok, tandrai és tanéran kivuli, tovabba intézményen
kivali programok, foglalkozasok el6készitésében, szervezésében és lebonyolita-
saban.

Az életkori és egyéni sajatossagokhoz igazodd kdzos tevékenység soran €lmé-
nyeket, viselkedési és helyzetmegoldasi mintakat nyujt. Tamogatja az 6nallé
probalkozast és a kreativitast.

A pedagogus/oktato, illetve egyéb szakember Utmutatasai alapjan ellatja az
egyes nevelési, oktatast seqit6, fejlesztési, adminisztracios feladatokat.
Fellgyeli, kiséri a tanulokat vagy csoportokat, gondozasi feladatokat végez, te-
vékenyen részt vesz a higiénés szokasrendszer kialakitadsaban, k6z6sen végez-
heté munkatevékenységekben.

Kdzrem(ikddik a gyermekek/tanulok szabadidés tevékenységének, az intézmé-
nyi rendezvények elbkészitésében, szervezésében, segit a lebonyolitasban.
Segiti a tarsas kompetenciak, csoportnormak fejlesztését. Fejlédési és magatar-
taszavarok észlelése esetén jelzéssel él a munkajat iranyitdé pedagdgus/oktatod
felé.

Egyuttmikddik a gyermekek/tanulok gondozasaban, nevelésében, oktatasaban
és fejlesztésében résztvevd szakemberekkel és dokumental.

A kapcsolattartasban infokommunikacios, digitalis eszkozoket is alkalmaz.
Segédkezik az oktatasi anyagok elkészitésében, irdsos és nyomtatott anyagok
masolasaban és dsszeallitdsaban, informatikai berendezések és egyéb oktatasi
segédeszkdzok kezelésében.

Segiti a csalad és az intézmény kapcsolattartasat.

Munkaja soran differencialt banasmaodot alkalmaz. Kulénds figyelmet fordit a
hatranyos szociokulturalis kérnyezetbdl érkezd gyermekre/tanuléra és csaladja-
ra, valamint figyel a kilénleges gondozashoz valé jog érvényesulésére.

Ismeri a gyermek, serduld és fiatal személyiségfejlddésének szakaszait, legfon-
tosabb sajatossagait. Gyermekszeretet, j6 egylttmikddési és kommunikacids
készség, empatia és tolerancia jellemzi.
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A szakképzésbe torténd belépés feltételei

Megnevezés A belépés feltétele
Iskolai el6képzettség
o 5 éves képzes esetén alapfoku iskolai végzettseg

Alkalmassagi kdvetelmények
o Foglalkozas egészsegugyi alkalmas- szikséges

sagi vizsgalat nem szikséges

o Palyaalkalmassagi vizsgalat

Az agazati alapoktatas szakmai kdvetelményeinek leirasa

o Az agazati alapoktatas soran a tanulé elsajatitja a gondozasi-, nevelési-, oktatasi
feladatokhoz szukséges alapismereteket, készségeket. Megismeri a gyermekek,

tanulok szlkségleteit, a kdrnyezet rendjének, tisztasaganak fontossagat.
o Elsajatitja a tarsas kompetenciak fejlesztéséhez sziikséges attitliidoket.

o Képessé valik viselkedési- és helyzetmegoldasi mintak nyujtasara, az o6nallé

prébalkozas és a kreativitas tAmogatasara.

o Elsajatitia a gyermekek, tanulok szabad-idés tevékenységének tamogatasahoz,
intézményi rendezvények, Unnepségek elbkészitéséhez, szervezéséhez, megva-

I6sitasahoz szukséges képességeket.

o Tapasztalatot szerez a kreativ alkotd tevékenységekben, irasos- és nyomtatott
anyagok masolasaban és dsszeallitdsaban, informatikai berendezések, eszko-

z0k kezelésében.
o Megismeri egy nevelési-, oktatasi intézmeény tevékenységét.

o Gyermekszeretet, empatia és tolerancia jellemzi, j6 egyuttmiikddési és kommu-

nikacios készséggel rendelkezik.
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Oktatas agazat
50188 25 01 Oktatasi szakasszisztens

szakmai képzés az intézményben, tanuléi jogviszony
9-13. évfolyamon heti 6raszamokkal. A kézismereti targyak 6raterve

TERVEZET
. Evfolyamok alapfoku iskolai végzettséggel
Tant k 1

=HIEIEDE 9. 10. 1. 12. 13.
Magyar nyelv és irodalom 5 5 4 4,5
Matematika 5 5 4 4.5
Torténelem 3 3 3 3
Allampolgari ismeretek 1
Idegen nyelv 4 4 3 3 3
Kotelego komple’x természet- 3 2 2 0 1
tudomanyos tantargy
Digitalis kultura 1
IKT a pedagdgiaban 2
Testnevelés 4 4 3 3
Osztalyfénoki 1 1 1 1 1
Zenei nevelés 1
Pénzlgyi és vallalkozdéi isme- 1
retek
Erettségi felkészit6 5
Vallasismeret 1 1 1 1 1
Osszesen 28 26 21 21 10
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50188 25 01 Oktatasi szakasszisztens

Oktatas agazat

szakmai képzés az intézményben, tanuléi jogviszony
9-13. évfolyamon heti éraszamokkal

A szakmai targyak oraterve

Tantargyak I;E)\./folyamo:<oa.1lapfokt]1 i1s.kolai v‘(lég.zettségfg.l
Munkavallaléi ismeretek 0,5
Elménypedagdgia 2 2
Jatékos személyiségfejlesztés 2
A tanulas tanulasa 1
Pedagdgiai gyakorlat 1,5 2 5 5 7
Ertékteremt® gyermeknevelés 3 2 0,5 3
A gydégypedagogia alapjai 1 1 1
Pszicholégia 1 2,5 3 2
Munkavallaléi idegen nyelv 2
Gondozas és egészségnevelés 1 1
Pedagodgiai szocioldgia 2
Mentalhigéné 1 2
Szabadidd-szervezés 1 3
Kommunikacio 0,5 0,5 1
Gyermek- és kamaszirodalom 1 1
Zenei nevelés 1 1 1
Osszesen 7 9 14 14 24
Osszesen kozismerettel 35 35 35 35 34
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A szakmankeénti oratervek és szakmai tartalmak hatalyos programtantervekkel és képzési-
kimeneti kovetelményekkel valé 6sszhangjat az intézmény a végleges dokumentum
elfogadasa el6tt vizsgalja felll.

IV. ZARO RENDELKEZESEK

A pedagégiai program érvényességi ideje

Az iskola pedagdgiai programjat az iskola igazgatdja allitja 6ssze a munkakozésségek aktiv
részvételével. Ezen pedagogiai program érvényességi ideje addig tart, amig a jogszabalyi
valtozasok az atdolgozast sziikségessé nem teszik, fenntartovaltas miatt az els6 év utan, de
legkésdbb a szakképzési évfolyam megkezdése el6tt atdolgozni szikséges.

A pedagdgiai program értékelése, feliilvizsgalata

A pedagdgiai programot az igazgatd a nevel6testiilet bevonasaval késziti el és a fenntartd
hagyja jova.

A pedagogiai programban megfogalmazott célok, és feladatok megvaldsulasat a nevelbtes-
tulet folyamatosan vizsgalja, és ha sziikséges, médositja.

A nevelbtestllet minden tanév végén irasban értékeli a pedagdgiai programban megfogal-
mazott altalanos célok és kdvetelmények megvaldsulasat. Kilénds tekintettel kell lenni az
esélyegyenléség, a halmozottan hatranyos helyzetl tanulékkal kapcsolatos célok és felada-
tok megvaldsulasara, a kompetenciak fejlesztésének a megvaldsulasara.

A pedagogiai program modositasa

A pedagdgiai program modositasara javaslatot tehet:
- aziskola igazgatoja;
- anevelbtestllet barmely tagja;
- aszakmai munkakozossegek;
- aziskola fenntartéja.

A pedagdgiai program nyilvanossagra hozatala

Az iskolaban a tanuldk, szuldk/térvényes képviselbk joga, hogy a pedagdgiai programrol,
abban megfogalmazott célkitlizésekrél ismerete legyen, a megfogalmazott elvek szerint részt
vegyen az oktatas folyamataban, és mind azokrdl a kérdésekrdl, amelyek &t érintik megfeleld
szinvonalu és minéségu tajékoztatast kapjon.

Az iskola pedagdgiai programja nyilvanos, minden érdekl6d6 szamara megtekinthets. A pe-
dagogiai program egy példanya az intézmeény székhelyén van elhelyezve, ahol azt a tanulok,
az intézményulnk irant érdekl6dék szabadon megtekinthetik.

A pedagdgiai program az iskola honlapjan barki szamara elérhetd, megtekinthetd.

A pedagdgiai program egy-egy példanya a kdvetkezé személyeknél, helyeken tekinthetd
meg:

az intézmeény vezetéjénél,

az intézményvezet6-helyetteseknél
fenntarténal

az intézmeény kényvtaraban
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MAGYAR LASZLO GOROGKATOLIKUS GIMNAZIUM ES TECHNIKUM
7020 DUNAFOLDVAR, TEMPLOM U. 5.
Tel: 75/541-269
e-mail: magyarlaszloggt@mlggt.hu
OM 203408

LEGITIMACIOS LAP

A pedagdgia program a nevelétestiilet bevonasaval késziilt.

L( / 4 _‘i_”
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| P i J——— _.,.x'-'{i\_hn-’i [Se—m7
Palfiné Sirli Anna Horvath Balazs
igazgatd real munkakbzdsség vezetd

Dunafoldvar, 2026. majus 15.

Fenntartoként a programot a 2026/2027-es tanévti’il ke'zdﬁdfégnfjévéhagyom.

Debrecen, 2026, méjus..—.‘e[ -




Zaro rendelkezések

A Pedagogiai Programot véleményezte a Didkdnkormanyzat, a Sziil6i Munkak&zbsség és a
nevelGtestiilet.

A Pedagégiai Program modositasa

A Pedagdgiai Program médositasara sor kertil jogszabalyi el8iras alapjan, illetve jogszabélyvéltozés
esetén, vagy ha modositasat kezdeményezi a diakdnkormanyzat, az intézmény dolgozdinak és
tanuldinak nagyobb csoportja. A kezdeményezést és a javasolt médositast az iskola igazgatdja elé kell
beterjeszteni. A Pedagogiai Program eljardsa megegyezik a megalkotdsanak szabdlyaival.

A Pedagogiai Programot az intézmény nevelGtestiilete a 2026. szeptember 1-én tartott
nevel6testilleti értekezleten 100%-o0s szavazati arannyal elfogadta. Az elfogaddsrol jelenléti iv
melléklettel jegyzGkonyv készllt.

nevelGtestiilet képviseldje

Kelt: Dunaftldvar, 2026. oktéber 1.

Palfiné SGr(i Anna
igazgato
A Pedagdgiai Program hatalybalépése

A Pedagdgiai Program 2026. oktéber 22. napjan, a Fenntartd egyetértésével Iép hatdlyba és
visszavonasig érvényes.

A pedagogiai program nem tartalmaz olyan elemet, amelybdl a Fenntartdra tobbletkbtelezettség
harul.

A Hajdldorogi F6egyhdzmegye mint Fenntarté a Magyar Laszl6 Gordgkatolikus Gimnazium és
Technikum Pedagégiai Programjanak hatalyba |épéséhez egyetértését adja.

Debrecen, 2026. oktdber 22.

fenntartd képviselGje



