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BEVEZETES

Helyzetelemzés

A Dunaféldvéri Magyar LaszI6 Gimnézium, mely jelentés oktatasi multra tekint vissza, 2025
szeptemberétdl a Hajdudorogi Metropolitai Egyhaz fenntartasaba kertl, uj megnevezése Ma-
gyar Laszlé Gorogkatolikus Gimnazium és Technikum. Uj fenntartonk céljai kozott szerepel,
hogy a gimnaziumi képzést szakképzési aggal egészitse ki, lehetéség szerint Uj utakat mu-
tatva a hozzank beiratkozni kivano fiataloknak és fiatal felnétteknek. Tovabbra is szamitunk a
négy- és hat évfolyamos gimnaziumi képzésunkre jelentkezékre és majd a szakmat szerzd
végzlseink részvételére, 2026-t6l pedig 6rommel fogadjuk az 6téves technikusi képzésre je-
lentkez6 és az érettségivel rendelkez6 tanuldkat, felnétteket is.

Az intézmény harom varmegye hataran fekvé Dunafdldvar kdzpontjaban kisvarosi kdzépis-
kola. A tanul6knak kb. 45-55%-a kornyezé telepllésekrdl (10-14 telepulésrél, 20-40 km-es
korzetbdl) jar be naponta. Az iskola nem rendelkezik sem kollégiummal, sem externatus lehe-
téséggel.

Tanuldink zome atlagos képességl, és a kulonbozé altalanos iskolakbol eltérd ismereteket
hoz. Ezért nagy szerepe van az els6 évfolyamon (7. ill. 9. osztalyban) a felzarkéztatasnak.

A gimnazium nappali tagozatos tanuléi létszama lehetévé teszi a csaladias Iégkdort, segit a
felzarkdztatdsban, a tehetséggondozasban, ill. a tanul6i személyiségek jobb megismerésé-
ben.

A gimnaziumi képzésben részt vevd tehetséges és tanulni vagyo tanuldkat a fakultacioban
valaszthaté magasabb éraszamban és magasabb szint(i tanuléi csoportban igyeksziink felké-
sziteni a tanulmanyi versenyekre, a kétszintli érettségire, a fels6fokl tovabbtanulasra. Lehe-
t6séget és segitséget nyujtunk az orszagos felvételi el6készitékon vald részvételhez.

Az oktatas és a nevelés osztaly ill. csoportkeretben folyik, s ennek nagy jelentésége van a
gyermek és ifjikorban. A tanulék igénylik a korosztalyuk k6z6sségéhez valo tartozast. A tan-
oran kivili rendezvények, foglalkozasok (diaknapok, kirandulasok, versenyek stb.) er8sitik a
kdzdsségi érzést, ugyanakkor fejlesztik a tanuldi személyiséget is. A k6z0sségi érzés erfésité-
sét szolgalja az iskola jelvénye, emblémaja, péloja stb. Iskolank 1957 6ta viseli a 19. szazadi
Afrika-kutaté Magyar Laszlé nevét, akinek hitvallasa az iskola jelmondata, melyet az intéz-
mény kildetésnyilatkozatanak is tekint:

,En mindig szent Rotelességemnek tartottam
édes Hazdm javdt és diszét a t6lem
Kitelhetd minden modon el6mozditani.”

A kutato életutjat, tudomanyos munkéssagét elevenitjuk fel az évente megrendezett Magyar
L&szl6-versenyen. Hazank és a nagyvilag torténelmét, tudoméanyos kutatasait és eredményeit
hozzuk kbzelebb a tanulékhoz meghivott eléadok, tudésok, miivészek eléadasaval.

A kisvéaros egyetlen gimnaziumaként oroszlanrészt vallalunk a kulturdlis rendezvények meg-
szervezésében, lebonyolitasdban (pl.: nemzeti innepek megemlékezései). Iskoldnkban a ha-
gyomanyos erkolcsi és nevelési értékeket képviseljuk a szildkkel egyeztetve.

Oktato nevel6 munkank gyermekkdzpontu, de ez nem zarja ki a magasabb teljesitmény meg-
kovetelését, a jobb eredmény elérésére vald térekvést. Ennek érdekében meghatarozott rend-
szerben, a tanuldkkal és a szll6kkel ismertetett kovetelmények alapjan szintmérd vizsgakat
tartunk. A gimnaziumban altalanos képzés folyik, a human ill. real irany elsésorban az emelt
szintl képzés soran kerdl el6térbe.



A korszeri{l igényekhez igazodva nagy gondot forditunk az idegen nyelvek tanitasara, emelt
oraszamu angol osztalyainkban az angol nyelvet heti 6t éraban tanuljdk, csoportbontasban,
ennek is kdszdnhetd, hogy a didkok altal megszerzett kozépfoku nyelvvizsga bizonyitvanyok
és az emelt érettségi vizsgat tevbk szama évrél-évre né.

Hasonléan nagy hangsulyt fektetlink a digitalis kultdra oktatidsara, a tanulék lehetéségeit ki-
vanjuk ndvelni azzal, hogy a tdrvény altal meghatarozottnal magasabb 6raszamban és cso-
portbontasban tanitjuk ezt a targyat.

A hatosztalyos képzésben az Un. bajai program alapjan dolgoztunk és tapasztalataink alapjan
azt folyamatosan maédositottuk. Jelenleg az iskolaban Nat kerettantervek szerint oktatunk és
emelt szintl angolos képzést inditunk.

Tanuléink rendszeresen részt vesznek megyei ill. orszagos tanulmanyi versenyeken és terve-
ink és a szil6k igényei szerint tébb iskolai vetélkeddt, tanulmanyi és sportversenyt rendeziink.
Végz6s didkjaink szép szammal (80-85 %) kerllnek be a fels6oktatasi intézményekbe, ahol
megalljdk helyuket.

Jovékép

A gimnazium a jovében is meg kivanja &6rizni a varosban és térségében betdltott szerepét.
Tovabbra is fogadjuk a teleplilés és vonzaskorzetének iskolas és kbzépiskolas korl gyerme-
keit, ennek érdekében aktivan részt vesziink a kérnyezd telepliléseken 1évé altalanos iskolak-
ban szervezett palyavalasztasi szul6i értekezleteken.

Célunk, hogy fejlessziik az intézményben folyd oktatds szinvonalat, ezért a felzarkdztatasra
és a tehetséggondozasra nagyobb hangsulyt fektetlink. Célunk, hogy az egyes évfolyamok év
végi tanulmanyi atlaga meghaladja az 6téves atlagot.

Fejleszteni kivanjuk az idegen nyelvoktatasunkat, lehetévé téve, hogy a gimnaziumban vég-
zBseink legalabb egy kdzépfoku nyelvvizsgaval rendelkezzenek a tanulmanyok befejezésekor.

Béviteni és fejleszteni akarjuk a technikumi képzéslinket, hogy az érintett tertleteken kompe-
tens, korszer(, a piaci és egyéb partneri igényeket kielégité tudassal rendelkez6 szakembere-
ket tudjunk képzeni intézménytnkben.

Célunk az oktatas-nevelés soran a munka vilagaban elhelyezked&ktél elvart emberi tulajdon-
sagok kialakitasa: munkafegyelem, megbizhatdsag, felelésségtudat, 6nallésag, kreativitas,
nyitottsag, fogékonysag a valtozasokra, az 6nképzés igénye.

A jovében bdviteni kivanjuk, a partneri igények figyelembe vételével, a képzési lehetéségek
mellett a szabadon valaszthato foglalkozasok, elsésorban délutani szakkorok kinalati korét is
(tanulds modszertani szakkor), valamint nagyobb kindlatot szeretnénk biztositani a kulturalis
rendezvények tertletén (filharmonia, szinhaz, mozi).

Kulénods figyelmet forditunk az esélyegyenléségi (roma kisebbség, fogyatékkal él6k) és kor-
nyezeti fenntarthatdsagi szempontok maradéktalan érvényesitésére.

Az egyhazi fenntartasu intézményként célunk, hogy a keresztény értékrenden alapul6é gimna-
ziumi oktatasunk és technikumi képzésunk megallja a helyét a tobbi hasonlo jellegl iskola
kozott.



|. NEVELESI PROGRAMUNK

1. A nevelési-oktatasi tevékenyséqget athatdé altalanos alapelvek

Iskolankban a tanuldinkat igényes, de teljesithetd kdvetelményeket tAmasztva olyan szinvo-
nall tudashoz kivanjuk juttatni, amelyek alkalmassa teszik éket az egyetemi, féiskolai vagy
mas felséfoku tanulmanyok folytatdsara, szakemberként elhelyezkedésre a munka vilagaban.
Mindezt csaladias légkorben, a diakok eréfeszitésére szamitva, felesleges stressz nélkul ki-
vanjuk elérni, hiszen a tantargyi teljesitmények mellett a harmonikusan fejl6d6 személyiség is
fontos érték szamunkra.

Az oktatds-nevelés 6sszhangjan alapuldé pedagdgiai folyamat iranyitéja a pedagogus, aki a
szUI6k és az iskola iranyaban is felel6sséggel tartozik a rabizott gyermekekért. Felelds a pe-
dagogiai modszereiért, illetve az atadott tudas tartalmaért. A tanari tekintély alapja a bizalom,
a tudés és a pedagogiai elkotelezettséeg.

Szamolunk azzal a ténnyel is, hogy az iskola szerepe nem kizarélagos a személyiség forma-
lasdban, a csalad, a kdzvetlen kdrnyezet, a kortars csoportok, iskolan kivili képzési formak
kiegészitoi, esetenként konkurensei az iskolai munkanak.

A szllék, diakok, pedagogusok és a fenntarté igényeit figyelembe véve a kdvetkez6 alapelve-
ket tartjuk elsédlegesnek:

e Gyermekkdzpontlu tevékenységrendszer
o személyiségfejlesztés,
o akdzdsségek erdsitése,
o az esélyegyenléség elébmozditasa,
o tehetséggondozas.

o Egyittmiikodés a pedagodgiai folyamatban résztvevé partnerek kozott
a jogok és kotelességek dsszhangja

kolcsbnds megbecsitilés, tolerancia,

az egyén tisztelet, lelkiismereti szabadsag,

egymas testi, lelki egészségének védelme

folyamatos és érdemi kommunikacio

az iskola j6 hirnevének védelme.

0]
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e Ertékkodzvetités
o a kulcskompetenciak fejlesztésén alapulé alkalmazhaté tudas, korszer(, sokol-
dalu miveltség,
nemzeti és helyi hagyomanyok 6rzése, tisztelete,
az eurOpai és az egyetemes kultdra megbecsiilése,
érzékenység a globalis és helyi problémak irant,
egészséges és kornyezettudatos életvitel igénye,
egyuttmikodésre épllé kdzOsségi magatartas,
fejlédésre valé igény

O 0O O O O O

Gyakorlati tapasztalaton alapuld, a nevelétestiilet altal elfogadott és alkalma-
zott nevelési-oktatasi alapelvek

A Magyar Laszlé Gorogkatolikus Gimnazium és Technikumban tanitdé pedagégusok minden-
napi neveld és oktatd munkajukban az alabb felsorolt alapelveket szeretnék érvényre juttatni.

Iskolankban a tanulok teljes személyiségének fejlesztését, valamint korszer(i ismereteinek,
képességeinek, készségeinek kialakitasat és bdvitését tartjuk a legfontosabb pedagdgiai fel-
adatunknak. Ennek érdekében:



e iskolank olyan — az emberre, a tarsadalomra, a mlvészetekre, a tudomanyokra vonat-
kozé — ismereteket k6zol, amelyek megalapozzak a tanuldk miiveltségét, vilagszemlé-
letét, eligazodasukat sziikebb és tagabb kérnyezetikben,

o fontosnak tartjuk, hogy didkjaink elsajatitsak az egyéni tanulas médszereit,

e szeretnénk elérni, hogy tanuldink kérében a szorgalomnak, a tudasnak és a munkanak
becslilete legyen,

o tdreksziink a humanumra, az egyén és a kdzosség iranti tiszteletre,

e torekszunk az emberek kdzotti érintkezésben elfogadott normék és helyes formék ki-
alakitasara.

Iskolankban olyan 1égkdrt kivanunk teremteni, ahol tanuléink otthon érezhetik magukat. En-
nek keretében:

a tanuld személyiségét tiszteletben tartjuk,

a gyerekeket bevonjuk sajat iskolai életiik megszervezésébe,

a tanuldk egyéni képességeit az oktatas soran figyelembe vesszik,

diakjaink el6re megismerhetik a vellik szemben tamasztott kdvetelményeket, igy tud-

hatjak, mit varunk el télUk,

¢ minden gyerek szamithat a pedagogusok segitségére tanulmanyi munkajaban és éle-
tének egyéb problémaiban,

o aziskola életében szeretetteljes emberi kapcsolatok kialakitasara torekszink.

Az esélyegyenldség és a képesség szerinti differencialas elvét kivanjuk megvalositani oly
modon, hogy biztositjuk az intézmény szakmai profiljanak keretei kbzott, az eltéré adottsagu
és motivacioju tanuléink szamara az ismeretek bovitésének, a képességek és készségek fej-
lesztésének lehetéségét. Ennek eszkozei:

e Igazodas a tanul6 egyéni adottsagaihoz, fejlettségéhez, fejlédési iteméhez (biztositjuk
az intézmeény szakmai profiljanak keretei k6z6tt a sziikséges felzarkoztatast, valamint
a kiemelkedd képességl és szorgalmu tanuldk tehetséggondozasat is.

e Hagyomanyos keretek kozott korszer(, tanulasi kurdarcokat csokkentd, 6sztonzé, le-
hetbleg egyénhez igazodod nevelés-oktatés.

e A személyiség-, tevékenység-, teljesitménykdzpontl nevelés-oktatas egyuttes érvé-
nyesitése.
Tanuldi aktivitast 6sztdonz6, cselekedtetd pedagodgiai rahatasok alkalmazasa.
A fiatalok személyiség és képességfejlédését, készségfejlesztését elbsegitd (pozitiv
irdny(), és nem korlatozoé iskola megvalGsitasa, a massag elfogadtatasa.

e A pedagdgiai munka folytonos meguijitasa, az eredményesség javitasa.

Iskolank folyamatosan részt kivan venni lak6helytnk életében. Ennek érdekében:

e rendszeres kapcsolatot tartunk a tanuldk szileivel,

e igyekszunk lehetbséget teremteni arra, hogy iskolank életérdl, eredményeirél minél
tobbet megismerhessenek a szulok, ill. varosunk érdekl6dd polgarai,

e nevel6ink fontos feladatnak tartjak, hogy iskolank — eddigi hagyoményaihoz hiven —
tovabbra is képviseltesse magat a kilonféle varosi rendezvényeken, ill. a varosi szinti
megmozdulasok szervezésében, lebonyolitasaban maga is részt vegyen.

2. Az iskolaban foly6 nevel6-oktatd munka céljai, feladatai, eszkdzei, eljarasai

A nemzeti alaptantervben meghatarozott pedagdgiai feladatok helyi megvalésitasa

Az iskolankban folyé nevel§-oktatd munka céljait az altalanos emberi értékek tanulokkal tor-
ténd megismertetése, elfogadtatdsa hatarozza meg. Pedagdgiai munkank alapvetd feladata,
hogy a tanuldi nyitottsagra, érdeklédésre és aktivitasra épitve a személyiségfejlédés szem-
pontjabdl fontos értékeket tanulbink elsajatitsak.



Célunk, hogy diakjaink az érettségit kdvetden a felséoktatasi intézményekben is megalljak he-
lyliket, illetve szakemberekként a munka vilagaban tisztességgel helyt alljanak, mivelt és fel-
készilt szakemberekké valjanak.

Mindezt magas szinvonalu pedagogiai munkaval, a ,hozzaadott pedagogiai érték” elvének ha-
tékony érvényesitésével kivanjuk biztositani valamennyi tanulénknal.

A pedagoégus egyuttmiikddik mas tantargyakat tanité pedagoégusokkal azért, hogy a tanulok-
nak lehetéségulk legyen a tandrakon vagy a témahetek, tematikus hetek, projektnapok, témak-
hoz szervezett események, tanulmanyi kirAndulasok, iskolai tAborok alkalmaval a tantargyak
szervezett, 6sszefiliggé, illetve kapcsolddo tartalmainak integralasara.

Célunk: szinvonalas, kdvetkezetes oktatést biztositani tanul6ink szadméara. Ez magaba foglalja:
a tovabbtanulas megalapozasat, az érettségi, szakmai vizsgéara val6 felkészitést, a tehetséges
tanuldkkal vald személyiségfejlesztd, differencialt foglalkozast, a versenyekre valo felkészi-
tést.

Feladatunk:
o atanulasi esélyegyenlbség biztositasa,
a tanitasi 6rak hatékonysaganak biztositasa,
a vizsgakovetelményeket is figyelembe vevé megfeleld targyi tudas kialakitasa,
egyseéges alapokra épulé differencialas,
mozgasitas, felkészités a versenyekre, haziversenyek szervezése,
szakkorok, érdeklédési korok szervezése, fakultacios csoportok kialakitasa, miikodte-
tése,
e agimnaziumban a szintmérd vizsgak lebonyolitasa,
o ¢érettségi vizsgak, szakmai vizsgak el6készitése, megszervezése,
e bizonyos tantargyak emelt 6raszamban, ill. csoportbontasban val6 tanitasa.

Célunk: az oktatds nevelés folyamata sordn a Nat altal megfogalmazott kulcskompetenciak
fejlesztése.
Feladatunk:

e Kommunikacios kompetenciak:

o Az anyanyelvi kommunikacié magaban foglalja a fogalmak, gondolatok, véle-
mények, érzések kifejezését szoban és irasban egyarant, valamint a kreativ
nyelvhasznalatot az élet minden teriletén. A kommunikacio feltétele a megfe-
lel6 szdkincs, valamint a nyelvtan és az egyes nyelvi funkciok ismerete. Célunk,
hogy tanuléink rendelkezzenek azzal a képességgel, hogy kulénféle kommuni-
kaciés helyzetekben, széban és irdsban kommunikalni tudjanak, képesek le-
gyenek érveiket a helyzetnek megfelel6 médon meggy6z6en megfogalmazni
és kifejezni. Térekednink kell arra, hogy képesek legyenek a kritikus és épitd
jellegli parbeszédre, tiszteljek az esztétikai minéséget és igényeljék masok
megismerését.

o Ezen képességek fejlesztése elsésorban a magyar nyelv és irodalom tanme-
netbe épll be, de egyetlen tantervbél sem maradhat ki az anyanyelvi kommu-
nikacios készség fejlesztése. A szakszokincs fejlesztésén tul toreksziink arra,
hogy képesek legyenek kuldnb6zé szovegeket és informacidkat feldolgozni, se-
gédeszkdzoket hasznalni.

o Az idegen nyelvek tanitdsakor feladatunk a helyes, kreativ, megfelel§ szokin-
csl kommunikacio megteremtése, a hallott és olvasott szdvegértés, valamint
szovegalkotas fejlesztése, mas kultirak megismertetése, a segédeszkdzok
hasznélatadnak elsajatittatdsa. A nyelvtanulds soran megtanitjuk tanuldinkat
arra, hogy képesek legyenek az egész életen at tartd tanulas részeként a nyelv
nem formalis keretekben térténd elsajatitasara.

¢ A matematikai gondolkodasi kompetencia fejlesztése: A matematika kompetencia ki-
alakitasa els6sorban a matematika tantargy tanitasanak a feladata.

-9-



Sziikséges ismeretek:
o a szamok, mértékek és strukturak, az alapmiveletek és alapvetd matematikai
reprezentaciok ismerete
o a matematikai fogalmak, 6sszefliggések és koncepciok megértése
Sziikséges képességek fejlesztése
o a megfelel6 segédeszkdzok hasznalatdnak megtanitasa,
o a matematikai gondolkozas alkalmazasa a mindennapok problémamegoldasa-
iban.
matematikai modellek keresése és alkalmazédsa a mindennapi helyzetekben
a hétkdznapi gondolkodas segitése
a megértett és megismert ismeretek hasznalata
a matematikai szimbélumok hasznélata, gondolatok tomér megfogalmazasa
o a matematika nyelvén torténdé kommunikacio fejlesztése
Minden oktatott tantargy segiti a matematika kompetencia kialakitasat és felhasznalja
a tantargy tanitasa soran.
A természettudomanyos kompetencia fejlesztése: a természeti vilag alapelveinek, tu-
domanyos fogalmainak, modszereinek, technolégiajanak, s ezek emberi alkalmazasa-
nak természetre gyakorolt hatdsanak megismertetése didkjainkkal. A természettudo-
manyos ismeretek alkalmazasanak elsajatittatdsa a mindennapi életben.
A digitalis kompetencia fejlesztése: Az informacios tarsadalom technolégidinak maga-
biztos és kritikus elsajatittatasa diakjainkkal. A digitalis kompetencia kialakitasa els6-
sorban a digitalis kultdra tantargy és a mindennapi iskolai kommunikaciés eljaras fel-
adata. Széleskor( felhasznalasa az oktatasban sziikségszer(i kdvetelmény. Haszna-
lata a munkaerépiac csaknem minden terlletén alapvetd kdvetelmény, mas teriletein
pedig esélyndveld tényezd. A digitalis kompetencia fejlesztésének legfontosabb teri-
lete iskoldinkban a jol felszerelt informatika termekben foly6 oktatas.
Sziikséges ismeretek:
o afébb szamitégépes alkalmazasok (szdvegszerkesztés, adattablazatok, adat-
bazisok, informaciétarolas)
o azinternet altal kinalt lehetéségek és az elektronikus média utjan térténé kom-
munikacié (e-mail, haldzati egységek)
o az informécio-megosztas, az egyuttmikodd haldzatépités, a tanulas és a kuta-
tas terén
o az elérhet6 informacid hitelessége és megbizhatésaga koruli problémak isme-
rete
Sziikséges képességek:
o azinformacié megkeresése, dsszegylijtése és feldolgozasa, a valds és a virtu-
alis kapcsolatok megkulonbdztetése
o az eszkOzok hasznalata, az internet alapu szolgaltatasok elérése, a vellik valé
kutatas
Tanuldsi kompetenciak: A hatékony 6nall6é tanulas azt jelenti, hogy tanuléink képesek
legyenek kitartdan tanulni sajat tanulasukat megszervezni, az idével és az informacio-
val hatékonyan gazdalkodni. Az osztalyfénoki tanterveinkben szerepel, hogy mar a ta-
nulasi folyamat elején megismertetjik tanuldinkat a hatékony tanulasi moédszerekkel,
segitiink abban, hogy kialakitsak a sajat tanulasi stratégiajukat. Ezen kivil az egyes
tantargyi ismeretek elsajatitasanak specialis modszereire az egyes tanérakon kell,
hogy sor keriljon. Folyamatosan igyeksziink a tanulas iranti motivaciot fenntartani és
képessé tenni tanuldinkat arra, hogy korabbi tanulasi és élettapasztalataikat felhasz-
naljak, uj tanulasi lehetéségeket kutassanak fel és a tanultakat az élet minden tertletén
széles korben alkalmazzak.
A személyes és tarsas kapcsolati kompetencia fejlesztése: A személyes és tarsas kap-
csolati kompetencia a harmonikus életvitel és kbzosségi beilleszkedés feltétele, feldleli

O O O O
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a magatartas minden olyan formajat, amely révén a tanuldk épité médon vehetnek rész
a tarsadalmi életben. A személyes és szocialis j0léthez szikséges fizikai és mentalis
egészségre vonatkozo ismereteket a tanuldk a bioldgia és testnevelés tantargyak ke-
j6l tudjanak kommunikalni, megértsék a kulénb6zé nézdépontokat, empatikusak és a
valtozasok irant fogékonyak legyenek. Ennek a terliletnek a fejlesztése elsésorban az
osztalyfénoki érakon torténik.

A munkavallaléi és vallalkozdi kompetencia fejlesztése: A kompetencia lényege az,
hogy az ember képes legyen az 6t korlilvevé események, lehetéségek jellemzéen ob-
jektiv, szélséségeket kerll6 értékelésére, a szamara szikséges informaciok kisziré-
sére és konstruktiv alkalmazéséra. A vallalkozéi kompetencia kialakitdsa minden tan-
targy tanitasakor kovetelmeény. Kulonos figyelmet kell kialakitasara, a kialakulas ellen-
Orzésére forditanunk az osztalyfonoki orak keretében.

Kreativitads, onkifejezés, kulturalis tudatossdq: Ez a kompetencia magaban foglalja az
esztétikai megismerés, illetve elképzelések, élmények és érzések kreativ kifejezése
fontossaganak megismerését és befogadasat. A kompetencia-terilet fejlesztésében
kllénosen nagy szerepe van iskolankban az irodalomnak, a vizualis mivészeteknek,
a mozgoképnek. E kompetencia-terllet fejlesztését az idegen nyelvi oktatas soran is
szem el6tt kell tartanunk, ahogyan sort kell ra keriteni az osztalyfénoki orak tematika-
jaban is. Tanitvanyainknak meg kell ismerkednilk a mialkotasok elemzésének esz-
kozrendszerével, véleményt kell tudniuk alkotni mivekrél, képessé kell valniuk az 6n-
kifejezésre, sajat néz6pontjuknak masok elképzeléseivel valé 6sszevetésére.

A kompetenciak kialakitasaban célunk: fenntartani és fejleszteni didkjainkban a kreativitas
iranti igényt.
Feladatunk:

a tanitasi 6radkba a lehet6ségekhez mérten minél tobb kreativ gyakorlat beépitése (6n-
allé problémamegoldas, kisérletezés; kiseléadasok, elemzések készitése, 6nallé gya-
korlatok),

a tandran kivll is kreativitast fejleszté tevékenységek végeztetése (miisorok, iskolai,
varosi Unnepségek, rendezvények készitése; diaknap lebonyolitasa, haziversenyek
szervezése).

Célunk: el6segiteni a korszer(, sokoldalu altalanos miveltség kialakulasat.
Feladatunk:

kialakitani igényuket a folyamatos énmivelésre, az értékelésre és dnértékelésre,

a tanulas tanitdsa, a hatékony tanulds maédszerinek és technikainak elsajatittatasa, a
gondolkodasi képességek, a kritikai gondolkodas fejlesztése

az életen at tarté tanulas és fejlédés megalapozasa,

csoportbontas esetén tobb lehetéséget biztositani az 6nallé szébeli megnyilatkoza-
sokra,

szamitdgeép parkunkat folyamatosan bdviteni, korszerUsiteni,

lehetdvé tenni a szamitdgépek hasznalatat a didkok szamara tanitasi idén kivdl is,

a kényvtar allomanyat folyamatosan béviteni.

Célunk: erdsiteni didkjaink emberi, erkodlcsi tartast add egyéni és kozosségi nevelését.
Feladatunk:

példat adni az erkdlcsi magatartasra,

az értelmi és érzelmi intelligencia mélyitése, gazdagitasa, helyes magatartasformak
megismertetése és gyakoroltatasa;

0sztdénozni tanuldinkat arra, hogy fogékonyak legyenek az emberi kapcsolatokra, ba-

7%

ratsagokra (6szinteség, egymas elfogadasa, udvariassag),
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e segiteni diakjainkat abban, hogy kialakuljon benniik az 6nismeret és 6nkontroll, a sajat
személyiség kibontakozasanak, az tnfejlesztésnek az igénye; megismerjék, elfogad-
jak 6nmagukat, felelésséget vallaljanak sajat sorsanak alakitasaért (6nallésag, szorga-
lom),

e tamogatni a didkok onszervezddéseét, segiteni a diagkonkormanyzat munkajat,

e az aktiv allampolgari léthez sziikséges ismeretek, képességek elsajatittatdsaval segi-
teni diakjainkat.

Célunk: a hagyomanyok apolésa.
Feladatunk:

o aszlikebb és tagabb kérnyezetink térténelmi, kulturalis és vallasi emlékeinek, hagyo-
manyainak feltarasa, apolasa,

e megismertetni Uj didkjainkkal az iskolai hagyoméanyokat (Magyar Laszl6-nap, didknap,
golyabal, karacsonyi teadélutan, szalagavato, farsangi bal, ballagas)

o iskolai és varosi innepségek (oktéber 23., marcius 15.,) megtartasa,

e iskolatorténeti vetélkedd szervezése,

e didkjainkat elinditani iskolai, varosi, varmegyei, regionalis, orszagos szaktargyi, illetve
szakmai versenyeken,

e taborok, kirandulasok szervezése.

Célunk: az eurOpai azonossagtudat kialakitasa, az egyetemes kultira értékeinek megismer-
tetése.
Feladatunk:
e az egyetemes emberi civilizacié eredményeinek megismertetése diakjainkkal,
e amassag elfogadasara, toleranciara nevelés,
e anemzetkdzi kapcsolatok kozvetlen apolasa a testvérvarosok (Weikersheim, Ossona,
Borszék) iskolaival.

Célunk: olyan generaciokat nevelni iskolankban, melyek tisztaban vannak a testi lelki egész-
ség fontossagaval.
Feladatunk:
e a mindennapi testedzés biztositasa,
e tandrakon (osztalyfénoki, bioldgia) elméleti képzés, mentalis készségek fejlesztése, az
egészségtan gyakorlati jellegii oktatasa
védénéi, mentalhigiénés tanacsadas igénybe vétele,
az egészséget befolyasold kdrnyezeti tényezék felismertetése,
személyes higiéné, egészséges étkezés, egészséges életvitel hangsulyozasa,
karos fugg6ségekhez vezet6 szokasok kialakulasanak megel6zése,
parkapcsolatra, csaladi életre val6 felkészités segitése,
o az elfogadé és segitbkész magatartas kialakitasa,
Célunk: felhivni diakjaink figyelmét a kdrnyezetmindség jelentéségére.
Feladatunk:
e a tantargyakban megjelené kdrnyezettel, természettel kapcsolatos anyag feldolgo-
zasa,
e akornyezettudatos életmdd elemeinek elsajatittatésa,
e bevonni tanuldinkat kdrnyezetiink értékeinek megovaséba, gyarapitasdba.
Célunk: diakjaink felkészitése a felnétt |ét szerepeire.
Feladatunk:
e atfogo képet nyujtani a munka vilagardl,
e aszocialis és allampolgari kompetencia tudatos fejlesztése,
e arugalmassag, az egyuttmikodés és a bizonytalansag kezelésének képességeit elsa-
jatitatni diakjainkkal,
e segiteni, hogy tanul6ink tudatos fogyasztokka véaljanak.
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A nevelé-oktaté munka eljarasai

A kitlizott célok elérése érdekében alkalmazott eljarasok (modszerek), eszkdzok szorosan
fliggnek a nevelés-oktatas tartalmi elemeitdl, a pedagdgiai intuiciotol, a talalékonysagtdl, a
pedagbgus aktivitasatol. Minden médszer célja, hogy a tanulokat pozitiv tevékenységre kész-
tessuk, kikliszoboljuk a negativ hatasokat.

Pedago6gusaink az alkalmazott mddszerek, eljardsok kivalasztasakor figyelembe veszik:
a tanuldk életkori sajatossagait,

sajat személyiséguket (pedagdgiai kultara, felkésziltség, stilus, egyéniséq),

az adott szituaciot és annak tartalmat,

az alkalmazéas hatékonysagat.

A szokasok kialakitasat célzo, beidegzé médszerek:
o Kozvetlen: kdvetelés, gyakoroltatas, segitségadas, ellenérzés, dszténzés
o Kozvetett: a tanuloi kozosség tevékenységének megszervezése, kozos célok kitiizése,
elfogadtatasa, hagyomanyok kialakitasa

Magatartasi modellek bemutatasa, kézvetitése:
o Kozvetlen: elbeszélés, tények és jelenségek bemutatasa, mialkotasok bemutatasa, a
neveld személyes példamutatasa.
e Kozvetett: a pedagogusok részvétele a tanuldi kbzosség tevékenységében, a kove-
tendd egyéni és csoportos mintak kiemelése a kozdssegi életbdl.

A meggy6zo6dés kialakitasa:
o Kozvetlen: magyarazat, beszélgetés, a tanulok 6nallé elemz6 munkaja
o Kozvetett: felvilagositas a betartand6 magatartasi normakrdél, vita.

Alkalmazott nevelési-oktatasi eljarasok, médszerek:
e Alapmodszerek:
o tanari magyarazat (frontdlis tanitas): beszélgetés, kérdve kifejtés, eléadas, el6-
adas demonstracioval, illusztraciéval
o munkaltatas (egyéni, de nem 6nallé tanulas): feladatmegoldéas, variacios méd-
szer, hazi feladat
o individualizélas (egyéni és 6néll6 tanulas): egyénre szabott feladatok
o feladatrendszerrel segitett tanitas-tanulas, ugyanarrél a témardl kulénbdzé ne-
hézségl és bonyolultsagu feladatok megfogalmazasa a kildonbdzé képességi
egyének vagy csoportok szamara
o tanuloi egyuttmikodésen alapuld tanulasi médszerek: kooperativ tanulas, pro-
jekttanulas, paros munka
o multidiszciplinéris orak tartasa
o digitélis technolégiaval tAmogatott modszerek alkalmazasa
e Motivalé mddszerek:
o csoportmunka (a csoportokat kiildnb6z8 témaju és nehézségi feladatok elé al-
litjuk)
jaték (szerepjaték, szimulacio, verseny)
vita
kutato-felfedezd modszer (féként a természettudomanyokban)
projekt modszer (a tanuldk érdekl6désének megfeleld tanulasi célok és tartal-
mak megfogalmazasa)
e Stratégidk (komplex médszerek):
o programozott oktatas
o szamitogéppel segitett tanitas-tanulas
o oktatécsomag
o mesterfoku tanitas-tanulas

O O O O

A megfogalmazott célok elérését a kovetkezo tanulasszervezési eljardsokkal segitjuk:
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e Csoportbontas: A tanulok kommunikaciés képességének fejlesztése, valamint tudasuk
elmélyitése érdekében a gimnaziumban csoportbontidsban tanitjuk a matematikéat, di-
gitalis kultarat, az idegen nyelveket. A hatékonysag érdekében arra téreksziink, hogy
az egy-egy csoportokban tanuldk lIétszama ne haladja meg a 18 f6t.

e Szabadon valasztott foglalkozasok: felzarkdztatas, tehetséggondozas, érettségi vizsga
el6készitd, érdekl6dési kor (szakkdr), mindennapos testnevelés.

e Tanulmanyi és sportversenyek: Az dnbizalom és a vallalkoz6 szellem erésitése érde-
kében szorgalmazzuk és tamogatjuk tanuldink részvételét a kulonb6z6 szintl tanulma-
nyi és sportversenyeken, iskolai szintli megmérettetéseket rendeziink szamukra valto-
zatos témakban.

o Meghivott eléaddk: Elsésorban osztalyfénoki orak keretében meghivott el6addk segit-
ségével felvilagositd, megel6zd, illetve szabalykdveté el6adasokat szerveziink az
egészséges életmdodra nevelés érdekében.

o Egyéb eszktzok: A kdzosségfejlesztés érdekében segitjuk didkjainkat sajat rendezve-
nyeik megszervezésében (pl. osztalykirandulasok, klubdélutanok, eléadasok, gélya-
avatok farsang stb.), és tamogatjuk 6ket az egyéb kozos egydlittlétet és élményeket
biztositoé rendezvények (pl. sportrendezvények) szervezett latogatasaban.

3. A személyiség és kdzossegfejlesztéssel kapcsolatos pedagdgiai feladatok

A személyiség- és kozosségfejlesztés k6zos feladatai

A gimnaziumban a hatosztalyos képzésben tanuld 12-13 éves korosztalyhoz tartozé gyere-
kek személyiségfejlédése igen eltéré szinten van, a fejlédési tempod kilénbsége rendkivil jel-
lemz6. Ez adddik a bioldgiai fejlédésik és a lelki érettségik eltérd fokabal.

A kulonbbdzbségek ellenére altalanosan elmondhato errél a korcsoportrol, hogy egyszerre jel-
lemzi a gyermekeket a felfokozott mozgasigény és ugyanakkor a nagyfoku faradékonysag.
Mindkettét az idegrendszer altalanos labilitAsa okozza. Az (j iskolarendszerbe valé atmenet,
a beilleszkedés nehézségei pedig még tovabb fokozzak ezeket a problémaékat. igy killondsen
fontos a nevelési elvek koz6tt a serdllé idegrendszer tulterhelésének elkertlése az aktiv és
passziv pihenés biztositadsaval. Masrészt a tanulék szamara olyan cselekvési lehetéséget kell
teremtenuink, amelyekben kiélhetik 6riasi aktivitdsukat (szakkorok, sportkorok, az iskolaért
vagy varosért végzett tarsadalmi munka).

Ennek a korcsoportnak masik jellemzd sajatossaga, hogy a felnétthéz — szilék, tanarok — fi-
z8d6 viszonya erbteljesen megvaltozik. A korabbi évekkel ellentétben — amikor mint kisgyerek
még erdsen kotdédott a felnbtthoz, az 6 véleménye, értékitélete megfellebbezhetetlen volt a
szamara-, a gyermek ezekben az években a felnéttekrél fokozatosan levald, sokszor vellik
szembeforduld serdiilévé valik (12-16 év). Egyre fontosabb lesz a csoporthoz tartozas, a tar-
sak elismerése. Ez a vagy sokszor olyan er8s, hogy a gyermek sokszor inkabb vallalja a fel-
néttel vald konfliktust, mint a kikdzdsités veszélyét. Fontos nevelési feladat, hogy ne alakulja-
nak ki olyan csoportok, amelyek az iskola értékrendjével szembefordulva negativ, de sokszor
a gyerek szamara vonzo példat adnanak.

Olyan személyiségvonasok kialakitasara kell térekedniink, mint a felel6sségtudat, a sajat ér-
dek alarendelése a nagyobb k6zdsség érdekeinek, tolerancia.

A gyermekek er6s6dé kritikai érzékét helyes iranyba kell tudni terelni, az 6ket foglalkoztatoé
problémakra egyditt kell keresniink a valaszt, hogy partnereknek érezhessék magukat.

E korszak sok ellentmondasossaga kozul az érzelmi kiegyensulyozatlansag, hangulati labili-
tas, nagyfoku érzékenység, a befelé fordulas, az dnértékelés megrendiilése sok nevelési gon-
dot okozhat. Ezek megoldasaban segithet az iskola. Sokszin(, tébbféle képességet, készsé-
get mér6 és értékel6 tevékenységrendszert ajanlunk fel a tanuléinknak — a tanulmanyi verse-
nyeken kivll sport, mivészeti, kézlgyességi és egyéb terileteken. llyen médon a siker, az
elismerés lehetéségéhez juttatjiuk a serdCil6t.

Fontos szerep harul a pedagogusokra a kdzésségformalas segitésében. Ez kilondsen hang-
sllyos ebben az oktatasi formaban, hiszen a gyerekek az altalanos iskola 6. osztalya utan
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kiildnb6z8, még valdszinlileg kialakulatlan k6zésségekbdl kertilnek hozzank. Lényeges, hogy
mielébb megteremt&djon az osztalyon belil az 6sszetartozas érzése, a kozos célokért (tanul-
manyi munka, iskolai feladatok elvégzése) valo tenni akaras. Az osztély tagjai egymassal to-
r6dd, egymast nevel6 kozosséggeé valnak, megteremtédnek a munkavégzés feltételei, és az
ebbdl kovetkezb j6 kozérzet, derlis hangulat.

Béar ennek a korcsoportnak életkori sajatossaga, hogy a nagyobb osztalyk6zésségen belll ki-
sebb csoportok, baratsagok szovédnek, el kell kertInink, hogy azok szembeforduljanak egy-
massal, vagy bizonyos tanulékat az osztaly kikozésitsen. Egymas értékelésében keriiljék el a
normak kizarolagos megkdvetelését, tudjdk egymast elfogadni és sokoldalian, egyedien meg-
itélni.

Ugyanakkor el kell érniink, hogy a tanuldk az iskola kévetelményeit sajatjuknak érezzék, meg-
valdsitasukat fontosnak tartsak. Erre legjobban akkor dszténdzhetjik 6ket, ha a normarend-
szer kialakitasaban is kikérjuk a véleménylket (Hazirend, magatartasi €s szorgalmi jegyek
megvitatasa stb.)

A hatosztalyos képzési forma masodik évének végén iskolavaltasi lehetbséget biztositunk ta-
nuléink szamara. Ez az els6 olyan kimeneti pont, amikor mas képzési forméba, mas iskolati-
pusba Iéphetnek &t, ha erre igényuk van.

K6zépiskolas diakjainkat (14-18 év) teljes személyiségnek - test, Iélek és szellem egységé-
nek - tekintjuk. Az ismeretkdzvetitéssel egyenértékiinek tartjuk a testi nevelést és a személyi-
ségfejlesztést.

Ertéknek tekintjiik a tobbé valas igényét, a tanulni akarast, a tudast, az egészséges életmodot,
a humanista és demokratikus gondolkodast. Mikbzben az egyén fejlédésének legmegfelelébb
képzési utakat ajanljuk, a kbzosségért tenni tudd és akaro fiatalokat kivanunk nevelni.

Fontosnak tartjuk a munkafegyelemre, a megbizhatdsagra, a felelésségre, az dnallésagra, a
kreativitasra, a nyitottsagra nevelést; célunk, hogy a tanulé fogékony legyen a valtozasokra a
szakmdaban és kornyezetében; fontosnak tartjuk az dnképzési igény és képesség fejlesztését.

Elényben részesitjik az egyuttmikodést a versennyel szemben, azonban nem vetjuk el az
egészséges fejlédéshez vezetd versenyt. Pedagdgiai tevékenységunkben nagy hangsulyt
kapnak a modernizacios értékek (informatika, vallalkozas, €16 idegen nyelvek ismerete, kom-
munikacio)

A serduldkor és az ifjuva érés bonyolult életszakasza nehéz feladatok elé allit minden nevelét,
és a fiatalok szamara is sok problémat okoz. Nehéz korulhatarolni kell6 pontossaggal e kor-
osztaly életkori sajatossagait, mert sokkal nagyobbak az egyéni eltérések, mint a korabbi élet-
szakaszokban.

A 14-18 éves korig tarté fejlédési periédust 2 szakaszra osztjuk:
o serdulékorra, ami lanyoknal kb. 12-15 éves korig, filknal 13-16 éves korig tart
e ifjdkorra, ami lanyoknal 16-20, fitknal 17-21 korig tart.

Programunk személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai alapelveinek, céljainak
és feladatainak érvényesitéséhez sziikséges:
e a kerettantervekben, a kdzponti szakmai tantervekben leirt egységes, alapvet6 tartal-
mak atadasa, elsajatittatasa,
e anevelési terlletek feladatainak érvényesitése,
¢ valamint az ezekre éplil6 differencialas.

A serdulékorhoz kapcsolodé pedagogiai feladatok

e Bioldgiai valtozdsok — a masodik alakvaltozés kora:
o testmagassag, testsuly nbvekedése,
o mozgas diszharmonikussa valik,
o egyes belsé szervek fejlédése aranytalansagot mutat,
o egészségi panaszok, rosszullétek,
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o idegrendszeri ingerlékenység, kiegyensulyozatlansag,
o értelmi teljesitdképesség né,
o hormonalis valtozasok, masodlagos nemi jellegek kialakuldsa.

Pszicholégiai valtozasok:

o keresi a helyét a vilagban, befelé fordulas, példakép-valasztas, kritikai gondol-
kodas, igazsagérzet, vitatkozas (el6zmény-kévetkezmény, ok-okozat),

o kettdsség: még nem felnétt, de mar nem gyerek, serdul6 — felnétt ellentét, tar-
sas kapcsolatok allandosuldsa, a megértés igénye, a tarsasagnak valé megfe-
lelés,

o belsé ellentmondas: vagyak-képességek, érdeklédés a szokatlan irant, kaland-
vagy, csavargasra valo hajlam, nagyfoku abrandozas, alkot6 képzelet, harma-
dik ,miért?” kor, szenvedélyekre vald hajlam (pozitiv/ negativ hatasok),

o gyakorlati tevékenység iranti igény megnd,

o eértelmi fejlédés nem olyan ugrasszerd, mint a biologiai, a fogalmi gondolko-
dasra val6 képesség altalanossé valasa.

A serdiilékor kapcsolatainak alakulasa:

o a feln6tt szerephez valdé magatartas kialakul, megvalogatja, hogy kikkel tarsul,
kisebb csoportok jonnek létre, tarsas valasztast a csoportnorma szabalyozza,
az iskolai osztaly a tarsas kapcsolatok vezet6 szintere, az osztalyban mikroko-
zOsségek jonnek létre baratsag, érdekl6dés, lakdhely, teljesitmény szerint

o statuszok, szerepelvaltozasok, teljesitményszokasok, igénynivo dnismeret,

o kozos tevékenységi csoportok, azonos cél, érdeklédés pl. szakkor, fakultacié
sportkdr, felszines baratsagok valamilyen érdek vagy érdeklédésbdél adédoan
alakulnak ki, didkszerelmek.

Pedagdgiai feladatok:

szokasalakitas: rendszeres munkéra és pihenésre valé nevelés,

jellemalakitas: példaadas, igényességre nevelés, felelésségre (egymas és 6nmaga
iranti) nevelés,

kommunikaciés képességek fejlesztése

a kozosségbe, az iskola rendjébe valdé harmonikus beilleszkedés segitése (hazirend,
hagyomanyok, értékelési szakaszok),

a kozosseégi élethez szikséges Onismeret, egyuttmikodeési készség, egyuttmikodni
akaras, tisztelet, segitbkészség, szolidaritasérzés, empatia fejlesztése,
megbizhatésag, becsliletesség, szavahihetéség, 6nmagaért és masokért érzett fele-
I6sség fejlesztése, kialakitasa a tanulokban,

a k6zosség demokratikus mikodéseének értékének és a demokratikus mikodés altala-
nos szabalyainak tudatositasa,

a természeti és épitett kdrnyezet iranti felelésség, a védelmikért miikdédé normarend-
szer kialakitasa, fejlesztése,

az alkotd képzelet kibontakoztatasa (szakkorok, dnképzokorok, készségfejlesztés),

a kreativitas kibontakoztatasa, ,kordaban” tartasa,

Onismeret, realis énkép kialakitasanak segitése,

a tanulas tanitdsa: a tanuldsi modszerek elsajatitasdban segitségnyujtés, felzarkozta-
tas,

a tanuldk mozgassziikségleteinek kielégitése: a szabadidds sportok megismertetése,
megszerettetése, a mindennapos testmozgas igényenek felkeltése.

felvilagositas — szexudlis, szenvedélybetegségek,

egészséges életmadra és higiéniara vald nevelés.

Az ifjukorhoz kapcsolédé pedagdgiai feladatok

bioldgiai valtozasok:

-16 -



o anobvekedés befejezédik, a testsulygyarapodas és az izomzat fejlédése folyta-
todik, kialakul a harmonikus alkat,

o amozgas rendezetté valik,

o az érrendszer, a sziv €s az idegrendszer tulzott érzékenysége,

o anemi érés befejezédik.

pszicholdgiai valtozasok:

o Ondllésodas — mar felnétt, a jovéképhez valo tanulas felismerése, a tanulashoz
valo viszony javul, igazsagkeresés, a vilagnézet alakulasa, a megismeré tevé-
kenység javul, kisérletez8 kedv, 6nallé munka, alkoté tevékenység, a gondolati
tampontok atszovik a tanulast, specialis érdeklédés kialakulasa, akaratfejlédés,
onnevelés, céltudatos keresés, palyavalasztas, magas szintl ismeret, de élet-
tapasztalatok hianya,

o rendszertelenség és nagyvonalusag, érzelmi telitettség, b6 fantazia, heves ér-
zelmek, differencialt érzelmi élet,

o sportban csucsteljesitmények,

az ifjukor kapcsolatainak alakulasa:
o kapcsolatok letisztulasa — egy — két mélyebb baratsag (k6zos célok, érdekls-
dés),
o tartds parkapcsolatokra val6 igény,
o felnéttekkel valo viszonya javul.

Pedagdgiai feladatok:

egészséges életmaddra nevelés,

fokozott fizikai terhelés, az életkoruknak megfeleld fizikai alloképesség, edzettség ki-
alakitdsa

palyaorientacio, specialis érdeklédés kibontakozasa (olyan képzési szerkezet, és olyan
képzési formak kialakitasa, fenntartdsa, ahol az adott szakterlleten a tanuldok képes-
ségének és teljesitményének megfeleld végzettséget megszerezheti, szandékanak és
tanulmanyi eredményének megfeleléen felkészilhet a munkaba allasra, illetve a fels6-
foku tovabbtanulasra)

tehetséggondozas: versenyekre, felvételikre valo felkészités,

az oktat6-neveld munkaban a vizsgaorientaltsag (kdvetelmények teljesitése) és az al-
kalmazoképes ismeretek, képességek, a szakemberképzés szempontjabdl fontos sze-
repet kap az ismeretkdzvetités.

onallé gondolkodasra, problémamegoldasra valé nevelés,

erkolcsi, vilagnézeti nevelés: a vilagnézeti valasztas lehetéségének a biztositasa, 6sz-
tbnzés a sajat véleményalkotasra,

a nemzeti azonossagtudatot, az egymas mellett él6 kiildonbdzé kulturak iranti igény fej-
lesztése,

felkészités a tarsadalomba valé beilleszkedésre (ifjusagvédelmi munka, didkoénkor-
manyzati, diakkozéleti tevékenység.

A megvaldsitas formai:

Tervezett egészségneveld tevékenységeink kdvetkezetes megvaldsitasa.
A fejleszt6 tevékenység szakember segitségével, egyéni vagy csoportos modon.
Csalad - iskola egyeztetett, egyittes hatdsrendszerének érvényesitése.

4. A személyiség és kozosségfejlesztést szolgalo tevékenységek, folyamatok

A hosszabb tanitasi - tanulasi folyamatba illeszked6 tanitasi 6ra

Az iskola neveldi a tanitasi-tanulasi folyamat megszervezése soran kiemelten fontosnak tartjak
a tanulok motivalasat, a tanuldi aktivitas biztositasat és a differencialast.

A motivalas célja, hogy tanuldinkban felébresszik azokat az inditékokat, amelyek 6ket tanu-
lasra 6sztonzik, és ezt a tanulasi kedvet a tanulas végéig fenn is tartsuk.
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A tanitasi orak tervezésénél és szervezésénél minden esetben el6étérbe helyezziik azokat a
modszereket és szervezeti formakat, amelyek a tanuldk tevékenykedtetését, vagyis allando
aktivitasat biztositjak.

Az iskolai tanulasi folyamat soran térekesziink a differencialasra, vagyis az, hogy a pedago-
gusok neveld oktaté munkaja a lehetéségekhez mérten a legnagyobb mértékben igazodjon a
tanuldk egyéni fejlettségéhez, képességeihez és az egyes tantargyakbdl nydjtott teljesitme-
nyéhez.

Médszereink célja, hogy a tanuldkat pozitiv tevékenységre késztessiik, ezaltal a kerettanterv-
ben, illetve helyi tantervben leirt, egységes, alapvetd tartalmakat elsajatittassuk veluk.

A gimnaziumban altalanos tantervii osztalyok vannak. Az eredményesebb munka érdekében
fontosnak tartjuk, hogy bizonyos tantargyak tanitdsat csoportbontdsban szervezzik meg.

A matematika, az idegen nyelvek és a digitalis kultdra kisebb létszamu csoportokban térténé
oktatasa nélkilozhetetlen feltétele az eredményességnek. A 11-12. évfolyamon a fakultacio
(emelt/ kdzép szintl érettségire felkészité csoport) miatt a csoportbontasok a meghirdetett és
valasztott targyakban is megjelennek.

A tehetség, képesség, kibontakozasat segité tevékenységformak

A tehetség, képesség kibontakoztatasahoz iskolank a kdvetkez6 lehetéségeket, tevékenységi
formakat szervezi kotelezd tandrai foglalkozasokon belul:
e atanulé egyeéni fejlédési Uteméhez igazodd pedagdgiai eljarasok, eszk6zok, mddsze-
rek alkalmazéasa,
o differencialt tanul6i tevékenységek szervezése,
o érdeklédéstél fliggd tantargyi kiegészité modulok feldolgozasa,
e a szabadon tervezhet6 Orakeretet a fejlesztési igények szerinti tantargyak, modulok
id6keretének novelésére forditjuk.
A szabadon tervezhet6 idékeretet a fakultacié megszervezésére, a tanult ismeretek alkalma-
zasanak, a készségek, képességek fejlesztésére, valamint a tantervi kdvetelményeket kiegé-
szit6 ismeretek elsajatitasara, a képességek, készségek fejlesztésére forditjuk.

A tehetség, képesség kibontakoztatasat az aldbbi tevékenységek segqitik:
az egyéni képességekhez igazodé tandrai tanulas megszervezése;
csoportbontasban végzett oktatas,

a nem kotelezd (valaszthatd) tanéran tanulhaté tantargyak tanulasa,

a tehetséggondozo foglalkozasok;

az iskolai sportkorok;

a szakkorok;

versenyek, vetélkeddk, bemutatok (szaktargyi, sport, kulturalis stb.);

a szabadid6s foglalkozasok (pl. szinhaz és muzeumlatogatasok);

az iskolai kényvtar, valamint az iskola mas létesitményeinek, eszkdzeinek egyéni vagy
csoportos hasznalata;

a tovabbtanulas segitése,

e kapcsolat a kildonb6z6 szakmai, miveészeti, civil szervezetekkel.

Fakultacié (Emelt/k6zép szinti érettségire felkészité csoport):

A gimnaziumban az emelt szintl érettségire felkészitd csoportok mellett, azokbdl a tantargyak-
bél, amelyeket az érettségit megel6zd utolsé két évben nem tanulnak diakjaink, megfeleld lét-
szamu jelentkez6 esetén kdzépszintli érettségire felkészitd csoportot inditunk.

A fakultaci6 feladatai:
e akétszintl érettségire, felvételire valo felkészités,
e biztositja 11-12. évfolyamon az emelt szint(i képzést
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Rendszeresen megszervezésre keriilé tanulmanyi versenyek:

A tehetséges tanulok fejlédését segitik a szaktargyi, szakmai, sport, mivészeti stb. versenyek,
vetélkeddk, melyeket az iskoldban is szervezink. A legtehetségesebb tanuldkat az iskolan
kivlli versenyeken val6 részvételre is felkészitjik; a pedagogusok az altaluk vezetett szakko-
rokbe, tehetséggondozé foglalkozasokra iranyitjak a tehetségesnek vélt diakot, ahol kiscso-
portos vagy egyéni foglalkozds keretében kiegészité képzésben részeslinek. A versenyek,
vetélked6k megszervezését, illetve a tanuldk felkészitését a kilonféle versenyekre a pedago-
gusok szakmai munkak6zdsségei vagy a szaktanarok végzik.

Iskolankban szép hagyomanyai vannak az OKTV-ken t6rténd részvételnek és a sikeres sze-
replésnek. A szaktanar munkdjat megkoronézza, ha valamelyik tanulojat el tudja juttatni az
orszagos dontore.

Versenyek (részletesen az éves munkaterv tartalmazza):
e OKTV,
kUlénb6z6 szaktargyi versenyek (iskolai, varmegyei, terileti, orszagos),
kiilonb6z6 miveltségtertletet érintd vetélkeddk (iskolai, varmegyei, terileti, orszagos)
mivészeti versenyek,
sportversenyek.

Az iskolai tehetséggondozas egyéb teriletei:
e tanulmanyi és egyéb (sport, kulturalis) jellegl versenyre val6 felkészités,
a tovabbtanulas segitése,
szakkorok (mivészeti, szaktargyi) biztositasa,
iskolai sportkor,
szabadid6s foglakozasok (szinhaz és muzeumlatogatas) megszervezése.

A nevelési-oktatasi célok megvalositasat segitd, tanitasi 6ran kivili tevékeny-
ségek

Az intézményi munka szerves része a tanéran kivili foglalkozasok koére. A kézoktatasi térvény
el6irasai és hagyomanyaink szerint szervezzik e tevékenységeinket. A tanéran kivili nem

kotelez6 tevékenységeket, foglalkozasokat sajat bevételbdl, palyazati forrasokbdl, alapitvanyi
tAmogatasokbdl is finanszirozhatja az intézmény.

A gimnaziumban megval6sul6 tanéran kivili tevékenység:

a) Hagyomanyapolas

Kiemelt feladatunknak tekintjik az iskola névadéjanak, Magyar Laszl6 emlékének apolasa.
Ezt szolgélja az évenkénti, novemberi megemlékezés, vetélkedd, iskolanap. A névadd mellett
iskolank fennallasardl is megemlékezlnk, dtévente iskolatérténeti kiallitassal, lehetbség sze-
rint évkdnyv kiadasaval, Gnnepi galamisorral, kidllitassal.

Uj didkjainkkal megismertetjilk az iskolai hagyomanyokat, évente megszervezziik hagyoma-
nyos iskolai rendezvényeinket: gélyatabor, golyabal, gyalogtirak, szalagavaté, varosi adventi
msor, karacsonyi vasar/teahaz, farsang, diaknap, ballagas.

Minden tanévben iskolai innepséget, megemlékezést tartunk a nemzeti innepekkor. Fontos-
nak tartjuk, hogy a varos kozéletében betoltott szerepiinket megdrzését: az 1956-os esemé-
nyekre emlékezd varosi innepség misorat gimnazistaink adjak.

Feladatunknak tekintjik sz{ikebb kornyezetiink torténelmi, kulturalis és vallasi emlékeinek, ha-
gyomanyainak feltarasat, apolasat (pl. iskolai vetélkeddk, katonasirok gondozasa).

Diakjainkat inditjuk iskolai, varosi, varmegyei, regionalis, orszagos versenyeken; a kornyék
iskolaival hagyomanyapol6 rendezvények segitségével tartjuk a kapcsolatot.

A miisorszervezés rendje:

Misor/iinnepély/program Idépont Szervez

golyatabor augusztus utolsé hete DOK
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g6lyabal szeptember v_ége/oktc')ber 8. evfo-
eleje lyam/DOK
oktober 23-i |skola;|:é\;ar05| megemleke- oktober 23. 10. évfolyam
Magyar Laszlé-verseny november kézepe szaktanarok
Magyar L4szl6-nap november kézepe 12. évfolyam
szalagavatd november utolsé péntekje 11. évfolyam
adventi varosi megemlékezés advent 3. vasarnapja szaktanar
karacsonyi teahaz december kbzepe DOK
marcius 15-i iskolai megemlékezés marcius kozepe 9. évfolyam
ballagas majus eleje 11. évfolyam

b) Didkdnkormanyzat

A tanuldk és a tanuldékdzosségek érdekeinek képviseletére, a tanuldk tandéran kivili, szabad-
id6s tevékenységének segitésére az iskolaban diakdnkormanyzat mikodik. Az iskolai diakon-
kormanyzat munkdjat a 7-12. évfolyamokban megvalasztott kildottekbél alloé vezetdseég ira-
nyitja, tevékenységét az iskola igazgatéja altal megbizott nevel6 segiti. Tagjai a didknap ren-
dezvényeinek megszervezése mellett a torvény szabalyozta keretek kdzott részt vesznek az
iskola életének megszervezésében.

A DOK évente javaslatot tehet a szabadidds tevékenységi formakrol. A tanuloi (szil6i) igények
ismeretében (felmérés: el6zd tanév majus 20-ig) a személyi, targyi feltételek alapjan, a finan-
szirozasi lehetbségek szambavételével, a nevelbtestllet dont az induld szakkdrokrdl, sportko-
rokrél, szabadidés foglalkozasokrol.

c) Szakkorok

A kllonféle szakkorok a tanuldk egyéni képességeinek fejlesztését szolgaljak.

A szakkorok jelleguket tekintve lehetnek miivészetiek ill. szaktargyiak. A szakkorok inditasarol
— a felmeruld igények és az iskola lehetéségeinek figyelembe vételével — minden tanév elején
az iskola fenntartéja dont.

d) Osztalykirdnduldsok

Az osztalyfénokok a tantervi kdvetelmények, a neveldmunka elésegitése céljabdl az osztalyok
szamara évente egy alkalommal tanulmanyi kirandulast szervezhetnek. Az osztalykirandula-
son valo részvétel 6nkéntes, a felmeruld koltségeket a sziuléknek kell fedeznitk. Az iskola az
osztaly szamara a tanitas nélkili munkanapot (maximum 1 nap) és a szakmai felligyeletet
biztositja.

e) Muzeumi, kbnyvtari, mivészeti eléadashoz kapcsolddd foglalkozasok, tanulmanyi kiran-
duldsok

Egy-egy tantargy néhany téméjanak feldolgozasat, a kovetelmények teljesitését szolgaljak a
klonféle kézmivelédési intézmeényekben, ill. mivészeti eléadasokon tett csoportos latogata-
sok. Az e foglalkozasokon valo részvétel — ha az koltséggel is jar — 6nkéntes.

A felmerild koéltségeket a szlil6knek kell fedeznilk.

f) Szabadidés foglalkozasok

A szabadid6 hasznos és kulturalt eltdltésére a nevelbtestllet a tanulokat azzal késziti fel, hogy
a felmertilé igényekhez és a sziul6k anyagi helyzetéhez igazodva kiilonféle szabadidds prog-
ramokat szervez (pl. tarak, kirandulasok, tdborok, szinhaz és mizeumlatogatasok, klubdéluta-
nok, osztalydélutanok, korcsolyazas stb.). A szabadidés rendezvényeken valé részvétel 6n-
kéntes, a felmertilé koltségeket a szlléknek kell fedeznilk.

g) Az iskola létesitményeinek, eszkbzeinek eqyéni vagy csoportos hasznélata
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A tanuldk igényei alapjan elézetes megbeszélés utan lehetéség van arra, hogy az iskola léte-
sitményeit, ill. eszkozeit (pl. sportlétesitmény, informatika szaktanterem, osztalyterem) a tanu-
I6k — tanéri felligyelet mellett — egyénileg vagy csoportosan hasznaljak

h) Hit és vallasoktatas

Az iskoldban a tertletileg illetékes, bejegyzett egyhazak végzik a hit és erkdlcstan tantargy
oktatasat. A hit- és erkdlcstan oktatason val6 részvétel a tanulok szaméra dnkéntes, 2025-t6l
a kozosségfejlesztés keretei kdzott folyik majd a vallasi ismeretek atadasa, melyet 2026-t6l
hittan oktatasaval is megerdsitlink.

i) Ko6zdsséqgi szolgalat

Az érettségi vizsga megkezdésének feltétele 50 ora kdzosségi szolgélat teljesitése. Tanuldink
a (20/2012.Vill. 31.) EMMI rendeletben meghatarozott kozosségi szolgalat keretei kozott
egészségugyi, szocidlis és jotékonysagi, oktatasi, kulturalis és kdzdsségi, a kdrnyezet-€s ter-
mészetveédelmi, a katasztréfavedelmi, az 6vodas koru, sajatos nevelési igényl gyermekekkel,
tanuldkkal, az idés emberekkel kozos sport-és szabadidds terileten folytathatnak tevékenysé-
get. Ezek szervezését, megvaldsulasat az osztalyféndkok koordinaljak és adminisztraljak a
megfelel6 nyomtatvanyokon.

h) Iskolai sportkér

Az iskolai sportkérnek az iskola minden tanuldja tagja. Az iskolai sportkdr a tanérakkal (test-
nevelési 6ra) egyitt biztositja a tanulék mindennapi testedzését, valamint a tanulék felkészi-
tését az iskolai és az iskolan kivili sportversenyekre.

A kozbsségfejlesztéssel kapcsolatos fejlesztési feladatok

A kozosségfejlesztés az a folyamat, amely az egyén és a tarsadalom kdzotti kapcsolatot ki-
alakitja, megteremti.

Iskolankban a k6zosségépités szinterei az alabbiak:
tanitasi 6rak, gyakorlati foglalkozasok,

e tandran kivili foglalkozasok, programok

o diakdnkormanyzati tevékenység,

e szabadid8s tevékenységek.

Tanuldk nagyobb kdzdsségei:
e iskolakdzosség,
tagozati k6zdsség,
parhuzamos osztalyok k6zdssége,
osztalykozosség,
szakkdri csoport,
tankori csoport (korrepetalason, tehetséggondozason résztvevék kozossége),
sportkdri csoport,
az iskola altal szervezett, iskolai rendezvényen résztvevd tanulok kézbssege,
az iskola altal szervezett, iskolan kivili rendezvényen résztvevd tanuldk kézbéssége.

Valamennyi terlilet mas-mas foglalkoztatasi format igényel, masok a feladatok, a célok, abban
azonban megegyeznek, hogy tevékenyen hozzajarulnak

e az egyen kozosségi magatartdsanak kialakitdsahoz,

e a véleményalkotd, véleménynyilvanitd képesség fejlédéséhez,

e a kozosségi normak, szokasok elfogadasahoz (etikai értékrend), a massag elfogada-

sahoz,
e az egyuttérz6, tolerans magatartasformak kialakulasahoz,
e a harmonikus embertarsi kapcsolatok fejlesztéséhez.

A kozosségfejlesztés soran nemcsak a pedagégusoknak van feladatuk, hanem az intézmény-
ben foglalkoztatott valamennyi dolgozénak, sét az intézményt segité szervezetek vezetbinek
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is, hiszen megjelenésével, viselkedésével, beszédstilusaval, tarsas kapcsolataval az intéz-
mény valamennyi dolgozéja példaként all a diakok elétt.

A tanulé panaszaival szaktanaraihoz, az osztalyfénokhéz majd az intézményvezetéshez for-
dulhat. A panasz jogossagéat az érvényes jogszabdlyok, valamint illetékesség szerint kivizs-
galjak, és annak eredményérdl az érintett(ek) szamara szébeli, szlikség esetén irasbeli tajé-
koztatast adnak.

A kozosségfejlesztéssel kapcsolatos legfontosabb feladatok:

Az intézménylnk egyik legnagyobb elénye, hogy kis Iétszamu, igy a tanarok a folyosén
is név szerint szdlithatjdk tanuldikat, és ezt nem pétolhatja semmi. Nagy hangsulyt he-
lyezink tovabba az osztalyk6zosség alakitasara, amelynek modszerei lehetnek pl.:
osztalykirandulasok, osztalybulik, k6z6s szinhdz, muzeumlatogatasok, osztalyok ko-
z06tti sportversenyek, vetélkeddk, kulturalis misorok, valamint az iskolai élet egyes te-
ruleteihez kapcsolddo tanul6i kbzésségek kialakitasara, fejlesztésére szolgald progra-
mok.

Osztalyfénoki feladatok: A kozosség vezetbjének alapfeladata egy 6sszetartd, csapat
kialakitdsa, amelyben a kipattano konfliktusok minimalis érzelmi megrazkodtatassal ol-
doédnak meg, ahol a csoport akarata, szelleme a jé iranyaba mutat (a tudas érték és
nem szégyen). Szociometriai elemzések eredményeként megismeri az osztalyktzos-
ség befolyasolo tagjait. Amennyiben 6ket meg tudja nyerni, megnyerte az egész osz-
talyt.

Barati kozosségek, hasonlo érdeklddési korl tanulok csoportokat hozhatnak és hoznak
Iétre (pl. iskola radidsok, didkujsagirok sportkori, szakkdri tagok stb.) Az iskola rendel-
kezéslkre bocsatja eszkdzeit, helyiségeit megfelel§ képzettségl pedagdgust biztosit,
aki segiti munkajukat.

Az informalis csoportok dnszervez6ddek, tevékenységikbe csak tanacsadas szintjén
kapcsolédnak be a pedagégusok, de igyekszenek minden kezdeményezést felkarolni.
A mikrok6zdsségeken kivil egy makrokdzosség (az iskola) tagja is minden tanulo, aki
akkor érzi jol magat a kozosségben, ha magaénak tekinti. Erdekes, sokszini iskolai
rendezvények, melynek aktiv kdzrem{kodéi a tanuldk, dsszehozza a kulonféle érdek-
I6dési koroket is.

2025-t61 kezd6d6 egyhazi fenntartasba kerulésinktdl fogva lelki vezetdvel gyarapodik
a nevelbtestllet. A felszentelt pap felé fenntartéi elvaras a kozosségépités, a tanulok
és pedagogusok lelki kisérése” mindenki egyéni tempdjaban. A lelki vezetd legfonto-
sabb feladata az els6 idékben a k6zbsseég 6sszekovacsolasa, tartalmas, benséséges
kapcsolat kialakitdsa egyhazi és vildg Unnepek, programok segitségével.

A kozOsségfejlesztés eredményessége érdekében térekedniink kell, hogy minden ta-

nulé:

megismerje a tarsas egyuttélés azon alapveté szabalyait, amelyek a kzdsségben 1évo
harmonikus kapcsolatok kialakitasahoz elengedhetetlenek,

megismerje kulturdlis orokségeink jellemzd sajatossagait, nemzeti kulturank nagy
multu értékeit, legyen nyitott, megértd a kiildnbdzé szokasok, életmaodok, kulturak, val-
lasok, a massag irant, becsiilje meg azokat,

elsajatitsa azokat az ismereteket, gyakorolja azokat az egyéni és kozdsségi tevékeny-
ségeket, amelyek az otthon, az iskola, a lakéhely, a szul6fold, a haza és népei megis-
meréséhez, megbecsiléséhez, az ezekkel valé azonosulashoz vezetnek,

szerezzen személyes tapasztalatokat az egylittmikodés, a kdrnyezeti konfliktusok ko-
z0s kezelése és megoldasa terén,

véljon érzékennyé kornyezete allapota irant, legyen képes a kdrnyezeti valsag elmé-
lyulésének megakadalyozasara, elésegitve az él6 természet fennmaradasat és a tar-
sadalmak fenntarthatdsagat; életmdodjaban a természet tisztelete, a felelésség, a kor-
nyezeti karok megelézésére torekveés véaljon meghatarozéva,

legyen képes az Uj audiovizudlis kornyezetet megérteni €s azt szelektiven hasznalni,
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tudjon tarsaival és a felnéttekkel is adott témardl, anyanyelvén szabatosan kommuni-
kalni,

az onallo, felndtt életében képes legyen életmddjara vonatkozdan helyes dontéseket
hozni, egészséges életvitelt kialakitani, kapjon kell6 mélységi tamogatast a karos fug-
gbségekhez vezetd szokasok kialakulasanak megelézéséhez, ismerje meg a kérnye-
zet leggyakoribb egészséget, testi épséget veszélyeztetd tényezbit és ezek elkertlé-
sének madjait,

tanuljon meg tanulni, tudja, hogy életpalyaja soran tobbsztr padlyamddositasra kény-
szerllhet,

legyen képes 6nellenérzésre, egymas segitésére és segité szandéku ellenbrzésére,
tevékenysége erbsitse a kozosséghez valo kétédést.

5. A pedagogusok helyi, intézményi feladatai:

A pedagogus a munkakari leirasaban foglaltak szerint végzi oktatdé nevel6 munkajat

neveld és oktatdé munkaja soran gondoskodjék a gyermek személyiségének fejlédésé-
rél, tehetségének kibontakoztatasardl, ennek érdekében tegyen meg minden téle el-
varhatot

segitse a tehetségek felismerését, kiteljesedését, tartsa nyilvan a tehetséges tanuldkat
egymas szeretetére és tiszteletére, a csaladi élet értékeinek megismerésére és meg-
becsllésére, egyltt-miikddésre, kdrnyezettudatossagra, egészséges életmddra, haza-
szeretetre nevelje a gyermekeket, tanulokat

gondoskodjon a tanulo testi épségének megdvasardl, erkolcsi védelmérdl,

segitse a tanulé képességeinek kibontakozasat, ill. hatranyos helyzetben Iévéknél a
felzarkozast,

a tanuld életkoranak megfeleld magatartasi szabalyokat ismertesse meg és tartassa
be,

az ismereteket gazdag médszertani kultiraval, minél hatékonyabban, a modern tech-
nika lehetéségeinek megfeleléen, tébboldalian kbzvetitse,

vazlatokat, segédanyagokat készitsen a pedagdgiai program alapjan, a szaktanari sza-
badséag elve szerint

a szulbket és a tanuldkat folyamatosan tajékoztassa az elektronikus naplén és az e-
ellendrzdn keresztil az éket érinté kérdésekrdl

a szulé és a tanuld javaslataira, kérdéseire érdemi valaszt adjon;

munkajahoz tanmenetet készitsen a pedagdgiai programnak megfeleléen;

a tanitasi orakhoz kapcsolédé tervezési, felkésziilési, szervezési, ellenbrzési és érték-
el6é munkat elvégezze; a megiratott dolgozatokat maximum 15 munkanapon belil kija-
vitsa, értékelje, ossza ki a tanuldknak. A témazaré dolgozatot kbteles a tanar az iratas
el6tt legalabb 1 héttel az osztallyal, csoporttal széban kdzolni, egy tanulé szamara na-
ponta legfeljebb egy lehet. Ezeket a dolgozatokat a tanév végéig meg kell 6rizni,

részt vegyen a szamara el@irt tovabbképzéseken, folyamatosan képezze magat

a pedagogiai programban és az SZMSZ-ben eldirt valamennyi pedagdgiai és admi-
nisztrativ feladatait maradéktalanul teljesitse

pontosan és aktivan vegyen részt a nevel6testiilet értekezletein, a fogadoéoérakon, az
iskolai Uinnepségeken és az éves munkaterv szerinti rendezvényeken

hataridére megszerezze a kotelez6 minésitéseket

hivatasahoz mélté6 magatartast tanusitson

a tanul6 érdekében egyuttmikoédjon munkatarsaival és mas intézményekkel

tanitas nélkuli munkanapokon beosztas szerinti feladatot végezzen,

orakdzi szuinetekben felligyeljen az iskola rendjére;

a fegyelmet mindenkor kovetelje meg;
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vegyen részt a szaktargyaihoz tartoz6 szertar rendezésében;
ismereteit folyamatosan korszerUsitse, részt vegyen nyilt napokon, szakmai bemuta-
tékon, azokrél szamoljon be a testliletnek.

6. Az osztalyfénoki munka tartalma, az osztalyfénék feladatai:

tanévkezdéskor, illetve médositaskor ismerteti osztalyaval a hazirendet,

figyelemmel kiséri az osztaly életét, valtozasait,

éves munkatervet készit, amelyben meghatarozza az adott tanév feladatait, az el&irt
megemlékezéseket megszervezi és megtartatja,

vezeti az osztalynaplot, torzslapot, kiallitja a félévi értesitét és az év végi bizonyitvanyt,
Osszegzi a hidnyzasokat, kéthetente ellenérzi az elektronikus naplé haladasi részét,
az iskolai rendezvényeken és unnepélyeken az osztalyaval részt vesz, és rajuk fel-
ugyel,

szul6i értekezletet és fogaddorat tart, szilkség esetén megkeresi a kapcsolattartas mas
forméit is,

torekszik a tanulok iskolan kivili tevékenységének, életkdrilményeinek megismeré-
sére

osztalykirandulasokat szervezhet, és elsd szamu felel6ésként azokon részt vehet

7. A szocialis hatranyok enyhitését szolgalo tevékenységek

A szociadlisan hatranyos helyzetliek tanuldkat kalonbdzé jellegi tényez6k gatoljak adottsaga-
ikhoz mért fejlédésukben. Feladatunk, hogy a tanévenként elvégzett helyzetfelmérés, elemzés
alapjan megtervezett tevékenységeinkkel segitsiink minden hatranyos helyzetl, halmozottan
hatranyos helyzeti, veszélyeztetett — de kiildndsen a szocialis hatranyban lévé — tanulot ké-
pességeik kibontakoztatadsaban.

A szocidlis hatranyok enyhitését intézménylnkben az aldbbi tevékenységek segitik:

a neveldk és a tanuldk személyes kapcsolatai révén a problémak feltarasa,
osztalyféndkok és a szaktanarok egyuttmikdédése az egyéni haladas megvalésitasa
érdekében

pozitiv kbrnyezeti és kdzosségi hatasok kialakitasa

a problémakkal kiiszkddé tanuldk sikerélményhez juttatasa, folyamatos motivalasa
tanulas-maodszertani segitségnyuijtas,

klonb6zb szaktargyi korrepetalasok, felzarkdztatd foglalkozasok, differencialt képes-
ségfejlesztés,

palyaorientacios tevékenység,

tamogatott, kedvezményes diakétkeztetés,

a tankdnyvvasarlashoz nyujtott segélyek, taborozasi hozzajarulasok,

az iskolai konyvtar, valamint az iskola mas létesitményeinek, eszkbzeinek egyéni vagy
csoportos hasznalata,

a neveldk és a tanuldk segitd, személyes kapcsolatai,

felvilagosité munka a szocialis juttatasok lehetdségeirdl szil6i értekezleten, fogado-
oran,

a szul6k, a csaladok nevelési, életvezetési gondjainak segitése,

a tovabbtanulas iranyitasa, segitése,

az iskolai gyermek és ifjusagvédelmi felelés tevékenysége,

szoros kapcsolat a polgarmesteri hivatallal és a gyermekjoléti szolgalattal annak érde-
kében, hogy a szocialis hatranyt elszenved6 tanulok minél hamarabb segitségben ré-
szeslljenek.
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8. A beilleszkedési, magatartasi zavarok enyhitését szolgalo tevékenységek

A pedagdgiai alapelveink, céljaink és feladataink tikrében intézményunk véllalja azon tanuldk
nevelését-oktatasat, akik specialis pedagogiai eljarasok segitségével juttathatok el céljaikhoz.

Célunk, hogy tanuldink a magatartast szabalyoz6 normakat elfogadjak, képesek legyenek az
osztalykozosségbe, az iskola kézosségébe beilleszkedni. Taldljdk meg az 6sszhangot az
egyéni és kozosségi érdekek kozott. Legyenek képesek tetteik szocialis konzekvenciainak,
mas személyek problémainak és érdekeinek figyelembevételére. Ertsék meg a magatartast
szabalyoz6 normak érvekkel térténd alatamasztasat.

Az iskolankba érkez6 tanuldk nagy kulénbséget mutatnak eléképzettség, motivacio, valamint
tanulasi képesség tekintetében. A kiilonb6z6 altalanos iskolakbdl kikertild tanuldk ismeretei az
egyes tantargyakban is kiilénb6zé.

Feladatunk:

e a beilleszkedési, magatartasi nehézségekkel kiizd6 tanuldk személyiségfejlesztése,

kozosségbe kapcsolasa, szocializalédasuk segitése,

o kiegyenlitenunk az el6képzettségi kllonbozésegeket,

o esélyegyenléséget biztositanunk valamennyi tanulénk szamara a tovabbi tanulas so-

ran,

e anevelbk és a tanuldk személyes kapcsolatai révén a problémak feltarasa,
osztalyféndkok és a szaktanarok egyuttmikdédése az egyéni haladas megvalésitasa
érdekében
pozitiv kbrnyezeti és kdzosségi hatasok kialakitasa
a problémakkal kiiszkddé tanuldk sikerélményhez juttatasa, folyamatos motivalasa
tanulas-maodszertani segitségnyuijtas,
kilénb6zd szaktargyi korrepetalasok, felzarkoztaté foglalkozasok
palyaorientacids tevékenység,
drog és blinmegeldzési programok,
egészségveédd és mentalhigiénés programok szervezeése,
egészségulgyi szlrévizsgalatok rendszeres megszervezése,
gyermek és ifjusagvédelmi felelGs tevékenysége,
kapcsolatfelvétel a szolgaltat6é intézményekkel.

A fejlesztd, segit6 tevékenység programjat helyzetfelmérés alapjan, egyénre szabottan hata-
rozzuk meg.

A beilleszkedési, magatartasi zavarok enyhitésének feladatai, stratégiai eljarasi rendje:

Feladatok Felel6sok
Az érintett tanulok megismerést kdvetd re- | nevelbtestiilet tagjai, gyermek- és ifjisagvé-
gisztralasa delmi felelés

Szakértdi vizsgalat, vélemény beszerzése

gyermek- és ifjlusagvédelmi felelés

Személyre szabott pedagoégiai eljarasok
megtervezése

nevelési tanacsado, szakérté bevonasaval
gyermek- és ifjusagvédelmi felelés, nevelb-
testilet tagjai

Pedagdgiai eljarasok érvényesitése (szuk-
ség esetén a nevelési tanacsadd szolgalta-
tasainak igénybe vétele):
e Kivaltd okok megismerése (iskolan
kivili kérnyezet hatasa)
e Pozitiv kdrnyezeti hatdsok céliranyos
alakitasa, létrehozasa
e Pozitiv kozdsségi hatasok céliranyos
alakitasa, létrehozasa

a tanuloval kapcsolatban allék (csalad, diak-
tarsak, pedagoégusok, egyéb dolgozok), ne-
velési tanacsado, szakértd
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e Személyiségfejlesztb (szocialis kész-
ségfejlesztd) technikak alkalmazasa
o Egylttmikddési képesség fejlesz-

tése

e Egyénre szabott haladasi item kidol-
gozéasa

e Tanulasi modszerek, technikak kidol-
gozasa

e Folyamatos motivalas a pozitiv meg-
erésités moédszerével
o Képességzavaros tanuldink szdmara
a hianyz6 vagy gyenge kompeten-
ciak fejlesztése
o Kozoségformalds, melynek eredmé-
nyeként kialakul a tanulékban a fele-
I6sségérzet osztalytarsaik irant, segi-
tik tarsaikat
e Olyan légkor kialakitdsa az osztaly-
kozdsségen belll, ahol a tanulds az
érték és nem a tanulast megtagado-
kat dvezi a tisztelet
Iskolai, k6z6sségi programokba valé bekap-
csolas

nevelbtestilet tagjai

A felzarkéztatas szinterei:
e tanorai foglalkozas keretében egyénre szabott oktatasi médszer alkalmazasa,
csoportbontas,
korrepetalasok,
felzarkoztaté foglalkozasok a felmentett tanuldk szaméara,
informatikai, oktatastechnikai eszk6z6k koncentralt hasznalata az oktatasban.

9. A tanitasi kudarcoknak kitett tanuldk felzarkoztatasanak segitése

A varmegyei fejlesztési koncepcidval 6sszhangban, a tanulasi kudarcnak kitett és részképes-
ség-hidnyos (pl.dyslexia, dysgraphia) tanuldink esélyt kapnak hianyos ismereteik, képessé-
geik és készségeik javitasara. A 9. évfolyamra érkezd tanuldink heterogén 6sszetételt mutat-
nak ,a hozott” tudas és neveltségi szintekben, képességekben, készségekben. Célunk, hogy
az esélyegyenléséghez kapcsolddjon, kialakuljon a pozitiv tanuléi motivaltsag, melyhez intéz-
ménylink feladatokat, felzark6ztatd programot, eljarasokat hataroz meg.

Feladat: A kotelezd és nem kotelez6 idSkereten belll — szervezetten — biztositani a szakszeri
tudatos felzarkéztatast, az egyénhez igazodo fejleszté tevékenységeket, a személyre szabott
pedagogiai eljarasokat, kiemelten kezelve a szakért6i vélemény alapjan dyslexia, dysgraphia
miatt hatranyos helyzetben |évék fejlesztd tevékenységét.

A tanulasi kudarcnak kitett tanul6k felzarkoztatasanak segitése a kovetkezo tevékeny-
ségek soran torténik:

e anevelbk és a tanuldk személyes kapcsolatai révén a problémak feltarasa,

e osztalyfdnokok és a szaktanarok egyuttmikddése az egyéni haladas megvaldsitasa
érdekében,
pozitiv kdrnyezeti és kdzdsségi hatasok kialakitasa,
az egyeéni képességekhez igazodé tandrai tanulas megszervezése,
tanulas-maodszertani segitségnyujtas,
kooperativ tanulasszervezés a tanorakon,
paros munka alkalmazéasa a tan6rakon,

-26 -




e egyeni és kiscsoportos felzarkdztatd, korrepetal6 foglalkozdsok megszervezése,

e a problémakkal kuiszk6dd tanulok sikerélményhez juttatasa, folyamatos motivalasa az
iskolai kényvtar, valamint az iskola mas létesitményeinek, eszkdzeinek egyéni vagy
csoportos hasznalata,

e atovabbtanulas iranyitdsa, segitése,

o gyermek és ifjusagvédelmi felelés tevékenysége,

o kapcsolatfelvétel a szolgéltato intézményekkel.

10. Az esélyegyenlbség érvényesiilését segitd tevékenység

Az esélyegyenlbéség érvényesilését szolgald tevékenységlink alapvetd célja, hogy biztositsa
az intézményen belll a szegregaciomentességet, az egyenlé banasmaod elvének teljes kori
érvényesulését. Az intézmeény szolgaltatasaihoz valé hozzaférés egyenléségének biztositasan
tul cél az esélyteremtést tamogato6 Iépések, szolgaltatasok megvaldsitasa, a hatranyos hely-
zetll gyermekek hatranyainak kompenzalasa, és az esélyegyenléség elémozditasa az intéz-
mény minden tevékenysége soran:

- abeiratkozasnal, felvételinél,

- tanitasban, ismeretkdzvetitésben,

- atanuldk egyéni fejlesztésében,

- atehetséggondozasban,

- afegyelmezés, biintetés gyakorlataban,

- atananyag kivalasztasaban, alkalmazasaban és fejlesztésében,

- atovabbtanulasban, palyaorientacioban,

- ahatranyos helyzet lekiizdésére iranyulé tevékenységben,

- ahumaneréforras-fejlesztésben, pedagdégusok szakmai tovabbképzésében,

- a partnerség-épitésben és kapcsolattartasban a szil6kkel, segitékkel, a szakmai és

tarsadalmi kornyezettel.

Feladatok:
e a hatranyos helyzetli (HH) és a halmozottan hatranyos helyzetl (HHH) tanulok tamo-
gatasa,

e hatranyos helyzet( tanulok aranyanak figyelembe vétele a csoportok kialakitasanal,

e az egylttnevelés biztositasa az integraltan oktathat6 sajatos nevelési igényl tanulok
szamara,

e a sajatos nevelési igényd, illetve beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel
kizd6 tanulok felllvizsgalatanak kezdeményezése,

o alemorzsol6das aranyanak csdkkentése, mentoralas, kilonds tekintettel a HH és HHH
tanuldk korében,

e a kompetenciamérések eredményeinek javitasa,

e a HH és a HHH tanulék egyre nagyobb aranyl bevonasa a tandran kivili tevékenysé-
gekbe,

e a tanulasi hatékonysagot névelé modszertani tovabbképzéseken vald részvétel 6sz-
tbnzése, tamogatasa,

¢ |PR fokozatos bevezetése,

o iskolan kivuli segité programokban valé részvétel 6sztonzése,

o palyavalasztas segitése, palyakovetési rendszer megvalésitasa.,

11. A gyermek és ifjusagvédelemmel kapcsolatos feladatok

A nevelGtestllet célja a gyermek és ifjisagvédelemmel 6sszefliggd problémak megel6zése,
feltardsa, megsziintetése.

Az osztalyfonokok és szaktanarok, neveldk ifjisagvédelemmel kapcsolatos konkrét fel-
adatai:
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e ahatranyos helyzetl, halmozottan hatranyos helyzetd, illetve veszélyeztetett tanuldkra
vonatkozo év eleji adatgydijtés, helyzetvizsgalat,

e a hatranyos, halmozottan hatrdnyos helyzet, veszélyeztetettség megszintetéséhez
vezetl eljarasra javaslattétel,

e pedagogiai eljardsok, médszerek, eszkdzok alkalmazasaval torekvés a hatranyos, hal-
mozottan hatranyos helyzet, a veszélyeztetettség megsziintetésére,

e javaslattétel segélyezésre, tamogatasra

o fokozott tor6dés a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetl, veszélyeztetett tanulok-
kal.

Iskolank pedagdgiai munkajan belll az alabbi tevékenységek szolgaljak az ifjusagveéd-
elem céljainak megvalositasat:
o felzarkdztat6 foglalkozasok,
tehetséggondoz6 foglalkozasok,
az indulasi hatranyok csokkentése,
differencialt oktatas és képességfejlesztés,
a palyavalasztas segitése,
a személyes, egyéni tanacsadas (tanulénak, szilének),
egészségvédd és mentalhigiénés programok szervezeése,
a csaladi életre torténd nevelés,
az iskolai étkezési lehetdségek,
az egészsegugyi szlirbvizsgalatok,
a tanuldk szabadidejének szervezése (tandran kivili foglalkozasok, szabadidés teve-
kenységek, szlinidei programok),
a tanuldk szocialis helyzetének javitdsa (segély, természetbeni tAmogatas),
e a szulékkel valé egyuttmikodés,
e tajékoztatas a csaladsegitd és a gyermekjoléti szolgalatokrél, szolgaltatasokrol.

Iskolank alapvet6 feladatai a gyermek és ifjusagvédelem teriiletén:

fel kell tarni a tanulék problémait, azok okat,

segitséget kell nyujtani a problémak megoldasahoz,

jelezni kell a felmer(lt problémakat a gyermekjoléti szolgalat szakembereinek,
prevencio, megismertetni didkjainkat a karos szenvedélyek hatasaival,

a massag elfogadtatasa, az egymas iranti toleranciara nevelés.

A tanulok fejlédését veszélyeztetd okok megszintetése érdekében iskolank egylittmikodik a
terlletileg illetékes nevelési tanacsadéval, gyermekjoléti szolgalattal, csaladsegité szolgalat-
tal, polgarmesteri hivatallal, gyamhivatallal, a véd6n6kkel, a gyermekorvossal és a rend6érség-

gel.
12. A sziilbk, a tanuldk és a pedagogusok egylittmiikodésének formai

A Magyar Laszl6 Gordgkatolikus Gimnazium és Technikum csak akkor mikodhet eredménye-
sen, ha a tanuloi érdekl6désre, egyuttmikoddésre épit és figyelembe veszi a szil6 — tanul6 —
iskola kdzos érdekeit. Az iskolai nevelés, a tanulé személyiségének harmonikus fejlesztésé-
nek elengedhetetlen feltétele a tanuldk és a pedagogusok, a szulék és a pedagogusok koor-
dinalt, aktiv egyuttmikodeése.

Ezen egyuttmikddés alapja a kdzos felelésség. Megvaldsulasi formai a kdlcsonds tamogatés
és a koordinalt pedagdgiai tevékenység. Feltétele a kdlcsdonds bizalom és tajékoztatas, az
Oszinteség.

Mindezek eredménye a csaladi és iskolai nevelés egysége és ennek nyoman a kedvezden
fejl6dé személyiség.
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Az intézményi dontési folyamatban valé tanuléi részvétel rendje

A didkokat az intézmény vezetdi és tantestllete rendszeresen tajékoztatjak az iskolaval kap-
csolatos eseményekrél, eredményekrél, tervekrol.
Az osztalyfénokok osztalyfénoki érakon ismertetik a tanulokat érint6 valtozasokat, és kikérik a
tanuldk véleményét. Iskolankban évek o6ta jol mikodd diakonkormanyzat latja el tanuldink ér-
dekképviseletét, szervezi a szabadidés tevékenységet.
Az iskolai didkdnkormanyzat szervezeti felépitését, mikodését, a tanuldi jogokat és koteles-
ségeket, a véleménynyilvanitas formait, helyeit és sajat hataskori feladatait a diakonkormany-
zat szervezeti és mikodési szabalyzata rogziti, melyet a tantestilet hagy jéva.
A diakokat az intézmény vezetdi és tantestilete rendszeresen t4jékoztatjak az iskolaval kap-
csolatos eseményekrdl, eredményekrél, tervekrdl. Az osztalyfébndkok osztalyfénoki orakon is-
mertetik a tanuldkat érintd valtozasokat, és kikérik a tanuldk véleményét. A tanuldi vélemeénye-
ket az osztaly didkbizottsdgok tovabbitjak az iskolai diakbnkorméanyzat felé.
A diakdnkormanyzat véleményét kikérjik a jogszabalyban leirtak alapjan:

* az iskolai SZMSZ jogszabalyban meghatarozott rendelkezéseinek elfogadasa elétt,

* a tanuldi szocialis juttatasok elosztasi elveinek meghatarozasa elétt,

* az ifjusagpolitikai célokra biztositott pénzeszk6zok felhasznalasakor,

* a hazirend elfogadasa elétt,

« DOK (diakénkormanyzati nap) idépontjarol, tartalmarol.

A tanulokat az iskolai életrdl, az aktualis feladatokrol az iskola igazgatdja, a diakdnkormanyzat
vezetdje és az osztalyféndkok tajékoztatjak a kdvetkezd forumokon:
- aziskola igazgatoja a diakkodzgydllésen, hirdetmény utjan
- adiakdnkormanyzat vezetbje a diakbnkormanyzat vezetéségének Ulésén, ill. az iskolai
faliljsagjan keresztil,
- az osztalyfénok az osztalyfénoki éran.

A tanulét és a tanuld szileit a tanuld fejl6désérdl a szaktanarok, osztalyfénokok folyamatosan
tajékoztatjak.

A szulb jogait és kotelességeit a kdzoktatasi torvény tartalmazza. A szul6k képviseletének és
az intézménnyel vald kapcsolattartas szabalyait a Szervezeti és Mikodési Szabalyzata tartal-
mazza.

A szulék a legfontosabb partnereink, akik az iskolavalasztassal kifejezték nevelési alapelveink
és céljaink elfogadasat. Alapelviink, hogy az oktatas és nevelés 6sszhangjan alapul6 pedago6-
giai folyamat iranyitéja a tanar, a szul6kkel az egyenrangu kapcsolatra térekvés mellett érvé-
nyesil; a nevelés a pedagogus és a szil6 kézos feladata.

A szil6kkel folyamatosan konzultalunk gyermekeik fejlédésérél, munkajarol, a kozdsségben
elfoglalt helyérél, kapcsolatainak jellemzdirdl.

A szllék és a pedagogusok egyuttmikodésére az alabbi formak szolgalnak:
a) Sziil6i értekezlet (félévente egy alkalommal)
Feladata:
e aszllbk és a pedagdégusok kdzotti folyamatos egylttmikodés kialakitasa,
e a szllbk tajékoztatasa
o aziskola céljairdl, feladatairdl, lehetéségeirdl,
o az orszagos és a helyi kozoktatas-politika alakulasarol, valtozasairol,
o a helyi tanterv kdvetelményeirdl,

-29 -



o aziskola és a szaktanarok értékel6 munkajardl,
o sajat gyermekének tanulmanyi elémenetelérél, iskolai magatartasardl,
o a gyermek osztalyanak tanulmanyi munkajardl, neveltségi szintjérdl,
e az iskola és az osztalyk6zosség céljairdl, feladatairdl, eredményeirdl, problémairdl, a
szUl6k kérdéseinek, véleményének, javaslatainak dsszegylijtése és tovabbitasa az is-
kola igazgatésaganak.

Az intézményunkben a szul6i értekezlet osztalyszinta.

b) Fogaddora
Feladata:
o aszllék és a pedagdgusok személyes talalkozasa,
e egy-egy tanul6 egyéni fejlesztésének segitése konkrét tanacsokkal (otthoni tanulas, a
szabadidé helyes eltdltése, tovabbtanulas stb.).

A szll6i értekezletek, a fogado orak idépontjat az iskolai munkaterv évenként hatarozza meg.
A rendkivili szul6i értekezletet kezdeményezheti az iskolavezetés, az osztalyfénok, a neveld,
az osztaly vagy az iskola szul6éi munkakozosségének elnoke.

c) Egyéb férumok

rendkivili szuldi értekezlet

szUlbi részvétel az egyes iskolai rendezvényeken,

szul6i kiséret az osztalykirandulason,

tajékoztatok a gimnaziumi és technikumi tovabbtanulasrol,
nyilt napok,

csaladlatogatés.

A szlldk kérdéseiket, véleményiket széban vagy irasban egyénileg, ill. valasztott képviselSik
utjan kozolhetik az iskola igazgatésagaval, nevel6testlletével, az iskolaszékkel, az intézményi
tanaccsal illetve a szlil6i munkakdzosséggel.

A szul6ket irasban az e-naplo6 utjan tajékoztatjuk a tanuldk tanulmanyi eredményeirdl, maga-
tartasarol, kozésségi munkajardl, illetve az iskolai programokrol. Az osztalyfénokok a félévek
zarasa el6tt minimum egy hénappal ezuton tajékoztatjak a vartnal gyengébben teljesitd diakok
szileit, szlikség esetén kezdeményezve a talalkozast az osztalyfénokkel, szaktanarral.

A sziilé kapcsolatba kertl az intézménnyel, amikor gyermeke iskolavélasztadsaban segit neki.
Fontos, hogy a szul6 megfeleld mennyiségl és pontos informaciot szerezzen az intézmény
munkajarol. Ennek érdekében az intézmény minden évben nyilt napokat szervez.

A sziilének célszer( beépiilnie a tanitds-tanulas folyamataba is. Ennélfogva a szlilék is kez-
deményezhetik diakkorok, szakkorok inditasat, a szul6i képviselet forumain véleményt mond-
hatnak az intézmény életét érinté valamennyi kérdésben.

A szllé, mint a pedagdgiai folyamat segitdje is bekapcsolddhat az iskola életébe.

Az intézmény iskolaéplilete két szarnyra tagolodik. Az 1790-ben épult, hajdani ferences rendi
kolostor épulete miszaki allapotat tekintve felujitasra szorul. Surget6 feladata lenne e szarny
vizvezetékrendszerének a vizesblokkokkal egyiitt torténé — és elektromos halézatanak teljes
feldjitasa, valamint a teljes tetészerkezet felujitasa.

A maésik szarny 1998-ban épult, modern, az épitészeti szabvanyoknak megfelelS. A szell6zte-
tés megoldott, a természetes vilagitasrol nagy ablakfeliletek gondoskodnak.

Az iskolaban két udvar létezik. A franciskanus udvar kialakitasa jelenleg is folyik, most a kert-
épités zajlik, elsésorban gyogyndveények és ritkabb cserjék, virdgok belltetésével.

Az un. nagyudvar biztositja a leveg6zésre a lehet6séget diakjaink szamara; ehhez kapcsolodik
az iskolai kézilabdapalya.
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Az intézmény helyiségei:

o Tantermek: tizenegy osztalyteremmel (26-38 tanul6é befogadasara alkalmasak) rendel-
keziink, ezen kivil 3 kisebb méretl terem a csoportbontasok idején szolgalja egy-egy
tanulécsoport elhelyezését.

o Rendelkezik az iskola két 18-17 munkaallomassal felszerelt informatika tanteremmel,
egy tornateremmel (két 6lt6z6vel) és egy konditeremmel.

e Szertarak: sport-, kémia-, foldrajz-, fizika-, vizualis kultara

o Egyéb helyiségek: ebédld, 3 db irodahelyiség, 2 db tanari szoba, 1 db kényvtarszoba,
1 aula, 1 teakonyha, 1 takarité 61t6z6, 1 iratraktar, 1 kellékes

A tantermek butorzata folyamatos karbantartassal, cserével biztosithato.

Taneszko6zok, szemlélteto eszko6zok:

o Szemléltetd eszkdzeink egy része mar elhasznalédott, alkalmatlan az djuld kdévetel-
ményrendszer elsajatitasahoz, ezért azok folyamatos pétlasa, beszerzése indokolt. igy
az egyes tantargyak eszkozszikségletét kereteinkhez mérten évente fejlesztjik.

e A tananyag feldolgozasat segit6 szemléltetést, valamint a tanuldi tevékenységet az
osztalytermekben és a szertarakban elhelyezett alapfelszerelések és eszkdzok szol-
galjdk. Szlkséglet szerint televizid, CD lejatsz0, projektor, laptop all a pedagdégusok
rendelkezésre.

Célunk, a tantermek felszereltségének bévitése (nyelvi labor, projektor, interaktiv tabla, rajz-
asztalok), illetve az iskolai kdnyvtarszoba berendezésének korszerisitése.

Funkciondlis taneszkdz-jegyzékiink a pedagogiai programunk részét képezi.

Az iskola kijel6lt orvosa: Dr. Czigler Csaba

Bevont partnerek: helyi véd6ndi szolgalat, Magyar Véroskereszt, helyi mentészolgalat, kor-
tars seqitdk

Az iskolai egészségnevelés

Az egészségnevelési program végrehajtdsa nagyon fontos feladat. A helyes életmdddal, a
helyes taplalkozassal kapcsolatos tevékenységek és elméleti ismeretek hozzasegitik tanulo-
inkat ahhoz, hogy feln6tt korukra elsajatitsak az egészséges életmod gyakorlasat. A tevékeny-
ség soran emellett elmélyitik eddigi tudasukat, Gj dolgokkal is megismerkednek. Fontos, hogy
foglalkozzunk a témaval, mert didkjaink otthoni kérnyezetiikben nem mindig a helyes életvitelt
latjak és gyakoroljak.

A kbzépiskola az egészségligyi ellatas kovetkez6 teriiletein tud ismereteket nyujtani:

e az életmdd és betegségek 6sszefliggései,

e aziskola tanul6i egészségi allapota, ennek alapjan iskolai diagnézis készitése, megol-
dasi javaslatok,

o elsbsegélynyuijtas,

e a serdulbkori valtozasok ismerete, segitségnyujtas a serdulékori érzelmi, magatartas,
életmadd és szexudlis problémak, krizisek megoldasaban,

e kornyezet, egészségugyi, kdzegészséglgyi és taplalkozas egészségiigyi kérdések,

e aziskolat 6vezb telepulés olyan lehetéségeinek ismerete, amelyek bevonhatdk az is-
kolai egészségfejlesztésbe.

A Magyar Laszl6 Goérdgkatolikus Gimnazium és Technikumban az egészségnevelés tobbreé-
tegl. Egyrészt Iétezik nyiltan megfogalmazott tananyag (bioldgia, testnevelés, kémia, osztaly-
féndki 6ra), masrészt ezzel 6sszefuggésben vagy ettél fuggetlendl, az un. ,rejtett tanterv”’, mely
az iskolai mindennapok hozadéka, s melyben az iskola targyi kbrnyezete, az emberi viszony-
latok minésége egyarant tukrozédik. Mindezek kdvetkeztében az iskola az egészségtamogatd
magatartdsmoédok kialakulasdnak folyamatéba szocializacié szintere. Harmadrészt pedig is-
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kolank allandé kapcsolatot tart fenn az iskolaorvossal, védénékkel, a mentdallomas munkatar-
saival mely kapcsolat szilrévizsgalatokban, felvilagosité eléadasokban és els8segélynyuijtd
foglalkozasokban realizalodik.

Egészségnevelésink céljai, feladatai:

a testi, pszichikai, szellemi adottsagaikban egészséges fiatalok nevelése,

az egészséges életmod, a harmonikus, erkélcsos és konstruktiv életvitel szokasrend-
szerének kiépitése, ertékke tétele,

az ehhez szikséges ismeretek, készségek, attitidok elsajatitasa, kialakitasa,
elsédleges megelbzés, az egészségvesztés megakadalyozasa, a kilonféle tényezdk
megszintetésére valo torekvés olyan tevékenységekkel és eszktzokkel, amelyek egy-
részt az altalanos egészséget segitik el6, masrészt altaluk a specifikus betegségek
megel6zhetoék,

intézményunk f6 célja, hogy harmonikus (testben és Iélekben) jol képzett fiatalok ke-
riljenek ki az életbe.

Altalanos fejlesztési kbvetelmények:

Didkjainknak legyenek alapvet6 ismereteik az emberi szervezet mikodésérél, a testi
egészség és a mentalhigiéné dsszefliggéseirdl, az egészséget fenyegetd tényezdkrol,
a betegségek és balesetek megelé6zésének mddjairdl, az egészségkarositdé szokasok
és szenvedélyek kialakuldsanak megel6zésérol.

Alakuljon ki a sportolashoz, a mozgashoz val6 pozitiv viszonyuk, fejlédjon szabadidé
kultarajuk. A sportolason keresztil is eddzék akaraterejiket, fejlédjon alkalmazkodé-
képességuk, személyiséguk.

Rendelkezzenek a harmonikus kapcsolatok kialakitasdhoz, a kooperaciéhoz megfelel6
ismeretekkel, készségekkel, empéatiaval. Legyenek felkészllve az 6romteli parkapcso-
latra, a csaladi életre.

Rendelkezzenek megfelelé énképpel, 6nismerettel, a kulturalis killonbségek megérté-
sének képességével. Fejlédjon kritikai érzékuk, szocialis érzékenységuk, illetve képes-
ségik, amely embertarsaikkal, kérnyezetiikkel val6 sikeres kapcsolatteremtést illetve
egyuttélést tesz lehetéve.

Fejlédjon erkolcsi tudatuk, jellemik, itél6képességik. Legyenek tisztaban az emberi
magatartast iranyito kilonféle érdekekkel, eszkozokkel. Ertsék meg az erkélcsi nor-
mak, értékek és az ezeken alapulé magatartasi szabalyok, életvezetési elvek betarta-
sanak jelentéséeget.

Az iskolaban az osztalyfénoki 6rédkon zajlik célirAnyosan egészsegfejlesztés, egész-
ségnevelés. A tananyag feldolgozasa soran az un. részvételen alapulé oktatasi tech-
nikak minél szélesebb korli alkalmazasat tartjuk szerencsésnek, hiszen ezek réveén
alakulhat ki a sajat élmény, fejlédhetnek az életvezetés, a test-lelki jéllét szempontjabdl
valdban fontos készségek és jartassagok.

Az egészségnevelés ajanlott tartalma, témakorei

Harmonikus kapcsolatok kialakitasara nevelés

o az ember f6 bioldgiai, pszicholdgiai, szocialpszicholégiai jellemzéi,

o az ember viszonya 6nmagéhoz, csaladjdhoz, embertéarsaihoz, a tarsadalom-
hoz, intézményekhez,

o emberismeret, empatia, alkalmazkodo készség,

o egyeén és kozosség: az iskolai életbe, kdzosségekbe valo beilleszkedés, a koz-
életben vald aktiv részvétel,

o kulturalt személykozi érintkezés feln6ttekkel, tanarokkal és a diaktarsakkal min-
den élethelyzetben,

o normalis embertarsi, nemek kdzotti kapcsolatok, magatartasformék alakitasa,

o aviselkedést, személykdzi viszonyokat szabalyoz6 értékek, erkdlcsi hagyoma-
nyok, szokasok, normak, jog, divat, vallasi eléirasok,

o atéarsadalmi értékrend: az értékek, normak valtozé vilaga,
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O

sajat és masok testi épségének dvasa.

e A targyi kdrnyezettel valé6 harmonikus egyuttélésre nevelés

O

O

O

kulturalt és esztétikus kornyezeti higiéné biztositasa, fenntartasa; a kdrnyezet
védelme,

a kozvetlen kornyezet, az iskola kilonbdzé Iétesitményeinek, gyakorlati mun-
kahelynek rendben tartasa, 6vasa, szépitése, a kérnyezeti higiéné fenntartasa,
koérnyezetkimélé magatartas és életmod (kérnyezetbarat anyagok felhaszna-
lasa, takarékossag stb.).

e Betegségek elkeriilése, az egészség megovasa

O

O O O O O O O O

O

a tevékenységek, a terhelés harmonikus, kiegyensulyozott aranya,

baleseti 6vorendszabalyok ismerete, balesetek elkertlése,

kozlekedési kultura,

helyes magatartas betegség esetén,

elsésegély-nyujtasi ismeretek,

egészség, korszeri rendszeres taplalkozas,

rendszeres testmozgas, sport,

megfeleld személyi higiéné (apoltsag, id6jarasnak megfeleld 6ltdzkddés stb.).
helyes napirend, életrend /pihenés-munka kell§ aranya, elegendé alvasidé stb./
kialakitasa

egészséget fenyegetd kdrnyezetkarosité anyagok, kdrnyezeti artalmak.

e Mentalhigiéné, krizis prevencio: a lelki egészség meqgovasa

(¢]
o
o

O O O O

O

Onismeret, dnkontroll, 6nbizalom, autondémia, személyiség megbrzése

pozitiv életszemlélet elsajatitasa,

szorongas és stresszoldo technikak; kulénbdzé (pozitiv és negativ) élmények
feldolgozésa,

emberismeret, empatia, alkalmazkoddé készség, nyitottsag,

Onnevelési, problémamegoldo és konfliktuskezel6 készség fejlesztése,
dontési képesség, érzelmi kifejez6 készség fejlesztése,

egyéni képességek, lehetbségek és célok 6sszhangja,

devianciak.

o Flgg6séghez vezetd motivumok feltarasa, ill. szokasok megel6zése

O

O O O O

O

egészségkarositd élvezeti szerek (mérsékelten alkohol, nikotin, kdvéfogyasz-
tas),

serkenték, nyugtaték, drogok,

szenvedélybetegségek (alkoholizmus, narkomania),

fluggbséghez vezetd okok feltarasa, tudatositasa,

a fliggbség egészségkarosité kdvetelményei,

a konfliktus és valsagkezelés mas, lehetséges megoldasai.

e Csaladi életre, tarssa, szul6vé nevelés

O

O O O O O

O

nemi szerepek: baratsag, partnerkapcsolatok, szexualis kulttra,

érzelmi hattér fontossaga a kapcsolatokban, a déntések meghozatalaban,

a csalad funkcidja, jelentésége a szocializaciéban,

csaladtipusok,

szuléi felel6sség,

kapcsolatok csaladtagok kozott, a csaladi élet szervezése (szerepek, feladat-
megosztas),

konfliktusok, valsagok a csaladban, feloldasi lehetéségek.

e Szabadid6s szokasok, a szabadid6 felhasznalasa

o
o

o
o
o

a szabadid6 eltoltésének karos, haszontalan, ill. hasznos formai,

a tdomegkommunikéacios eszkozok, a reklam, a média stb. manipulativ szerepe
a szabadidés

szokasok alakitasaban,

igényes és igénytelen szorakozas,

szabadidé tervezés.

Az osztalyfonoki 6rak keretében megvalosulé egészségnevelési program
Feldolgozandé témakorok:
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énképunk; a harmonikus személyiség,
els6segélynyujtas, egészségunk védelme,
a csaladi élet harméniaja,

helylink a tarsadalomban,

miveltséglnk gyarapitasa,

a szabadidé helyes eltdltese,
munkakultira,

kornyezetkultdra,

az ember és a természet harmonikus kapcsolata,
hazank és nagyvilag,

jovéképunk.

7. évfolyam Oraterve

Beilleszkedés, kozbsségi értékek, kbzdsségi normak
Valtozasok kora — Hogyan nézek ki? Hogyan érzem magam?
Hogyan latom a csaldadomat? Hogyan latnak 6k engem?
Hogyan latom barataimat? Hogyan latnak 6k engem?
Valtozasok a kapcsolataimban: Baratok és ellenségek
Valtozasok a kapcsolataimban: Baratsag vagy szerelem?
Kihivas vagy szenvedély: Veszélyes anyagok

A veszélyes anyagok és a kapcsolatok

Egészséges taplalkozas

10 A sport és a mozgas; elsdsegélynyujtas.

CoNoh~wWNE

8. évfolyam Oraterve

Kdrnyezetiink védelme — az egyéni felelésség kérdései
Gondolkozz globalisan cselekedj lokalisan!

Alternativ étrendek

Etkezési szokasaink

Testmozgas — Nem kés6 elkezdeni!

Latsz-e véltozast az életmododban?

Eletmddra vonatkozé jévébeni tervek

Hogyan legytink sikeresek kapcsolatainkban, munkankban?
Konfliktuskezelés, szorongasok, félelmek oldasa, kezelése
10 Els6segélynyujtas

CoNooahwWNE

9. évfolyam oraterve

10.

Felfogasok az egészségrél

Felfogasok az életmaédrol

,Vigyazat, serdllok!”

Ki szamit kortarsnak?

Pozitiv, negativ kortars példak, hatasok

Kapcsolatok és a megjelenés

A drog

A drog. Alternativa: testmozgas, kapcsolatok

Egeszsegforras egészseget veszélyeztetd dolgok; elssegélynyuijtas.
10 Valtozasok és egyensuly

CoNook~WNE

évfolyam Oraterve

Elvarasok: tarsadalom, csalad, kortarscsoport, média
A csalad hatasa az életmédra

Kortarsak hatasa az életmédra

Mit Gzen a média?

Tarsadalmi elvarasok

Pszicho-szexualis fejlédés, fogamzasgatlas
Téplalkozasi zavarok: fogyodkura, testépités

Drog, alkohol, dohanyzas, deviancia

ONo G kWNE
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9. Els6segélynyujtas
10. A személyes hatékonysag névelése, egészséges 6nérvényesités

11. évfolyam Oraterve
1. Atarsadalmi egylttélés szabalyai
2. A daganatos betegségek megel6zése
3. Egészségmegbrzés: megfeleld taplalkozas, testmozgas, pihenés
4. A megbetegedés pszichés tényezdi: stressz, idegesség
5. Urolégiai és négyogyaszati megbetegedések
6. AIDS, Hepatitis
7. Dontések az életmodban: kapcsolatok
8. Dontések az életmodban: taplalkozas, mozgas, személyes higiéné
9. Dontések hosszu tavon: palyavalasztas
10. Els6segélynyuijtas

12. évfolyam Oraterve

Onismeret

Palyavalasztas

Hogyan képzelem a munkamat?

Dontési technikak, a dontéseket befolyasolo tényezdk

Belsé eréforrasok, nehéz helyzetekben alkalmazasuk

A személyes hatékonysag novelése, egészséges Onérvényesités
Csaléadtervezés

Az életmindség Osszetevoi: munka, csalad, jovedelem, szabadidd
Helyem a vilagban, a kozosségért érzett felelésség

10 Els&segélynyujtas

CoNoOhRWNE

Iskolank diakjai évente egészséglgyi és fogaszati szlrévizsgalatokon vesznek részt, a 18.
életévilket betoltéttek megismerkednek a véradas fontossagaval, véraddkka valhatnak. Az
egész tanéven at tartd osztalyfénoki foglalkozasoknak kiegészitéi a védéndék altal tartott, ak-
tualis és érdeklédési igény szerinti, el6adasai.

Az intézményi bufé kinalata mellett az iskolai menza étrendjének kivalasztasakor is szem el6tt
tartjuk az egészséges taplalkozas szempontjait.

Az intézmény vezetése tdmogatja a pedagoégusok mentalhigiénés tovabbképzéseken vald
részvételét.

Iskolank feladatanak tekinti azt, hogy didkjaink a felnétt életre megfelel6 ismeretekkel, kész-
ségekkel és szemlélettel rendelkezzenek, hogy ne csak sajat pillanatnyi érdekeik szerint, ha-
nem a Fold egészének fennmaradasa érdekében cselekedjenek. Ennek eléréséhez a kovet-
kezd célok megvaldsitasat tartjuk szem el6tt az iskolai élet valamennyi szinterén, valamennyi
tevékenységlinket athatva.

Altalanos célok, értékek:

e az egyetemes természetnek (a Vilagegyetem egészének), mint létez6 értéknek tiszte-
lete és megdbrzése, beleértve az dsszes élettelen és él6 létezbt, igy az embert is, annak
kornyezetével, kulturgjaval egytt,

e a Fold egészséges folyamatainak visszaallitdsa, harmoniara torekves,

e a bioszféra és a bioldgiai sokféleség megbrzése,

az altalanos célokra vonatkozo érték és szokasrendszer érzelmi, értelmi, esztétikai és
erkolcsi megalapozésa,

az okoldgiai gondolkodés kialakitasa, fejlesztése,

rendszerszemléletre nevelés,

a szerves kultira megvalGsitasa a kérnyezeti nevelésben,

fenntarthatésagra nevelés, az elveivel valé azonosulas elésegitése,
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a kornyezetetika hatékony fejlesztése,

érzelmi és értelmi kérnyezeti nevelés,

tapasztalaton alapuld, kreativ kérnyezeti nevelés,

tolerancia és segité életmdéd kialakitasa,

a kornyezettudatos magatartas és életvitel kialakulasanak segitése,
az éllampolgari — egyéb kdzosségi — felel6sség felébresztése,

az életminéség fogyasztason tulra mutaté alkotdinak keresése,

az egészség és a kornyezet dsszefiiggéseinek felismertetése,

a helyzetfelismerés, az ok — okozati 6sszefliggések felismerése képességének kiala-
kitdsa, fejlesztése,

problémamegoldd gondolkodas, dontésképesség fejlesztése,
globdlis dsszefliggések megértése iranti igény felkeltése.

Rendszeresen megvalosulo kdrnyezeti nevelési tevékenységeink:

Tanulméanyutak, Gzemlatogatasok, osztélykirandulasok természetvédelmi terlletekre,
tajvédelmi korzetekbe, arborétumokba.

Taraszakkor keretei kdzott kirAndulasok természetvédelmi tertletekre, tajvédelmi kor-
zetekbe, arborétumokba.

Jeles napok alkalmabdl az iskola egészét érint6 takaritas

Az iskola virdgositasaba, a kisudvar kertdpolasaba a tanulék bevonéasa.

Varosi takaritasi akcioban valo részvétel.

Varosi kornyezetvédelmi eléadasokon, kiallitasokon valé részvétel.
Szarazelem-gy(jtésben valo részvétel.

Magyar Laszl6-nap eléadasaiban kérnyezetvédelemmel kapcsolatos témak.
Iskolaujsagban kdrnyezetvédelmi témék megjelenitése.

A témaval kapcsolatos tanulmanyi versenyekre felkészités, versenyzés.

Orszagos és regionalis tanulmanyi versenyen valé részvétel (Less Nandor Foldrajzver-
seny, Foldi Janos didkkonferencia)

didkpalyazatokon, rajz-és fotdpalyazatokon valé részvétel (pl. EI6 drokségiink, Helyi
érték — helyi tanterv, Foldtani 6rokségunk, Gondolat-ébresztd, Természet Vilaga diak-
palyazata),

kornyezet és természetismereti versenyeken, vetélked6ékon vald versenyzés (pl. orsza-
gos: Herman Ott6, Kitaibel Pal, Bugat Pal, Less Nandor, Curie, Balogh Janos, regio-
nalis: Arokszallasy Zoltan, varmegyei: Diészegi Samuel),

turaszakkor mikodtetése,

természetjaré foglalkozasok megszervezése

kornyezetvéd6 akciokban valé részvétel,

a jeles napok meglnneplése az iskolai faliljsagon, plakatokon, iskolai tevékenységek
keretében,

a Magyar Laszl6-nap eléadasai

varosi szervezeésl eléadasok, csoportok munkajaba valé bekapcsoldédas
Fenntarthatosagi Témahét megtartasa

Az iskola adott tanévre vonatkoz6 kdrnyezeti nevelési feladatait az éves munkaterv tartal-

mazza.

Az els6segély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasa tanitasi 6rak keretein belul (osztalyfénoki,
biologia, fizika, kémia, testnevelés 6ra) valosul meg. Az osztalyfénoki tanterv tartalmazza év-
folyamonként harom d6raban az elsésegélynyujtas tanitasi anyagat.

Az iskolai elsésegélynyuijtas oktatasanak legfébb célja, hogy tanuldink képesek legyenek szak-
szerl els6segélyben részesiteni a sérllt, balesetet szenvedett személyt, vagy olyan személyt,
aki életét vagy testi épségét kozvetlenul veszélyeztetd helyzetbe kerllt. Ennek érdekében el
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kell érni, hogy tanuloink elméletben és gyakorlatban is elsajatitsak az elsésegélynyujtas alap-
vetd ismereteit. Tudjanak segitséget kérni, nyujtani, ha sziikséges, alapvetd ellatast tudjanak
nyujtani, tudjak elkerulni a balesetet el6idéz6 helyzeteket.

Minden osztaly szamara fontos, hogy az iskola megfelel6 szamu elsésegélynyuijto ladaval ren-
delkezzen, melyet nemcsak a mindennapok, de a kiranduldsok, és egyéb rendezvények (pl.
hulladékgyjtés soran) alkalmaval is tudnak hasznaini.

1. Az els6seqgély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasanak céljia, hogy a tanulok:

ismerjék meg az elsésegélynyujtas fogalmat;

ismerjék meg az élettannal, anatomiaval kapcsolatos legfontosabb alapfogalmakat; —
ismerjék fel a vészhelyzeteket;

tudjak a leggyakrabban el6fordulé sérllések élettani hatterét, varhatoé kovetkezmé-
nyeit;

sajatitsak el a legalapvetébb els6segély-nyujtasi modokat;

ismerkedjenek meg a mentészolgalat felépitésével és mikodesével;

sajatitsak el, mikor és hogyan kell mentét hivni.

2. Az els6segély-nyuijtasi alapismeretek elsajatitdsaval kapcsolatos kiemelt feladatok:

a tanulok korszer( ismeretekkel és az azok gyakorlasdhoz sziikséges készségekkel
és jartassagokkal rendelkezzenek els6segély-nyujtasi alapismeretek teriletén;

a tanuldknak bemutatjuk és gyakoroltatjuk velik elsésegélynyujtas alapismereteit;

a tanuldk az életkoruknak megfeleld szinten tandrai és a tanéran kivili (egyéb) fog-
lalkozasok keretében foglalkoznak az elsésegélynyujtassal kapcsolatos legfontosabb
alapismeretekkel.
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Az intézmény elsésorban dunafdldvari és Dunafdldvar vonzaskorzetében €16 altalanos 12, il-
letve 14 éves tanuldit varja, elsésorban azokat, akiknek a céljai kdzott a felséfoku tovabbtanu-
las szerepel és kitarté munkéara képesek.

A kozoktatasi torveny értelmében az iskola meghatarozhatja azokat a tanulmanyi feltételeket,
amelyek alapjan a jelentkezdvel tanuloi jogviszonyt létesit.

A 4 éves képzési idejl osztalyba jelentkezd tanuldk a kdzponti felvételi vizsga, valamint az
altalanos iskolai 7. osztalyos év végi és 8. osztalyos félévi eredményeik alapjan kertlnek be
az aktualis felvételi thjékoztato szerint.

A 6 évfolyamos gimnaziumi évfolyamra a jelentkez6k az altalanos iskolai 5. osztalyos év végi
€s 6. osztalyos félévi eredményeik alapjan kertilhetnek be az aktualis felvételi tajékoztatd sze-
rint.

Technikumi képzéseinkre a tanuldkat a kdzponti felvételi vizsga, a tanulmanyaik alapjan ke-
rilnek be, valamint az egészségiigyi alkalmassagi kovetelményeknek kell megfelelnitik.

A tanuldi jogviszony a beiratkozassal j6n létre, melynek id6pontjat az éves munkatervben ha-
tarozzuk meg.

Az intézménybe tanév soran is be lehet iratkozni. Az atvételrél az osztalylétszam és a tanulo
tanulméanyi eredményének figyelembe vételével az igazgato dont.

Az iskolaban a szorgalmi id6t a tanév rendjérdl szo6l6 rendelet szabalyozza.

A tanév helyi rendjét az éves munkatervében a nevel6testilet minden tanév elején a nevel6-
testileti értekezleten hatarozza meg. A munkarenddel kapcsolatos feladatokat, déntési kom-
petencidkat az SZMSZ tartalmazza.

A tanitas napi, heti, évi rendje

Az intézmény szorgalmi idében hétfétél péntekig 6:30 és 17 Ora kdzott tart nyitva, szervezett
programok esetén 22 éraig. Tanitasi sziinetben tgyeleti rend szerint tart nyitva az intézmény:
szerdanként 9-13 6raig. Az intézményben a nappali tagozaton tanulék szamara a tanitas alta-
laban 7:45-kor kezd&dik. A tanitasi ora idétartama 45 perc. A tanitasi 6rak kozotti sziinetek
altalaban 10 percesek, az iskolai étkezés lebonyolitasara 25 perces szlinetet biztositunk. A
11-12. évfolyamon a szaktanar és a csoport megegyezéseével lehetdség van arra, hogy a dupla
orékat sziinet kozbeiktatasa nélkiil, 90 perc terjedelemben egyben tartsdk meg.

Kedd délutanra az értekezletek miatt rendszeres elfoglaltsagot nem szoktunk tervezni. A ta-
nuldk kotelezé tandrai foglalkoztatasat a kbznevelési térvény és a kerettantervi rendelet figye-
lembe vételével helyi tanterviink hatarozza meg.

A gimnaziumi képzés szakaszai

7-8. évfolyam az alapfoku oktatas-nevelés, fejlesztd szakasz,

9-10. évfolyam a kdzépfoku oktatas, altalanos miveltséget megszilardité szakasz,
11-12. évfolyam az elmélyitd, palyavalasztast segité szakasz,

11-12. évfolyam képzésében az dnkéntes iranyvalasztasnak megfeleléen kézép-, il-
letve emelt szintl érettségire torténd felkészités szakasza.
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Az iskola részérol kotelezéen tanitando, illetve a tanulé részérél kotelezéen tanulandé tantar-
gyak heti 6raszamai a gimnazium nappali 7-12. évfolyamos altalanos kerettantervii gimnazi-
umi képzésben
(2020. szeptembertél)

Tantargy 7. évf. 8. évf. 9. évf. | 10. évf. | 11. évf. | 12. évf.

Magyar nyelv 1 1 1 1 1 1
Magyar irodalom 2 2 2 3 3 3+1
Matematika 3 3 3+1 3 3+1 3+1
Torténelem 2 2 2 2 3 3+1
Allampolgari ismeretek 1 1
Etika/Hit és erkdlcstan 1 1
Elsé idegen nyelv

Angol nyelv 3+1 3+1 3+1 3+1 4 4

Német nyelv
Masodik idegen nyelv

Angol nyelv 3 341 | 3+41 | 3+1

Német nyelv

Orosz nyelv
Fizika 1 2 2 3
Kémia 1 2 1 2
Biologia 2 1 3 2
Foldrajz 2 1 2 1
Természettudoméany 2
Enek-zene 1 1 1 1
Vizualis kultdra 1 1 1 1
Technika és tervezés 1
Mozgbkép és médiaismeret 1 1
Digitdlis kultura 1+1 1+1 2 1 2
Testnevelés 5 5 5 5 5 5
Kdz0sségi nevelés 1 1 1 1 1 1
Koételez6en valasztandoé tandrai fog-

. 2 2+1

lalkozas A
Koételez6en valasztandoé tanodrai fog- 5 5
lalkozas B
Osszes o6ra 30 30 34 34 34 34
Ebbdl szabadon tervezhetd 6rakeret 2 2 2 2 4 5

A csoportok megszervezése torténhet kulon alaporas és kulon fakultacids csoport keretében, vagy 6sz-
szevonva az alapdra + fakultacids csoport drakeretében, illetve megfeleld szamu jelentkezd esetén ko-
zépszintl és emeltszint( érettségire felkészitdé csoport keretében.
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Az iskola részérdl kotelezéen tanitandd, illetve a tanul6 részérdl kotelezéen tanulandé
tantargyak heti 6raszamai a gimnazium nappali 7-12. évfolyamos altalanos kerettantervii gim-
naziumi képzésben

2023. szeptembertdl felmend rendszerben alkalmazzuk

Tantargy 7. évf. 8. évf. 9. évf. | 10. évf. | 11. évf. | 12. évf.

Magyar nyelv 1 1 1 1 1 1+1
Magyar irodalom 2 2 2 3 3 3+1
Matematika 3+1 3 3+1 3 3+1 3+1
Torténelem 2 2 2 2 3 3+1
Allampolgari ismeretek 1 1
Etika/Hit és erkdlcstan 1 1
Elsé idegen nyelv

Angol nyelv 3+1 3+1 3+1 3+1 4 4

Német nyelv
Masodik idegen nyelv

Angol nyelv 3 3 3+1 3+1

Német nyelv
Fizika 1 2 2 3
Kémia 1 2 1 2
Biol6gia 2 1 3 2
Foldrajz 2 1 2 1
Természettudomany 2
Enek-zene 1 1 1 1
Vizualis kultiura 1 1 1 1
Technika és tervezés 1
Mozgokép és médiaismeret 1 1
Digitalis kultira 1 1+1 2 1+1 2
Testnevelés 5 5 5 5 5 5
Kbdzdsségi nevelés 1 1 1 1 1 1
Koételez6en vélasztanddé tanérai fog-

. 2 2

lalkozas A
Kotelez6en vélasztanddé tanérai fog- > >
lalkozés B
Osszes o6ra 30 30 34 34 32/34 34
Ebbdl szabadon tervezhetd 6rakeret 2 2 2 2 4 5

A csoportok megszervezése torténhet: killon alapoéras és kilon fakultacios csoport keretében, vagy 6sz-
szevonva az alapéra+ fakultacids csoport érakeretében, illetve megfelelé szamu jelentkezé esetén ko-
zép szint( és emelt szint(i érettségire felkészité csoport keretében. Megfelel6 szamu jelentkez6 igénye
esetén szakkort tartunk a masodik idegen nyelvbdl 7. és 8. évfolyamon. A gimnazium 11. évfolyaman
azon tanuléknak, akik nem tanulnak emelt éraszamban vagy fakultacién természettudomanyos tantar-
gyat (biol6gia, fizika, foldrajz, kémia), egy jelenségek vizsgalatan alapuld komplex szemléletmdéddal ok-
tatott, a természettudomanyos miveltséget bévit6 tantargyat kell tanulniuk heti ketté 6raban.
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Az iskola részérdl kotelezéen tanitandd, illetve a tanulé részérél kdtelezéen tanulando
tantargyak heti 6raszamai a gimnazium nappali 7-12. évfolyamos altalanos kerettantervii gim-
naziumi képzésben
2026. szeptembertdl felmend rendszerben alkalmazzuk

Tantargy 7. évf. | 8. évf. 9. évf. | 10. évf. | 11.évf. | 12. évf.
Magyar nyelv 1 1 1 1 1 1
Magyar irodalom 2 2 2 3 3 3+1
Matematika 3 3 3 3 3 3+1
Torténelem 2 2 2 2 3 3
Allampolgari ismeretek 1 1
Etika/Hit és erkdlcstan 1 1
Valldsismeret 1 1 1 1 1 1
Elsé idegen nyelv
3+2 3+2 3+2 3+2 4+1 4+1
Angol nyelv
Német nyelv
Masodik idegen nyelv
Angol nyelv 3 3 3+1 3+1
Német nyelv
Fizika 1 2 2 3
Kémia 1 2 1 2
Biologia 2 1 3 2
Foldrajz 2 1 2 1
Természettudomany 2
Enek-zene 1 1 1 1
Vizualis kultdra 1 1 1 1
Technika és tervezés 1
Mozgbkép és médiaismeret 1 1
Digitdlis kultura 1 1 2 1 2
Testnevelés 5 5 5 5 5 5
Kdz0sségi nevelés 1 1 1 1 1 1
Koételez6en valasztanddé tandrai fog- 5 5
lalkozas A
Opciondlisan valaszthato tanérai fog-
. 2 2
lalkozas B
Osszes 6ra 31 31 35 35 31/33/35 | 32/34
Ebbdl szabadon tervezhet6 érakeret 2 2 2 2 4 5

A csoportok megszervezése torténhet: killon alapéras és kiilon fakultacios csoport keretében,
vagy 6sszevonva az alapéra+ fakultacios csoport érakeretében, illetve megfeleld szamu je-
lentkezd esetén kdzép szintll és emelt szintl érettségire felkészité csoport keretében. Megfe-
leld szamu jelentkezd igénye esetén szakkdrt tartunk a masodik idegen nyelvbdl 7. és 8. év-
folyamon. A gimnazium 11. évfolyaman azon tanul6knak, akik nem tanulnak emelt éraszam-
ban vagy fakultacién természettudomanyos tantargyat (biol6gia, fizika, foldrajz, kémia), egy
jelenségek vizsgalatan alapulé komplex szemléletmédddal oktatott, a természettudomanyos
muveltséget b6vitd tantargyat kell tanulniuk heti ketté éraban.
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Az iskola részérol kotelezéen tanitando, illetve a tanulo részérdl kotelezéen tanulandé tantar-
gyak heti 6raszamai a gimnazium nappali 9-12. évfolyamos altalanos kerettantervii gimnazi-
umi képzéshen
(2026. szeptembertél felmend rendszerben alkalmazzuk)

Tantargy 9. évf. 10. évf. 11. évf. 12. évf
Magyar nyelv 1 1 1 1
Magyar irodalom 2 3 3 3+1
Matematika 3 3 3 3+1
Torténelem 2 2 3 3
Allampolgari ismeretek 1
Valldsismeret 1 1 1 1
Els6 idegen nyelv
Angol nyelv 3+2 3+2 4+1 4+1
Német nyelv
Masodik idegen nyelv
Angol nyelv 3 3 3+1 3+1
Német nyelv
Fizika 2 3
Kémia 1 2
Biol6gia 3 2
Foéldrajz 2 1
Természettudomany 2
Enek-zene 1 1
Vizudlis kulttra 1 1
Technika és tervezés
Mozgokép és médiaismeret 1 1
Digitalis kultira 2 1 2
Testnevelés 5 5 5 5
Kbdzdsségi nevelés 1 1 1 1
Koételezéen valasztandé tandrai foglalkozas A 2 2
Opciondlisan valaszthat6 tanorai foglalkozas B 2 2
Osszes 6ra 35 35 31/33/35 34
Ebbdl szabadon tervezhet6 érakeret 2 2 4 5

A csoportok megszervezése torténhet: killon alapéras és kiilon fakultacios csoport keretében,
vagy Osszevonva az alapora+ fakultaciés csoport érakeretében, illetve megfelel6 szamu je-
lentkez® esetén kdzép szintli és emelt szint(i érettségire felkészité csoport keretében. A gim-
nazium 11. évfolyaman azon tanuldéknak, akik nem tanulnak emelt 6raszamban vagy fakulta-
cion természettudomanyos tantargyat (biologia, fizika, foldrajz, kémia), egy jelenségek vizsga-
latdn alapul6 komplex szemléletmdddal oktatott, a természettudomanyos miveltséget bovitd
tantargyat kell tanulniuk heti ketté éraban.

A mindennapos testnevelés, testmozgas megvaldsitasat a Nkt. 27. § (11) bekezdésében meg-
hatarozottak szerint szervezzik meg. Azokban az osztalyokban, ahol kézismereti oktatas is
folyik, a mindennapos testnevelést heti 6t testnevelés ora keretében szervezzik meg, melybdl
legfeljebb heti két 6ra a sportrdl sz6l6 torvény szerinti igazolt sportoloi jogviszonyban allé ver-
senyzd tanuld kérelme alapjan — versenyengedély birtokédban — a sportszervezet keretei kozott
szervezett edzéslatogatds igazoldsaval, amennyiben a testnevelésorat kdzismereti tanora
nem elézi meg vagy nem koveti.

Tdmegsport lehetéséget is biztositunk, és az iskola vezetése tdmogatja a diakok varosi sport-
egyesuletében val6 sportolasat is.
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A telepllésen él6 nemzetiségek kulturajanak, torténelmének megismerése tantargykozi fel-
adat, az osztalyféndki, a torténelem, a magyar, a féldrajz tantargyi keretein belll integralva
valosul meg.

Tanéran kivili programok keretében lehetéséget teremtiink diakjainknak, hogy egyénileg és
szervezett formaban is latogathassak ezen népcsoportok rendezvényeit, részt vehessenek
ismeretterjesztd el6adasokon, bekapcsolédhassanak a kisebbségi dnkormanyzatok munka-
jaba.

Tanuléinkat a kultirak egyenrangusaganak és az EU jelmondatanak szellemében (Egység a
sokféleségben) neveljuk.

Iskolankban csoportbontasban tanitjuk a 7-12 évfolyamon a matematikat, az idegen nyelveket,
a digitalis kulturat és a fakultacios tantargyakat. Célunk ezzel, hogy az ismereteket elmélyitsik,
tobb idé jusson a kommunikacios készségek fejlesztésére és tanulok tudasanak megalapoza-
sara, a tehetséggondozasra.

A csoportbontasok kialakitasakor az alabbi elveket vessziuk figyelembe:

o akllénb6zé tantargyak esetében a differencialas lehetéségének hatékonyabb biztosi-
tasa
az 6nallé tanulasi médok hatékonyabb felligyelete, figyelemmel kisérése
az egyéni tanuloi aktivitas gyakori biztositasa
tehetséggondozas, felzarkdztatas korilményeinek megteremtése
idegen nyelvek esetében a tanuldk idegen nyelvi kompetenciainak fejlesztése
tanuldk matematikai kompetenciainak (készségek és képességek) fejlesztése, melyek
megalapozzak a szakmai tantargyak tanulasat, a sikeres szakiranyu fels6foku tovabb-
tanulast

A csoportbontas médjanak meghatarozasa:
o tdrekvés a differencidlas szempontjabdl minél homogénebb csoportok |étrehozasara
(pl. tehetséggondozd vagy felzarkéztatd, kezdé vagy haladé jelleg)
e célzatossag (pl. kdzép- vagy emelt szintli érettségire valo felkészités)

Intézményunkben a tantargyvalasztas lehetdségeét biztositjuk diakjaink szamara. A valaszta-
sukat a tanuldk és a szllék alairasukkal megerésitik és tudomasul veszik, hogy a valasztott
tantargyra az értékeléskor, a mulasztaskor, tovabba a magasabb évfolyamra |épéskor ugy kell
tekinteni, mintha koételezd tandrai foglalkozas lenne.

A tehetség, képesség kibontakoztataséat az aldbbi tevékenységek segqitik:
az egyéni képességekhez igazodé tandrai tanulas megszervezése;
csoportbontasban végzett oktatas,

a nem koételez6 (valaszthatd) tanéran tanulhato tantargyak tanulasa,

a tehetséggondozo foglalkozasok;

az iskolai sportkdrok;

a szakkorok;

versenyek, vetélkeddk, bemutatok (szaktargyi, sport, kulturalis stb.);

a szabadid6s foglalkozasok (pl. szinhaz és muzeumlatogatasok);

az iskolai konyvtar, valamint az iskola més létesitményeinek, eszkdzeinek egyéni vagy
csoportos hasznalata;

a tovabbtanulas segitése,

e kapcsolat a kildonbdzé szakmai, mlveészeti, civil szervezetekkel.
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a) Fakultacié — emelt/ kozép szinti érettségire felkészité képzés:

Az érettségi vizsgaszabalyzatnak megfeleléen a kézépiskola 11-12. évfolyaman leg-
alabb 9 tantargybdl biztositani kell az érettségi vizsgakdvetelmények elsajatitasanak
lehet6ségét.

A tanulonak 11-12. évfolyamon legalabb 7 targybdl kell felkészulnie és tudasarol sza-
mot adnia.

Az emelt szint( vizsgara felkészité csoportok tantargyairol és kévetelményeirél az is-
kola februar 15-ig tajékoztatja a 10. évfolyam tanul6it. Valamennyi tantargybdl egy-egy
csoport inditasara van lehet6séglnk, de egy-egy tantargybdl nagyszamu jelentkezé
esetén, tébb csoportot is inditunk.

A csoportok megszervezeése torténhet: kilon alaporas és kulon fakultaciés csoport ke-
retében, vagy 6sszevonva az alapora + fakultaciés csoport érakeretében, illetve meg-
felel6 szamu jelentkez6 esetén kdzépszintli és emeltszintl érettségire felkészitd cso-
port keretében. Kis létszdm esetében dsszevont csoport (11-12.évf.) is indithato.

A 10. évfolyamosok marcius 20-ig irdsban jelentkeznek az érettségire felkészité cso-
portokba.

A jelentkezési lapot a tanuld és a szl is alairja. A 11. osztalyban indulé csoportokhoz
a tanév els6 napjan potldlag még lehet jelentkezni.

2024/2025-6s tanévtdl felmend rendszerben 1 fakultaciés tantargy tanulasa koételezé
11. évfolyamon, majd felmend rendszerben a 12. évfolyamon is. Osztalyozé vizsgaval
(elérehozott érettséqi) teljesitett fakultacié helyett nem kell Gjat felvenni a tanulénak.
A csoportok megfelel6 lIétszammal indithatok.

Ha a tanulot kérelmére felvették a valasztott tandrai foglalkozasra, akkor az értékelés,
a mulasztas, tovdbba a magasabb évfolyamra Iépés tekintetében gy kell tekinteni,
mintha kotelezé tandrai foglalkozas lenne.

A tantérgy tanulasat a tanul6 csak 11. osztaly végén, vagy elérehozott érettségi letéte-
lével hagyhatja abba. A médositast az adott tanév junius 15-ig a szil6 és a tanulo
kérvényezi az intézményvezeténél.

Emelt szintl képzés leadasakor figyelemmel kell lenni a Nat vonatkoz6 rendelkezése-
ire a tanuld kotelezbéen teljesitendé minimalis 6raszamaéra 11. és 12. évfolyamon.

A fakultativan valasztott tantargy felvételére — a tanév soran vagy a 11. év végén k-
I6nbdzeti vizsga letételével kertlhet sor. A modositast a szuld és a tanulo kérelmezi az
intézmény-vezeténél.

Alapéraban is tanult tantargyak esetén az emelt szint(i csoportban kapott érdemjegyek
az alaporaival k6z6sen alakitjak ki a félévi/év végi osztalyzatot.

Alap6raban nem tanult tantargyaknal énallé félévi/ év végi osztalyzatot képeznek. Ha
a tanuld a valasztott tantargybdl a tanév végén elégtelen osztalyzatot kapott, javito-
vizsgat koteles tenni.

Fakultacié — emelt/k6zép szintii érettségire felkészité csoportok
l. Il. [1.
Magyar nyelv és irodalom TOrténelem Német nyelv
Matematika Fizika Angol nyelv
Bioldgia Kémia
Foldrajz Digitdlis kultira

b) Szabadon valaszthat6 tanéran kivili foglalkozasok:

Szakkdr, tehetséggondozd csoport: A foglalkozdsok heti 1 vagy 2 6rdban (45 perc),
egyeztetett idépontban mikdédnek. A jelentkezés irasban, a szulé altal is alairt jelent-
kezési lapon torténik targyév majus 20-ig. A szakkdr/tehetséggondozo foglalkozas sza-
badon valaszthatd, de ha a tanulét felvették a szabadon valasztott 6rara, a tanévben
koteles azon részt venni. A szabadon véalasztott foglalkozast ugy kell tekinteni, mint a
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kotelezd tandrat, ezért a tanuldnak a hianyzasét igazolnia kell. A szakkorok inditasardl
— afelmerilé igények és az iskola lehetéségeinek figyelembe vételével — minden tanév
elején az iskola fenntartéja dont, a szakkérokhoz a tanév soran kérelemmel csatlakoz-
hatnak a tanulok.
e Felzarkoztato és fejleszté csoportok:
o aszakértdi véleményben megadott id6keretben a fejleszt6 foglalkozasokat, ha-
bilitaciot biztositjuk.
o korrepetalason, tanulészoban a szaktanar javaslatara a tanulé koételes részt
venni tanulmanyi eredménye javulasa érdekében. Hianyzasat igazolnia kell.

c) Rendszeresen megszervezett tanulméanyi versenyek:

A tehetséges tanulok fejlédését segitik a szaktargyi, szakmai, sport, miivészeti stb. versenyek,
vetélkeddk, melyeket az iskolaban is szervezink. A legtehetségesebb tanuldkat az iskolan
kivlli versenyeken val6 részvételre is felkészitjik; a pedagogusok az altaluk vezetett szakko-
rokbe iranyitjdk a tehetségesnek vélt diakot, ahol kiscsoportos vagy egyéni foglalkozas keret-
ében kiegészitd képzésben részesulinek. A versenyek, vetélked6k megszervezesét, illetve a
tanuldk felkészitését a kilonféle versenyekre a pedagégusok szakmai munkakdzdsségei vagy
a szaktanarok végzik.

Iskolankban szép hagyomanyai vannak az OKTV versenyeken torténd részvételnek és a sike-
res szereplésnek. A szaktanar munkajat megkoronazza, ha valamelyik tanul6jat el tudja juttatni
az orszagos dontére.

Versenyek: (részletesen az éves munkaterv tartalmazza)
e OKTV,
kulénb6zb szaktargyi versenyek (iskolai, varmegyei, teruleti, orszagos),
kiilonb6z6 miveltségteriletet érintd vetélkeddk (iskolai, varmegyei, terileti, orszagos)
mivészeti versenyek,
sportversenyek.

d) Az iskolai tehetséggondozas egyéb teriiletei:

bentlakasos nyelvi/szinjatsz6 tabor,

tanulmanyi és egyéb (sport, kulturalis) jellegli versenyre valé felkészités,
a tovabbtanulas segitése,

szakkorok (miveészeti, szaktargyi) biztositasa,

iskolai sportkor,

szabadidés foglakozasok (szinhaz és muzeumlatogatas) megszervezése
gyalogturak szervezése.

A tanoran kivili tevékenységeket (hagyomanyéapolas, DOK, osztalykirandulasok, mizeumi
foglalkozasok, szabadid8s foglalkozasok, hit és vallasoktatas, kb6zésségi szolgalat) a nevelési
program részletezi.

Iskolankban a nevel6-oktatd munka soran a pedagégusok csak olyan taneszkozoket (tan-
konyv, térkép, sth.) hasznalnak a tananyag feldolgozasahoz, amelyeket a szaktarca minisztere
hivatalosan tankdnyvvé nyilvanitott. A nyomtatott taneszkdzdkon tul néhany tantargy esetében
egyéb eszkdzokre is sziikség van (pl. tornafelszerelés, rajzfelszerelés, stb.).

Az egyes évfolyamokon a kilénféle tantargyak feldolgozasahoz sziikséges kotelezé tanuldi
eszkozoket a nevelbk szakmai munkakozosségei hatarozzak meg az iskola helyi tanterve
alapjan.

A tankdnyvvalasztas alapelvei:

o A tankdnyv tartalma feleljen meg a helyi tanterv tartalmanak, a szaktudomany elvara-
sainak, az alapvizsga és az érettségi vizsga kdvetelményeinek.
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e A tankonyv tartalma legyen alkalmas a differenciélt foglalkoztatasra, felelien meg az
életkori sajatossagoknak.

A tankonyv legyen esztétikus, j6 minéségu.

Motivalja a tanulot.

Legyen biztosithaté minden tanulé szamara.

Az adott évfolyamon ugyanabban a képzési formaban egységes taneszkozt haszna-
lunk, és ha erre lehetség van, tankdnyvcsaladban gondolkodunk

A kotelezben el6irt taneszkdzokrél a szuldket, tanuldkat tajékoztatjuk, a mindenkori torvényi
eléirasok szerint jarunk el.

e A tanulé az iskola magasabb évfolyamaba akkor |éphet, ha a kerettantervekben ,A
tovabbhaladas feltételei” c. fejezetekben meghatarozott kovetelményeket az adott év-
folyamon minden tantargybdl teljesitette.

o A kovetelmeények teljesitését a nevel6k a tanuldk év kdzbeni tanulmanyi munkaja, ill.
érdemjegyei alapjan biréljak el.

e Kullbnbozeti vizsgat tesz az a tanuld, aki atvétellel kerlil a gimnaziumba, s valamely itt
tanitott targyat az el6z6 intézményben nem tanulta. A kilonbozeti vizsga letételéhez a
gimnazium vezetbje egyéni segitségnyujtast és turelmi idét biztosithat a tanulé sza-
mara.

e Az emelt szintli képzéshez valasztott tantargy felvételére — a tanév soran vagy a 11.
év végeén — kulonbdzeti vizsga letételével kertilhet sor. A médositast a szil6 és a tanulé
kérelmezi az intézményvezeténél.

e Ha atanul6 a tanév végén maximum harom tantargybdl elégtelen osztalyzatot kapott,
a kovetkez6 tanévet megel6zd augusztus hénapban javitévizsgat tehet. Sikeres javi-
tovizsga esetén a tanulmanyait a magasabb évfolyamon folytathatja.

¢ A magasabb évfolyamba torténd Iépéshez, a félévi és év vegi tanulmanyi osztalyzatok
megallapitasahoz a tanuldénak osztalyozévizsgat kell tennie, ha

o el6rehozott érettségi vizsgat szandékozik tenni,

o azintézményvezetb engedélyezte, hogy egy vagy tobb tantargy tanulmanyi ko-
vetelményét a tanul6 az eldirtnal rovidebb id6 alatt teljesitse,

o az intézményvezet6 felmentette a tandrai foglalkozasokon valo részvétel aldl,

o atanévben a tanuld 250 oranal tdbbet mulasztott, és a nevel6testiilet dontése
alapjan osztalyozdvizsgat tehet,

o azintézményvezetd szamara elbirja,

o atanuld hidnyzésa egy adott targybdl az évi tanitasi 6rak 30%-at meghaladja,
és emiatt a teljesitménye a tanitasi év soran nem volt érdemjeggyel értékelhetd
és a tantestilet dontése alapjan osztalyozdvizsgat tehet,

e Tanitasi év végén nem osztalyozhat6 az a tanuld, akinek

o vagy egy tanitasi évben az igazolt és igazolatlan mulasztédsa egyittesen meg-
haladja a 250 tanitasi orat,

o vagy egy adott targybdl a tanitasi 6rdk 30 %-at meghaladja a mulasztasa és
emiatt a teljesitménye nem volt érdemjeggyel értékelhetd a tanitasi év végén
nem osztalyozhato,

o vagy kivéve, ha a nevel6testiilet engedélyezi, hogy osztalyozévizsgat tegyen.

e Ha atanul6 a tanitasi év végén nem osztalyozhatd, tanulmanyait évfolyamismétliéssel
folytathatja.

e Ha a tanulé mulasztasainak szama mar az els6 félév végére meghaladja a meghata-
rozott mértéket, és emiatt a teljesitménye nem volt érdemjeggyel értékelhetd, félévkor
osztélyozovizsgat kell tennie.

e A javitdvizsgarol, az osztalyozo és kulonbozeti vizsgarol jegyz6konyvet kell vezetni.

e Az érettségi vizsgakrol a hatalyban 1évd érettségi vizsgaszabalyzat rendelkezik.

e Az eqyéni tanrendet az OH-nal kell kérelmezni, a kérést indokolni kell. Az egyéni tan-
renden |évd tanuld félévkor beszamolo-, a tanév végén minden, az adott évfolyamon
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oktatott kotelezé targybdl osztalyozé vizsgat tesz. Az értékelés-mindsités és tovabb-
haladas rendje azonos a tébbi tanulééval, de magatartasat, szorgalmat nem kell miné-
siteni. Az egyeéni tanrendben tanuloknak a felkésziuléséhez az iskola Utmutatést nyuijt.
e A tanulmanyok alatti vizsgak id6pontjai:
o szeptember: osztalyozé vizsga
o januar eleje: osztalyozdvizsga (mulasztas miatt nem osztalyozhatOk, egyeéni
tanrendben tanulok, elérehozott érettségizdk), kilonbozeti vizsga
o aprilis vége: osztalyozo vizsga (elérehozott érettségizdk)
o janius eleje: osztalyoz6 vizsga (mulasztds miatt nem osztalyozhaték, egyéni
tanrendben tanuldk), kilénbozeti vizsga
o augusztus vége: javito-, kilonbdzeti- vizsga
e Az iskola a 20/2012. (VIII.31) EMMI rendelet hatdlyos rendelkezései szerint szervezi
meg a tanulmanyok alatti vizsgékat, melyek ltemezését az éves munkaterv tartal-
mazza.

A vizsgaszabalyzat hatalya, célja, részei, ertékelése, kovetelményei

A vizsgaszabdlyzat célja

A vizsgaszabalyzat seqiti egységesiteni a kulonbdz6 tipusu vizsgakat. Meghatarozza a
tanulmanyok alatti vizsga kévetelményeit, részeit, igy kildndsen az irasbeli, a szobeli
vizsgarészeket, az értékelés szabalyait.

A vizsgaszabalyzat hatélya

Jelen vizsgaszabdlyzat az intézmény altal szervezett tanulmanyok alatti vizsgakra, azaz:
* osztalyozd vizsgakra,

* kUldnbozeti vizsgakra,

* javitévizsgakra,

Hatélya kiterjed az intézmény valamennyi tanuléjara:

« aki osztalyozo vizsgara jelentkezik,

* akit a nevelbtestilet hatarozataval osztalyozo vizsgara utasit,

« akit a nevelGtestilet hatarozataval javitévizsgara utasit,

« akik atvételuket kérik az intézménybe és ennek feltételeként az intézmény igazgatédja
kulonbozeti vizsga letételét irja eld.

Tanulmanyok alatti vizsgafajtdk szabalyozasa a szébeli felvételi vizsga kdvetelmé-
nye

A vizsga legalabb haromtagu bizottsag el6tti torténik. A bizottsag tagja a szaktanar, osz-
talyfénok, valamint lehetéség szerint az iskolavezetés egy tagja/képviselbje. A vizsgakrol
jegyz6konyv készul, a szerzett osztalyzatot a szaktanar irja be.

A t6bbi tanulméanyok alatti vizsga rendje:

A tanulméanyok alatti vizsgak lebonyolitasat a 20/2012. (VIII.31.) EMMI rendelet 64- 74.§-
ainak rendelkezései alapjan végezzik.

Osztalyoz6 vizsga: az évfolyam teljes anyagabdl vagy egyes targyakbdl teheté iskolai
vizsga, melyre a hianyzasuk miatt nem osztalyozhat6 tanulék, vagy valamely tantargybal
egyeéni felkészulést folytatd tanuldk jelentkezhetnek. A tanitasi év lezarasat szolgalé osz-
talyozo vizsgéat az adott tanitasi évben kell megszervezni.

Kiulénbdzeti vizsga: az igazgaté irja elé mas osztalybdl, évfolyamrdl, iskolabdl vagy isko-
laszerkezeti tipusbdl érkezett tanuldknak a tanrendek, tananyagok 6sszevetése utan.
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Javitovizsga: a tantestilet irja el§ olyan tanuldk szamara, akiknek év végi osztalyzata
legfeljebb harom targybdl elégtelen, illetve azon tanuldk, akik az osztalyozo vizsgardl, a
klonbozeti vizsgardl szaméara felr6hatd okbdl elkésik, tAvol marad, vagy a vizsgaroél enge-
dély nélkul eltavozik. A vizsgazo javitovizsgat az iskola igazgatdja altal meghatarozott id6-
pontban, az augusztus 15-étél augusztus 31-éig terjed6 idészakban tehet.

P6tl6 vizsga tehetd, ha a vizsgardl neki fel nem réhaté okbdl elkésik, tavol marad, vagy a
megkezdett vizsgardl engedéllyel eltavozik, mielétt a valaszadast befejezné. A vizsgazo-
nak fel nem réhaté ok minden olyan, a vizsgan val6 részvételt gatlo esemény, korilmény,
amelynek bekoOvetkezése nem vezethetd vissza a vizsgazo szandékos vagy gondatlan
magatartasara. Az igazgat6 hozzajarulhat ahhoz, hogy az adott vizsganapon vagy a vizs-
gazo és az intézmény szamara megszervezhet6 legkdzelebbi id6pontban a vizsgazo potlo
vizsgat tegyen, ha ennek feltételei megteremtheték. A vizsgazé kérésére a vizsga meg-
szakitdsaig a vizsgakérdésekre adott valaszait értékelni kell.

Az osztalyozd, javité és kulonbozeti vizsgak értékelése

Magyar nyelv, Magyar irodalom, Térténelem, Kémia, Fizika, Foldrajz, Bioldgia

irasbeli Szdbeli
Idétartam 60 perc max. 15 perc
Arany az értékelésnél 67% 33%
Matematika
irasbeli Sz6beli
Id6étartam 90 perc max. 15 perc
Arany az értékelésnél 80% 20%
Idegen nyelv (angol nyelv és német nyelv)
irasbeli Szbbeli
Id6tartam 60 perc max. 15 perc
Arany az értékelésnél 70% 30%

Allampolgéri ismeretek, Természettudomany

irasbeli Szdbeli
Id6tartam 60 perc max. 15 perc
Arany az értékelésnél 75% 25%
Vizudlis kultdra, Enek-zene
Gyakorlati Sz6beli
Id6tartam 60 perc max. 15 perc
Arany az értékelésnél 75% 25%

Digitalis kultura, mozgdéképkultira — és médiaismeret

| Gyakorlati/ irasbeli
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| Id6tartam | 60 perc

Testnevelés

Gyakorlati
Idétartam 60 perc

A tanulmanyok alatti vizsgak kdvetelménye

A vizsgatargyak részeit és kovetelményeit az adott tantargy érettségi kévetelményrendszere,
a Natban szerepl6 kerettanterv hatarozza meg és a pedagogiai program helyi tanterve tartal-
mazza.

Az iskola a nevel6 és oktaté munka egyik fontos feladatanak tekinti a tanuldk tanulmanyi mun-
kajanak folyamatos ellenbrzését és értékelését. Az ellendrzés és értékelés alapvett feltétele
a kévetelmények egyértelm(, vilagos megfogalmazasa a tanuldk és a szllék szamara.

Alapfeladat a tanév elején, hogy a pedagdgus tisztdzza a tanulé szaméara az adott tantargy
céljait, kdvetelményeit, a szamonkérési modokat, a tantargy jelentéségét. Hatvanyozottan igaz

pessége fejlédjék, tudja bnmagat értékelni.

A tanulé munkajanak értékelését, mindsitéseét a kdznevelési torvény a pedagodgus hataskorébe
utalja. A pedagdgust munkakdrével dsszefliggésben megilleti az a jog, hogy iranyitsa és érté-
kelje a tanuldk munkajat, mindsitse a tanulok teljesitményét, még az igazgaté munkaltatéi joga
sem terjed ki a konkrét érdemjegy, mindsités, értékelés tartalmara vonatkozé utasitas kiada-
sara.

A nevel6testllet is csak, az év végi osztalyozo értekezleten, biralhatja felll a pedagdgus osz-
talyzatat, ha az érdemjegyek atlagatol a tanulé hatranyara térténé indokolatlan eltérést mutat.

Az osztalyozas tehat a pedagdgus elvitathatatlan és megkérdéjelezhetetlen joga, azonban ez
a cselekvési szabadsag nem korlatlan.

A dolgozatok potlasara a szaktanarral valo egyeztetés utan tanitasi 6rék utan keril sor.

Ellenorzés, értékelés:

o Az el6irt kdvetelmények teljesitését a nevelOk az egyes szaktargyak jellegzetességei-
nek megfeleléen a tanulok szobeli felelete, irdsbeli munkaja vagy gyakorlati tevékeny-
sége alapjan ellenérzik. Az ellenérzés kiterjedhet a régebben tanult tananyaghoz kap-
csolodé kdvetelményekre is.

o Lényeges, hogy az értékelés egységes legyen (ebben jelentds szerepet kapnak a mun-
kakdzdsségek, az azonos targyat tanitok egyeztetései). A nevel6k élnek azzal a lehe-
téséggel is, hogy az egyénre tervezett szamonkéréssel segitik a tehetségek, ill. a le-
maradoék fejlédését, sikerélményhez jutasat.

e Lényeges tovabba, hogy az értékelés tajékoztassa a szulbt, a tanulot a végzett munka
eredményérdl, és a fejlesztés érdekében fejezze ki a tanuldé Gnmagahoz viszonyitott
elérehaladasat.

o Az értékelés alapja az érvényben lévd tanterv.
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Dolgozatok értekelése +/-5% eltérés lehetéségével értékelése eltérés nélkul (1 téma-

zaré jegynek felel meg) nappali tagozaton

Szazalék Erdemjegy
0-39% elégtelen (1)
40-54% elégséges (2)
55-69% kézepes (3)
70-84% jo (4)
85-100% jeles (5)
Osztélyoz0-, kuldnbdzeti- és javitovizsgak értékelése eltérés nélkil nappali tagoza-
ton
Szézalék Erdemjegy
0-29% elégtelen (1)
30-46% elégséges (2)
47-63% kézepes (3)
64-80% i6 (4)
81-100% jeles (5)
Szintmérdék osztalyzasa (matematika, magyar, térténelem)
Szazalék Erdemjegy
0-24% elégtelen (1)
25-39% elégséges (2)
40-59% kézepes (3)
60-79% i6 (4)
80-100% jeles (5)

Egyes tantargyak esetén (pl. szodolgozat) a szaktanar ettdl eltérhet

A tanulék munkéjat minden tantargybdl év kozben érdemjegyekkel, a félév és a tanév
végeén osztalyzattal minésitjuk. Az egyes tantargyak érdemjegyei és osztalyzatai a ko-
vetkez6bk: jeles (5), j6 (4), kbzepes (3), elégséges (2), elégtelen (1).

A tanmenetekben a nevel8k tantargyanként meghatarozzak a tanév kézben irando fel-
mérések, témazard dolgozatok irasanak idopontjat, és azt egy héttel a dolgozatiras
elétt kézlik a tanuldkkal. Naponta legfeljebb egy témazarét irhatnak egy osztaly tanuléi.
Az értékelt témazaré dolgozatokat a tanuldk legkésébb 15 munkanappal a megiratas
utan visszakapjak, és a pedagogus osztalyszinten is értékeli a megoldasokat.

A kisebb dolgozatokat legkésébb 10 munkanappal a megiratasuk utan ki kell javitani.
Az intézményben az értékelés havonta vezetve térténik. Minden tanulé6 munkajat ha-
vonta legalabb egy érdemjeggyel kell értékelni, ez aldl kivételt képeznek a heti 1 éras
tantargyak, aminél félévente legalabb 3 darab jegyet kell adni.

A tanulé félévi és év végi osztalyzatat a felelet és répdolgozatok valamint a témazaré
dolgozatok érdemjegyei hatarozzak meg. A témazaré dolgozat jegye duplazott értéka.
A félévi és év végi osztalyzatot a szerzett jegyek atlaga adja: 6 tizedtél felfelé kereki-
tink, 5 és 6 tized kdzott a pedagdgus mérlegel a témazéaré dolgozatok fliggvényében.
Elégséges (2) félévi, illetve év végi osztalyzat akkor adhat6, ha a tanulé tantargyi je-
gyeinek atlaga eléri az 1,75-6t.

Az irasos tanuloi teljesitmények, dolgozatok érdemjegyét kotelez6 a tanuldval ismertetni, nem
keriilhet olyan érdemjegy az osztalyozé napléba (KRETA), amirdl a tanulé nem tud.

szbbeli felelet bejegyzése a Kréta napldba, aznap amikor a tanul6 felelt,
az irasos tanul6i munkak javitasanak, értékelésének hatarideje:
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o témazaro dolgozat (16 munkanapon belul);
o irasbeli feladat, ropdolgozat (kdvetkezd 6ran vagy 2 héten beldl).

Kivételes esetek: Kivételes esetekben, példaul technikai problémak vagy mas
okok miatt bekdvetkez6 késések esetén az intézmény vezetésége az érintett felek
szdmara haladéktalanul tdjékoztatast nyujt, és megteszi a sziikséges lépéseket a
probléma megoldasa érdekében.

Szintméré vizsga:

Az ellenbrzés jelentds formaja az intézményben a szintmérd vizsgak rendszere. A vizs-
gak tartalmat az évekre lebontott tantargyi programok kdvetelményrendszere rogziti,
melyet a munkakozosségek allitottak dssze. A vizsga forméja: szbbeli és/ vagy iras-
beli/gyakorlati.

A vizsgak az érettségi vizsgakat készitik eld, irasbeli és szobeli/gyakorlati tételeit az
érettségi vizsga alapjan kell a szaktanaroknak 6sszedllitaniuk.

A szaktanaroknak december 15-ig, illetve majus 31-ig kell ismertetnilk a tanulékkal a
vizsga témakareit.

Az irdsbeli vizsga 2x45 perc, illetve 3x45 perc, de felhasznalhaté a két tandra kozti
szinet is.

Az irasbeli, szobeli vizsgan mindazon segédeszkdzoket hasznalhatjdk, melyeket az
érettségi vizsgan, kivétel a magyar nyelv és irodalom tantargy szébeli vizsgéja, melyen
a szoveggyljtemények hasznalhatok.

A szintmér6 szbbeli vizsgan pottétel nem huzathato.

Szintméré vizsgak rendje:
8. évfolyam vége 11. évfolyam vége 12. évfolyam vége
(mindenkinek kételezd) (mindenkinek kételezd) (mindenkinek kételezd)
Magyar nyelv | Matematika (3
Matematika Torténelem és irodalom 0)
irasbeli: szbbeli: szébbeli: irasbeli:
apr. 1. vagy 2. hete marcius oktéber marcius- aprilis

Az iskolai irdsbeli beszamoltatasok formai:

ROpdolgozat: Felelet értékli szamonkérésnek minésul, az érdemjegy is egy felelet ér-
tékd. A tanar nem koteles elére bejelenteni, mivel a répdolgozat feladata az utolso ta-
nult anyagrész(ek) szamonkérése. A felelet és répdolgozat jegyek egy jegynek miné-
sulnek.

Témazaro dolgozat: Feladata az adott témakor tuddsanak mérése. A szaktanar koteles
egy héttel a témazard iratasa el6tt bejelenteni a diakoknak, a haladasi napléban jelezni,
mivel egy nap csak egy témazarot irhatnak a diakok, a dolgozatirds 1-2 éras id6tar-
tamu. A témazard érdemjegye meghatarozo jegy, a témakoron belll két jegyet ér. A
témazaré dolgozat pétlasa a tanulo felel6ssége; a pétlas konkrét idépontjat a szaktanar
hatarozza meg. Az a tanuld, aki nem irja meg az évkozi témazaré dolgozatokat, osz-
talyozé vizsgara koételezhetd.
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o Szintmérd dolgozat: Feladata a tanulmanyok idején megtanult ismeretek szamonké-
rése. Jellegében igazodik a mindenkori irasbeli érettségihez. A szintmérés hozzavets-
leges id6pontjardl a tanuldk a tanév elején érteslinek, a pontos datumot (év, hénap,
nap) legaldbb egy hénappal a szintmérés elétt meg kell ismerniik. Amikor az irasbeli
szintmérés van, mas tantargybdl nem lehet szamon kérni.

o Erettséqi dolgozat: Feladata az évek soran elsajatitott ismeretek szamon kérése a ha-
talyban lévé érettségi elbirasok betartasaval.

Az egyes modulok értékelése és mindsitése, beszamitasuk az iskolai évfolyam
befejezésébe

A modultargyak tananyagai témakdronként épulnek be a fétargy tananyagaba, igy a fétargy
témakoreként értékeljik.

Az otthoni felkésziiléshez el6irt irasbeli és sz6beli feladatok meghatarozasanak
elvei, korlatai

irasbeli feladatok:

Az otthoni felkészlléshez elbirt feladatok célja egyrészt az Uj tananyag ismereteinek begya-
koroltatasa; ez kell, hogy meghatarozza a feladatvalasztast. A szaktanarnak figyelembe kell
vennie azt, hogy a diaknak a kdvetkez6 orara kell elkésziteni a feladatokat; ezért révidebb
gyakorlatokat kell adnia.

e Egy témakor 6sszefoglalasakor az irasbeli feladatok célja a mar megismert tananyag
elmélyitése, rendszerzés, ismétlése; ilyenkor ezen szempontokat tartjuk szem elétt a
feladatvalasztaskor.

o Hosszabb terjedelm(, egy probléma 6nallo feldolgozasat, kifejtését igényld feladat ese-
tén minimum egy hét idétartamot kell biztositani a tanulé szamara a feladat megolda-
sahoz.

Szo6beli feladatok:

A sz6beli gyakorlatok célja az Uj, éran feldolgozott tananyag elsajatitasa, begyakorlasa; felké-
szulés a szbbeli feleletre. Ezért a szaktanar feladata, hogy meghatarozza, mi az, amirél a di-
aknak majd szamot kell adnia.

12. A tanulok fizikai allapotanak méréséhez hasznalt modszerek

NETFIT — FIZIKAI FITTSEGMERES

A 2014-2015-0s tanévtél a NETFIT fizikai fittségmérést végezzik el a korabbi HUNGAROFITT
helyett. A jogszabalyi rendelkezés tanévenként egyszer irja el a mérést, melyet az elSirtak
szerint bonyolitanak le a testnevel6 pedagdgusok.

13. A sajatos nevelési igényii, a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézség-
gel kiizdé tanuldk helyi tantervének altalanos elvei és gyakorlata

A Magyar Laszl6 Gordgkatolikus Gimnazium és Technikum nevelési filozéfidjanak alapkdve
a befogado (inkluziv) szemlélet. Intézmeénylnk elkdtelezett amellett, hogy minden tanul6 sza-
mara — képességeitol és fejlddési itemétdl fliggetlendl — biztositsa a sikeres kozépiskolai ta-
nulmanyokhoz sziikséges optimalis kdrnyezetet.
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Kiemelt figyelmet igénylé tanuldk:

1. klénleges banasmadot igénylé tanulé:

a, sajatos nevelési igényl tanulo (SNI),

b, beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdd tanulé (BTMN) — veluk kapcsola-
tosan programunk a nevelési részben foglalkozik

Intézménylnkben a sajatos nevelési igényl és a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehéz-
séggel kiizdd tanuldk nevelése-oktatasa integraltan, diaktarsaikkal egyutt folyik.

Céljaink az SNI és BTMN tanuldk esetében is megegyeznek az adott tantargyak helyi tan-
tervben megfogalmazottakkal. Esetiikben mindig figyelembe kell venni az aktualis szakértdi
véleményben leirtakat.

Feladataink:
e A tantargyakra szabott elveket, specialitdsokat szilkség esetén a tanmenetekben je-
lenitjik meg.

o Esetiikben figyelembe vesszik tanulmanyaik folytatasahoz sziikséges esélyegyenl6-
séget biztosito feltételeket.

o A szakért6i bizottsagok illetve a nevelési tanacsadok/szakszolgalatok szakvélemény-
ében leirtaknak megfeleléen a tanulét egyes tantargyakbdl, tantargyrészekbdl mente-
sitjuk az értékelés és/vagy mindsités aldl, biztositjuk a hosszabb felkészulési id6t,
egyeéni banasmaod alkalmazasat, az irasbeli beszamoldn lehetdveé tesszik az iskolai
tanulmanyok soran alkalmazott segédeszkdzok alkalmazasat, szikség esetén az
irasbeli beszamolot szébeli beszamoloval, vagy a szdbeli beszamolét irdsbeli besza-
moldéval valtjuk Ki.

e Tovabba figyelembe vesszik a tanuldk nevelésével-oktatdsaval kapcsolatban a saja-
tos nevelési igényl tanulok, illetve a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézség-
gel kiizdd tanulok szakértSi véleményében/szakvéleményében leirt méltanyosséagi el-
veket.

e A sajatos nevelési igényl gyermek harmonikus fejlédéséhez szikséges targyi és
személyi feltételek biztositasa.

Az integralt nevelés és oktatasi alapelvei

Az SNI és BTMN tanuldk oktatasa intézménytinkben teljes kor(i integracidban, azaz tébb-
ségi osztalykeretek kzott valdsul meg. Az integracié nalunk nem csupan fizikai jelenlé-
tet, hanem aktiv pedagdgiai tamogatast jelent, amelynek pillérei:

Egyénre szabottség: A fejlesztés alapja minden esetben a szakértéi bizottsag aktualis
szakvéleménye, amely meghatarozza a fejlesztési irAnyokat és a szilkséges mentessé-
geket.

Differencidlt tanulasszervezés: Pedagdgusaink a tanorakon valtozatos munkaformakat
(par munka, kooperativ csoportmunka, projektmédszer) alkalmaznak, hogy a tananyagot
a tanulok egyéni befogadasi képességeihez igazitsak.

Esélyegyenléség és méltanyossag: Biztositjuk a hosszabb felkészllési id6t, a segéd-
eszkdzok hasznalatat és az értékelési formak (irasbeli/szobeli) rugalmas megvalasztasat.

A sajatos nevelési igényl tanuldk nevelésével, oktatasaval osszefiiggod felada-
tok

Alapitd Okiratunkban meghatarozottak szerint az intézmény azon sajatos nevelési igényu, ki-
Idnleges banasmaddot igeényld tanuld ellatasat vallalja, akik a szakértdi bizottsag szakertdi veé-
leménye alapjan:
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- egyéb pszichés fejlédési zavarral kiizd6 tanulo
- mozgasszervi fogyatékos tanuld

Az SNI tanuldk rehabilitacios ellatasat a diagnézisnak megfelelé végzettségl szakember
latja el, aki lehet az intézménylnk gyégypedagogusa vagy utazé gyoégypedagogus.

14. Az egyéb pszichés fejlodési zavar alapjan sajatos nevelési igényi tanuld

A kategoria tobbféle diagnozist tartalmaz, részben idegrendszeri fejl6dési zavarokat, részben
a magatartas-szabalyozas mas zavarait.

A (specifikus) tanulasi zavar egy olyan multifaktorialis meghatdrozottsagu un. idegrendszeri
fejl6dési zavar (pl. diszlexia, diszgrafia, diszkalkulia, vagy ezek halmozddésa), mely az atlagos
vagy akar atlag feletti értelmi képességek és a sziikségletekhez illeszkedd, megfelel6 oktatasi
feltételek ellenére okoz komoly nehézségeket a tanuldsban, a sikeres iskolai elémenetelben.
Az egyes tanuldsi zavarok tlinetei gyakran egyszerre is jelen lehetnek, ezaltal tobb iskolai kész-
séget is érinthetnek, pl. az olvasas elsajatitasanak zavara és az aritmetikai miveletvégzés za-
vara. A specifikus tanuldsi zavar iskolai alulteljesitést eredményez, de nem minden iskolai alul-
teljesités mogott all specifikus tanulasi zavar.

- Az olvasasi zavar (diszlexia) neurobioldgiai eredet( specifikus tanulasi zavar, az olvasas,
irds elsajatitasanak nehézségét jelenti, gyenge szofelismerés, pontatlan és lassu olvasas
jellemzi, mely legtdbbszor helyesirasi zavarokkal egyiitt jelentkezik.

- A helyesirasi zavar (diszortografia) 6nmagaban el6fordul ugyan, de ritkan.

- Az iraskivitelezés (iraskép) zavara (diszgrafia) gyakran olvasasi zavar nélkil jelenik meg.
Masodlagos kdvetkezményként szovegértési nehézségek jelentkezhetnek, valamint a ke-
vesebb olvasasi tapasztalat hatrdltathatja a szokincs és a hattértudas fejl6dését.

- A szamolasi zavar (diszkalkulia) esetén az intellektualis teljesitményhez, életkorhoz (osz-
télyfokhoz) viszonyitva jelent&s elmaradas mutatkozik a szamkori ismeretek, szamérzék,
szam- és miuiveleti fogalmak kialakulasaban, az alapvet6 mUiveletek végzésében és a bazis-
funkcidk (téri-vizudlis rendszer, kozponti végrehajté rendszer, munkamemoria, beszéd és
nyelv, gondolkodasi funkcidk) miikddésében. Kévetkezményesen nehezitett lehet a ma-
gasabb szintli matematikai fogalmak elsajatitasa, a matematikai ismeretszerzés és -alkal-
mazas folyamata, a mindennapi élethelyzetek problémamegoldasa.

A hétkoznapi nyelvhasznalatban is egyre gyakrabban felbukkané ADHD kifejezés egy angol mo-
zaikszo (Attention Deficit Hyperactivity Disorder, magyarul figyelemhianyos/hiperaktivitas za-
var), mely

- figyelemhiannyal és/vagy
- talmozgassal (hiperaktivitas) és impulzivitassal jellemezhetd.
A két altipus 6nalléan vagy kombinalt formaban is el6fordulhat.

A magatartasszabalyozasi zavar is az egyéb pszichés fejlédési zavar kategdriaban neves(ilé SNI
allapot. Osszefoglalé név, mely alatt

- impulzuskontroll-zavart (személyre és/vagy targyakra, tulajdonra irdnyulé agressziv,
destruktiv szébeli és viselkedéses kitorések) és

- diszruptiv (irritalt, vitatkozo, bomlasztd),
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- diszszocialis (normasértd, agressziv, megbotrankoztatd) viselkedészavarokat értiink.

Az egyéb pszichés fejlédési zavar kategdridba tartozé allapotok gyakran egyittesen is eléfor-
dulnak, illetve mas idegrendszeri fejl6dési zavarokkal is egyUtt jarhatnak (komorbiditas). A ta-
nulasi zavar gyakran egyutt jar figyelemhianyos/hiperaktivitas zavarral (ADHD), nyelvfejl6édési
zavarral vagy fejl6dési mozgaskoordinacios zavarral.

A fejlesztés hatékonysagahoz szilkséges, hogy egyéni fejlesztési terv alapjan egyrészt komp-
lex fejlesztést szolgalo foglalkozasok keretében, masrészt a tanérakon az egyéni képességek-
hez igazodo tevékenységrendszer keretében tbrténjen.

A tanulas-tanitas folyamataban kiemelt figyelmet kévetel, valamint a tanulasszervezési mo-
dok, a tanulasi és értékelési eljardsok megvalasztasa terén sajatos feladatot jelent a tanulasi
zavarral kiizd6, ugyanakkor barmely terlleten tehetségesnek bizonyuld tanulok felismerése,
tehetséglk gondozasa, ami a palyaorientacio folyamatéara is hatassal van.

A tanuldk fejlesztésében térekedni kell

¢ atudatos, tervszer(i, egyénre szabott fejlesztési terv kialakitasara;

e akomplex megkozelitésre és modszervalasztasra;

o afejédési dinamika nyomon kovetésére.

A tanulas-tanitas folyamataban kiemelt jelentéségi

e atananyag adaptalasa;

e tanulasmoddszertani elemek beemelése;

e valtozatos tanulasszervezési modok, differencialt oktatdsszervezés, projektmunka biz-
tositasa;

e atanuld sziikségleteihez illesztett tanulasi stratégiak megvalasztasa, a személyre sza-
bott, tanul6kdzpontd tanulas;

o az értékelési eljarasok megvalasztasa, a fejlesztd értékelés sziikségesseége;

e atarsas beilleszkedés, a szocidlis kompetenciak fejlédésének kiemelt tdmogatasa az
egyeb pszichés fejédési zavar kategoriaba tartozé mindegyik tanulénal, ami Iényeges
elvi kiindulépontja a gyakorlati munkanak;

e az egyéni tanulasi utak megismerésének sziikségessége, az adekvat pedagdgiai ta-
mogatés tervezése céljabdl;

e akronologiai életkorbol adddé sajatossagok kiemelt figyelembevétele;

e az olvasast, irast, szamolast megalapoz6 bazisfunkciok, kilénbésen a nyelvi képessé-
gek fejlesztése;

e akornyezet illesztése a gyermek sziikségleteihez;

o érthetd és kdvethet6 idbi és téri struktura kialakitasa;

o atlathato és érthetd szabalyok kialakitasa.

Tovabbi fontos tényez6 a tanuldk tamogatasaban a szlilék bevondédasanak elésegitése, a part-
nerségi viszony kialakitasa és a pedagogusok, a (kulsé, belsd) segité szakemberek munkaja-
nak 6sszehangolasa, egylttmikodése.

Az egyéb pszichés fejlédési zavar kategoridba tartozé tanulé iskolai alulteljesités esetén fo-
lyamatos gyogypedagdgiai megsegitést igényel.
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Az egyéb pszichés fejlédési zavar kategoériaba kertlt tanuldé a varmegyei szintii pedagdgiai
szakszolgalat szakértéi bizottsaganak szakértéi véleménye alapjan indokolt esetben adott tan-
targy(ak), tantargyrész(ek) eértékelése és mindsitése aldl mentességben részesulhet, tovabba
tobblet felkészllési idd, segédeszkdz-hasznalat biztosithatd szaméara.

Szamukra az intézmény biztositja gyogypedagogust.

Az egyéb pszichés fejlédési zavarral kiizdd tanuldk segitése
A tanulasi nehézségekkel kiizddk esetében a hangsuly a hatranykompenzacion van:

e A szamonkérések soran a tanulok élhetnek a szakért6i vélemeényben rogzitett kedvez-
ményekkel (pl. szamoldgép hasznalata, helyesiras értékelése aloli mentesség).

o Az oktatas soran vizualis segédanyagokkal, strukturalt tananyag-elrendezéssel segit-
juk a figyelem megtartasat.

A mozgasszervi fogyatékos tanul6 esetében a cél a hatranykompenzalas, a tevékenység aka-
dalyozottsdganak cstkkentése, megsziintetése és az egyeéni sérilés és akadalyozottsag mér-
téke szerinti tamogatés.
Fontos cél az 6nellatas és dnrendelkezés mozgasos és szocializacios feltételeinek megterem-
tése, melynek sordn kiemelt szerepe van a kbzosségépitésnek. Itt is fontos a pedagdgiai célok,
feladatok megvalositdsahoz szilkséges személyi és targyi feltételek biztositasa. Biztositjuk
szamara a torvényben elbirt eszk6zoket és a pedagodgiai szakszolgalat szakértdi véleményé-
ben foglaltak teljesitését.

A mozgaskorlatozott tanuldk sértlésspecifikus ellatasa a kilénb6zd szakemberek egyttmi-
kodésének, teammunkdjanak eredményeképpen valésulhat meg. Az inklaziét megvalésito is-
kolaban tanité befogadd pedagdgusok, a szomatopedagdgus és mas gyogypedagdgusok
(konduktiv nevelés esetében a konduktiv pedagdgia kompetenciaja szerinti konduktor), az or-
topéd szakorvos, a gyermekneurolégus, a gyermekgyogyasz és egyéb szakemberek, illetve a
csalad (a szllék és a tanuld) egylttm(ikddése, a kdzds célok kitlizése és a folyamatos kap-
csolat elengedhetetlen feltétele az eredményes gydgypedagogiai és egészségligyi habilitacios
és rehabilitacios tevékenységnek.

A mozgaskorlatozott tanulok sérulésspecifikus pedagdgiai fejleszté folyamata komplex, maga-
ban foglalja a nevelést, oktatast, mozgasfejlesztést, a kommunikacio fejlesztését, az eszk6z6s
megsegitést, az egészséqligyi szilkségletek ellatasat és a gondozasi feladatokat, valamint a
szemeélyiségfejlesztés egyuttes, egymast erésitd és kiegészité alkalmazasait.

A tananyag-feldolgozéasnél a pedagogusnak figyelembe kell vennie a tantérgyi tartalmaknak a
mozgaskorlatozott tanul6 sajatossagaihoz valo illesztését. Ez az adaptalas lehet6vé teszi az
egyéni haladasi ttem biztositasat, valamint a differencialt (optimalis esetben személyre sza-
bott) nevelés-oktatas soran az egyéni mddszerek alkalmazasat. A mozgéskorlatozott tanulék
szamara is biztositani kell az aktiv tanulas lehetéségét. A személyes tanulasi tér és az adaptalt
tanulasi kornyezet kialakitasa az esélyegyenl6ség szempontjabdl létfontossagu. Lényeges,
hogy az ismeretszerzés f6 forrasa a tapasztalas, a megismerési folyamat az egész személyi-
séget mozgdsitja. Az aktiv tanulas problémacentrikus, motivalé és kutatasalapu. Mindezek
nagymértékben hozzajarulnak ahhoz, hogy a mozgéskorlatozott tanulé 6nalléan is képes le-
gyen felismerni az 6sszefliggéseket és a kdlcsdnhatasokat, melynek soran fejlédik probléma-
megoldé gondolkodasa, és alkalmazasképes tudast szerezhet.
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A mozgaskorlatozott tanuld részt vesz a kooperativ tanulasban, projektmunkaban, aktiv tagja
a témahétnek. A humanista értékrend prioritasanak elve alapjan fontos a tanul6k megtanitasa
onmaguk és tarsaik elfogadasara, megismerésére, megértésére.

Az onallésagra nevelés elvét mindig szem elétt tartva, az iskolaban — a mozgaskorlatozott
tanuldk életkoranak és mozgasallapotanak megfeleléen — biztositani kell pszichés, egészség-
tgyi és fizikai szempontbdl a biztonsagot és allandésagot, szeretetteljes és motivalo 1égkor
kialakitasaval.

A befogadg, elfogado, kélcsdonds alkalmazkodast kivand, a tdgabb kérnyezetre is hatassal bird
személyi kornyezetet (inkluziv oktatasnal a tanulotarsak, azok szilei, az iskola dolgozoi ré-
szére a befogadast segitd ismeretek atadasa).

A mozgaskorlatozott tanulok nevelése-oktatasa soran kiemelt feladat a tanulok helyes, redlis
énképének, illetve onértékelésének kialakitasa. EI6 kell segiteni a tanuldk kedvezd szellemi
fejlédését, készségeik optimalis alakulasat, tudasuk és kompetenciaik kifejezésre jutasat és
valamennyi tudastertlet megfelelé kimivelését. A redlis onismeret kialakitasa segitséget
nyujthat a mozgaskorlatozott tanulé tovabbtanuldsara, palyaorientaciéjara vonatkozéan, és
igy biztos alapot nyujthat a késébbi 6nallo életvezetéshez. Hozza kell segiteni a mozgéskor-
latozott tanuldkat ahhoz, hogy képessé valjanak érzelmeik hiteles kifejezésére, a masok hely-
zetébe t6rténd beleélés képességének, az empatianak a fejlédésére, valamint a koélcsdnds
elfogadasra. A megalapozott dnismeret hozzajarul a kulturalt egyéni és kozosségi élethez,
masok megértéséhez és tiszteletéhez, a szeretetteljes emberi kapcsolatok kialakitasahoz.

A kdzdsség részévé valas, a kdzosségbe valo beilleszkedés az egyén szocializacidjanak ré-
sze. Ennek a folyamatnak az eredményeként valik a tanuld, a fiatal az iskolai k6zdsség — ké-
s6bb a tarsadalom — teljes jogu tagjava. A nevelés-oktatas soran az érték- és kultirakozvetités
folyamataban fejl6dnek a mozgaskorlatozott tanulé tarsas kapcsolatai, k6z0sségi szerepvalla-
lasai, masokért valo felelésségvallalasa, ekézben alakulnak és er6sédnek meg a tarsadalmi-
lag is fontos magatartasformai. Kiemelt fejlesztési cél a segitségnyujtasra valé dsztbnzés, az
egyének vagy csoportok értékeinek felismerése, azok elfogadasa, egymas kodlcsonos tisztele-
tének kialakitasa.

A fejlesztés megvalositdsanak keretei
Az intézmény az alabbi targyi és személyi feltételekkel garantalja a hatékony fejleszté munkat:

Targyi feltételek: A mozgasszervi fogyatékossaggal €16 tanuldk szamara specialis, egyénre
szabhat6 padot és széket, valamint allithaté magassagu tablat biztositunk. Ez az ergonomikus
hattér lehetévé teszi a tanuldé szdmara a kényelmes, hosszan tarthato testhelyzetet a tanora-
kon, csokkentve a fizikai faradtsagot és segitve a kognitiv koncentraciot.

Személyi feltételek:

Rehabilitacios célu orakeret: Az SNI tanuldk szamara a térvény altal el6irt rehabilitacios érakat
biztositjuk.

Szakemberek: A diagndzisnak megfeleléen gyodgypedagdgus, szomatopedagogus, konduktor
vagy fejlesztépedagogus végzi az egyéni vagy kiscsoportos fejlesztést.
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A mozgasszervi fogyatékos tanuldk segitése
Esetlikben a f6 cél a tevékenység-akadalyozottsag cstkkentése.

A specialis batorzat (pad, szék, tabla) mellett biztositjuk a sziikséges IKT-eszkdzoket, amelyek
kivaltjak a nehézkes irast vagy jegyzetelést.

Kiemelt figyelmet forditunk a k6zosségi befogadasra: érzékenyité foglalkozasokkal segitjik,
hogy a didktarsak természetes modon tamogassak mozgasukban korlatozott tarsaikat.

A mozgéskorlatozott tanulok nevelésében-oktatasaban a testnevelés tantargyi 6ra mellett
vagy helyett biztositani kell a mozgasnevelési foglalkozasokat, ami a szakért6i véleményben
meghatarozott 6raszamban és fejlesztési tertileteken szomatopedagogus, kézponti idegrend-
szeri karosodas esetén szomatopedagdgus és/vagy konduktor, esetenként gydgytornasz ja-
vaslatai és iranymutatasai szerint, illetve részvételével torténik.

A mozgaskorlatozott tanuldk szamara a segitd technoldgiak hasznalataval t6rténé iras a kéz-
iras mellett vagy helyett a gondolatkdzlés, illetve a kommunikacié eszkoze, elésegitve ezzel a
tanuldk habilitaciojat, rehabilitacidjat. A mozgaskorlatozott tanuldk esetében a megvaltozott
fels6é végtagi funkcid — ideértve a megvaltozott kézfunkcid allapotat — megnehezitheti vagy
lehetetlenné teheti az olvashat6 kéziras elsajatitasat, melynek kdvetkeztében az 6nallé tanu-
lasi tevékenységek akadalyokba Utkdzhetnek. Az infokommunikacios eszkdzok segitségével
vald iras elsajatitAsanak szinvonala a tanulé egyéni képességének, mindenkori fizikai és
pszichés allapotanak fiiggvenye.

Mozgéaskorlatozottsag esetén gyakran szamolnunk kell a tanulok faradékonységaval, csokkent
terhelhet6ségével. Az egyéni sziikségletekhez igazodva fontos a kételezé és a valaszthato
targyak 6raszamanak cstkkentése.

A mozgaskorlatozott tanul6k esetében a gyors, cselekvéképes alkalmazkodas, illetve az élet-
hosszig tarté tanulasra valé felkészilés érdekében valamennyi kompetenciaterilet fejlesztése
kiemelt fontossagu.

Az a kulénleges banasmaddot igényl6 tanuld, aki a nemzeti kdznevelésrél sz6lo 2011. évi CXC.
torvény szerinti szakért6i bizottsag szakvéleménye alapjan az életkorahoz viszonyitottan je-
lentésen alulteljesit, tarsas kapcsolati problémakkal, tanulasi, magatartas-szabalyozasi hia-
nyossagokkal kiizd, k6zosségbe valé beilleszkedése, tovabba személyiségfejlédése nehezi-
tett vagy sajatos tendenciakat mutat.

A tanuldknal fel kell mérni folyamatos monitorozassal és beszélgetésekkel, hogy az osztaly-
ko6zOsségen belll megtalalja-e a helyét, illetve, hogy hogyan érzi magat. A problémakra utalo
jelek az agressziv viselkedés, fegyelmi gondok és a hianyzasok magas szama. A Hazirendnek
megfeleléen kell eljarni minden ilyen esetben annak érdekében, hogy a tanulot segitsik a he-
lyes ut megtalalasaban. Komolyabb problémak esetén szakérté bevonasa is szliikséges lehet.

Szamukra az intézmény biztositja a fejlesztépedagogust.

A beilleszkedési és magatartasi nehézségek kezelése soran a prevenciora és a tamogat6 kor-
nyezetre fokuszalunk. Folyamatos monitoringgal és pedagodgiai asszisztenciaval segitjik a
szocialis készségek fejlédését, szilkség esetén iskolapszicholégus bevonasaval.

-58 -



Minden iskola nevel6-oktato tevékenységébdl adodoan sokrétl kovetelményrendszert allit fel
a diakok szamara. Az ezeknek val6 megfelelés, vagy meg nem felelés alapelveit foglaljuk 6sz-
sze az alabbiakban. A kdvetelményrendszer harom nagyobb részre oszthato:

1. Tantargyi kovetelmények - ezt a Nat alapjan a helyi tanterv hatdrozza meg. A tantargyi
megmeérettetésnek fontos részét képezik a tantargyi versenyek, palyazatok.

2. Magatartasi kovetelmények - ez az alapvetd keresztény értékekre, erkdlcsre épll, és konk-
rétan az iskola hazirendje tartalmazza.

3. Szorgalmi kdvetelmények - ez a diakok tanuladsahoz, munkahoz valé viszonyat tikrozi. Az
iskolai beszamoltatds kdvetelményeit a kerettantervek, az érettségi vizsgakodvetelmények ha-
tarozzak meg. Az el6z8eknél tébb ismeret is k6zblhets, de ellenérzéskor emiatt nem érheti
hatrany a tanul6t.

Az ellenbrzésre és értékelésre vonatkozé altalanos szabalyok
* Legyen folyamatos, a tanuldkat nevelje rendszeres munkara.

» Segitse a hibak rendszeres feltarasat és kijavitasat, legyen targyszer(i és segitse a tanuléi
igényesség kialakulasat.

» Az ellenbrzés - értékelés - osztalyozas a pedagdgiai tevékenység szerves része, melynek
jelentds szerepe van a személyiség fejlesztésben. Osztdnzést ad fejleszti a felel6sségérzetet
és onértékeld képességet, dnnevelésre késztet.

* Az objektiv, igazsagos értékelés - osztalyozas elbfeltétele a vildagosan megfogalmazott és
kovetkezetesen érvényesitett kovetelményrendszer. Ugyanakkor a tanul6t 6nmaga teljesitmé-
nyéhez, egyéni képességeihez is viszonyitani kell. Az értékelés, osztalyozas a tanuldkat egyeé-
nenként is segitik abban, hogy a t6luk elvarhaté maximumot nyujtsak. Akar elismer6 az érté-
kelés, akar birald, legyen a bizalomra épité.

* Az ellen6rzésnek ki kell terjednie az irasbeli hazi feladatra, fuzetvezetésre is.

» Barmely tantargy ellendérzési - értékelési rendszerében a folyamatosség elengedhetetlen ko-
vetelmény.

* Az ellendrzés formai tantargytdl, tananyagtol, az oktatasi céltdl, a tanuldk egyéniségétdl és
szamos mas tényez6tél fuggben rendkivil valtozatosak lehetnek.

* A félévi és év végi mindsités - osztalyozas ne legyen mechanikus mivelet. A zar6 osztalyzat
tiikrozze a tanuld évkozi szerepléseit. Ertékelje az igyekezetét, a teljesitmény valtozasanak
irAnyat.

+ A tanuldk tanulmanyi munkajanak, teljesitményének egységes értékelése érdekében a tanu-

|6k irasbeli dolgozatainak, feladatlapjainak, tesztjeinek sth. értékelésekor az elért teljesitmény
(pontszam) érdemjegyekre torténd atvaltasat végzik el a pedagdgusok.

* A tanuldk értékelésének altalanos iranyelve, hogy ne legyen lezart, megbélyegzs, kozlésé-
nek mdodja nem lehet sértd. Az értékelés legyen segitd, eléremutatd, 6szténzd, személyre
sz6l6, ami helyet kap a tanitas 6ran és a tanoran kivili tevékenységben is.
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* A tanuldk tanulmanyi munkajanak értékelése tanév kézben érdemjeggyel, félévi és tanév
végi mindsitése osztalyzattal torténik.

* Valamennyi kotelez6- és véalasztott tantargyat osztalyozni kell.

A szorgalmi idében kapott érdemjegyeket az elektronikus naplé személyre szol6, a tanulok
személyiségi jogait egyéni azonositoval és biztonsagi jelszoval védd tanuloi/sziléi tajékoztato
feltletén kdzoljuk.

* A szUl6 a papir alapu bejegyzéseket alairasaval veszi tudomasul.

* A szll6knek joguk és kotelességuk tajekozédni gyermekik tanulmanyi elémenetelérél, osz-
talyzatairdl. Erre modjuk nyilik az elektronikus naplé ezt a célt szolgalo6 tajékoztato fellletén (a
szamukra kiosztott egyéni azonositok és jelszavak segitségével), valamint az osztalyfénokkel
folytatott megbeszélés vagy a szaktanari fogadodra soran.

* Amennyiben a tanulé munkajaban alapvetd hianyossag tapasztalhato és a kdvetelmények-
nek nem tud eleget tenni (vagyis bukasra all), a szaktanar jelezze ezt a szlil6knek és az osz-
talyfénoknek.

A tanulok jutalmazasanak, magatartasanak, szorgalméanak értékelési elvei

A tanuldéi magatartas és szorgalom értékelésének mindsitésrendszerét a nevelbtestilet fogal-
mazta meg, a didkképviselet véleményének figyelembe vételével.
¢ Atanulék magatartasanak értékelésekor, minésitésekor:

o példas (5),
o J6(4),
o VAaltozé (3),
o rossz (2);
e aszorgalom értékelésekor pedig:
o példés (5),
o o (4),

o valtozé (3),
o hanyag (2) osztalyzatokat hasznaljuk.

Az osztalyféndk az osztalyk6zosség bevonasaval legalabb félévenként ellenérzi a tanuldék ma-
gatartasaban, szorgalmaban mutatkozo6 valtozast, a tapasztalatokrdl a szul6ket tajékoztatja.
Az osztalyfénok mérlegeli az 6sszteljesitményt, a tanuldk teljes tevékenységét, az idénkénti
hullamvolgyeket vagy éppen fejlédést. A szdbeli értékelés altalaban osztalyfénoki éran torté-
nik, de gyakran az egyéni beszélgetés, teljesitményelemzés a leghatékonyabb.

Félévkor és év végén a tanulok magatartasanak, szorgalmanak minésitését a tapasztalatok
és a kdvetelmények dsszevetése alapjan, az osztalykozosség, az osztalyban tanité pedago6-
gusok véleménye alapjan az osztalyféndk allapitja meg. Véleményeltérés esetén a nevelbtes-
tilet hatéroz. A félévi osztalyzatot az értesitébe, az év végi osztalyzatot a bizonyitvanyba,
torzslapba is be kell jegyezni.

A magatartas mindsitése

e Példés atanulé magatartéasa, ha
o tevékenységével az iskolaban és lehetdség szerint az iskolan kivil is megbe-
csulést szerez bnmaganak és iskolajanak.
o tehetségéhez, lehetéségehez meérten részt vesz az iskolai és iskolan kivuli
sport és kulturalis rendezvényeken, megfeleléen szerepel a tanulmanyi verse-
nyeken.
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o felel6sséget érez a kbzdsség irant, ami kezdeményezésben, az osztalykdzos-
ség és az iskolai kozosség feladatainak vallalasaban és végrehajtasaban nyil-
vanul meg.

o jogait mindenkor kotelességeinek teljesitésével dsszhangban gyakorolja, tanul-
manyi eredménye képességeinek megfeleléen j6. Az iskolai élet térvényeinek
betartasaban kovetésre mélto példat mutat.

o egy oranal nem mulasztott tdbbet igazolatlanul.

e JO atanul6é magatartasa, ha

o az osztalykdzdsség (felsébb évfolyamokban iskolai k6z6sség) munkajaban is
becsulettel részt vesz, a kdzdsséghez valé viszonya altalaban jénak mingsit-
hetd.

o maga nagyon nem is kezdeményez, de a helyes kezdeményezés mellé all, a
rabizott feladatokat becstulettel teljesiti.

o legfeljebb egy szaktanari vagy osztalyfénoki figyelmeztetés esetében még lehet
j6 a magatartasa, illetve egy targybdl torténd bukas esetén is értékelhetd jonak
a magatartas (a nevel6testilet igazgatoi figyelmeztetés esetén mérlegelheti,
hogy j6 vagy valtoz6 a tanulé magatartasa).

o 2-3igazolatlan éraja van (legfeljebb j6 lehet a magatartasa).

o VAltozé atanuldé magatartasa, ha

o akdzdsség munkajabdl csak vonakodva vallal részt, a rabizott feladatokat nem
mindig teljesiti becslilettel, képességeinek megfeleléen; a felsébb évfolyamo-
kon sem alakul ki benne szilard felelésségérzet.

o iskolai vagy iskolan Kivili magatartasaval, 6ltdzkodésével szemben kifogasok
merulnek fel, ha tarsaival, a felnéttekkel szemben kd6zdmbds, nyegle viselke-
dési, illetve ha tébb tantargybdl bukik.

o tobb szaktanari és /vagy osztalyfénoki bintetésben részesiilt; esetleg igazgaté
figyelmeztetése, megrovasa van, vagy a tanarok jelentés része igy értékeli.

o 4-9igazolatlan éraja van (legfeljebb valtozé lehet a magatartasa).

e Rossz atanulé magatartasa, ha

o az osztaly és iskolai kozosségbe nem illeszkedik be, munkavégzése hanyag,
iskolai és iskolan kivili magatartasa gyakran fegyelmezetlen, tarsainak rossz
példat mutat.

o tobb szaktanari, osztalyféndki, igazgatdi buntetésben részesilt, vagy a tanarok
jelentds része igy értékeli.

o 10 vagy toébb éra igazolatlan 6r4ja van (legfeljebb rossz lehet a magatartasa).

A szorgalom minésitése

e Példas atanul6 szorgalma, ha
o legjobb tudasa szerint tesz eleget tanulmanyi kotelezettségének.
o munkavégzése rendszeres, pontos, megbizhatd; kotelességtudata fejlett.
o eredményei megfelelnek képességeinek, kdrilményeinek.
o lehet8sége szerint részt vesz a tandran kivuli munkaban is.
e JO atanulé szorgalma, ha
o tanulmanyi kételezettségeinek eleget tesz.
o a munkahoz, a tanulashoz valé viszonya altalaban j6, de nem nydjtja tudasa
legjavat.
o eredményei kissé elmaradnak a képességei és a kdrilményei alapjan elvarhat6
szinttél.
e Valtozé atanul6 szorgalma, ha
o munkajat tdbbszor pontatlanul, rendszertelendil végzi, képességei és korulme-
nyei alapjan Iényegesen jobb eredmények elérésére is képes lenne.
o munkaeszkozei rendetlenek, hianyosak, illetve ha bukik egy targybol.
e Hanyag atanul6 szorgalma, ha
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o tanulmanyi munkdjat rendszeresen elhanyagolja, munkavégzése tbbbnyire
pontatlan,

o eredményei messze elmaradnak a képességei és korilményei alapjan elvar-
hato szinttdl.

o nem tapasztalhaté nala torekvés jobb eredmények elérésére, illetve ha tébb
targybol bukik.

Az iskolai jutalmazas formai

Azt a tanul6t, aki képességeihez mérten példamutaté magatartast tanusit, vagy folyamatosan
j6 teljesitményt ér el, vagy az osztdly, ill. az iskola érdekében k6zdsségi munkat végez vagy
iskolai, ill. iskolan kivili tanulmanyi, sport, kulturalis stb. versenyeken, vetélkeddkon vesz részt,
vagy barmilyen mas modon hozzajarul az iskola jo hirnevének megbrzéséhez és noveléséhez
az iskola jutalomban részesiti.

Az iskolaban tanév kozben elismerésként a kovetkez6 dicséretek adhatok:
szaktanari dicséret,

osztalyfénoki dicséret,

igazgatoi dicséret,

nevelbtestuleti dicséret.

Az egész évben kiemelkedé munkat végzett tanulék a tanév végén
e szaktargyi teljesitményeért,
e kiemelkedd tanulmanyi munkéért,

A tanulék kényvvel is jutalmazhatok. A nevel6testileti dicséretben részeslltek a kdvetkezd
tanév elején jutalomkirdndulason (kivalok kirdndulasa) vehetnek részt.

Az igazgatoi dicséreteket az egész iskolai kozosséggel meg kell ismertetni, ill. a dicséreteket
irasba kell foglalni, és azt a szulé tudomasara hozni.

A nevelGtestlleti dicséretet, tantargyi dicséretet a bizonyitvanyba, napléba, térzslapba is be
kell vezetni.

Az iskolai hagyomanyoknak megfeleléen a végz&sok kdzul az arra méltdak beirhatjak neviiket
az intézményunk Aranykoényvébe. (Ez a legmagasabb rendi elismerési forma pénzjutalommal
is jarhat.)

A jutalom kaphaté:

kivalé tanulmanyi munkaért,

kiemelked6 kd6zdsségi munkaért,

kival6 sporttevékenységért (vagy ezek 6sszekapcsolt megnevezése is lehetséges)

j6 versenyeredményekért.

A jutalmazas feltételei:
e atanuld 4, 5ill. 6 éven at egyenletesen jo teljesitményt nydjtott a tanulas, a sport vagy
a k6zosségi munka teriletén,
e tanulmanyi vagy sporteredményei legalabb varmegyei szintliek voltak,
o kiemelked6 sportill. k6zdsségi munka is csak megfeleléen jo tanulmanyi eredménnyel
egyutt ismerhetd el ezzel a jutalmazasi formaval. (maximum 1 vagy 2 kézepes osztaly-
zat az érettségi targyakbol — esetleg csak az utolsé két évet tekintve)

A tanulmanyi eredménytél a nevel6testilet eltekinthet: az OKTV/ mas szaktargyi verseny or-
szagos dontéjébe bejutott tanuld, illetve az intézmeényiinkben tanulményai soran folyamatosan
rendkivili k6zésségi munkat végzd diakok esetében.

Azoknak a végz6soknek, akik valamely tevékenységi teriileten jO teljesitményt nyujtottak,
konyvjutalommal is elismerheti a munkgjat az iskola igazgatoja a ballagasi tinnepségen.
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Az iskolai biintetés formai

Azt a tanulét, aki tanulmanyi kotelezettségeit folyamatosan nem teljesiti, vagy a hazirend el6-
frasait megszegi, vagy igazolatlanul mulaszt, vagy barmely médon art az iskola j6 hirnevének
buntetésben lehet részesiteni.

A bilntetések formai:

e szaktanéari figyelmeztetés,
osztalyfénoki figyelmeztetés,
osztalyfénoéki intés,
osztalyfénoki megrovas,
igazgatoi figyelmeztetés,
igazgatai intés,
igazgatdi megrovas
nevel6testileti figyelmeztetés
fegyelmi eljaras.

Kisebb fegyelmi vétség miatt a pedagogiai szempontok mérlegelésével a fegyelmezé intézke-
dések szaktanari, osztalyfénoki vagy igazgatoi szinten torténnek.

Harom szaktanari figyelmeztetés utan a tanuld osztalyfénoki figyelmeztetést is kap; minden
Ujabb szaktanari figyelmeztetést kdvetéen a kdvetkezbd osztalyfénoki/igazgatoi blintetést is
megkapja. Ezek a blintetések az egyéb fegyelemsértésekért jaroktél elkiulonitve kezelendék.

A sulyosabb fegyelmi vétséget azonnal jelenteni kell az igazgatdnak, aki a vonatkozé, jogsza-
balyok szerint intézkedik a fegyelmi eljaras megkezdésérél. Az iskolai biintetések kiszabasa-
kor a fokozatossag elve érvényesiil, amelytdl indokolt esetben — a vétség sulyara valé tekin-
tettel — el lehet térni. A bintetést irasba kell foglalni, és azt a szil6 tudomasara kell hozni.

A digitélis oktatas bevezetése:
e kormanyzati intézkedés alapjan
e egyes tanitasi napokon (szombati munkanap, irdsbeli érettségi vizsgak napjain)

Az iskoldba jaras helyett a tanulék szamara az iskola tavoktatasi formaban kételes biztositani
a tanulas és a tanulmanyi kdvetelmények elsajatitasanak lehetéségét.

A digitalis oktatas megszervezésének lehetéségei:

o Egyik lehet6ség az, hogy a tanuldk szamara elektronikus uton megkuildeni a tankdnyv-
bdl elsajatitandd leckét, és a tananyaghoz rovid tanulasi tajékoztatét késziteni. Ez a
leckekijeldlés — a tankdnyv birtokaban — lehetséges a KRETA digitalis naplé alkalma-
zasaval is, a ,Hazi feladat” fiil, vagy az ,Uzenetek” fil hasznalataval.

e A digitdlis oktatas soran a kapcsolattartasra jol hasznalhatok a k6zosségi oldalak is,
ezek kozil is — altalanos elterjedtsége nyoman — leginkabb a Facebook.

e Ingyenesen elérhetdk olyan alkalmazasok is, amelyek kifejezetten a tavoktatas maod-
szereire készlltek, és alapvetben kétiranyu kommunikaciés csatornakra épulnek. Ezek
k6zil a Google Tanterem (Google Classroom),

e EI6 kommunikacio a tanuldkkal videokonferencia formajaban

e A pedagbgusok egyéni dontése, hogy melyik kommunikaciés csatornat hasznaljak.

A digitalis oktatasi modszerekkel vezetett oktatési tevékenységgel biztositani kell az intézmény
helyi tanterveiben foglalt tananyag elsajatitdsat. Ez azt jelenti, hogy a helyi tantervekben meg-
hatarozott médon haladnunk kell az adott tanév tananyagaban. A digitalis oktatas soran ér-
vényben vannak a Kbéznevelési térvény elbirasai, amely szerint a tanuld tudasat rendszeresen
osztélyzattal kell értékelni, a tanév végén pedig a tanulét minésiteni kell.
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A tanuléi jogviszony megsziinése:

2011. évi CXC. térvény alapjan:
53.8§...
(2) Megszinik a tanuloi jogviszony
a) ha a tanul6t masik iskola atvette, az atvétel napjan,
¢) gimnaziumi tanulmanyok esetén az utolso évfolyam elvégzését kdvetd elsé érettségi
vizsgaid6szak utolsé napjan,

g) a tankotelezettség megsziinése utan - ha a szl a tanulé egyetértésével, nagykoru
tanul6 esetén a tanulé irdsban bejelenti, hogy kimarad -, a bejelentés tudomasulvéte-
lének napjan,

h) ha a tanul6 tanul6i jogviszonyat - a tankételes tanulé kivételével - fizetési hatralék
miatt az intézményvezetd a szll6, nagykoru tanuld esetén a tanulé eredménytelen fel-
szélithsa és a tanuld szocidlis helyzetének vizsgélata utdn megszinteti, a megsziinte-
tés targyaban hozott dontés véglegessé valasanak napjan.

(3) A (2) bekezdés h) pontjaban foglalt rendelkezés nem alkalmazhaté, ha a tanuld
hatranyos helyzetd.

(4) Megszlinik a tanulé tanuldi jogviszonya - a tankoteles tanulé kivételével - ha az
iskola kotelez6 foglalkozasairdl a jogszabalyban meghatarozott idénél igazolatlanul
tObbet mulasztott.

(5) Megszlinik a tanuldi jogviszony a kizaras az iskolabdl fegyelmi hatarozat végle-
gessé valasanak napjan.

(6) Az iskola a tanitasi év utolsé napjan egyoldall nyilatkozattal is megszintetheti an-
nak a tanulénak a tanuléi jogviszonyat, aki nem tankoteles, ha ugyanannak az évfo-
lyamnak a tanulményi kdvetelményeit méasodik alkalommal nem teljesitette. Az iskolai
tanitasi év utolsé napjan megszintethet6é egyoldalu nyilatkozattal annak a tanulénak a
tanuldi jogviszonya is, aki a nappali rendszer( iskolai oktatasban nem vehet részt, fel-
téve, hogy az iskolaban nincs felnéttoktatas, vagy a tanulé abban nem kivan részt
venni.

. SZAKMAI PROGRAM

Intézmeénylnk sokéves gimnaziumi multra tekint vissza, 2025-ben térténé egyhazi atvétellel
szeretnénk a gimnaziumi oktatas mellé technikumi szakokat bevezetni. Az indulé szakképzési
évfolyamokat nappali rendszerben 9. évfolyamtol 2026-t6l kivanjuk elinditani, de 2026 szept-
emberétdl szamitunk a nalunk érettségizd didkok részvételére a 13. és 14. évfolyamokon is.
Intézménylunk pedagdgiai elvei nem véalnak szét a gimnaziumi és technikumi évfolyamok ko-
z06tt. A 12/2020-as rendelet felndttképzésre vonatkozé részei a nalunk jogviszonnyal rendel-
kezOkre szintén érvényesek: ,Tanuld alatt a képzésben részt vevé személyt, évfolyam alatt a
tananyagegységek lezardsaként a szakmai programban el6zetesen meghatarozott idészakot,
osztalyfénok alatt a szakmai oktatas, illetve a szakmai képzés lebonyolitasaért felelés oktatét,
évfolyamtars alatt ugyanazon szakmai oktatast, illetve szakmai képzést a tanuldval egy idében
elvégzd, mas, képzésben részt vevé személyt kell érteni” (26. § (7) a) bekezdés).

Pedagogiai programunkat a régi Dunafdldvari Magyar Laszl6 Gimnazium elveire, hagyoma-
nyaira alapozva, szakképzési programunkat a Szent Anna Gordgkatolikus Gimnazium és
Technikum, valamint a Nagy Szent Bazil Gérogkatolikus Gimnazium és Technikum szakmai
segitségeével igyekeztiink kidolgozni, igy 6rahalénk is a tervezett elképzeléseket mutatja.

Fenntarténk, a Hajdtdorogi Metropolitai Egyhaz Agazati Képzd Kézpontot miikddtet, igy a du-
alis képzés a szervezeten keresztll megvalosithato. Alakuld technikumi és szakképzd oktatasi
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képzés elindulasa utan tudjuk pontosan megitélni, hogy dudlis partnerrel, vagy helyi szinten
oldjuk meg a tanulok gyakorlati oktatasat.

A szakmai képzéslink célja olyan altalanosan mivelt, korszer(i szakmai elméleti és gyakorlati
felkésziltségl szakemberek képzése, akik képesek ellatni a szakképesités munkateriletének
megfelel6 munkakoroket, foglalkozasokat.

E cél elérése érdekében a képzés:

NyUjtson a tanuldknak korszer(i szakmai miiveltséget, valamint altalanos és specialis
elméleti és gyakorlati szaktudast a szakma miveléséhez, a szakmai munkatevekeny-
ség ellatdsahoz.

Alapozzon meg és fejlesszen ki a tanulokban olyan, a munkahelyeken hasznosithaté
szakmai tudast, amelynek birtokdban képesek szakterilletikdn a jogi kdrnyezet valto-
z4sabdl, a technikai, technoldgiai fejlédésbél adddéd valtozé és ndvekvd szakmai kdve-
telményeknek eleget tenni.

Neveljen szakmaszeretetre, hivatastudatra, fegyelmezett, szakszer(, pontos, megbiz-
haté munkavégzésre, dnallésagra, felelésségtudatra és vallalasara.

Fejlessze a tanulok esztétikai érzékét és a folyamatos szakmai 6nmiivelés igényét.

A szakmai oktatas céljainak megfogalmazasakor arra torekedtiink, hogy azok 6sszhangban
legyenek altalanos nevelési-oktatasi célkitiizéseinkkel. Mindezek figyelembevételével célkiti-
zéseink a kovetkezék:

Olyan széles alapokon nyugvé szakmai elméleti és gyakorlati ismeretek nyujtasa, me-
lyek birtokaban a végzettek képesek lesznek — a gazdasag igényeihez igazodva — a
gyors és problémamentes szakmavaltasra, adott szakmai képesités magasabb szint-
jének elsajatitaséara, a sziikséges tbbbszori palyamdédositasra.

Specialis szakmai ismeretek atadasaval biztositani az adott szakképesitéssel betolt-
hetd munkakodrtkben az azonnali 6nalld6 munkavégzést, tovabba a kapcsoldédd, rokon
munkakdrok feladatainak — munkahelyei gyakorlat alapjan térténé — ellatasat.

A képzés célja a szakmai kovetelmények teljesitésén tal magaban foglalja a nevelési célokat,
a személyiség formalasat, a szocializaciot, a szakmaval 6sszefliggé tarsadalmi gyakorlat meg-
ismertetésével.

A tanuldk és a szllék, a gazdasag és a munkaerdpiac igényeinek megfeleld szakkép-
zési szerkezet kialakitasara kell torekednuink, ezért folyamatosan felll kell vizsgalnunk
a megszerezhet6 szakképesitések korét.

Az iskola oktatasi-képzési feltételeinek meg kell felelni a képzési és kimeneti kovetel-
ményekben meghatarozott, a szakmai oktatds megszervezéséhez szikséges targyi
feltételeknek

A szakképzés iskolai programjanak tervezésekor meg kell 6rizni a szakmai oktatas po-
zitiv iskolai hagyomanyait, pedagdgiai 6rokségét, a helyi tantervek kidolgozasakor
hasznositani kell a hazai és nemzetkdzi tapasztalatokat.

Figyelembe kell venni a fejlesztési folyamatok, projektek tapasztalatait

Az iskolai szakmai oktatas és szakképzés a szakmai program tartalmi kovetelményei-
nek megvalositasat célozza. A tanuldk szakmai oktatasa-képzése soran f6 célunk a
képzési és kimeneti kbvetelményekben, illetve a programtantervekben meghatarozott
kovetelményeknek valé megfelelés, illetve erre torténé felkészités.

A helyi igényeknek megfelel6en szakmak oktatasi-képzési feltételeinek biztositasa.

A szakképzés fejlesztését célz6 hazai és kulfoldi palyazati forrdsok kihasznalasa, szak-
mai kapcsolatok fejlesztése.

Az egyuttmikodés tartalmi elemeinek bévitése a régio, illetve az egyhazmegye ha-
sonlé profilt iskolaival.

A gyors technolégiai valtozasoknak és a digitalis forradalomnak megfelelve folyamatosan meg
kell Gjulni a munkavallaléi tudasnak, ennek megfeleléen a szakképzést folytatd intézmények-
nek is. Egyszerre kell a stabil szakmai alapot, a rugalmassagot a preciz, pontos tudést és az
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atjarhatésagot és az innovacids képességet is biztositania. Az iskolai képzési rendszer fel-
adata, hogy agazati szintli szakmai alaptudast adjon, kialakitsa a foglalkoztatok altal elvéart
kulcskompetenciakat és az egész életen at tarto tanulasra valo képességet.

A Programtantervekben megfogalmazott tanulasi eredmények eléréséhez sziikséges tanuldi
kulcskompetenciak fejlesztése minden, a szakmai oktatasban résztvevé partner kozos érdeke.
Ezen az uton a tanulét kiilénb6z6 innovativ tanitas-tanulas médszertani megoldasokkal, tanu-
lastAmogatéssal kell segiteni. A tanitasi stratégiat, a tanitas tartalmat, modszereit, eszkozeit,
az értékelést a tanulasi eredményekbdl kiindulva hatarozzuk meg. Cél, hogy mindenki meg
tudjon szerezni olyan kulcskompetenciakat, mint a digitalis kompetencia, a tanulas tanuléasa,
a kezdeményez6 készség, a vallalkozéi készségek és a kulturalis tudatossag. A vallalkozasok
vilagahoz még kozelebb kertilve oktatdink altal, az oktatas és a képzés jobban 6sszpontosithat
a munkaerépiacon szikséges készségekre és kompetenciakra, valamint az innovacio és a
vallalkozoi készségek megerdsitésére a tanulas valamennyi formajaban.

A képzési programunk a programtanterv egészét lefedi és kiilsé résztvevék, dualis képzéhe-
lyek részvételére is szamitunk.

Az iskolaban folyé szakképzés igazodjon a munkaerd-piac igényeihez,
e nyujtson konvertalhatd ismereteket, legyen gyakorlatorientalt,
e alakitson ki
- piacorientalt szemléletet,
- digitalis vilagban valo jartasséagot,
- rendszerszemléletl gondolkodasmaodot,
- kommunikaciés készséget (idegen nyelven is),
- igényt az 6nképzés, az onreflexié és az élethosszig tartd tanulas irant,
e novelje a végzettek elhelyezkedési esélyeit.

Fontosnak tartjuk a tarsadalom, a szulék, tanulok megfogalmazott elvarasait, masrészt azt,
hogy az igények kielégitésére tdbb iskola is vallalkozhat, tehat az oktatasi piacon valés ver-
senyhelyzet alakul Ki.

A szakmai képzési program altalanos elvei

Gyakorlatorientaltsag

e amely tartalmazza a szakmak kinalatanak szélesitését, a mindenkori munkaeré-piaci
igényeknek, a tanuldi képességeknek és igényeinek megfeleléen,

e a gyakorlati szinterek (pl. gyakorldiroda, tanmUhely, tanulasi eredményeken alapuld
0sszefliggd szakmai gyakorlatok)

e dudlis oktatas erdsitése

e A kodzgazdasagi szakmacsoport igyekszik bevonni a gimnaziumi osztalyokat is a gaz-
dasagi, vallalkozési életre nevelésbe. Tanari prezentaciokkal tzleti kommunikacio té-
makorben, kis és nagycsoportos foglalkozasok keretében ismerkedhetnek a didkok a
vallalkozasok alapitasaval és mikodtetésével, majd végeredményként igazi diakvallal-
kozast alapithatnak és mikodtethetnek.

Atjarhatosag
e Az iskolan belill a gimnazium és technikum kdzétti atjarhatésag csak kiilénbozeti vizsgak-
kal oldhat6 meg azokbdl a tantargyakbdl, amelyeket az osztalyt valté diak nem tanult és a
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valasztott szakma programterve alapjan 9-10. évfolyamon. Felmend rendszerben fogjuk
kialakitani.
e Aziskolak kdzotti atjarhatésagot egyéni feltételekkel tudjuk biztositani (kilonbozeti vizsga).

Az érettségi utani szakmai vizsgara torténd felkészités

o Az érettségizettek szamara a technikumi képzés biztosit lehet6séget szakmai kép-
zésre. Az agazati alapoktatashoz tartoz6 tantargyak oktatasa a szakmai oktatas elsé
félévében torténik. A szakképzésben az vehet részt, aki rendelkezik a valasztott
szakma kimeneti kdvetelményeiben meghatérozott feltételekkel.

e Tanuldink részére az oktatasi programunk adta lehetéségeken belll felajanljuk az alap-
tevékenységet kiegészitd, az ismeretanyag elmélyitését szolgald foglalkozasok, egye-
temi, féiskolai felvételi-el6készitd, nyelvvizsga-el6készité kurzusok, tehetséggondo-
zast felvallalo szakkori, fakultativ rakon valod részvételt.

e Tovabbi szakmai programokon valo részvétel a szakmai iranti elkdtelezettséget noveli
pl. palyaorientacios beszélgetések, szakmai projekt feladatokba valé bekapcsolédas.

Technikumi szakmai oktatas rendszere

Az Alapitd okiratban régzitett technikusi képzéseink
o pénzlgyi szamviteli tgyintézd (5 0411 09 01)
o vallalkozasi ugyviteli ugyintézd (5 0411 09 02)
e oktatési szakasszisztens (5 018825 01)
Képzés szervezhetd:
e tanul6 jogviszonyban
o b5 éves alapfoku végzettségre épulé
o 2 éves érettségire épll6é formaban
o feln6ttképzési jogviszonyban
o 1vagy 2 éves érettségire épul6é formaban

Agazati alapoktatas

A szakképzést folytatd intézményben a szakiranyu oktatast megel6zéen agazati alapoktatas
folyik. Az 4gazati alapoktatas magaban foglalja az adott 4gazat kdzos szakmai tartalmait a
képzési és kimeneti kdvetelményekben meghatarozottak szerint. Az agazati alapoktatast a
szakképzést folytatd intézményben kell megszervezni. Az agazati alapoktatas agazati alap-
vizsgaval zarul.

A technikumi szakmai oktatas keretében az els6 két évben széles korl agazati alapismere-
tekre tesznek szert a tanulék, amelyet 4gazati alapvizsga zar le. Ez jogosultta teszi a tanul6t
a szakiranyu képzésbe valo belépésre.

Agazati alapoktatasban a diakok az iskolaban elméleti és gyakorlati tantargyak keretében sa-
jatitjak el az 4gazat megismeréséhez szikséges ismereteket. A gyakorlati tantargyak szama-
nak meghatarozasanal a programtantervben meghatarozott szazalékos aranyok, valamint a
szabadon felhasznélhat6 6rakeretek 6sszege az irdnyado.

Agazati alapoktatas térténik az érettségi utani szakmai vizsgara felkészités elsé félévében.

Az agazati alapvizsgara bocsatas feltétele: valamennyi eléirt képzési évfolyam eredményes
teljesitése. Az agazati alapvizsga lebonyolitasara a tanulmanyok alatti vizsga szabalyait kell
alkalmazni. A tanulé magasabb évfolyamra nem léphet, ha sikertelen agazati alapvizsgat tett.
A javitdvizsgan is sikertelen agazati alapvizsgat tett képzésben részt vevé személy a tanév
végén nem mindsithetd, és a tanulmanyait az agazati alapoktatds megismétiésével folytatja.
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Szakiranyu oktatas

10. évfolyamot kbvetéen, a sikeres agazati alapvizsga utan térténik a szakma- vagy szakma-
irany valasztas. Erettségi utani 2 éves képzésben kdzismereti tantargyakat nem tanulnak a
diakok.

A szakiranyu oktatas célja, hogy a tanulo, illetve a képzésben részt vevé személy szamara
biztositsa a szakma keretében ellatandé munkatevékenységekhez szilkséges ismeretek és
készségek elsajatitasat, képessé tegye azok gyakorlatban torténd alkalmazasara és a tanulot,
illetve a képzésben részt vevé szemeélyt a szakmai vizsgara felkészitse.

A tanulg, illetve a képzésben részt vevd személy a szakiranyu oktatasban

a) a szakképzést folytatd intézményben vagy

b) szakképzési munkaszerzddéssel a dualis képzdhelyen
vehet részt. A szakiranyu oktatasban vald részvétel kotelezé. A tanuld, illetve a képzésben
részt vevd személy mulasztasat a Kormany rendeletében meghatarozottak szerint kell pétolni.
A szakiranyu oktatas

e atanitasi évben teljesitendd oktatasbdl és a tanitasi éven kivili egybefliggd gyakorlat-
bol vagy

e a szakképzési munkaszerzédés hatalya alatt teljesitend6 oktatasbodl és gyakorlatbol
all.

A szakiranyu oktatas el6irasai szakképzési munkaszerzédés esetén

o Az 8szi, a téli és atavaszi szlinet ideje alatt - a szorgalmi idészakban teljesitendd szak-
irdnyu oktatas igazolatlan mulasztasanak pétlasa, illetve szakképzési munkaszerzédés
keretében folytatott szakiranyu oktatas kivételével - szakiranyl oktatds nem szervez-
hetd.

o A szakiranyl oktatas idétartama a napi nyolc 6rat, ha a tanuld, illetve a képzésben
részt vevé személy fiatalkord munkavallald, a napi hét 6rat nem haladhatja meg. A
tanuld, illetve a képzésben részt vevé személy a napi szakiranyu oktatasi idé6t megha-
lad6 szakiranyl oktatasban nem vehet részt.

e Anapiszakiranyu oktatast hat és huszonkét éra kdzott kell megszervezni. A szakiranyu
oktatas befejezése és a kdvetkez6 napi szakiranyu oktatas vagy kdzismereti oktatas
megkezdése kdzott legalabb tizenhat 6ra folyamatos pihendidét kell biztositani.

o Atanuld, illetve a képzésben részt vevd szemely részére, ha a napi szakiranyu oktatasi
idé

a) a négy és fél 6rat meghaladja, legalabb harminc perc,
b) a hat érat meghaladija, legaldbb negyvenét perc
megszakitas nélkiili sziinetet kell biztositani a napi szakiranyu oktatasi idén beldil.

A szakiranyu oktatasban a tanulot megilleté jogok

A tanuldt, illetve a képzésben részt vevd szemeélyt a szakiranyu oktatas keretében megilletik
mindazok a jogok, amelyeket
a) az érdekvédelem tekintetében az Mt., valamint
b) az egészséget nem veszélyeztetd biztonsagos munkavégzés kdvetelményei tekintetében
a munkavédelemrél sz6l6 térvény és végrehajtasi rendeletei biztositanak a munkavallalé ré-
szére.
E rendelkezések alkalmazdsaban
e munkavallalon a tanulét, illetve a képzésben részt vevé személyt,
e munkaltaton a szakképzést folytatd intézményt, illetve a dualis képzShelyet,
e munkaviszonyon a tanuldi jogviszonyt, illetve a felnéttképzési jogviszonyt kell érteni.

Szakmai gyakorlaton valé részvétel

A kildénb6z6 szakmak programtantervei alapjan elkészitett képzési programunk részét képezi
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a szakmai gyakorlatok 6raszadmainak meghatarozasa évfolyamonként és szakmanként. A
szakmai gyakorlat célkitlizéseit, a gyakorlat soran elvégzendé feladatokat, a szakma képzési
kimenetei kovetelménye, valamint a programtantervben tanulasi eredményekben megfogal-
mazott elérendd tudas + képesseg + attitlid + autondmia/felelésség kontextusaban elérendé
kompetenciak hatarozzak meg.

”wr

A programtantervek altalanos el6irasai a technikumi oktatasban

A programtantervvel kitoltott idékeret — a szakképzésrdl szolé torvény végrehajtasarol szolo
12/2020 (ll. 7.) Korm. rendelet 13.§ (4) bekezdésének megfeleléen — tartalmaz a szakképz6
intézmény altal a helyi gazdasagi kdrnyezet egyedi elvarasaihoz igazodé szakmai célokra sza-
badon felhasznalhato id6keretet (szabad sav). A szabad sav szakmai tartalmardél a szakképzé
iskola szakmai programjaban kell rendelkezni.

Az elmélet és a gyakorlat a dokumentumban nem kerul élesen elvalasztasra. A cél az, hogy
lehet6ség legyen a gyakorlat soran is elméletet oktatni, hatékonyabba téve ezzel az oktatast.
Az egyes tantargyaknal torténik annak meghatarozasa, hogy a tantargy teljes tartalmat te-
kintve az érakeretnek minimalisan hany szazalékat kell gyakorlati kérilmények kozoétt (tanmda-
helyben stb.) oktatni. Ez az adott tantargy egészének gyakorlatigényességét mutatja, és minél
magasabb ez az arany, annal inkabb 6szténdz az elméleti tudaselemek gyakorlatba agyazot-
tan torténd oktatasara.

A szakirdnyu oktatasban a tantargyakra meghatarozott idékeret és tartalom kotelezd érvényd,
a témakorokre kialakitott éraszam, valamint a tantargyak és témakorok 6raszamanak évfolya-
monkénti megoszlasa és sorrendje — a szakmai vizsga kdvetelményeire tekintettel — pedig
ajanlas.

A kizardlag szakmai vizsgara torténd felkészités soran az agazati alapoktatashoz tartozo tan-
targyak oktatasat a szakmai oktatas elsé félévében kell megszervezni.

Intézményink szakmai Oraterveinek jellemzéi

A kozismereti tandrak szamat az érettségit megel6z6 oktatasban az Oktatasi Programunk tar-
talmazza a NAT 2020 rendelkezéseinek megfeleléen. A kizardlag szakiranyu oktatasban (1 v.
2 évfolyamos képzés) azaz az 1/13. és 2/14. évfolyamon az irdnyadd programtanterveknek
megfelel6en nincsenek kézismereti tantargyak, kizarélag technikusi vizsgara felkészités van.

Dudlis képzés esetén a szakmai képzés tombdositve zajlik:

- 11. évfolyamon 2 tdmb

- 12. évfolyamon 1 tdmb.

- 13. évfolyamon egész tanévben folyamatosan.
Kizardlag szakképzési évfolyamon 1 ill. 2 éves képzés esetén: agazati alapvizsgat kdvetben
folyamatosan.
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A kozismereti kerettantervben meghatarozott pedagégiai feladatok helyi megvalésita-
sanak részletes szabalyai

A 9-12. évfolyam, illetve a technikumi képzés esetén 9-13. évfolyam, valamint az egy / két
evfolyamos érettségire épulé képzések pedagdgiai feladatainak megvaldsitasa

lehetéséget adunk az ismeretszerzéshez, a feladat- és problémamegoldashoz;
megalapozzuk a tanuldk egyéni tanulasi modszereit és szokasait;

iranymutatast adunk tantargyanként a tanulasi stratégiak megvalasztasaban;
megalapozzuk az 6nallé tanulast, az 6nmivelést, az IKT eszkdzok hasznalatat;
fokozatosan kialakitjuk az egyuttmikodésre épitd tanulasi technikakat és tanulasszer-
vezési modokat, ezaltal kialakul a csoportos munkavégzésre valo képesség;
kialakitjuk az id6gazdalkodas, az informaciéval valé gazdalkodas igényességét;

a mozgasigeény kielégitéséhez a testnevelés oktatasan keresztlll a mozgaskultara, a
mozgaskoordinacio fejlesztésével jarulunk hozza;

az egészséges életvitel kialakitasdhoz a bioldgia, biol6gia-egészségtan tantargy okta-
tasaval kivanunk hozzajarulni; illetve a technikumi osztalyokban a Komplex természet-
tudomanyos targy oktatasa soran forditunk figyelmet e nevelési célra. Emellett az osz-
talyfénoki 6rak témai kdzott szerepelnek e cél elérésének feldolgozasi lehetéségei.

az értelmi és érzelmi intelligencia mélyitését, gazdagitasat a dramapedagdgia eszkdz-
tardnak alkalmazaséaval kivanjuk megvalositani;

az Onismeret alakitasat, az onértékelés képességének fejlesztését, az egyuttmikodés
ertékének tudatositasat az osztalyfénoki orak keretében oldjuk meg, ugyanakkor hang-
sulyozzuk ennek fontossagat a tarsas kapcsolatokban, a baratsagban, egyéb csopor-
tokban;

megismertetjik a diakokat a munka vilagaval, a felnétt élet Uj szerepkdreiben rajuk
varo feladatokkal, pl. allaskeresdi, munkavallaléi, tovabbtanuléi feladatok;

torekszink a tanuldk kreativitdsanak fejlesztésére, az irasbeliség és a szobbeliség
egyensulyara, a tanuldék egészséges terhelésére;

kovetjik a tanuldk érési folyamatat, fejleszté értékelésiket igény szerint személyre
szOl6an adjuk at;

gyakoroltatjuk, illetve megismertetjik a helyes magatartasi formékat, ezzel is megala-
pozva a tanulok személyiségének erkdlcsi arculatat;

elsajatittatjuk a biztonsagos szdébeli és irasbeli nyelvhasznalatot,

fejlesztjik a mentdlis képességeket.

A rendelkezésre allé 6rakeret szabadon hagyott id6kerete terhére egyik képzéstipusban sem
vezettiink be (j tananyagtartalmat, a rendelkezésre all6 id6keretet a tananyag elmélyitésére,
gyakorlasra hasznaljuk fel.
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A szakképesités alapadatai

Megnevezeés A szakmai alapadatai
Az agazat megnevezése 09 Gazdalkodas és menedzsment
A szakma azonosité szdma 5041109 01
A szakma szakmairanyai nincs szakmairany

A szakma Eurépai Képesitési Keretrendszer | 5
szerinti szintje

A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer | 5
szerinti szintje

Agazati alapoktatas megnevezése Gazdalkodas és menedzsment agazati alap-
oktatas
Kapcsolddo részszakmak megnevezése nincsenek rész-szakmak

Egybefliggb szakmai gyakorlat id6tartama nincs egybefiiggd szakmai gyakorlat

A szakma keretében ellathaté legjellemzébb tevékenységek, munkateriletek

A pénzligyi és szamviteli tudasa alkalmassa teszi, hogy aktiv és meghataroz6 tagja
legyen a gazdalkodo szervezet pénziigyi menedzsmentjének.

Kompetencidi birtokdban kulcsszerepet jatszik a pénziigyi és szamviteli (rész) felada-
tok elvégzésében, ellenbrzéseében.

Szamitbégépes programcsomagok, informatikai alkalmazasok, irodai szoftverek és
adatbazisok segitségével az el6irasoknak megfeleléen kényvelbi, kontirozéi, szamla-
zasi, Ugyviteli és Ugyintézdéi feladatokat végez, addbevallast készit.

Elvégzi a gazdalkodo szervezet add-és jarulékfizetési kotelezettségeihez kapcsol6do
elektronikus Ugyintézési feladatokat.

Szb6ban és irasban a kapcsolatot tart a vallalkozds pénzforgalmi szolgaltatéjaval.

A szabalyoknak megfelelben intézi a szamlakkal és hazipénztarral kapcsolatos felada-
tokat, a ki-és befizetéseket, valamint az utalasokat.

Nyilvantartja, kezeli a pénzligyi és szamviteli bizonylatokat, iratanyagokat, megrende-
Iéseket és szerz6déseket. Egyezteti a bejovd és kimenté szamlakat.

A pénz és hitelmiveletekkel kapcsolatos Ugyintézést végez.

Osszegyijti, rendszerezi az értékeld munkahoz szilkséges adatokat és informaciokat,
amelyre alapozva statisztikai 6sszedllitasokat, eléterjesztéseket készit.

Szakmai irdnyitassal befektetési dontések, vallalkozasfinanszirozasi feladatok admi-
nisztrativ teendéit végrehajtja.

Kezdeményezdje a felhbalapu pénzigyi szolgaltatasok alkalmazasanak.

FelelSs és preciz munkaja soran mindvégig Ugyel az adatkezelés, az informatikai biz-
tonsag normainak betartasara és az Uzleti titok megbrzésére

A szakképzésbe torténod belépés feltételei

Megnevezés A belépés feltétele

Iskolai el6képzettség

5 éves képzés esetén alapfoku iskolai végzettség

Alkalmasséagi kovetelmények

nem sziukséges
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Foglalkozas egészséglgyi alkalmas- | nem szikséges
sagi vizsgalat
Palyaalkalmasséagi vizsgalat

Az agazati alapoktatas szakmai kdvetelményeinek leirdsa

Tudatosan hasznélja a gazdasagi élettel kapcsolatos alapfogalmakat, felismeri a gaz-
dasagi élet szereplbit, azok kapcsolatrendszerét.

Megadott szempontok alapjan meghatdrozza a csaladi haztartas feladatait, bevételeit
és kiadasait, megtervezik a haztartds pénzgazdalkodasat.

Magabiztosan tesz kulonbséget a vallalkozas bels6 és kulsé érintettjei és azok érde-
keltségi rendszere kdzott.

Ertelmezi a munkavallalok kapcsolatat a vallalkozassal, feltarja a munkaviszony |éte-
sitésének fontosabb elemeit, azonositja a munkaszerz8dés formai és tartalmi elemeit.
Osszehasonlitjia a vallalkozasi formakat, vallalkozasok alapitasat, mikodését, meg-
szlinését.

Megadott szempontok alapjan képes kivalasztani a legmegfelelébb vallalkozasi format.
Megfogalmazza az egyéni vallalkozas alapitadsanak feltételeit, az alapitds modjat.
Meghatarozza a vallalkozasok gazdasagi feladatait, elkészit alapveté gazdasagi sza-
mitasokat és értelmezi a kapott eredményeket. Ismeri a leltar készitésének folyamatat,
szabalyait, a leltarozas soran alkalmazando bizonylatokat és azok hasznalatat.
Ertelmezi a kiilénbdzd addzasi alapfogalmakat, érti az alapvetd adénemek lényegét.
Haszndlja a vallalkozas miikddéséhez sziikséges Ugyfélkapu szolgaltatasokat.
Bekapcsolddik online Ugyintézés folyamataba. Hasznalja a felh&szolgaltatasok altal
biztositott lehetéségeket, l1étrehoz, médosit dokumentumokat.

Adott szituaciénak megfeleléen tudatosan alkalmazza a viselkedéskultira elvarasai-
nak megfelelé kapcsolattartasi szabalyokat.

Kezeli a vallalkozas adatait, rogziti, tarolja azokat az el6irasoknak megfeleléen. Meg-
bizhat6 adatforrasokat hasznal.

Szakmai utmutatasnak megfeleléen elkésziti a hivatalos dokumentumokat.
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Technikumi képzés kbzismereti draterve

TERVEZET

szakmai képzés a szakképzd intézményben
9-13. évfolyam heti éraszamokkal

2026.09.01-t4l

Tantargyak Evfolyamok
9. 10. | 11. | 12 13.
Magyar nyelv és irodalom 4+1 | 5 | 3+1 | 3+1 0
Idegen nyelv 4 4 3 3 3
Matematika 4+1 | 441 | 3 3+1 0
Torténelem 3 3 2 2 0
& |Allampolgari ismeretek 0 0 0 1 0
£ | Digitalis kultdra 11010 0 0
2 | Testnevelés 4 | 4 | 3 3 0
S | Osztalyfonoki 1 ] 1] 1 1 1
% Kotelez6 komplex természettudomanyos
§ tantargy 3 0 0 0 0
Agazathoz kapcsolédé tantargy: idegen
nyelv 0 2 2 0 0
Erettségire felkészité tantargy 0 0 2 2 0
Pénzligyi és vallalkozéi ismeretek 0 1 0 0 0
Osszes kozismereti 6raszam 26 24 19 18 4
Valldsismeret 1 1 1 1
Agazati alapoktatéas 0 0 0
Szakiranyu oktatas 0 14 14 24
Szabadon tervezhetd 6rakeret (kbzismeret)
ebbdl felhasznalt 3 1 1 2 3
Tanitasi hetek szama 36 | 36 | 36 |31/36| 31
Rendelkezésre allo érakeret/hét 34 | 34 | 34 34 34
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50411 09 01 Pénzugyi-szamviteli ligyintézé technikusi képzés
szakmai képzés az intézményben, tanuldi jogviszony
éves oraszamokkal

TERVEZET — a kdzismereti oktatdshoz tartozé szakmai Graterv

Evfolyamok alapfoku iskolai végzettséggel

Tantargyak 9. 10. 11. 12. 13.

heti | éves | heti | éves | heti | éves | heti | éves | heti | éves

Munkavallal6i ismeretek 05|18 | O 0 0 0 0 0 0 0

Munkavallaléi idegen nyelv 0 0 0 0 0 0 0 0 2 | 62

Gazdaségi és jogi alapismeretek | 3 | 108 | 3 [ 108 | O 0 0 0 0 0

Vallalkozasok mikoddtetésének 0 0 4 1144 0 0 0 0 0 0

alapismeretei

Kommunikacio 113 |0 0 0 0 0 0 0 0
Digitalis alkalmazasok 25| 90 2 72 0 0 0 0 0 0
Gazdalkodasi ismeretek 0 0 0 0 2 72 2 72 1 31
Gazdasagi szamitasok 0 0 0 0 1|36 |1 |36 |0 0
Pénzigy 0 0 0 0 5 1180 | 4 | 144 | 2 | 62
Irodai szoftverek alkalmazasa 0 0 0 0 0 0 0 0 3 93
Adbzas 0 0 0 0 0 0 2 72 | 3 | 93
Elektronikus bevallas 0 0 0 0 0 0 0 0 4 | 124
Szamvitel 0 0 0 0 4 | 144 | 4 | 144 | 3 | 93
Szamviteli esettanulmanyok 0 0 0 0 2 |72 |1 |36 |1 31
Szamitégépes konyvelés 0 0 0 0 0 0 0 0 5 | 155

Evfolyam Osszes éves Oraszama| 7 | 252 | 9 | 324 | 14 | 504 | 14 | 504 | 24 | 753
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A szakképesités alapadatai

Megnevezeés A szakmai alapadatai
Az 4gazat megnevezése 09 Gazdalkodas és menedzsment
A szakma azonosité szama 50411 09 02
A szakma szakmairdnyai nincs szakmairany

A szakma Europai Képesitési Keretrendszer | 5
szerinti szintje

A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer | 5
szerinti szintje

Agazati alapoktatas megnevezése Gazdéalkodéas és menedzsment agazati alap-
oktatas
Kapcsolodo részszakmék megnevezése nincsenek rész-szakmak

Egybefliggb szakmai gyakorlat idétartama nincs egybefliggé szakmai gyakorlat

A szakma keretében ellathato legjellemzbb tevékenységek, munkateruletek

A vdllalkozas Ugyintézéi feladatait jellemzéen a kkv. szektorban latja el.

Ellatja a vallalkozas ugyviteli feladatait, szakmai utmutatas alapjan kdzremdkodik a
pénzlgyi feladatok teljesitésében.

Kapcsolatot tart a munkatarsakkal, tgyfelekkel, az ehhez szikséges iratokat, levele-
ket, dokumentumokat elkésziti, kezeli.

Vezetéi iranymutatasnak megfeleléen kdzremikddik a vallalkozas szabalyzatainak el-
készitésében, figyelemmel kiséri azok valtozasait.

Nyilvantartasokat vezet a megrendelésekrél, szerz6désekrél, bejovd szamlakrol.
Ellatja az értékesitéssel kapcsolatos, rabizott feladatokat.

Egyezteti a bejovo és kimend szamlakat.

Szakmai utmutatassal részt vesz a hitelezés és pénziigyi tervezés el6készitésében.
Az el6irasoknak megfeleléen elvégzi a koltségszamitasi feladatokat, a leltarozast, és
az ehhez kapcsolodo feladatokat megszervezi.

A véllalkozas szabdlyzatainak megfelel6en ellatja a finanszirozasi feladatok adminiszt-
rativ részfeladatait.

Koézremikodik a vallalkozas uzleti tervének elkészitésében.

Kezeli az egyes projektekhez kapcsolédé elektronikus nyilvantartasokat, iratanyago-
kat.

El6késziti a munkaeré-gazdalkodassal kapcsolatos nyilvantartasokat, azokat kezeli és
rendszerezi.

Ellatja a kdnyveléshez, ellenérzéshez kapcsolddo, vallalkozason bellli teendéket.
Jogszabalyi el6irasnak megfeleléen elkésziti a vallalkozas bevallasait, azokat szakmai
ellendrzés utan elektronikus uton bekuldi, és részt vesz a hatosagi ellenérzések lebo-
nyolitdsaban.

Feltérképezi és nyomon koveti az aktualis tAmogatasi lehetéségeket.

Haszndlja a feladatellatashoz sziikséges irodai eszkdzoket és tgyviteli szoftvereket.
Ellatja a feladatkdrébe tartozé irodai készletgazdalkodasi és reprezentacios feladato-
kat.

Uzleti céli rendezvényeket, megbeszéléseket szervez, ennek dokumentacidjat elké-
sziti és kezeli.

Betartja az adatok és uzleti titkok védelmére, valamint az informacié- biztonsagra vo-
natkozé elbirasokat.

Munkdja soran betartja a munka-, kérnyezet-, vagyon-, tliz-, balesetvédelmi és egész-
ségugyi eléirasokat.

A kornyezettudatos tevékenységeket elényben részesiti.
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A szakképzésbe torténod belépés feltételei

Megnevezés A belépés feltétele
Iskolai el6képzettség
5 éves képzés esetén alapfoku iskolai végzettség
1 vagy 2 éves képzés esetén érettségi végzettség

Alkalmassagi kdvetelmények

Foglalkozas egészségugyi alkalmas- nem szilkséges
sagi vizsgalat nem szikséges
Palyaalkalmasséagi vizsgalat

Az agazati alapoktatas szakmai kdvetelményeinek leirdsa

Tudatosan hasznalja a gazdaséagi élettel kapcsolatos alapfogalmakat, felismeri a gaz-
dasagi élet szereplbit, azok kapcsolatrendszerét.

Megadott szempontok alapjan meghatarozza a csaladi haztartas feladatait, bevételeit
és kiadasait, megtervezi a haztartds pénzgazdalkodasat.

Magabiztosan tesz kiillébnbséget a vallalkozas belsé és kllsé érintettjei és azok érde-
keltségi rendszere kdzott.

Ertelmezi a munkavallalok kapcsolatat a véallalkozassal, feltarja a munkaviszony léte-
sitésének fontosabb elemeit, azonositja a munkaszerzédés formai és tartalmi ele-
meit.

Osszehasonlitja a vallalkozasi formakat, a vallalkozasok alapitasanak, mikodésének,
megszinésének jellemzéit.

Megadott szempontok alapjan képes kivalasztani a legmegfelelébb vallalkozasi for-
mat.

Megfogalmazza az egyéni vallalkozas alapitasanak feltételeit, az alapitas maédjat.
Meghatarozza a vallalkozasok gazdasagi feladatait, elkészit alapveté gazdasagi sza-
mitasokat, és értelmezi a kapott eredményeket.

Ismeri a leltar készitésének folyamatét, szabdlyait, a leltarozas soran alkalmazand6
bizonylatokat és azok hasznalatat.

Ertelmezi a kiildnbdz6 addzasi alapfogalmakat, érti az alapveté adénemek lényegét.
Hasznalja a vallalkozas mikoédéséhez szikséges Ugyfélkapu szolgaltatasokat.
Bekapcsolddik online tigyintézés folyamatéba.

Hasznadlja a felhdszolgaltatasok altal biztositott lehetéségeket, létrehoz, médosit do-
kumentumokat.

Adott szituacidnak megfeleléen tudatosan alkalmazza a viselkedéskultura elvarasai-
nak megfeleld kapcsolattartasi szabalyokat.

Kezeli a véllalkozas adatait, rogziti, tarolja azokat az el6irasoknak megfeleléen.
Megbizhat6 adatforrasokat hasznal.

Szakmai utmutatasnak megfeleléen elkésziti a hivatalos dokumentumokat.

Minden terileten kdrnyezettudatos magatartasra torekszik.
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Gazdalkodas és menedzsment
50411 09 02 Vallalkozasi ligyviteli Uigyintéz6 képzés
szakmai képzés az intézményben, tanuldi jogviszony

9-13. évfolyamon éraszamokkal
TERVEZET

Evfolyamok alapfoku iskolai végzettséggel

Tantargyak 9. 10. 11. 12. 13.

heti | éves | heti | éves | heti | éves | heti | éves | heti | éves

Munkavallal6i ismeretek 05| 18 | O 0 0 0 0 0 0 0

Munkavallal6i idegen nyelv 0 0 0 0 0 0 0 0 2 | 62

Gazdasagi és jogi alapismere-

31108 3 108 | O 0 0 0 0 0
tek

Vallalkozasok mikodtetéseé-

nek alapismeretei 0| O |4|144/0| 0 |O0O]|] O |O0] O

Kommunikacié 113 |0 0|O0O|0]|O0O| 0|0} O
Digitalis alkalmazasok 251 90 | 2 72 | 0 0 0 0 0 0
Uzleti adminisztracio ol ojo|o|3|10815 5% 0] o0
Pénzforgalmi nyilvantartdsok | 0O 0 0 0 0 0 0 0 4 | 124

Kis és kozépvallalkozasok
gazdalkodasa

o
o
o
o
N

72 | 1| 36 | 4 |124

Munkaeré-gazdalkodas

Ad6zasi ismeretek 1|36 15| 54 |45/ 140

Kdnyvvezetési alapismeretek

Szobvegbevitel szamitdgépen 2| 2113 |1]3

Dokumentumszerkesztés 1 36 31108| 0 0

O |l o |o0o|O0 | O] O

Titkéri Ggyintézés 152|136 |2 62

Ugyfélszolgalati kommunika-

ci6

Kpmmunlkamo a titkari mun- 0 0 0 0 |os| 18 1 36 5 62
kaban

Portfoliokészités ol olo|o|1/%|1[3|0]o0

Evfolyam Osszes 6raszama 7 | 292 g | 324 14| 504 ] 14 504 54 | 744
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Gazdalkodas és menedzsment
50411 09 02 Vallalkozasi ligyviteli Uigyintéz6 képzés

szakmai képzés az intézményben, tanuldi jogviszony
13-14. évfolyamon

TERVEZET
Erettségi végzettséggel
Tantargyak _ 1/13. : _ 2/14. :
heti 6ra- | éves | hetiora-| éves
szam |oOraszam | szam |6raszam

Munkavallal6i ismeretek 1 14 0 0
Gazdasagi és jogi alapismeretek 9 126 0 0
Valle_zlkozasolf mikodtetésének 9 126 0 0
alapismeretei
Kommunikéacié 2 28 0 0
Digitalis alkalmazasok 10 144 0 0
Alapképzés oraszama 6sszesen* 31 438 0 0
Munkavallaléi idegen nyelv 0 0 2 62
Uzleti adminisztracio 4 90 1,5 47
Pénzforgalmi nyilvantartasok 0 0 4 124
Kis €s kozépvallalkozasok gazdal- 3 72 4 124
kodasa
Munkaeré-gazdalkodas 3 72 2 62
Adbzasi ismeretek 2 36 6 186
Kdnyvvezetési alapismeretek 2 36 2,5 77
Szobvegbevitel szamitogépen 3 72 2 62
Dokumentumszerkesztés 2 36 3 93
Titkari Ggyintézés 2,5 54 3 93
Ugyfélszolgalati kommunikacio 3,5 72 0 0
Kommunikacio a titkari munkaban 4 108 0 0
Portfélidkészités 4 108 2 62
Szakmai képzés Oraszama Ossze- 33 756 32 992
sen
Evfolyam dsszes 6raszama 1194 992

*Az alapképzés az 1/13. évfolyam elsé félévében kerll megszervezésre.
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A szakképesités alapadatai

Megnevezeés A szakmai alapadatai
Az 4gazat megnevezése Oktatas
A szakma azonosité szama 50188 25 01
A szakma szakmairanyai nincs szakmairany
A szakma Eurépai Képesitési Keretrendszer | 5
szerinti szintje
A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer | 5
szerinti szintje
Agazati alapoktatas megnevezése Oktatas

Kapcsolodo részszakmék megnevezése

nincsenek rész-szakmak

Egybefuggb szakmai gyakorlat id6tartama

nincs egybefliggé szakmai gyakorlat

A szakma keretében ellathato legjellemzébb tevékenységek, munkateriletek

Az oktatasi szakasszisztens 6vodaban, altalanos iskolaban, kdzépiskolaban,
szakképz6 intézményben, gyermekotthonban, lakasotthonban, pedagdgiai szak-
szolgalat és egyéb gyermek-j6léti és gyermekvédelmi intézményben foglalkozta-
tott személy, aki fels6foku végzettségl szakember iranyitasa mellett végzi szak-
irAnyl munkdjat.

A kompetenciahatarokat betartva kdzremiikddik a gyermek/tanulé tevékenysége-
inek, a csoportfoglalkozasok, tandrai és tanéran kivili, tovabba intézményen kivili
programok, foglalkozasok el6készitésében, szervezésében és lebonyolitdsaban.
Az életkori és egyéni sajatossagokhoz igazodd kdzos tevékenység soran élmé-
nyeket, viselkedési és helyzetmegoldasi mintakat nydjt. Tamogatja az 6nall6 pro-
bélkozast és a kreativitast.

A pedagogus/oktatd, illetve egyéb szakember Utmutatasai alapjan ellatja az egyes
nevelési, oktatast seqité, fejlesztési, adminisztracios feladatokat.

Felugyeli, kiséri a tanul6kat vagy csoportokat, gondozasi feladatokat végez, teveé-
kenyen részt vesz a higiénés szokasrendszer kialakitdsaban, k6zosen végezhetd
munkatevékenységekben.

Kbézremkodik a gyermekek/tanuldk szabadidds tevékenységének, az intézményi
rendezvények elbkészitésében, szervezésében, segit a lebonyolitasban.

Segiti a tarsas kompetencidk, csoportnormak fejlesztését. Fejlédési és magatar-
tdszavarok észlelése esetén jelzéssel él a munkdjat iranyité pedagogus/oktatd
felé.

Egyuttmikddik a gyermekek/tanulok gondozasaban, nevelésében, oktatasaban
és fejlesztésében résztvevd szakemberekkel és dokumental.

A kapcsolattartasban infokommunikaciés, digitalis eszkdzoket is alkalmaz.
Segédkezik az oktatasi anyagok elkészitésében, irasos és nyomtatott anyagok
masolasaban és Osszedllitasaban, informatikai berendezések és egyéb oktatasi
segédeszkdzok kezelésében.

Segqiti a csalad és az intézmény kapcsolattartasat.

Munkdja soran differencialt bAndsmaddot alkalmaz. Kulonos figyelmet fordit a hat-
ranyos szociokulturalis kérnyezetbdl érkezd gyermekre/tanuléra és csaladjara,
valamint figyel a kilonleges gondozashoz valo jog érvényesilésére.

Ismeri a gyermek, serduld és fiatal személyiségfejlédésének szakaszait, legfonto-
sabb sajatossagait. Gyermekszeretet, j0 egylttmikoddési és kommunikacids
készség, empatia és tolerancia jellemzi.
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A szakképzésbe torténod belépés feltételei

Megnevezés A belépés feltétele

Iskolai el6képzettség

5 éves képzés esetén alapfoku iskolai végzettség

Alkalmassagi kdvetelmények

Foglalkozas egészségugyi alkalmas- sziikséges
sagi vizsgalat nem sziikséges
Palyaalkalmasséagi vizsgalat

Az agazati alapoktatas szakmai kovetelményeinek leirdsa

Az &gazati alapoktatas soran a tanuld elsajatitja a gondozasi-, nevelési-, oktatasi
feladatokhoz szilkséges alapismereteket, készségeket. Megismeri a gyermekek,
tanuldk szikségleteit, a kdrnyezet rendjének, tisztasaganak fontossagat.
Elsajatitja a tarsas kompetenciak fejlesztéséhez sziikséges attitlidoket.

Képessé valik viselkedési- és helyzetmegoldasi mintak nyujtasara, az 6nallé pro-
balkozas és a kreativitas tAmogatasara.

Elsajatitia a gyermekek, tanulék szabad-id8s tevékenységének tamogatasahoz,
intézmeényi rendezvények, Unnepségek elékészitéséhez, szervezéséhez, megva-
I6sitasahoz szilkséges képességeket.

Tapasztalatot szerez a kreativ alkotd tevékenységekben, irasos- és nyomtatott
anyagok masolasaban és dsszeallitasaban, informatikai berendezések, eszk6z6k
kezelésében.

Megismeri egy nevelési-, oktatasi intézmény tevékenységét.

Gyermekszeretet, empatia és tolerancia jellemzi, j6 egytttmikddési és kommuni-
kacios készséggel rendelkezik.

-80 -




Oktatas agazat

50188 25 01 Oktatasi szakasszisztens

szakmai képzés az intézményben, tanuldi jogviszony

9-13. évfolyamon heti 6raszamokkal. A kdzismereti targyak oraterve
TERVEZET

Evfolyamok alapfoku iskolai végzettséggel

Tantéargyak
2 9. 10. 11. 12, 13,

Magyar nyelv és irodalom 5 5 4 4,5
Matematika 5 5 4 45
Torténelem 3 3 3 3
Allampolgari ismeretek 1
Idegen nyelv 4 4 3 3 3
Kotelego komple,x természet- 3 5 5 0 1
tudomanyos tantargy
Digitalis kultara 1
IKT a pedagoégidban 2
Testnevelés 4 4 3 3
Osztalyfénoki 1 1 1 1 1
Zenei nevelés 1
Pénzigyi és vallalkozéi isme- 1
retek
Erettségi felkészité )
Vallasismeret 1 1 1 1 1
Osszesen 28 26 21 21 10
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Oktatas agazat

50188 25 01 Oktatasi szakasszisztens

szakmai képzés az intézményben, tanuldi jogviszony
9-13. évfolyamon heti 6raszamokkal

A szakmai targyak draterve

T Eg\./folyamo;<oa.llapfokl]1 ilstkolai vlézg.zettségfgll
Munkavallal6i ismeretek 0,5
Elménypedagdgia 2 2
Jatékos személyiségfejlesztés 2
A tanulas tanulasa 1
Pedagogiai gyakorlat 1,5 2 5 5 7
Ertékteremtd gyermeknevelés 3 2 0,5 3
A gyogypedagdgia alapjai 1 1 1
Pszicholdgia 1 2,5 3 2
Munkavallaléi idegen nyelv 2
Gondozas és egészségnevelés 1 1
Pedagdgiai szocioldgia 2
Mentalhigéné 1 2
Szabadidé-szervezés 1 3
Kommunik&cio 0,5 0,5 1
Gyermek- és kamaszirodalom 1 1
Zenei nevelés 1 1 1
Osszesen 7 9 14 14 24
Osszesen kdzismerettel 35 35 35 35 34
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IV. ZARO RENDELKEZESEK

A pedagogiai program érvényességi ideje

Az iskola pedagdgiai programjat az iskola igazgatdja allitja 6ssze a munkak6zdsségek aktiv
részvételével. Ezen pedagogiai program érvényesseégi ideje addig tart, amig a jogszabalyi val-
tozasok az atdolgozéast szukségessé nem teszik, fenntartovaltas miatt az elsé év utén, de leg-
késbébb a szakképzési évfolyam megkezdése el6tt atdolgozni sziikséges.

A pedagdgiai program értékelése, felllvizsgalata

A pedagdgiai programot az igazgaté a nevel6testiilet bevonasaval késziti el és a fenntartd
hagyja jova.

A pedagdgiai programban megfogalmazott célok, és feladatok megvaldsulasat a nevel6testi-
let folyamatosan vizsgalja, és ha szilkséges, modositja.

A nevel6testilet minden tanév végén irasban értékeli a pedagdgiai programban megfogalma-
zott altalanos célok és kdvetelmények megvalosulaséat. Kulonos tekintettel kell lenni az esély-
egyenldség, a halmozottan hatranyos helyzetl tanulokkal kapcsolatos célok és feladatok meg-
valésulasara, a kompetenciak fejlesztésének a megvaldsulasara.

A pedagdgiai program médositasa

A pedagdgiai program médositasara javaslatot tehet:
- aziskola igazgatéja;
- anevelbtestilet barmely tagja;
- aszakmai munkakozosségek;
- aziskola fenntartgja.

A pedagdgiai program nyilvanosségra hozatala

Az iskolaban a tanulok, szlilék/torvényes képvisel6k joga, hogy a pedagdgiai programrdl, ab-
ban megfogalmazott célkitiizésekrél ismerete legyen, a megfogalmazott elvek szerint részt
vegyen az oktatas folyamataban, és mind azokrdl a kérdésekrdl, amelyek &t érintik megfelel
szinvonalu és min8ségl tajékoztatast kapjon.

Az iskola pedagdgiai programja nyilvanos, minden érdekl6d6 szamara megtekinthetd. A pe-
dagdgiai program egy példanya az intézmény székhelyén van elhelyezve, ahol azt a tanulok,
az intézményunk irant érdekl6dék szabadon megtekinthetik.

A pedagOgiai program az iskola honlapjan barki szamara elérhet6, megtekintheté.

A pedagdgiai program egy-egy példanya a kdvetkezd személyeknél, helyeken tekintheté meg:
az intézmeény vezetéjénél,

az intézményvezetd-helyetteseknél

fenntartonal
az intézmeény konyvtaraban
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